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LEY 21/2017, de 28 de diciembre, de la Comunitat Valenciana, de medidas fiscales, de gestion administrativa
y financiera, y de organizacién de la Generalitat.

(DOGV de 30 de diciembre de 2017)

[* La presente ley entraré en vigor el dia 1 de enero de 2018. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
la entrada en vigor de lo dispuesto en los articulos 48y 49 sobre la nueva regulacion del Institut Valencia de
Finances (IVF) se producira cuando entre en vigor el reglamento organico y funcional de la conselleria con
competencias en materia de hacienda y modelo Econémico, asi como el reglamento de organizacion y
funcionamiento del Institut Valencia de Finances (IVF), que se aprueben para adaptarlo a esta nueva
regulacion.]

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos y todas las ciudadanas que Les Corts han aprobado y yo,
de acuerdo con lo establecido por la Constitucién y el Estatuto de Autonomia, en nombre del rey, promulgo la
siguiente

LEY
PREAMBULO
|

La Generalitat, en virtud de lo dispuesto en el articulo 52.1 del Estatuto de autonomia de la Comunitat
Valenciana, de acuerdo con las bases y la ordenacion de la actividad econémica general, y en los términos que
disponen los articulos 38, 131 y los nimeros 11 y 13 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucidon Espafiola,
ostenta la competencia exclusiva, para la planificacion de la actividad econémica de la Comunitat Valenciana.

En ejercicio de esta competencia exclusiva, la Ley de presupuestos de la Generalitat para el afio 2018
establece determinados objetivos de politica econdmica del Consell de la Generalitat, cuya consecucion exige la
aprobacion de diversas normas. La presente ley recoge, a tal efecto, una serie de medidas referentes a aspectos
tributarios, de gestion administrativa y de y caracter organizativo.

En cuanto a la estructura de la presente Ley de medidas fiscales, de gestién administrativa y financiera, y
de organizacion de la Generalitat, por primera vez se ha dividido en tres titulos, con sus correspondientes capitulos,
secciones y articulos, con la finalidad de conseguir una vision més clara de las tres partes heterogéneas que integran
su contenido.

Asi en el titulo I, se contienen las medidas referentes a aspectos tributarios y fiscales.

En el titulo 11, se contienen las medidas de accion administrativa que como complemento a la planificacién
econémica que se contiene en la Ley de presupuestos para 2018, exigen abordar modificaciones legislativas de
aquellas leyes que regulan las materias que son competencia de la Presidencia, la Vicepresidencia y de cada una
de las consellerias en las que se organiza la administracion de la Generalitat.

En el titulo 1ll, se contienen medidas de caracter organizativo que afectan, esencialmente, a algunos de los
entes del sector publico instrumental de la Generalitat y que exigen la modificacion de algunas disposiciones legales
gue regulan su régimen juridico.

Por dltimo, dada su extensién y heterogeneidad y también como novedad, se incorpora a la ley un indice
con su estructura, con el fin de simplificar su analisis.
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El titulo | se compone de dos capitulos, el primero de ellos dedicados a las medidas tributarias que se
adoptan en relacion con los tributos cedidos y el capitulo Il, en relacién con dos tributos propios.

Deben destacarse, como medidas tributarias esenciales que contiene la ley, en el capitulo I, del titulo I, las
modificaciones de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, del tramo autonémico del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas y restantes tributos cedidos, que en sintesis son las siguientes:

En primer lugar, en el &mbito del impuesto sobre la renta de las personas fisicas. Se considera conveniente
proponer la modificacion de uno de los requisitos que se exigen en unas deducciones autonémicas vigentes, la de
arrendamiento de vivienda habitual, y la del arrendamiento de una vivienda como consecuencia de la realizacion de
una actividad, por cuenta propia o ajena, en municipio distinto de aquel en el que el contribuyente residia con
anterioridad, para perfilar su contenido a la finalidad que se persigue y es que el beneficiario de la misma, el
arrendatario, sea el que tenga la obligacién de presentar el modelo de autoliquidacion correspondiente del impuesto
sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados. La exigibilidad del depdsito de la fianza a la que
se refiere el articulo 36.1 de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de arrendamientos urbanos, a favor de la
Generalitat le corresponde al arrendador.

En segundo lugar, en el &mbito de la tributacion que recae sobre el juego:

a) Se clarifica el régimen de las exenciones en el caso de la rifas y tombolas y, a su vez, se introduce una
nueva exencion que afecta a aquéllas que se realicen con ocasion de acontecimientos de arraigo popular o que
correspondan con usos sociales de caracter tradicional, tales como las rifas de cestas de navidad organizadas por
comercios o establecimientos de hosteleria.

b) En el caso de las apuestas, se generaliza la definicién de la base imponible en atencion a los ingresos
netos procedentes del juego.

c) En los supuestos de juegos realizados mediante maquinas recreativas y de azar, se establece que el
devengo del impuesto es por trimestres naturales.

d) Se han adecuado los tipos de gravamen a la realidad socio-econémica actual en el caso de las rifas,
tdmbolas, combinaciones aleatorias, apuestas, casinos de juego y en el caso de explotacion de maquinas
recreativas y de azar.

e) Se amplia el plazo de declaracion del tributos, siendo con caracter general el de un mes desde el devengo.

En tercer y Ultimo lugar, se amplia hasta 31 de diciembre de 2018, la vigencia del tipo de devolucién del
gasoéleo profesional para los transportistas (48 euros por 1.000 litros), aplicable en relacién con el tipo autonémico
del impuesto sobre hidrocarburos establecido para el gaséleo de uso general, al persistir, actualmente, las
circunstancias socioeconémicas que justificaron su establecimiento.

v

Como complemento para la planificacion de la actividad econémica de la Comunitat en unos casos y en
otros, por la necesidad de adaptar algunas normas a la realidad social y econémica o a la normativa basica estatal
vigente, resulta necesario aprobar las modificaciones legales en algunas materias competencia de las consellerias
en que se organiza la administracion de la Generalitat, que se contienen en el titulo Il.

Asi en el ambito de las competencias de la Presidencia de la Generalitat, destaca la modificacion de la Ley
8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comunitat Valenciana, en cuanto al régimen electoral de las entidades
locales menores, para dar respuesta a algunas disfunciones y problemas de gobernabilidad, a la regulacion de la
composicién de la junta vecinal y su proceso electoral, en una apuesta innovadora por la democracia directa.

Por lo que se refiere a las modificaciones en materia de igualdad y politicas inclusivas, es relevante la
modificacién en materia de mediacién familiar, para simplificar el procedimiento para el ejercicio del derecho a la
basqueda y conocimiento de la filiacion e identificacién de su familia biolégica de las personas adoptadas,
suprimiendo la intervencion de las personas mediadoras en dicho procedimiento que se contenian en la norma
autonomica y atribuyendo dicha competencia a la entidad publica, tal y como lo establece el articulo 180 del Cddigo
civil.
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En materia de funcién publica, como novedad importante, se aprueba introducir un nuevo permiso retribuido
para las funcionarias de la Generalitat, a partir del primer dia de la semana 37 de embarazo hasta la fecha del parto
y que el caso de gestacion mltiple, podra iniciarse el primer dia de la semana 35 de embarazo hasta la fecha del
parto, con el fin de adaptar la Ley reguladora de la funcion publica valenciana a lo dispuesto en la disposicion
adicional decimosexta del texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, aprobado por Real
decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

En materia de sanidad, otra de las modificaciones en materia de ordenacion farmacéutica, que incorpora la
ley, ademas de adaptar y desarrolla la normativa autonémica a la normativa estatal vigente, tiene como finalidad el
cuidado efectivo de las personas residentes de los centros sociosanitarios de la Comunitat Valenciana, a través de
una correcta seleccién, adquisicion, dispensacion, administracion y seguimiento de su farmacopea, un uso racional
del medicamento, asi como generar mas de 65 nuevos puestos de trabajo de farmacéuticos especialistas en
farmacia hospitalaria.

Por otro lado, y como cuestion relevante en materia de concesiones sanitarias, se regulan en la disposicién
adicional octava, los efectos en materia de personal de la extincion del contrato de gestion de servicio publico por
concesion del departamento de salud de La Ribera, habida cuenta que en marzo de 2018, se producira la extincion
del contrato de gestion de servicio publico por concesion del departamento de Salud de La Ribera formalizado entre
la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica y «RIBERA SALUD II, Unién Temporal de Empresas, Ley
18/82», de acuerdo con lo establecido en la clausula 5 del contrato.

En consecuencia, en fecha 1 de abril de 2018, el servicio revertira a la Conselleria de Sanidad Universal y
Salud Publica, con los efectos previstos en el articulo 283 del Real decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de contratos del sector publico, lo que hace necesario adoptar las
medidas legales necesarias en relacién con el personal que presta sus servicios en dicho departamento de salud.

Otro de los objetivos importantes que, en materia de Comercio, persigue la ley, es resolver el debate que se
ha planteado en los dltimos tiempos en la sociedad valenciana sobre los horarios comerciales, modificando a estos
efectos la Ley 3/2001, de 23 de marzo, de la Generalitat, de comercio de la Comunitat Valenciana, dada la
trascendencia econdémica de dicha regulacion y los diversos sectores econdmicos y sociales implicados en ella.

Por udltimo en este titulo, en materia medio ambiental, con el objetivo de mejorar la calidad acustica en el
entorno de las carreteras y demas infraestructuras de transporte y su correcta integracion en los entornos urbanos,
metropolitanos o rurales y asegurar la calidad de vida de los ciudadanos y preservar los valores naturales,
patrimoniales y medioambientales, se modifica la Ley 7/2002, de proteccion contra la contaminacion acustica.

\Y

En el titulo 111, la ley contiene medidas de organizaciéon administrativa que afectan, en su mayor parte, a
entes del sector publico instrumental de la Generalitat adscritos a las diferentes consellerias.

De todas ellas, destacamos como relevante, la modificacion del régimen juridico del Instituto Valenciano de
Finanzas (IVF), en la medida en que supone avanzar en el cumplimiento de uno de los compromisos incluidos en el
Acuerdo del Botanico, cual es la recuperacion del sistema financiero valenciano, con el objetivo de apoyar a los
sectores productivos de la Comunitat Valenciana, desarrollando su actividad como intermediario financiero
preferentemente respecto del sector privado, sin que en ningun caso pueda considerarse entidad financiera de las
gue vienen reguladas en la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacidn, supervision y solvencia de entidades de
crédito.

Con este fin, pasan a ser ejercidas por la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, las funciones que
hasta el momento venia desarrollando el IVF, en materia de politica financiera y de control y coordinacion del crédito
publico, avales, u otras garantias a favor de los entes del sector publico instrumental de la Generalitat o cualquier
otra entidad de caracter publico, el control, inspeccion y disciplina de las entidades financieras, asi como las
funciones como autoridad de certificacion de la Comunitat Valenciana y como prestador de servicios de certificacion
y el control de la seguridad en las comunicaciones electronicas, informaticas y telematicas de la Generalitat.

Por Gltimo, las disposiciones adicionales, transitorias, derogatoria y finales complementan la ley recogiendo
diversas previsiones que por razones de técnica legislativa, no se consideran susceptibles de incluir en los titulos
anteriormente aludidos.
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TITULO |
Medidas fiscales
CAPITULO |
Tributos cedidos

SECCION PRIMERA. MODIFICACION DE LA LEY 13/1997, DE 23 DE DICIEMBRE, DE LA GENERALITAT, POR
LA QUE SE REGULA EL TRAMO AUTONOMICO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS
FISICAS Y RESTANTES TRIBUTOS CEDIDOS

Articulo 1.

Se maodifica el apartado 2.° de la letra n del apartado Uno del articulo cuarto de la Ley 13/1997, de 23 de
diciembre, de la Generalitat Valenciana, por la que se regula el tramo autonémico del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas y restantes tributos cedidos, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«2.° Que el contribuyente, como arrendatario, haya presentado la correspondiente autoliquidacién del
impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados derivada del contrato de arrendamiento
de esta vivienda habitual.»

Articulo 2.

Se modifica el apartado 2.° de la letra fi del aparatado Uno del articulo cuarto de la Ley 13/1997, de 23 de
diciembre, de la Generalitat VValenciana, por la que se regula el tramo autonémico del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas y restantes tributos cedidos, que pasa a tener la siguiente redaccioén:

«2.° Que el contribuyente, como arrendatario, haya presentado la correspondiente autoliquidacién del
impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados derivada del contrato de arrendamiento
de esta vivienda.»

Articulo 3.

Se modifica la letra n, apartado 1, del articulo 4. Deducciones autonémicas, y el apartado Cuatro del articulo
4 de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, de la Generalitat.

«n) Por arrendamiento de la vivienda habitual, sobre las cantidades satisfechas en el periodo impositivo:

- El 15%, con el limite de 550 euros.

- El 20%, con el limite de 700 euros, si el arrendatario tiene una edad igual o inferior a 35 afios. La misma
deduccion con el mismo porcentaje resultara aplicable, con idéntico limite, en el caso de que el arrendatario fuese
discapacitado fisico o sensorial, con un grado de minusvalia igual o superior al 65%, o psiquico, con un grado de
minusvalia igual o superior al 33%.

- ElI 25%, con el limite de 850 euros, si el arrendatario tiene una edad igual o inferior de 35 afios y, ademas,
es discapacitado fisico o sensorial, con un grado de minusvalia igual o superior al 65%, 0 psiquico, con un grado de
minusvalia igual o superior al 33%.»

[.]

«Cuatro. A los efectos de lo dispuesto en los subapartados 1 y 2 del parrafo primero de la letra a, en el
parrafo primero de la letra b, en el parrafo primero de la letra c, en el parrafo primero de la letra d, cuando el
contribuyente pertenezca a una familia numerosa o monoparental de categoria general; en el punto 2 del parrafo
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segundo de la letra e, en el punto 3 del parrafo segundo de la letra f, en el parrafo primero de la letra g, en el parrafo
primero de la letra h, en el nUmero 3 del parrafo segundo de la letra y, en el parrafo primero de la letra w del aparatado
Uno del articulo cuarto de esta ley, la suma de la base liquidable general y de la base liquidable del ahorro no podra
ser superior a 25.000 euros, en tributacion individual, o a 40.000 euros, en tributacion conjunta.

A los efectos de lo dispuesto en el punto 5 del parrafo segundo de la letra n, y en el punto 4 del parrafo
segundo de la letra fi del aparatado Uno del articulo cuarto de esta ley, la suma de la base liquidable general y de
la base liquidable del ahorro no podra ser superior a 30.000 euros, en tributacion individual, o a 50.000 euros, en
tributacién conjunta. Los mismos limites de base liquidable seran aplicables a los efectos de lo dispuesto en el
parrafo primero de la letra d del aparatado Uno del articulo cuarto de esta ley, cuando el contribuyente pertenezca
a una familia numerosa o monoparental de categoria especial.

A los efectos de lo dispuesto en el punto 1.° del parrafo tercero de la letra y del aparatado Uno del articulo
cuarto de esta ley, la suma de las bases liquidables de la unidad familiar no podra ser superior a 25.000 euros.»

Articulo 4.

Se modifica el articulo 14 bis de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, por la que se regula el tramo autondémico
del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y restantes tributos cedidos, afiadiéndose un apartado Tres con
la siguiente redaccion:

«Tres

1. La transmision de la totalidad o parte de una o mas viviendas y sus anexos a una persona fisica o juridica
a cuya actividad le sea de aplicacion las normas de adaptacién del Plan general de contabilidad del sector
inmobiliario disfrutara de una bonificacion de la cuota del impuesto en la modalidad de transmisiones patrimoniales
onerosas, siempre que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que la adquisicion se realice como pago total o parcial por la entrega de una vivienda al transmitente.

b) Que la vivienda entregada al transmitente vaya a constituir su vivienda habitual.

¢) Que la entrega de la vivienda al transmitente esté sujeta y no exenta del impuesto sobre el valor afiadido.

d) Que la actividad principal del adquirente sea la construccion de edificios, la promocion inmobiliaria o la
compraventa o arrendamiento de bienes inmuebles por su cuenta.

e) Que los bienes adquiridos se incorporen al activo circulante del adquirente con la finalidad de venderlos
o alquilarlos.

f) Que en el plazo de tres afos, los bienes adquiridos se transmitan a una persona fisica para su uso como
vivienda o se destinen al arrendamiento de vivienda, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1994, de 24 de
noviembre, de arrendamientos urbanos.

Tanto la transmisién como la formalizacion del arrendamiento deberan formalizarse en documento publico.

g) Que la empresa adquirente esté al corriente con las obligaciones tributarias con la Generalitat.

2. La bonificacién sobre la cuota del impuesto tendrd las siguientes modalidades:

Concepto Porcentaje de
bonificacion
Si en la vivienda adquirida se realizan obras tendentes a conservar o mejorar 50%

el rendimiento energético, la salubridad o la accesibilidad en la vivienda, asi
como a suprimir barreras arquitecténicas.

Si la vivienda adquirida se destina al arrendamiento de vivienda, de 50%
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de
arrendamientos Urbanos, siempre y cuando reGna condiciones de
habitabilidad.

Si la vivienda adquirida se destina al arrendamiento de vivienda, de 70%
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de
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arrendamientos urbanos, tras la realizacion de obras tendentes a conservar o
mejorar el rendimiento energético, la salubridad o la accesibilidad en la
vivienda, asi como a suprimir barreras arquitectonicas.

3. La aplicacion de esta bonificacion es provisional, por lo que solamente hay que hacer constar en la
escritura publica que la adquisicion de la vivienda y, en su caso, anexos se efectlla con el fin de venderlos o
arrendarlos a un particular para su uso como vivienda. Para la elevacion a definitiva, el sujeto pasivo debe acreditar
la transmision o arrendamiento posterior de la totalidad de los bienes adquiridos.

4. Ante el incumplimiento de cualquiera de los requisitos, condicionantes o plazos para la aplicacion de la
bonificacion prevista en este articulo, el sujeto pasivo debera presentar, dentro del plazo reglamentario de
presentacion, contado desde el dia después del incumplimiento, una autoliquidacion complementaria sin
bonificacion y con deduccién de la cuota ingresada, con aplicacién de los correspondientes intereses de demora.

5. A efectos de la aplicacion de la bonificacion, es preciso tener en cuenta las siguientes reglas especiales:

a) Cuando se transmitan viviendas que formen parte de una edificacion entera en régimen de propiedad
vertical, la bonificacion solo sera aplicable en relacion con la superficie que se asigne como vivienda en la division
en propiedad horizontal posterior, quedando excluida la superficie dedicada a locales comerciales.

b) La bonificacion sera aplicable a la vivienda y el terreno en el que se encuentra enclavada siempre y
cuando formen una misma finca registral y la venta posterior del plazo de los tres afios comprenda la totalidad de la
misma.

c) En el caso de adquisicion de partes indivisas, el dia inicial del plazo de tres afios al que se refiere la letra
f del apartado 1 sera la fecha de adquisicion de la primera parte indivisa.

d) Quedan expresamente excluidas de la aplicacién de esta bonificacién:

- Las adjudicaciones de inmuebles en subasta publica.

- Las transmisiones de valores que incurran en los supuestos a que se refiere el articulo 17.2 del texto
refundido de la Ley del impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados, aprobado por
el Real decreto legislativo 1/1993, de 24 de septiembre.

6. Mediante orden de la persona titular de la conselleria competente en materia de hacienda, se estableceran
los supuestos, condiciones y medios de justificacion de las obras tendentes a conservar o mejorar el rendimiento
energético de la vivienda que dan lugar a la aplicacion de la bonificacién regulada en este articulo.»

Articulo 5.

Se modifica el articulo 15 de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, por la que
se regula el tramo autonémico del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y restantes tributos cedidos, que
pasa a tener la siguiente redaccion:

«Uno. El tributo que grava los juegos de suerte, envite 0 azar se exige, en caso de explotacién de maquinas
y aparatos automaticos, de conformidad con las siguientes reglas:

1. El periodo impositivo es el trimestre natural.
2. El devengo se produce:

a) Con carécter general, el primer dia del periodo impositivo.

b) En el caso de explotacion de maquinas de nueva autorizacion, el devengo coincide con la autorizacion
de explotacion.

¢) En el caso de levantamiento de la suspensién de la autorizacion de explotacién de la maquina, el devengo
coincide con el citado levantamiento.
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3. El contribuyente esta obligado a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria y a realizar el ingreso
de la deuda tributaria durante el mes siguiente al vencimiento del trimestre natural en que se haya producido el
devengo sefialado en la letra a del apartado 2 anterior. Si el Gltimo dia del plazo resultara inhabil, el plazo finalizara
el dia habil inmediato siguiente. En los supuestos de las letras b y c del apartado 2 anterior, el ingreso de la deuda
tributaria se realizara en el momento del devengo.

4. La cuota integra se obtiene aplicando la cantidad fija sefialada en el cuadro siguiente, en funcién de la
clasificacién de las maquinas o aparatos automaticos aptos para la realizacién de los juegos:

Clasificacion de la maquina o aparato automatico apto para la Cuantia trimestral (euros)

realizacion de los juegos

1 Tipo B (recreativas con premio).

900,00 €
275,00 €

1.1 De un solo jugador

1.2 De un solo jugador, que tengan limitada la apuesta maxima a 10
céntimos de euro y que no permitan la realizacion de partidas
simultdneas

1.3 En las que puedan intervenir dos o mas jugadores, siempre que

1.500,00 € + (10% cuota del

el juego de cada uno de ellos sea independiente del realizado por | punto 1.1 x namero de
los demas. jugadores)

2 Tipo C (azar).

2.1 De un solo jugador 1.295,00 €

2.2 En las que puedan intervenir dos o mas jugadores, siempre que
el juego de cada uno de ellos sea independiente del realizado por
los demas.

2.158,00 € + (10% cuota de
un jugador x numero de
jugadores)

Dos. Los tipos de gravamen en el caso del tributo que grava los juegos de suerte, envite o azar, en su
modalidad de gravamen sobre establecimientos distintos de casinos de juego, son los siguientes:

1. Con caréacter general: El 25% de las cantidades jugadas.
2. En las modalidades del juego del bingo distintas del bingo electronico, conforme a la siguiente tarifa:

Tramo de importe acumulado del valor facial de los cartones Tipo de gravamen
adquiridos durante el afio natural (euros) (porcentaje)
1 | Inferior o igual a 400.000 € 1,00%
2 | Entre 400.000,01 € y 3.000.000 € 12,50%
3 | Entre 3.000.000,01 € y 8.000.000 € 15,00%
4 | Mas de 8.000.000 € 17,50%

En estos casos, el tributo se devenga en el momento de la adquisicion de los cartones, debiéndose ingresar
en ese momento. El contribuyente esté obligado a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria y a realizar el
ingreso de la deuda tributaria.

3. En el bingo electrénico: el 25% de la diferencia entre las cantidades jugadas y los importes destinados a
premios. El contribuyente esta obligado a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria y a realizar el ingreso
de la deuda tributaria durante el mes siguiente al vencimiento del mes natural en el que se produce el devengo. La
autoliquidacion comprendera de forma agregada todos los juegos devengados en el mes natural. Si el dltimo dia del
plazo resultara inh&bil, el plazo finalizara el dia habil inmediato siguiente.
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Tres. Los tipos de gravamen del tributo que grava los juegos de suerte, envite 0 azar se exigira, en su
modalidad de gravamen sobre casinos de juego, son los siguientes:

1. Con caracter general, la tarifa siguiente:

Tramo de la base imponible comprendido entre (euros) Tipo de gravamen
(porcentaje)
0 €y 2.000.000,00 € 20%
2.000.000,01 € y 4.000.000,00 € 30%
4.000.000,01 € y 6.000.000,00 € 40%
Mas de 6.000.000,00 € 50%

La tarifa anterior se aplica tanto a los juegos organizados o celebrados en los casinos de juego (sala
principal) como en las salas apéndice de estos, si bien se aplica separadamente a la base imponible de cada una
de las salas.

2. En establecimientos ubicados fuera de los casinos de juego o de salas apéndices, a través de terminales
en linea, la cuota integra se obtiene aplicando sobre la base imponible el tipo de gravamen del 25%.

3. En el caso de partidas de poquer organizadas en los casinos de juego o sus salas apéndice, se aplica
una bonificacion del 60% de la parte proporcional de la cuota integra que corresponda a dichas partidas, siempre
que se cumplan los siguientes requisitos:

1.° Que la partida tenga la consideracion de competicion, torneo o similar.
2.9 Que los participantes en el juego paguen una entrada o buy-in.

4. Respecto a los ingresos trimestrales, el contribuyente esta obligado a practicar operaciones de
autoliquidacion tributaria y a realizar el ingreso de la deuda tributaria durante el mes siguiente al vencimiento de
cada trimestre natural. Si el dltimo dia del plazo resultara inhabil, el plazo finalizar& el dia habil inmediato siguiente.

Cuatro. En el tributo que grava las rifas, tdmbolas, o combinaciones aleatorias, se exige de acuerdo a las
siguientes reglas:

1. Estan exentas:

a) Las organizadas por la Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles.

b) Las organizadas por la Cruz Roja Espafiola.

¢) Para un mismo organizador, siempre que su actividad habitual o principal no sea la organizaciéon o
celebracion de juegos, en cualquiera de sus modalidades, y en relacién con un mismo afio natural: las dos primeras
rifas o tdmbolas, siempre que el valor total de los premios ofrecidos, en cada uno de los dos juegos, no exceda de
600 euros.

d) Las rifas o tébmbolas organizadas por entidades con fines benéficos, religiosos, culturales, turisticos,
deportivos 0 ambientales legalmente autorizadas e inscritas en el registro correspondiente, siempre que se justifique
el destino de los fondos a las finalidades citadas.

e) Las rifas o tbmbolas declaradas de utilidad publica o benéficas.

2. El tipo de gravamen es:
a) El 20%, con caracter general.

b) El 10%, en las combinaciones aleatorias con fines publicitarios o promocionales, definidas como aquellos
sorteos que, con finalidad exclusivamente publicitaria o de promocion de un producto o servicio, y teniendo como
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Unica contraprestacion el consumo del producto o servicio, sin sobreprecio ni tarificacion adicional alguna, ofrecen
premios en metalico, especie o servicios, exigiendo, en su caso, la condicion de cliente de la entidad objeto de la
publicidad o promocién.

c¢) En las tombolas de duracion inferior a quince dias organizadas con ocasion de mercados, ferias o fiestas
y cuyos premios ofrecidos diariamente no excedan de un valor total de 5.000 euros, el contribuyente podra optar
entre satisfacer el tributos con arreglo al tipo previsto en la regla 1 de este apartado, o bien a razén de 100 euros
por cada dia de duracién, en capitales de provincia o poblaciones de mas de cien mil habitantes; de 70 euros por
cada dia, en poblaciones de entre veinte mil y cien mil habitantes, y de 30 euros por cada dia de duracion, en
poblaciones inferiores a veinte mil habitantes.

3. El contribuyente esta obligado a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria y a realizar el ingreso
de la deuda tributaria durante el mes siguiente al vencimiento del mes natural en el que se produce el devengo. La
autoliquidacion comprendera de forma agregada todos los juegos devengados en el mes natural. Si el Gltimo dia del
plazo resultara inhabil, el plazo finalizara el dia habil inmediato siguiente.

Cinco. En el tributo que grava las apuestas, el tipo de gravamen es del 20%, y la base imponible es el
importe total de las cantidades que se dediquen a la participacion en el juego, asi como cualquier otro ingreso que
se pueda obtener directamente derivado de su organizacion o celebracién, deducidos los premios satisfechos a los
participantes. El contribuyente estd obligado a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria y a realizar el
ingreso de la deuda tributaria durante el mes siguiente al vencimiento del mes natural en el que se produce el
devengo. La autoliquidacion comprendera de forma agregada todos los juegos devengados en el mes natural. Si el
ultimo dia del plazo resultara inhabil, el plazo finalizara el dia habil inmediato siguiente.

Seis. En el juego por medios electronicos, telematicos o de comunicacion a distancia cuyo &mbito sea el de
la Comunitat Valenciana, la cuota integra se obtiene aplicando sobre la base imponible el tipo de gravamen del
25%.»

Articulo 6.
Se modifica la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 13/1997, de 23 de diciembre, de la Generalitat
Valenciana, por la que se regula el tramo autonémico del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y restantes

tributos cedidos, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«Disposicién adicional decimocuarta. Tipo autondémico de devolucién del gasoleo de uso profesional del
impuesto sobre hidrocarburos.

El tipo autonémico de devolucién del gaséleo de uso profesional del impuesto sobre hidrocarburos, al que
se refiere el apartado 6 del articulo 52 bis de la Ley 38/1992, de 28 de diciembre, de impuestos especiales, sera,
hasta el 31 de diciembre de 2018, de 48 euros por 1.000 litros.»

CAPITULO Il
Tributos propios
SECCION PRIMERA. MODIFICACION DE LA LEY 10/1997, DE 16 DE DICIEMBRE, DE LA GENERALITAT
VALENCIANA, DE TASAS POR INSPECCIONES Y CONTROLES SANITARIOS DE ANIMALES Y SUS
PRODUCTOS
Articulo 7.
Se modifican los subapartados a y e del apartado Uno del articulo 9 bis de la Ley 10/1997, de 16 de

diciembre, de la Generalitat Valenciana, de tasas por inspecciones y controles sanitarios de animales y sus
productos, quedando su redaccion final como sigue:
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«Articulo 9 bis. Deducciones en la cuota.
Resultaran de aplicacion a la cuota las siguientes deducciones:

Uno. En relacion con las cuotas correspondientes a operaciones de sacrificio, y con el maximo de la suma
de tres deducciones en cada liquidacién del periodo impositivo, las que correspondan de entre las siguientes:

a) Deduccién por apoyo instrumental al control oficial, que procedera cuando el sujeto pasivo ponga a
disposicion de los servicios de inspeccion ropa de trabajo, el material y los equipamientos apropiados para llevar a
cabo las actividades de control especificas en las mismas instalaciones, incluyendo, a tal efecto, equipos de
proteccidn individual adecuados, espacios de trabajo suficientes y debidamente equipados y condiciones, asi como
las herramientas y Utiles necesarios para realizar las funciones de inspeccién oficial: 20% de la cuota.

b) Deduccion por actividad planificada y estable, que procedera cuando los sujetos pasivos dispongan de
un sistema de planificacion y programacion de la produccion y lo lleven a la practica de manera efectiva, permitiendo
a los servicios de inspeccidn conocer el servicio que hace falta prestar con una anticipacion minima de setenta y
dos horas, con el fin de prever los recursos necesarios y optimizar la organizacion de dicho servicio: 25% de la
cuota.

¢) Deduccion por horario regular diurno, que procedera cuando en el periodo impositivo, el sujeto pasivo
lleve a cabo la actividad entre las 08.00 horas y las 22.00 horas, del lunes a viernes laborables: 25% de la cuota.

d) Deduccidn por personal de apoyo al control oficial, que procedera cuando el sujeto pasivo, de acuerdo
con su actividad y la normativa vigente, ponga a disposicion de los técnicos facultativos sanitarios, encargados del
control oficial, personal propio que colabore de forma efectiva y suficientemente relevante en dicho control: 10% de
la cuota. En el caso de la produccion de carnes de aves de corral y lagomorfos, la deduccién a aplicar por este
concepto serda el 35% de la cuota para aquellos establecimientos que dispongan de personal de apoyo al control
oficial que participe en funciones especificas en relacion con el control de esta produccion, de acuerdo con los
requisitos establecidos en el Reglamento 854/2004, de 29 de abril.

e) Deduccidn por equipacion de material y servicio informético, material de oficina y comunicaciones, que
procedera cuando el sujeto pasivo ponga a disposicion de los servicios de inspeccion los equipamientos y servicios
informaticos, material de oficina y comunicaciones necesarios para poder llevar a cabo las actuaciones de registro
de los controles oficiales, incluyendo a tal efecto, equipacion de material informatico y servicio, material de oficina
suficiente y servicio de comunicacion: 20% de la cuota.

f) Deduccion por el control e inspeccidn ante mortem en explotacion, que procedera cuando las operaciones
de inspeccién ante mortem se hayan practicado en el ganado en la explotacién de origen y no haya que repetirlas
en el matadero, en virtud de lo previsto en el anexo |, seccién I, capitulo Il, punto B.5, del Reglamento 854/2004, del
29 de abril: 10% de la cuota.

Dos. Asimismo, podra aplicarse una deduccion de 20% a la cuota resultante de las operaciones de sacrificio
de animales porcinos y solipedos/équidos, por la implantacion y acreditacion, de manera individual o mediante la
asociacion con un laboratorio oficial, pablico o privado, de un sistema de calidad para el control de la presencia de
triquina. Esta deduccion sera compatible con las que resulten de la aplicacién de lo dispuesto en el aparatado Uno
de este articulo.

Tres. En relacion con las cuotas correspondientes a los controles en salas de despiece y en establecimientos
de transformacion de la caza, y con el maximo de la suma de dos deducciones en cada liquidacion del periodo
impositivo, las que correspondan de entre las siguientes:

a) Deduccién por sistemas de autocontrol evaluados, que procedera cuando el establecimiento disponga de
un sistema de autocontrol basado en el andlisis de peligros y puntos de control criticos (APPCC), sea evaluado
oficialmente por la autoridad competente y esta evaluacién de un resultado favorable: 20% de la cuota.

b) Deduccién por actividad planificada y estable, que procedera cuando los sujetos pasivos que lleven a
cabo la actividad de despiece o manipulacion de la caza dispongan en su produccién de un sistema de planificacion
y programacion y lo lleven a la practica de manera efectiva, permitiendo a los servicios de inspeccion conocer el
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servicio que hace falta prestar con una anticipacion minima de setenta y dos horas, con el fin de prever los recursos
y optimizar la organizacion: 20% de la cuota.

c¢) Deduccion por horario regular diurno, que procedera cuando en el periodo impositivo el sujeto pasivo lleve
a cabo la actividad entre las 08.00 horas y las 22.00 horas, del lunes a viernes laborables: 25% de la cuota.

Cuatro. Las deducciones a que hacen referencia las letras ¢ y f del aparatado Uno y la letra ¢ del apartado
Tres s6lo se pueden aplicar a la parte de la produccién que cumpla los requisitos para la aplicacién de la deduccion.

Cinco. La aplicacién de las deducciones exigira su previo reconocimiento, a solicitud del sujeto pasivo,
mediante resolucién del conseller competente en materia de sanidad. En caso de falta de resolucion en el plazo de
tres meses a contar desde el dia siguiente al de la presentacion de la solicitud, la misma se entendera estimada. En
cualquier caso, la aplicacion de las deducciones solicitadas se podra efectuar a partir del periodo impositivo siguiente
al de su reconocimiento expreso o presunto, el cual tendra un periodo de vigencia de un afio.»

SECCION SEGUNDA. MODIFICACION DE LA LEY 2/2014, DE 13 DE JUNIO, DE PUERTOS DE LA
GENERALITAT

Articulo 8.

Se modifica el apartado 3 del articulo 82 de la Ley 2/2014, de 13 de junio, de puertos de la Generalitat, que
gueda redactado como sigue:

«Articulo 82. Bonificaciones.

[.]

3. Las autorizaciones para el ejercicio de actividades que sean de interés educativo, investigador, cultural,
social o deportivo solicitadas por administraciones publicas, cuya duracion se prevea inferior a siete dias, estaran
exentas del pago de la correspondiente tasa.»

SECCION TERCERA. IMPUESTO SOBRE LA ELIMINACION DE RESIDUOS EN VERTEDEROS

Articulo 9. Impuesto sobre eliminaciébn de residuos en vertederos e incineracion, coincineracion y
valorizacion energética.

Se crea el impuesto sobre eliminacién de residuos en vertederos e incineracion, coincineracion vy
valorizacién energética, que se regira por las disposiciones incluidas en los siguientes apartados:

Uno. Naturaleza, objeto, ambito de aplicacién y afectaciéon del impuesto

1. El impuesto sobre eliminacion de residuos en vertederos e incineracion, coincineracion y valorizacion
energética es un tributo propio de la Generalitat, cuyo fin es fomentar, en el ambito de la Comunitat Valenciana, el
reciclado y la valorizacion de los residuos, asi como la disminucion del impacto sobre el medio ambiente derivado
de su eliminacion en vertedero e incineracion, coincineracion sin valorizacion de energia y valorizacion energética.

2. Los ingresos procedentes de este impuesto se encuentran afectados a gastos de la Generalitat en el
ambito de la planificacion, el control, la gestion y la eliminacion de los residuos, en la forma que establezca la ley de
presupuestos de la Generalitat.

3. Este impuesto es compatible con cualquier tasa o contribucién especial aplicable a las operaciones
gravadas.

4. A efectos del impuesto, el concepto de residuo, en sus distintos tipos, asi como el de valorizacion,
eliminacién y demas términos propios de la legislacion medioambiental seran los establecidos en la normativa
comunitaria, estatal y autonémica sobre residuos.

Dos. Hecho imponible
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Constituye el hecho imponible del impuesto el depésito de residuos en vertederos publicos o privados de la
Comunitat Valenciana, para su eliminacion, asi como la gestiobn a través de instalaciones y equipamientos
industriales instalados en la Comunitat Valenciana, de gestion de residuos para su incineracion, coincineracion sin
valorizacion de energia o valorizacién energética, dispongan o no de autorizacion administrativa para ello.

Tres. Supuestos de no sujecién
No estaran sujetos al impuesto:

1. El depdsito de residuos inertes adecuados, efectuado de conformidad con el Decreto 200/2004, de 1 de
octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se regula la utilizacion de residuos inertes adecuados en obras de
restauracién, acondicionamiento y relleno o con fines de construccion.

2. El depésito de las materias a las que se refiere el apartado 1 del articulo 2 de la Ley 22/2011, de 28 de
julio, de residuos y suelos contaminados, como excluidas de su ambito de aplicacion y aquéllas a las que se refieren
los apartados 2, 3y 4 del articulo 2 de la citada ley.

3. La incineracion, coincineracion sin valorizacion de energia o valorizacién energética de biomasa y de
harinas carnicas, incluidos aquellos porcentajes de estos residuos que, estando dentro de otros mixtos, la empresa
consiga acreditar ante la administracion.

Cuatro. Exenciones
Estaran exentos del impuesto:

1. La realizacion del hecho imponible referida a los residuos domésticos cuya gestién sea competencia del
Estado, de la comunidad auténoma o de las entidades locales. No se entenderan incluidos en este supuesto los
residuos similares a los domésticos generados en las industrias.

2. El depésito en vertederos de residuos generados en el proceso de valorizacion energética de residuos
urbanos (cenizas y escorias) o de combustibles sustitutivos a partir de residuos.

3. El depésito en vertederos de residuos ordenado por autoridades publicas en situaciones de fuerza mayor
o catéstrofe.

Cinco. Sujetos pasivos

1. Seran sujetos pasivos, a titulo de contribuyentes, las personas, fisicas o juridicas y los entes sin
personalidad juridica a los que se refiere el apartado 4 del articulo 35 de la Ley general tributaria que depositen los
residuos en vertedero, planta incineradora o coincineradora sin valorizacion de energia o de valorizacién energética.

2. Tendran la consideracién de sustitutos del contribuyente las personas, fisicas o juridicas y los entes sin
personalidad juridica a los que se refiere el apartado 4 del articulo 35 de la Ley general tributaria que sean titulares
de la explotacion de los vertederos, plantas incineradoras o coincineradoras sin valorizacién de energia o de
valorizacion energética en los que se depositan los residuos.

También tendran la consideracion de sustitutos del contribuyentes las personas, fisicas o juridicas y los
entes sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 4 del articulo 35 de la Ley general tributaria que sean
perceptores de los importes econdmicos correspondientes a la gestion adecuada del residuo por parte de los
productores del mismo, de acuerdo con una norma legal, segun el principio de responsabilidad ampliada del
productor.

Los sustitutos del contribuyente quedan obligados a comprobar el peso o volumen de los residuos que se
entreguen en vertedero, planta incineradora, coincineradora sin valorizacion de energia o de valorizacién energética,
antes de su gestién en estos. A tales efectos, deberan instalar y mantener mecanismos de pesaje o cubicaje.

Seis. Base imponible
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La base imponible estara constituida, segun proceda, de conformidad con lo establecido en el apartado
Ocho, por el peso, expresado en toneladas métricas, o el volumen, expresado en metros cubicos, de los residuos.

Siete. Determinacion de la base imponible. La base imponible se determinara:

a) Por estimacidn directa, con caracter general, mediante sistemas de pesaje o cubicaje que cumplan los
requisitos establecidos por la conselleria competente en materia de medio ambiente.

b) Por estimacion indirecta, ademas de los supuestos previstos en la Ley general tributaria, cuando se
produzca el incumplimiento de la obligacion del sustituto del contribuyente de verificar el peso o volumen de los
residuos depositados a la que se refiere el apartado Cinco, punto 2.

En este caso, para la determinacion de la base imponible, la administracion podra tener en cuenta cualquier
dato, circunstancia o antecedente que pueda resultar indicativo del peso, volumen y caracterizacién de los residuos
depositados, con determinacién de su densidad y composicion.

Ocho. Cuota integra y tipos de gravamen

1. La cuota integra del impuesto sera el resultado de multiplicar la base imponible por los siguientes tipos
impositivos, segun proceda:

a) En el caso de residuos no peligrosos, excluidos los residuos procedentes de la construcciéon y demolicién,
cuando sean susceptibles de valorizacion, 30 euros por tonelada métrica, prorrateandose la parte correspondiente
a cada fraccion de tonelada.

b) En el caso de residuos no peligrosos, excluidos los residuos procedentes de la construccién y demolicién,
cuando no sean susceptibles de valorizacion, 25 euros por tonelada meétrica, prorratedndose la parte
correspondiente a cada fraccion de tonelada.

c) En el caso de residuos procedentes de construccién y demolicion, 3 euros por metro cubico,
prorrateandose la parte correspondiente a cada fraccién de metro cubico.

d) En el caso de residuos peligrosos, cuando sean susceptibles de valorizacion, 42 euros por tonelada
métrica, prorrateandose la parte correspondiente a cada fraccion de tonelada.

e) En el caso de residuos peligrosos, cuando no sean susceptibles de valorizacién, 35 euros por tonelada
métrica, prorrateandose la parte correspondiente a cada fraccion de tonelada.

2. Alos efectos de lo dispuesto en el nimero 1 de este apartado, se entendera por residuos susceptibles de
valorizacién aquellos que, en condiciones adecuadas de segregacion en origen, recogida y transporte, habrian sido
valorizables y aquellos declarados como valorizables de acuerdo con lo establecido en la Ley 22/2011, de 28 de
julio, de residuos y suelos contaminados. En cualquier caso, se consideraran residuos susceptibles de valorizacion
aquellos para los que exista una instalacién de valorizacidn autorizada en el ambito de la Comunitat Valenciana e
inscrita en el Registro General de Gestores de Residuos de la Comunitat Valenciana. La relacion de residuos
susceptibles de valorizacion se publicard mediante orden de la conselleria competente en materia de medio
ambiente.

3. Enlas leyes anuales de presupuestos de la Generalitat se podra modificar la cuantia de los tipos regulados
en este apartado.

Nueve. Repercusion

1. El sustituto del contribuyente debera repercutir integramente el importe del impuesto sobre el
contribuyente, quedando éste obligado a soportarlo, siempre que la repercusion se ajuste a lo dispuesto en la
presente ley y en su normativa de desarrollo.

2. La repercusioén del impuesto debera efectuarse en documento especifico, en la forma y plazos que se
fijen por orden de la conselleria competente en materia de hacienda.
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3. Las controversias que puedan producirse con referencia a la repercusion del impuesto, tanto respecto a
la procedencia como a su cuantia, se consideraran de naturaleza tributaria a efectos de las correspondientes
reclamaciones en la via econdmico-administrativa.

Diez. Devengo

El impuesto se devengara en el momento en que se produzca el depésito de los residuos en el vertedero o
en el momento de la incineracién, coincineracion sin valorizacién de energia o valorizacién energética de los
residuos.

Once. Autoliquidacién

Los sujetos pasivos, por cada vertedero y trimestre natural, estaran obligados a autoliquidar el impuesto y a
ingresar el importe de la deuda tributaria en los veinte primeros dias naturales del mes siguiente a cada trimestre,
en el lugar y forma que se establezcan por orden de la conselleria competente en materia de hacienda.

Dicha autoliquidacion comprenderéa todos los hechos imponibles realizados durante el trimestre natural al
gue se refiera, incluidas las operaciones exentas, y se presentara incluso en el caso de no haberse producido ningin
hecho imponible durante el periodo.

Doce. Liquidacion

La administracion tributaria podra dictar la liquidacion que proceda de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 101 de la Ley general tributaria.

Trece. Gestion, recaudacién e inspeccion

1. La gestién, inspeccion y recaudacion de este impuesto corresponden al Instituto Valenciano de
Administracion Tributaria.

2. A los efectos de este impuesto y con independencia de la obligacién de autoliquidacion, se establecera
un censo de titulares de la explotacion de los vertederos. Su organizacién y funcionamiento, asi como la regulacion
de la obligacién de los contribuyentes del impuesto de realizar declaraciones de alta, modificacion de datos y baja
en este censo, se establecerdn mediante orden de la conselleria competente en materia de hacienda.

Catorce. Infracciones y sanciones

Las infracciones tributarias relativas al presente impuesto seran calificadas y sancionadas de conformidad
con lo previsto en la Ley general tributaria.

Quince. Desarrollo reglamentario

1. Se autoriza al conseller competente en materia de hacienda para que determine, mediante orden, los
supuestos y condiciones en los que los obligados tributarios y las entidades a las que se refiere el articulo 92 de la
Ley general tributaria podran presentar por medios teleméaticos autoliquidaciones, comunicaciones y cualquier otro
documento con trascendencia tributaria a los efectos de este impuesto, asi como los supuestos y condiciones en
que dicha presentacion debera realizarse mediante medios telematicos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de este apartado, se faculta al Consell de la Generalitat para
dictar cuantas disposiciones reglamentarias resulten necesarias para el desarrollo y aplicacion de este impuesto.

TITULO Il
Medidas administrativas

CAPITULO |
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Modificaciones legislativas en materias competencia de la Presidencia de Generalitat
SECCION PRIMERA. REGIMEN LOCAL
Articulo 10.

Se modifican los articulos 64, 65.2, 66, 144, 145, 146, 148, 149 y 151.2, subapartado d, y se introducen los
articulos 66 bis y 66 ter en la Ley 8/2010, de 23 de junio, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana, con la
siguiente redaccion y contenido:

«Articulo 64. Constitucién comisién gestora.

1. En las entidades locales menores en las que no se hubiera podido llevar a cabo la eleccion de vocales
en las juntas vecinales por falta de candidaturas, se constituird una comision gestora integrada por tres, cinco o siete
miembros en funcion del nimero de habitantes de la entidad local menor, conforme a lo establecido en esta ley.

2. La determinacion del ndmero de miembros de la comisidn gestora que corresponde a cada partido,
federacion, coalicion o agrupacion de electores se llevard a cabo por la junta electoral de zona o, de haber cesado
esta en sus funciones, por la Junta Electoral Central de conformidad con los resultados de las ultimas elecciones
para el ayuntamiento en la seccidn o secciones constitutivas de la entidad local menor.

3. La eleccion de los miembros de la comisién gestora se realizard por el departamento del Consell
competente en materia de administracion local, a propuesta del ayuntamiento a que pertenezca la respectiva entidad
local menor, mediante un acuerdo de pleno adoptado por mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, en
los términos establecidos reglamentariamente.

4. La eleccion del presidente o presidenta de la comisidn gestora se llevara a cabo mediante votacion de
sus miembros. Si en la primera votacién no se obtuviera mayoria, el departamento del Consell competente en
materia de administracion local, designara el candidato o candidata que haya sido propuesto por el partido, coalicion
0 agrupacion de electores que hubiera obtenido el nimero mas grande de votos en las Ultimas elecciones para el
ayuntamiento, en la seccién o secciones constitutivas de la entidad local menor.

5. En caso de defuncién, renuncia, incapacidad o inhabilitacién de un miembro de la comisién gestora, se
designara un nuevo miembro por el procedimiento establecido en los apartados dos y tres de este articulo.

Articulo 65. Organos de gobierno.

2. La junta vecinal, sin perjuicio del supuesto especifico previsto en el articulo 64, estara integrada por la
presidencia y por los vocales, cuyo numero resultara de aplicar la siguiente escala:

De 1 a 250 habitantes 3
De 251 a 1.000 habitantes 5
De 1.001 en adelante 7

El nimero total de miembros de la junta vecinal no podra ser superior al tercio del nimero de concejales del
ayuntamiento al que pertenecen.

Articulo 66. Eleccion de los miembros de los drganos de gobierno.
1. La eleccién de los vocales de la junta vecinal se hara de conformidad con los resultados de las elecciones

gue, en paralelo con las realizadas para el ayuntamiento, se celebran en la seccién o secciones constitutivas de la
entidad local menor.
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Para la eleccion de los miembros de la junta vecinal podran presentarse candidaturas mediante listas
cerradas en aquellas entidades locales menores con una poblacién superior a 250 habitantes, o candidaturas a
través de listas abiertas de candidatos en aquellas entidades locales menores con un poblacion igual o inferior a
250 habitantes, conforme a lo establecido en la presente ley, rigiendo supletoriamente lo que dispone la normativa
de régimen electoral general.

2. Las candidaturas se podran presentar por partidos y federaciones inscritos en el registro correspondiente,
coaliciones electorales constituidas de acuerdo con la ley y las agrupaciones de electores que obtenga un niimero
de firmas no inferior al 5%, de los inscritos en la seccién o secciones del censo electoral correspondiente a la entidad
local menor, sin que en ningln caso el nimero de firmantes pueda ser inferior a cinco.

3. Cada partido, federacion, coalicién o agrupacion de electores podra presentar una lista con un ndmero
maximo de candidatos o candidatas, compuesta por tres, cinco o siete miembros en funcién del ndmero de
habitantes de la entidad local menor, conforme a lo establecido en el articulo 65 apartado segundo de esta ley, con
un maximo de tres suplentes.

Las listas se presentaran con una composicion paritaria de mujeres y hombres, en su composicion se
alternaran consecutivamente las personas candidatas de sexo distinto.

4. Los candidatos o candidatas propuestos en las listas no deberan estar incursos en las causas de
inelegibilidad o incompatibilidad establecidas por la normativa de régimen electoral general para ser concejal.

La candidatura a concejal del municipio podréa simultanearse con la candidatura a miembro de la junta vecinal
de una entidad local menor perteneciente a aquel, siendo ademas compatibles el ejercicio de los cargos de
presidencia, vocalia o concejalia.

5. En las entidades locales menores con una poblacién superior a 250 habitantes la proclamacion de
miembros electos de la junta vecinal se realizard de acuerdo con las siguientes reglas:

a) No se tendran en cuenta aquellas candidaturas que no hubieran obtenido, por lo menos, el 5% de los
votos validos emitidos en la circunscripcion.

b) Se ordenan de mayor a menor, en una columna, las cifras de votos obtenidos por las restantes
candidaturas.

c) Se divide el nimero de votos obtenidos por cada candidatura por 1, 2, 3, etcétera, hasta un numero igual
al de miembros que componga la junta vecinal, formandose un cuadro semejante al que aparece en el ejemplo
practico.

Los miembros de la junta vecinal se atribuyen a las candidaturas que obtengan los cocientes mayores en el
cuadro, atendiendo a un orden decreciente.

d) Cuando en la relacion de cocientes coincidan dos correspondientes a distintas candidaturas, el miembro
de la junta vecinal se atribuira a la que hubiera obtenido el nimero mas grande total de votos. Si hubiera dos
candidaturas con el mismo ndmero total de votos, el primer empate se resolvera por sorteo y los sucesivos de forma
alternativa.

e) Los miembros de la junta vecinal correspondientes a cada candidatura se adjudican a los candidatos
incluidos en ella, por la orden de colocacion en que aparezcan.

Ejemplo practico: 650 votos validos emitidos en una entidad local menor que elige a 5 miembros en su Junta
Vecinal. Votacion repartida entre tres candidaturas:

Por consiguiente: la candidatura A obtiene tres candidatos. La candidatura B dos candidatos y la candidatura
C, no obtiene ningun candidato.

f) En caso de defuncién, renuncia, incapacidad o inhabilitacién de un miembro de la junta vecinal, la vacante
sera atribuida al candidato o, en su caso, al suplente de la misma lista a quien corresponda, por la orden de
colocacién en que aparezcan.
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6. En las entidades locales menores con una poblacion igual o inferior a 250 habitantes la proclamacion de
miembros electos de la junta vecinal se realizard de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Cada partido, coalicién, federacion o agrupaciéon podra presentar una lista como maximo de tres
candidatos o candidatas, asi como sus respectivos suplentes.

b) Cada elector o electora podra dar su voto a un maximo de dos entre los candidatos o candidatas
proclamados en la entidad local menor correspondiente.

c) Se efectuard el recuento de votos obtenidos por cada candidato, ordenando en una columna las
cantidades representativas de mayor a menor.

d) Seran proclamados electos aquellos candidatos o candidatas que obtengan el nUmero mas grande de
votos hasta completar el nimero de miembros de la junta vecinal. En caso de empate se resolvera por sorteo.

e) En caso de defuncién, renuncia, incapacidad o inhabilitacién de un miembro de la junta vecinal, la vacante
sera atribuida al suplente que figurara en la misma lista y, si no existiera, al siguiente candidato o candidata que mas
votos hubiera obtenido.

7. El mandato de los miembros de la junta vecinal sera el mismo que el de los concejales de los
ayuntamientos y coincidente con ellos.

Una vez finalizado su mandato, los miembros de la Junta cesante continuaran sus funciones Unicamente
para la administracion ordinaria de la entidad local menor hasta la constitucion de la nueva junta vecinal, sin que en
ningun caso puedan adoptar acuerdos para los que legalmente se requiera mayoria calificada.

Articulo 66 bis. Eleccion de la presidencia de la entidad local menor.

En la misma sesidn de constitucion de la junta vecinal se procedera a la eleccion del presidente o presidenta
de la entidad local menor, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. En las entidades locales menores con una poblacion igual o inferior a 250 habitantes:

a) Pueden ser candidatos todos los miembros de la junta vecinal.

b) Es proclamado presidente o presidenta electo el candidato o candidata que obtenga la mayoria absoluta
de los votos de los miembros de la junta vecinal.

¢) Si ninguno de ellos obtiene dicha mayoria es proclamado presidente o presidenta el miembro de la junta
vecinal que hubiera obtenido més votos populares en la entidad local menor. En caso de empate se resolvera por
sorteo.

2. En las entidades locales menores con una poblacién superior a 250 habitantes:

a) Podran ser candidatos a la presidencia todos los miembros de la junta vecinal que encabezan su
correspondiente lista.

b) Si alguin de los candidatos o candidatas obtuviera mayoria absoluta de votos de los miembros de la junta
vecinal sera proclamado electo.

¢) Si ninguno de ellos obtiene dicha mayoria sera proclamado presidente o presidenta el miembro de la junta
vecinal que encabece la lista que haya obtenido el nUmero més grande de votos populares en la entidad local menor.
En caso de empate, se resolvera por sorteo.

3. En caso de renuncia al cargo, defuncion o incapacidad del presidente o presidenta, la vacante se resolvera
conforme al procedimiento previsto en esta ley para su eleccién.

En casos de ausencia o enfermedad que impidan al presidente o presidenta de la entidad local menor,
desarrollar temporalmente sus funciones, este designara de entre los vocales de la junta vecinal a quien haya de
sustituirle.

Articulo 66 ter. Sesién de constitucién de la junta vecinal.
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1. Las juntas vecinales se constituyen en sesién publica el trigésimo dia posterior a la celebracion de las
elecciones, salvo que se hubiera presentado recurso contencioso-electoral contra la proclamacion de los miembros
de la junta vecinal, en este supuesto se constituira el sexagésimo dia posterior a la eleccion.

2. A tal fin, se constituira una mesa de edad integrada por las personas elegidas de mayor y menor edad,
presentes en el acto, actuando como secretario o secretaria quien lo sea de la entidad local menor.

3. La mesa deberd comprobar las credenciales presentadas, o acreditaciones de la personalidad de los
electos, en base a las certificaciones que el ayuntamiento del municipio a que pertenezca la entidad local menor
hubiera remitido a la junta electoral de zona.

4. Realizadas las comprobaciones, la mesa declarara constituida la junta vecinal si concurren por lo menos
tres de sus miembros.

Articulo 144. Principios generales.

1. En la distribucion de responsabilidades administrativas entre las entidades locales la Generalitat velara
por el respeto a los principios de subsidiariedad, coordinacion, cooperacion y colaboracion.

2. Sin perijuicio de la atribucion de competencias a las entidades locales por la legislacion correspondiente,
se podra delegar la ejecucion de funciones y encomendar la gestion de las actividades y servicios a aquellas
entidades locales de la Comunitat Valenciana que, por sus medios, puedan asumirlas, cuando con ello se garantice
la proximidad de la gestién a la ciudadania y se alcance una mayor participacion de la misma, asegurandose, en
todo caso, la debida coordinacion y eficacia en la prestacién de los servicios.

Articulo 145. Descentralizacién de competencias.

1. Se procederé a la descentralizacion a favor de las entidades locales de la Comunitat Valenciana de todas
aquellas competencias que sean susceptibles de ello, atendiendo a su capacidad de gestion.

2. La descentralizacién de competencias a que se refiere este precepto debera realizarse por ley de Les
Corts y deberd ir acompafiada de los suficientes recursos econdmicos para que sea efectiva.

Articulo 146. Resoluciones y convenios de delegacion.

1. Mediante ley de Les Corts, con sujecién a los requisitos y condiciones establecidas en la legislacién basica
estatal, se podré delegar la ejecucién de las funciones y competencias en aquellas entidades locales de la Comunitat
Valenciana que, por sus medios, puedan asumirlas, asegurando la debida coordinacién y eficacia en la prestacion
de los servicios.

2. En desarrollo de la normativa establecida en el parrafo anterior, se podra delegar en las entidades locales
de la Comunitat Valenciana, mediante resolucion de la persona titular del departamento correspondiente del Consell
0, en su caso, mediante convenio, autorizado por el Consell, el ejercicio de sus competencias.

3. La delegacion, y, en su caso, su revocacion, debera publicarse en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

4. La delegacién podra referirse al ejercicio de una competencia, a determinados aspectos funcionales de

la misma, al ejercicio de potestades administrativas concretas o al establecimiento y prestacién de un determinado
servicio.

[.]
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Articulo 148. Medios de control sobre la delegacion.

Los medios de control sobre la delegacion que podra ejercer la Generalitat, que sigue manteniendo la
titularidad de las competencias, se concretaran en la resolucion de delegacién o, en su caso, en el correspondiente
convenio que se suscriba, y podran ser:

1. Aprobar instrucciones técnicas de caracter general.

2. Elaborar programas de accién y directrices sobre las funciones delegadas.

3. Recabar informacién sobre la gestion.

4. Enviar comisionados y formular los requerimientos pertinentes al presidente o presidenta de la entidad
local delegada para la subsanacién de las deficiencias observadas.

5. Requerir el cumplimiento de los programas y directrices a que se refiere el nimero 2 anterior, cuando
haya quedado acreditado el incumplimiento por la entidad local delegada.

Articulo 149. Revocacion de la delegacion.

1. Si la entidad local incumpliera las obligaciones que se derivan de la Ley de delegacion, de la resolucion
de delegacion o de los términos del correspondiente convenio, o de los programas y directrices a que se refiere el
articulo 148.2, el Consell le advertira de ello formalmente y, si mantuviere su actitud transcurrido el plazo de un mes
desde la recepcion del escrito de advertencia, podra revocar la delegacion o, en su caso, resolver el convenio
suscrito.

2. Por razones de interés publico debidamente justificadas el Consell podra revocar la delegacion o revisar
su contenido.

3. El acuerdo de revocacion se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Articulo 151. La Comisién Mixta de Cooperacion entre la Generalitat y la Federacion Valenciana de
Municipios y Provincias.

[.]

2. Le corresponderan las siguientes funciones:

[.]

d) Informar preceptivamente sobre las normas reglamentarias, asi como los planes o programas de la
Generalitat que afecten especificamente a competencias propias de las entidades locales de la Comunitat
Valenciana.»

SECCION SEGUNDA. PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
Articulo 11.

Se incluye una disposicién adicional nueva en la Ley 7/2011, de 1 de abril, de la Generalitat, de los Servicios
de Prevencidn, Extincién de Incendios y Salvamento de la Comunitat Valenciana con la siguiente redaccion:

«Disposicién adicional séptima. Titulacion escala de mando.

En las convocatorias que realicen los servicios de prevencion, extincion de incendios y salvamento de la
Comunitat Valenciana para el acceso a categorias en los que se requiere el nivel de titulacion de grupo B, durante
los proximos cinco afios y en tanto se generaliza por la administracién educativa la oferta de los titulos de técnico
superior especificos, se admitiran para participar en las mismas las aportadas por los aspirantes que pertenecen a

www.fiscal-impuestos.com f ’ in| @ n 8+



http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://es.pinterest.com/estudioscef/libros-tributacion/
https://www.youtube.com/videoscef
https://plus.google.com/b/105597271181857568473/communities/105530953605649081435
https://www.instagram.com/estudioscef/

Fiscal Impuestos

la categoria inmediatamente inferior y que correspondan a niveles de titulacion superiores al exigido, tales como:
diplomaturas, ingenierias técnicas, arquitecturas técnicas, licenciaturas, arquitecturas, ingenierias superiores o
grados.»

SECCION TERCERA. SERVICIO MEDICO EN FESTEJOS TAURINOS TRADICIONALES
Articulo 12.

Se aflade una nueva disposicidon adicional en la Ley 14/2010, de 3 de diciembre, de espectaculos,
actividades recreativas y establecimientos publicos de la Comunitat Valenciana, del tenor literal siguiente:

«Quinta.

Para la celebracion de los festejos taurinos tradicionales (bous al carrer), el organizador debera disponer de
un servicio médico atendido por personal médico y personal de enfermeria. El personal de los servicios
medicoquirdrgicos, tanto en instalaciones permanentes como temporales o méviles, constara al menos del jefe del
servicio medicoquirdrgico, que serd licenciado en medicina con la especialidad de cirugia general o traumatologia,
cuya funcién sera la de responsable de las actuaciones medicoquirdrgicas que se deriven del espectaculo; un
ayudante que tendra la titulacion de licenciado en medicina, cuya funcién sera la de ayudar a los actos médicos que
se produzcan en el espectéculo; un diplomado (graduado) universitario de enfermeria o ayudante técnico sanitario
y personal auxiliar.

La persona que ostente la jefatura del servicio médico debera tener conocimientos en soporte vital avanzado
y formacion en materia de asistencia médica a heridos en festejos taurinos. La certificacién sera emitida por su
colegio profesional o por los organismos oficiales competentes.»

CAPITULO Il

Modificaciones legislativas en materias competencia de la Vicepresidenciay Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas

SECCION PRIMERA. MEDIACION FAMILIAR
Articulo 13.

Se maodifican los articulos 3, 9, 13 y 32 de la Ley 7/2001, de 26 de noviembre, reguladora de la mediacion
familiar en el @&mbito de la Comunitat Valenciana, que quedan redactados, como sigue:

«Articulo 3. Del objeto de la mediacion familiar.

La mediacion familiar introducird nuevos recursos en el sistema publico de servicios sociales y tendra como
objeto:

a) La solucién de aquellos conflictos contemplados en el articulo 13 de esta ley, que surjan entre personas
unidas con relacion afectiva, por vinculo matrimonial o no, o por vinculo familiar, hasta el cuarto grado de
consanguinidad o afinidad.

b) Recabar en tanto el ordenamiento juridico lo permita, la informacién referente a la filiacion e identificacion
de la familia biolégica y de los hijos adoptados mayores de edad, para posibilitar su encuentro, protegiendo siempre
la confidencialidad de los datos identificativos de ambos.

Articulo 9. De los deberes de las personas mediadoras.

La persona mediadora, a lo largo de su actuacion, debe:
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a) Facilitar la comunicacién entre las partes y promover la comprension entre ellas.

b) Concienciar a las partes, en su caso, de la necesidad de velar por el interés superior de los hijos menores
y de las personas con capacidad de obrar judicialmente modificada.

c) Tener en cuenta el interés de la familia, en especial, el de sus miembros mas vulnerables.

d) Propiciar que las partes tomen sus propias decisiones disponiendo de la informacién y el asesoramiento
suficientes para que desarrollen los acuerdos de una manera libre, voluntaria y exenta de coacciones.

e) Mantener la reserva respecto a los hechos conocidos en el curso de la mediacién, salvo que el
levantamiento de la misma sea compatible con la legislacién vigente respecto al secreto profesional o exista
aceptacion expresa de las partes. Dicha reserva alcanzara también al supuesto de que la persona mediadora fuera
citada como testigo, si las partes han renunciado previamente al derecho de proponer lo tratado en la mediacion en
una prueba testifical. En todo caso, no estara sujeta a este deber la informacién obtenida que no sea personalizada
y se utilice para finalidades de formacion o investigacion, comporte una amenaza para la vida o la integridad fisica
o psiquica de una persona, o dé conocimiento de un posible hecho delictivo.

f) Mantener la imparcialidad en su actuacion.

g) Ser neutral, ayudando a conseguir acuerdos sin imponer ni tomar parte por una solucién o medida
concreta.

h) Mantener la lealtad en el desempefio de su funcién y en relacién con las partes.

i) Realizar un seguimiento tras el proceso de mediacién a fin de evaluar el cumplimiento de los acuerdos
resultantes de la mediacion y valorar futuros procesos de mediacién entre las partes.

Articulo 13. De la solicitud de mediacion familiar.
1. La mediacion familiar se iniciara a solicitud de cualquiera o de todas las partes en conflicto.

2. Podran solicitar la mediaciéon familiar que regula esta ley las personas unidas por relacién afectiva, por
vinculo matrimonial o no, o por vinculo familiar hasta el cuarto grado de consanguinidad o afinidad:

a) En las crisis surgidas en la convivencia entre personas unidas mediante vinculo matrimonial.

b) En el establecimiento de las medidas y efectos de las sentencias de nulidad del matrimonio.

c) En la elaboracion de los acuerdos necesarios que pudieran reflejarse en el convenio regulador de la
separacion o divorcio.

d) En el cumplimiento y ejecucidn de las sentencias recaidas en los procedimientos de separacion, divorcio
o0 nulidad de matrimonio.

e) En la modificaciéon de las medidas establecidas por resolucion judicial firme en separacién, divorcio o
nulidad, por razén del cambio de circunstancias, o decision voluntaria de los interesados.

f) En los conflictos surgidos en el seno de la empresa familiar.

g) En cualquier otro conflicto surgido en la familia.

3. Quedando siempre a salvo el derecho constitucional a la tutela judicial efectiva, en el supuesto de que las
situaciones objeto de mediacién conlleven un proceso judicial, podra convenirse la mediacion antes de su iniciacion,
en el curso del mismo, siempre que queden en suspenso las actuaciones por comun acuerdo de ambas partes, 0
una vez concluido.

4. Dentro de las atribuciones que la legislacién estatal procesal establezca, el juez podra remitir a mediacion
familiar a las partes en conflicto.

Articulo 32. De la competencia en materia de mediacion familiar.

En el ejercicio de las competencias que tiene asumidas como propias, corresponden a la Generalitat
Valenciana, en materia de mediacién familiar, las siguientes funciones:

a) Registrar y autorizar las entidades de mediacidn familiar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
12 de la presente ley.
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b) Inspeccionar las actuaciones que se desarrollen por las personas mediadoras o las entidades de
mediacion familiar con el fin de velar por su idoneidad, asi como por el correcto desarrollo del procedimiento de
mediacion y demas aspectos regulados en la presente ley.

c) Llevar a cabo un seguimiento del procedimiento de mediacion con el fin de corregir sus posibles
irregularidades.

d) Ejercer la potestad sancionadora en los supuestos que conforme al articulo 23 sean constitutivos de
infraccion administrativa.

e) Apoyar y fomentar, a través de programas de ayuda, las actuaciones de las entidades de mediacion
familiar.

f) Colaborar o conveniar con entidades locales la difusion y el desarrollo de las labores de mediacién.

g) Establecer las retribuciones de las personas mediadoras en los supuestos de gratuidad.

h) Designar a la persona o entidad mediadora en los casos de solicitud de parte o de la autoridad judicial.

i) Cualquier otra que le sea atribuida por el ordenamiento juridico.»

SECCION SEGUNDA. DIVERSIDAD FUNCIONAL
Articulo 14.

Se modifican los articulos 4, 25.3, 43, la disposicién adicional y la disposicion derogatoria de la Ley 11/2003,
de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las personas con discapacidad, que quedan redactados como
sigue:

«Articulo 4. Principios generales.

La administracion de la Generalitat, o sus entidades autonomas y las empresas de la Generalitat
contempladas en la legislacion publica valenciana, adoptaran medidas tendentes a mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad, eliminando los obsticulos que impidan su integracion social, rigiéndose en sus
actuaciones por los siguientes principios:

1. Principio de no discriminacion, sin que pueda prevalecer discriminacion alguna, tanto directa como
indirecta, por motivo de discapacidad, ni discriminacién en la forma de negarse a facilitar los ajustes razonables,
para que el derecho a la igualdad de trato sea real y efectivo.

2. Principios de autonomia, promoviendo el mayor grado de autosuficiencia y libre eleccién de las personas
con discapacidad, sin perjuicio de prestarles la asistencia adecuada en los casos en que resulte necesaria por su
grado y tipo de discapacidad. Se promovera, mediante los programas y actuaciones correspondientes, el acceso de
las personas con discapacidad a una vida independiente caracterizada por la autosuficiencia econdmica y la
asuncion de protagonismo en las decisiones que afectan a su desenvolvimiento diario.

3. Principio de participacién, como derecho de las personas con discapacidad y de las organizaciones y
asociaciones que las representen a intervenir en el proceso de toma de decisiones que afecten a sus condiciones
de vida.

4. Principio de integracién: la promocion educativa, cultural, laboral y social de las personas con
discapacidad, se llevard a cabo procurando su insercion en la sociedad a través del uso de los recursos generales
de que se disponga. Sélo cuando por las caracteristicas de su discapacidad requieran una atencién especifica ésta
podra prestarse a través de servicios y centros especiales.

5. Principio de igualdad de oportunidades: se garantizara el acceso de las personas con discapacidad a los
bienes y recursos generales de la sociedad, si es necesario a través de recursos complementarios y, en cualquier
caso, eliminando toda forma de discriminacion y limitacion que le sea ajena a la condicién propia de dichas personas.
En la aplicacién de este principio, las administraciones publicas tendran en cuenta las necesidades particulares de
las personas o colectivos de personas con discapacidad, sobre todo en cuanto hace al disefio y provisién de servicios
y recursos especificos para cada una de ellas, procurando garantizar la cobertura territorial.

6. Principio de responsabilidad publica: la administracién de la Generalitat, o sus entidades auténomas y las
empresas de la Generalitat contempladas en la legislacion publica valenciana, procuraran, dentro de sus
disponibilidades presupuestarias, los medios y destinara los recursos financieros, técnicos, humanos y organizativos
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necesarios para alcanzar la plena realizacion de los principios que se enumeran en el presente articulo. Igualmente,
las corporaciones locales, las entidades y organismos publicos, los agentes sociales y las asociaciones y personas
privadas, en sus ambitos de competencias correspondientes, participaran y colaboraran con ese mismo fin.

7. Asimismo seran de aplicacioén los principios de la legislacion basica estatal y los derechos y principios de
la Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad y el resto de normativa que rige esta materia.

Articulo 25. Medidas de fomento para la insercion laboral de las personas con discapacidad.
[-]
3. En las ofertas de empleo publico de la Generalitat, la reserva de plazas para ser cubiertas por personas

con discapacidad o diversidad funcional se realizara conforme a lo dispuesto en la legislacion basica estatal y ley
autonémica reguladora de la funcion publica valenciana.

-]

Articulo 43. Tutela de personas con capacidad modificada judicialmente.

La administracion de la Generalitat apoyara y dinamizara, en coordinacion con la Autoridad Judicial, la
atencion a las personas con diversidad funcional y personas con capacidad modificada judicialmente, promoviendo
entidades sociales sin &nimo de lucro que puedan desempefiar la tutela o curatela de aquéllas, de acuerdo con lo
previsto en el Cédigo Civil, y los adecuados servicios de apoyo.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. Terminologia.

Las referencias que en la presente ley y los textos normativos y disposiciones generales de la Generalitat
se efectlan a «personas con discapacidad», se entenderan realizadas de forma indistinta a «personas con
discapacidad o diversidad funcional.»

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Normativa que se deroga.

1. Queda derogado el articulo 21 de Ley 5/1997, de 25 de junio, por la que se regula el sistema de servicios
sociales en el ambito de la Generalitat Valenciana.

2. Quedan derogados los articulos 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56 y 57, de la seccién 82 (De los conciertos) del
capitulo V (Integracion social) del titulo 1l de la presente ley.»

SECCION TERCERA. PUNTOS DE ENCUENTRO FAMILIAR
Articulo 15.

Se maodifican los articulos 2, 6 y 18 de la Ley 13/2008, de 8 de octubre, reguladora de los puntos de encuentro
familiar en la Comunitat Valenciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 2. Definicién del punto de encuentro familiar.
Se denomina punto de encuentro familiar al servicio especializado en el que se presta atencion profesional

para facilitar que los nifios, nifias y adolescentes puedan mantener relaciones con sus familiares durante los
procesos y situaciones de separacion, divorcio, proteccion de infancia y adolescencia u otros supuestos de
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interrupciéon de la convivencia familiar, hasta que desaparezcan las circunstancias que motiven la necesidad de
utilizar este recurso.

La red de puntos de encuentro familiar es un recurso social gratuito, universal y especifico en infancia y
adolescencia. Su tipologia sera judicial o de proteccion, al que se accedera por resolucion judicial o administrativa.

El objetivo de su intervencion, garantizando en todo momento el interés superior de la persona menor de
edad, sera facilitar su derecho a relacionarse con ambos progenitores u otros parientes o allegados, salvaguardando
su seguridad fisica y emocional en dichas relaciones, mediante una intervencién temporal de caracter psicoldgico,
social, educativo y juridico por parte de profesionales especializados y debidamente formados, al objeto de
normalizar y dotar a aquellos de la autonomia suficiente para relacionarse fuera de este servicio.

Reglamentariamente se estableceran los requisitos especificos, normas y condiciones minimas de los
puntos de encuentro.

[-..]
Articulo 6. Equipo técnico del punto de encuentro familiar.

El punto de encuentro familiar contara con un equipo técnico multidisciplinar que realizara una intervencion
psicolégica, social y juridica, integrado por profesionales cualificados con formacion especifica y debidamente
acreditada también en mediacién e intervencion familiar, proteccion a la infancia, discapacidad, igualdad y violencia
de género.

La coordinacion del punto de encuentro y del equipo técnico multidisciplinar del mismo la realizara un letrado
o letrada que actuara como interlocutor en sus relaciones con fiscalia, equipos psicosociales, 6rganos judiciales,
administrativos y servicios especializados en materia de familia y menores mediante los correspondientes protocolos
de colaboracién. Asimismo el equipo técnico del punto de encuentro debera coordinarse con todos aquellos recursos
del ambito social, policial, sanitario, educativo o de cualquier otra indole que sean necesarios para la consecucion
de los objetivos de la intervencion en base al régimen de visitas establecido.

El equipo multidisciplinar estara formado preferentemente por personas letradas, psicélogas, trabajadoras
sociales, educadoras sociales, administrativas, entre otras figuras profesionales.

[...]
Articulo 18. Tipos de atencién.

El servicio prestado en la red de puntos de encuentro familiar se desarrollara en las siguientes modalidades
de intervencion:

1. Visitas en supervision de entregas y recogidas: visitas que se tengan que desarrollar fuera de las
dependencias del punto de encuentro familiar pero sea necesario que la entrega y recogida de la persona menor de
edad se realice en el mismo.

2. Visitas tuteladas: donde se pondra a disposicion de las personas usuarias los recursos humanos y
materiales necesarios que garanticen el correcto funcionamiento de las visitas cuando estas requieran la atencion
directa o presencia continuada del equipo técnico.

3. Visita tutelada externalizada: excepcionalmente, como fase previa a la finalizacion de la intervencion y
previa autorizacion judicial o administrativa, podran desarrollarse las visitas fuera de las dependencias del punto de
encuentro familiar ante la presencia de personal técnico.

El equipo técnico de los puntos de encuentro familiar facilitara la orientacién de caracter psicoldgico, social
y juridico necesaria para dotar a las personas usuarias de técnicas destinadas a mejorar las relaciones paternofiliales
y maternofiliales, las relaciones entre las personas usuarias y las habilidades en relacién con el régimen de visitas,
asi como a eliminar obstaculos y actitudes negativas hacia el logro de los objetivos previstos. A tal efecto, los puntos
de encuentro realizaran las correspondientes intervenciones técnicas para la efectiva realizacion o el correcto
desarrollo y mantenimiento del régimen de visitas.»
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SECCION CUARTA. SERVICIOS SOCIALES
Articulo 16.

Se modifica el punto 3 del articulo 66 de la Ley 5/1977, de 25 de junio, de la Generalitat Valenciana, por la
que se regula el sistema de servicios sociales en el ambito de la Comunitat Valenciana, que queda redactado como
sigue:

«3. Los importes derivados de la accion concertada se abonaran, previa prestacion de la correspondiente
documentacion preceptiva y con cargo al capitulo destinado a transferencias corrientes de la administracion.»

CAPITULO 1l
Modificaciones legislativas en materias competencia de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico
SECCION PRIMERA. PATRIMONIO DE LA GENERALITAT
Articulo 17.

Se modifica el articulo 91 de la Ley 14/2003, de 10 de abril, de patrimonio de la Generalitat, que queda
redactado como sigue:

«Articulo 91. Cesiones gratuitas de uso de bienes inmuebles.

1. El uso de los bienes inmuebles patrimoniales de la Generalitat, cuya afectacion o explotacion no se juzgue
previsible, podra ser cedido gratuitamente por el Gobierno Valenciano a favor de otras administraciones publicas,
entidades de derecho publico, o entidades sin &nimo de lucro, por un plazo maximo de treinta afos, para fines de
utilidad publica o interés social, que redunden directamente en beneficio de los habitantes de la Comunitat
Valenciana.

2. Son de aplicacion a esas cesiones de uso las prescripciones contenidas en los apartados 3, 4 y 5 del
articulo anterior. La cesion de uso se efectuara en la situacion fisica y juridica en que se encuentren los inmuebles,
siempre que estas circunstancias se pongan en conocimiento del cesionario y sean aceptadas por este con las
condiciones que se establezcan, no siendo de aplicacion lo dispuesto por el punto 2 del articulo 90.

3. No obstante lo anterior, las cesiones de inmuebles, por plazo inferior a un afio, se entenderan otorgadas
por el titular del departamento competente en materia de patrimonio, a titulo de precario y en la situacion fisica y
juridica en que se encuentren, siempre que estas circunstancias se pongan en conocimiento del cesionario y y sean
aceptadas por este, no siendo de aplicacion lo dispuesto por el punto 2 del articulo 90.

4. Los derechos y obligaciones de los cesionarios de uso se regiran, salvo que se establezca otra cosa, por
las disposiciones del Cdodigo Civil relativas al uso y, supletoriamente, al usufructo. El cesionario asumira los gastos
derivados de la utilizacion y mantenimiento del inmueble, asi como el pago del impuesto de bienes inmuebles.»

SECCION SEGUNDA. GESTION PRESUPUESTARIA Y FUNCION INTERVENTORA
Articulo 18.

Se afiade un nuevo apartado 6 al articulo 26, se modifica el articulo 40, apartados 1, 3, 4, 5, 7y 8, se
modifica el articulo 63, apartado 1, se modifica el articulo 96, apartados 2 y 3, y se afiade un nuevo apartado 4, se
modifica el articulo 112, se modifica el articulo 120, apartado 4 y se aflade un nuevo apartado 5, se modifica el
apartado primero, letra a, del articulo 156, se modifica el articulo 165, se afiade un nuevo apartado al punto 3 del
articulo 171, se afiade un nuevo apartado al punto 5 del articulo 171, y se afiade un nuevo capitulo V al titulo X, con
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un nuevo articulo 178, de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico
instrumental y de subvenciones, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 26. De los informes.

[.]

6. En los procedimientos de creaciéon o modificacién de puestos de trabajo que afecten a su grupo o
subgrupo de adscripcién o a sus retribuciones complementarias, y que no supongan incremento de gasto en el
capitulo | al quedar compensado con las amortizaciones que se propongan, no sera necesario solicitar el informe a
que se refiere el nimero 1 de este articulo. No obstante se comunicara a la conselleria con competencias en materia
de hacienda al objeto de que formulen las alegaciones que consideren oportunas en el plazo de 20 dias.

Si de las alegaciones se dedujera la existencia de incremento de gasto, se debera solicitar el informe
preceptivo y vinculante del nimero 1 de este articulo. En caso de no deducirse dicho incremento o en ausencia de
alegaciones en el plazo concedido, se proseguira con la tramitacion del procedimiento de creacion o modificacién.

Articulo 40. Compromisos de caracter plurianual.

1. Podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquel en
gue se autoricen, siempre que su ejecucion se inicie en el propio ejercicio y no se superen los limites y anualidades
fijados en este articulo y que se acredite su coherencia con los escenarios presupuestarios y programas
plurianuales.

[.]

3. El numero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos no sera superior a cuatro. El gasto que se
impute a cada uno de los ejercicios posteriores no podra exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito
inicial a que corresponda la operacion los siguientes porcentajes: en el ejercicio inmediato siguiente, el 70%, en el
segundo ejercicio, el 60%, y en los ejercicios tercero y cuarto, el 50%.

En los contratos de obra de caracter plurianual, con excepcion de los realizados bajo la modalidad de abono
total del precio, se efectuard una retencion adicional de crédito del 10% del importe de adjudicacion, en el momento
en que ésta se realice. Esta retencion se aplicara al ejercicio en que finalice el plazo fijado en el contrato para la
terminacién de la obra o al siguiente, segun el momento en que se prevea realizar el pago de la certificacion final.
Estas retenciones computaran dentro de los porcentajes establecidos en este articulo.

Estas limitaciones no seran de aplicacion a los compromisos derivados de la carga financiera de la deuda y
de los arrendamientos de inmuebles, incluidos los contratos mixtos de arrendamiento y adquisicion.

4. El Consell, en casos especialmente justificados, podra acordar la modificacion de los porcentajes
anteriores, incrementar el numero de anualidades del apartado anterior o autorizar la adquisicion de compromisos
de gastos que hayan de atenderse en ejercicios posteriores en el caso de que no exista crédito inicial. A estos
efectos, la conselleria competente en materia de hacienda, a iniciativa de la conselleria correspondiente, elevara al
Consell la oportuna propuesta, previo informe del centro directivo competente en materia de presupuestos.

Los acuerdos de modificacién de los porcentajes y los de incremento del nimero de anualidades se
publicaran en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana en un mes desde su aprobacién.

5. Cuando el gasto esté total o parcialmente financiado con fondos del Estado o con fondos procedentes de
la Unién Europea, las anualidades a que puede extenderse el mismo, asi como los porcentajes, vendran
determinadas por las normas fijadas por la administracion financiadora, sin que les sean de aplicacién, en tales
supuestos, las limitaciones a que se refiere el apartado tercero de este articulo. A tal efecto, los compromisos de
gastos a que se refiere el presente parrafo no computaran en el crédito vinculante a los efectos de la aplicacién de
los limites a que hace referencia el mencionado apartado tercero.

[.]
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7. No podran adquirirse compromisos de gasto con cargo a ejercicios futuros cuando se trate de
subvenciones a las que resulte de aplicacion lo previsto en el articulo 168.1A de esta ley.

No sera aplicable a lo dispuesto en este parrafo, a los convenios en materia de vivienda que se deriven de
los planes estatales de viviendas y que tendran la vigencia de estos, incluidas sus adicciones y prérrogas.

8. Cuando por causas justificadas se pusieran de manifiesto desajustes entre las anualidades previstas en
el contrato, o en el convenio de colaboracién, o en la resolucién de concesion, y la realidad econémica que su
ejecucion exigiese, se podran reajustar las anualidades, siempre que los remanentes crediticios lo permitan. Los
reajustes se acordaran por el Consell, a propuesta del titular del 6rgano que tenga atribuidas las competencias en
materia de hacienda.

En cualquier caso, y en lo que afecta al pago del precio de los contratos segun la normativa vigente en
materia de contratacion publica, las anualidades originales tendran cobertura mediante créditos ampliables de
acuerdo con lo establecido en el articulo 48.1 de presente ley.

Articulo 63. Anticipos de caja fija.

1. Los anticipos de caja fija son provisiones de fondos de caracter extrapresupuestario y permanente que
se realizan a las habilitaciones para la atencién inmediata de gastos periédicos o repetitivos y posterior aplicacion
al presupuesto.

Articulo 96. Planes anuales y elevacioén al Consell de informes generales.

[.]

2. La Intervencion General de la Generalitat presentara anualmente al Consell, a través de la persona titular
de la conselleria competente en materia de hacienda, un informe general con los resultados més significativos de la
ejecucion de los planes anuales.

El contenido del informe podréa incorporar también informacién sobre los principales resultados obtenidos en
otras actuaciones de control, distintas del control financiero y la auditoria pablica, llevadas a cabo por la Intervencién
General de la Generalitat.

3. El informe general incluira informacion sobre la situacion de la correccion de las deficiencias puestas de
manifiesto en los informes de control financiero y auditoria publica, a través de la elaboracion de los planes de accién
a que hacen referencia los articulos 112 y 120 de esta ley.

Los informes generales de control, una vez presentados al Consell, seran objeto de publicacion en la pagina
web de la Intervencion General de la Generalitat.

4. La Intervencion General de la Generalitat podra elevar a la consideracion del Consell, a través de la
persona titular de la conselleria competente en materia de hacienda los informes de control financiero y auditoria
gue, por razén de sus resultados, estime conveniente anticipar su conocimiento.

Articulo 112. Planes de accién y seguimiento de medidas correctoras.

1. Cada conselleria elaborara un plan de acciéon que determine las medidas concretas a adoptar para
subsanar las deficiencias, errores e incumplimientos relevantes que se pongan de manifiesto en los informes de
control financiero permanente elaborados por la Intervencidn General, relativos tanto a la gestion del propio
departamento como a la de los organismos y entidades publicas adscritas o dependientes.

2. El plan de accion se elaborara en el plazo de 3 meses desde que el titular del departamento reciba el
informe anual de control financiero permanente del apartado 2 del articulo anterior y contendra las medidas
adoptadas por el departamento, en el ambito de sus competencias, para corregir las deficiencias, errores e
incumplimientos que se hayan puesto de manifiesto en los informes remitidos por la Intervencion General y, en su
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caso, el calendario de actuaciones pendientes de realizar para completar las medidas adoptadas. El departamento
debera realizar el seguimiento de la puesta en marcha de estas actuaciones pendientes e informar a la Intervencion
General de la Generalitat del estado de su efectiva implantacion.

3. El plan de accién sera remitido a la Intervencién General, que valorara su adecuacién para solventar las
deficiencias sefialadas y en su caso los resultados obtenidos, e informara al Consell en el siguiente informe general
que se emita en ejecucion de lo sefalado en el articulo 96.2 de la presente ley.

Articulo 120. Informes de auditorias.

[.]

4. Lo establecido en el articulo 112 sobre la elaboracién de planes de accion derivados de las actuaciones
de control financiero permanente, sera asimismo aplicable a los informes de auditoria publica.

5. Anualmente la Intervencion General de la Generalitat remitir al Consell, de acuerdo con el procedimiento
reglamentariamente establecido, un informe resumen de las auditorias realizadas, en los que se reflejaran las
salvedades contenidas en dichos informes, y se dard informacion sobre las medidas adoptadas por los érganos
gestores para solventar las salvedades puestas de manifiesto en ejercicios anteriores.

Articulo 156. Sociedades mercantiles de la Generalitat.

1. Las sociedades mercantiles de la Generalitat son aquellas sociedades mercantiles sobre las que se ejerce
el control por parte de la Generalitat por darse alguno de los siguientes supuestos:

a) Bien porque la participacion directa o indirecta en el capital social de la Generalitat o de los entes del
sector publico instrumental sea igual o superior al 50%. Para la determinacién de este porcentaje, en caso de que
en el capital social participen varias de ellas, se sumaran las participaciones correspondientes a las entidades
integradas en el sector publico instrumental de la Generalitat.

Articulo 165. Bases reguladoras de la concesion de subvenciones.

1. Las bases reguladoras de la concesién de subvenciones seran aprobadas mediante orden de la persona
titular de la conselleria competente por razén de la materia, debiendo publicarse en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana. Sélo sera preceptivo el previo informe de la Abogacia General de la Generalitat y de la correspondiente
intervencién delegada. Todos los tramites de dicho procedimiento seran evacuados por via de urgencia, en atencion
a su especial naturaleza.

2. Las bases reguladoras contendran, como minimo, los siguientes aspectos:

a) Definicidn del objeto de la subvencién.

b) Requisitos que deberan cumplir las personas beneficiarias para la obtencién de la subvencion y forma de
acreditarlos.

c) Organos competentes para la tramitacion y resolucion del procedimiento. En las subvenciones sujetas a
concurrencia competitiva se concretara la composicién del érgano colegiado que formule la oportuna propuesta de
concesion.

d) Requisitos que deben reunir las entidades colaboradoras.

e) Procedimiento de concesion de subvenciones y plazo maximo para notificar la resolucién
correspondiente. En aquellos casos en los que, de acuerdo con la normativa estatal basica, no resulte necesaria la
publicidad de las subvenciones concedidas se deberan prever los procedimientos que aseguren la difusion de las
personas beneficiarias de las mismas.
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f) Criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion y, en su caso, ponderacion de los mismos. En
aquellos supuestos excepcionales en los que el Unico criterio sea el del momento de presentaciéon de las
correspondientes solicitudes se debera hacer constar expresamente esta circunstancia.

g) Cuantia individualizada de la subvencion o criterios para su determinacion.

h) Circunstancias que podran dar lugar a la modificacion de la resolucion si se produce una variacion de las
condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion.

i) Plazo y forma de justificacion por parte de la persona beneficiaria 0, en su caso, de la entidad colaboradora,
del cumplimiento de la finalidad para la que se concedié la subvencién y de la aplicacion de los fondos percibidos.

j) Método de comprobacion de la realizaciéon de la actividad a través del correspondiente plan de control.

k) En el supuesto de contemplarse la posibilidad de efectuar abonos a cuenta o pagos anticipados de la
subvencion concedida, la forma y cuantia de las garantias que, en su caso, deberan aportar las personas
beneficiarias.

[) Medidas de garantia que, en su caso, se considere preciso constituir a favor del érgano concedente,
medios de constitucion y procedimientos de cancelacion.

m) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad procedentes de cualquier administracion o entidad, publica o privada; nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales.

n) En su caso, posibilidad de subcontratar total o parcialmente la actividad subvencionada, asi como su
porcentaje maximo y régimen de autorizacion.

0) Los condicionantes requeridos por la normativa de la Generalitat relativos a la notificacion, autorizacion y
comunicacion de ayudas publicas a la Comision Europea.

p) Siempre que el objeto de la subvencion y la naturaleza del beneficiario asi lo permitan, se incorpora la
exigencia de un compromiso de no incurrir en deslocalizacién empresarial. La inclusién del compromiso a que se
refiere la presente letra exigira el previo desarrollo normativo, donde queden definidos tanto los supuestos de hecho
en que el beneficiario incurre en deslocalizacion como el procedimiento para su declaracién y los concretos efectos
de la misma.

g) Cualquier otra prevision exigida por la normativa o que se considere procedente incluir.

[.]

Articulo 171.3:

[.]

¢) No obstante, se exceptian del régimen previsto en los subapartados precedentes las subvenciones de
naturaleza corriente o de capital concedidas a los centros tecnoldgicos de la Comunitat Valenciana que tengan la
condicién de organismo de investigacion y difusién del conocimiento, segun la definicion del apartado 1.15.i.i del
Marco sobre ayudas estatales de investigacion, desarrollo e innovacién (DOUE C 198/01, 27.06.2014), y se
encuentren registrados como centros tecnoldgicos, al amparo de lo dispuesto en el Real decreto 2.093/2008, de 19
de diciembre, por el que se regulan los centros tecnolégicos y centros de apoyo a la innovacion tecnolégica de
ambito estatal y se crea el registro de tales centros, en el marco de las actuaciones vinculadas directamente a
programas y convenios en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion empresarial, que podran
hacerse efectivas hasta un cien por cien de la subvencion correspondiente a cada anualidad, una vez concedidas.

[.]

Articulo 171.5:

[.]

h) Los centros tecnolégicos de la Comunitat Valenciana que tienen la condicion de organismo de
investigacion y difusion del conocimiento, segun la definicion del apartado 1.15.1-1 del Marco sobre ayudas estatales
de investigacion, desarrollo e innovacion (DOUE C 198/01, 27.06.2014), y se encuentran registrados como centros
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tecnolégicos, al amparo de lo dispuesto en el Real decreto 2.093/2008, de 19 de diciembre, por el que se regulan
los centros tecnologicos y centros de apoyo a la innovacion tecnolégica de ambito estatal y se crea el registro de
tales centros, en el marco de las actuaciones vinculadas directamente a programas y convenios en materia de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion empresarial. En estos casos podra exigirse la presentaciéon de un
informe de auditoria elaborado por auditor o empresa auditora externa inscrita en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas.

[.]
CAPITULO V
Informacién y transparencia en materia de subvenciones
Articulo 178. Coordinacion con la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

1. En el &mbito del sector publico de la Generalitat, correspondera a los titulares de los 6rganos, organismos
y demds entidades que concedan las subvenciones y ayudas contempladas en la base de datos Nacional de
Subvenciones, el cumplimiento de cuantas obligaciones de remision de informacién se deriven de la aplicacion de
la normativa basica estatal en la materia.

2. A la Intervencion General de la Generalitat le compete velar porque las obligaciones de remision de la
informaciéon que corresponden a los 6érganos gestores se cumplan adecuadamente para lo que dictara las
instrucciones necesarias. De igual modo podra ordenar la practica de controles sobre los procesos y sistemas
utilizados y la informacién transmitida, pudiendo realizarlos con los medios que considere adecuados.»

SECCION TERCERA. POLITICA FINANCIERA
Articulo 19.

Se modifica el articulo 4 del Decreto ley 1/2017, de 9 de junio, del Consell, por el que se establecen las
normas para la efectiva adhesion de la Generalitat al Acuerdo de novacion del contrato marco de restructuracion de
riesgos y deuda de la Sociedad de Garantia Reciproca, que queda redactado como sigue:

«Articulo 4. Dacién en pago para la amortizacién del crédito a favor de la Generalitat que surge como
consecuencia de la parte del importe del vencimiento anticipado de los avales que se destinan al pago de parte de
la financiacidon de tipo sénior a cargo de la SGR de la Comunitat Valenciana.

1. El crédito a favor de la Generalitat Valenciana generado por la parte del importe del vencimiento anticipado
de los avales otorgados en su dia por esta en virtud del contrato marco de refinanciacion de 26 de julio de 2013, no
destinado a lo previsto en el apartado 1 del articulo 3 anterior, y que se deriva de la amortizacion parcial de la
financiacion sénior concedida por las entidades financieras, sera satisfecho por la SGR en su integridad mediante
dacion en pago a la entidad o entidades del sector publico instrumental de la Generalitat cuya titularidad sea 100%
de la Generalitat que esta designe (previos los negocios juridicos necesarios entre la entidad y la Generalitat) de
modo que SGR ceda y transmita en pago de dicha deuda, a favor de la entidad o entidades, el pleno dominio de
una cartera compuesta por una serie de activos y derechos de su titularidad.

2. Una vez realizados los negocios juridicos a los que se refiere el apartado anterior, se autoriza a la citada
entidad o entidades del sector publico instrumental de la Generalitat para aceptar la dacién en pago de créditos y
activos inmobiliarios por el importe resultante de dicho apartado, para lo que en todo caso debera, con caracter
previo, realizarse las siguientes actuaciones:

i) Los créditos y activos inmobiliarios deberan ser entregados por la SGR adjuntando su valoracion,
efectuada por una persona o entidad tasadora independiente, ajustada a la Orden EC0O/805/2003, de 27 de marzo,
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sobre normas de valoracion de bienes inmuebles y de determinados derechos para ciertas finalidades financieras,
corregida a la baja atendiendo a las posibles minusvalias derivadas de la situacion del mercado inmobiliario.

ii) La entidad del sector publico instrumental de la Generalitat autorizada procedera a realizar las actuaciones
gue sean necesarias en orden a la identificacion de los bienes y derechos, la depuracién de su situacion juridica y
a comprobar su valoracion, emitiendo su informe al respecto.

3. Los inmuebles entregados por la SGR conforme a lo previsto en este articulo tendran la consideracién de
patrimonio propio de la entidad del sector puablico instrumental de la Generalitat autorizada, rigiéndose por lo
dispuesto en sus estatutos o normas de funcionamiento.»

SECCION CUARTA. PLAN ESPECIAL DE SOPORTE A LA INVERSION PRODUCTIVA EN MUNICIPIOS DE LA
COMUNITAT VALENCIANA

Articulo 20.

Se modifica el parrafo primero del articulo 9 del Decreto ley 3/2016, de 27 de mayo, del Consell, por el que
se regula el procedimiento de liquidacién del Plan especial de apoyo a la inversién productiva en municipios de la
Comunitat Valenciana, que queda redactado como sigue:

«Articulo 9. Sujeto responsable.

Los proyectos nuevos que sean aprobados de acuerdo con lo que dispone este decreto ley seran
ejecutados, en todo caso, por los ayuntamientos. Para esta ejecucion, los ayuntamientos podran realizar encargos
a cualquiera de los entes, organismos y entidades de su sector pUblico que tengan la consideracion de medio propio
personificado por reunir los requisitos que establece el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos
del sector publico.»

CAPITULO IV

Modificaciones legislativas en materias competencia de la Conselleria de Justicia, Administracién Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas

SECCION PRIMERA. COLEGIOS OFICIALES
Articulo 21.

Se modifica el articulo 3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de la Generalitat, por la que se crea el
Colegio Oficial de Ingenieria Técnica en Informatica de la Comunitat Valenciana, que queda redactado como sigue:

«Articulo 3. Ambito personal.

1. El Colegio Oficial de Ingenieria Técnica en Informética de la Comunitat Valenciana agrupa a los
profesionales que ostenten la titulacidn de ingenieria técnica en informatica, de conformidad con los reales decretos
1460/1990, y 1461/1990, ambos de 26 de octubre, o cualquier otro titulo, con similar formacion académica en la
materia, debidamente homologado por autoridad competente, de conformidad con los dispuesto en la legislacién
estatal que incorpore al derecho espafiol, la normativa europea relativa al reconocimiento de cualificaciones
profesionales.

2. Para el ejercicio de la profesién de ingenieria técnica en Informética en la Comunitat Valenciana sera
necesaria la incorporacién al colegio en los términos establecidos en el articulo 3.2 de la Ley 2/1974, de 13 de
febrero, en la redaccion dada por el Real Decreto ley 6/2000, de 23 de junio, y, en su caso, la comunicacion prevista
por el citado precepto legal.»
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Articulo 22.

Se modifica el articulo 8 de la Ley 6/1997, de la Generalitat, de consejos y colegios profesionales de la
Comunitat Valenciana, que queda redactado como sigue:

«Articulo 8. Fusion, absorcion, segregacion y disolucion.

1. La unioén o fusién de dos o mas colegios profesionales de la misma profesién, asi como la absorcién por
uno de ellos de otros preexistentes, siempre que ninguno de ellos rebase el ambito de la Comunitat Valenciana,
serd acordada por los colegios afectados de conformidad con lo dispuesto en sus estatutos respectivos y debera
obtener la aprobaciéon, mediante decreto, del Consell, previo informe del consejo valenciano de colegios
profesionales respectivo.

2. La unién o fusién de dos o mas colegios de distinta profesion, se realizara mediante ley de la Generalitat,
previo informe de los consejos valencianos de colegios profesionales de las profesiones respectivas.

3. La segregacion de un colegio profesional, ademéas de requerir el correspondiente acuerdo del colegio
afectado, de conformidad con lo establecido en sus respectivos estatutos, deberd ser aprobada por decreto del
Consell, previo informe del consejo valenciano de colegios profesionales de la profesion respectiva.

4. La disolucion de un colegio profesional, salvo en los casos en que lo imponga directamente la ley, se
llevara a cabo por acuerdo de éste en la forma establecida en sus estatutos, y debera ser aprobada por ley de la
Generalitat, previo informe del consejo valenciano de colegios profesionales competente.»

SECCION SEGUNDA. FUNCION PUBLICA
Articulo 23.

Se modifican los articulos 19.1, 35.3, 40.2, 42, 69.1, 102.2, 103.5, 107.1 y 108 de la Ley 10/2010, de 9 de
julio, de ordenacién y gestion de la funcion publica valenciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 19.

1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no permanente, sélo realiza
funciones expresamente calificadas como de confianza o0 asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los
créditos presupuestarios consignados para este fin.

[.]

Articulo 35. La clasificacion de puestos de trabajo.

[.]

3. La clasificacién de los puestos de trabajo contendra, como minimo, los siguientes elementos:

a) Nimero

b) Denominacién

c¢) Naturaleza juridica

d) Clasificacion profesional en un grupo, subgrupo o agrupacion profesional para los puestos funcionariales
y en el respectivo grupo profesional para los puestos laborales

e) Retribuciones complementarias asignadas al mismo

f) Forma de provision

g) Adscripcién organica
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h) Localidad

i) Requisitos para su provision, entre los que deberd constar necesariamente el cuerpo, agrupacion
profesional y, en su caso, escala correspondiente para los puestos funcionariales que tengan caracter permanente
en los términos previstos en la normativa de desarrollo de la presente ley y la categoria profesional para los puestos
laborales

j) Funciones

k) Méritos, en su caso

[) Cualquier otra circunstancia relevante para su provision en los términos previstos reglamentariamente.

Articulo 40. Supuestos especiales de clasificacion de puestos de trabajo.

[.]

2. Los puestos de trabajo de naturaleza funcionarial que tengan el rango de jefatura, excepto las
subdirecciones generales y las jefaturas de servicio, podran clasificarse, para su provisién por un cuerpo o escala
correspondiente a un subgrupo, o grupo profesional en el supuesto de que éste no tenga subgrupo, y otro del
inmediato superior o inferior, siempre que ambos pertenezcan al mismo itinerario profesional.

Excepcionalmente, y en los términos que se establezcan reglamentariamente, estos puestos de trabajo, en
atencion a la especificidad de sus funciones y a fin de garantizar la adecuada atencion del servicio publico, podran
ser clasificados, para su provisién por mas de un cuerpo o escala de un subgrupo, o grupo profesional en el supuesto
de que éste no tenga subgrupo, y su inmediatamente superior o inferior.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores y en coherencia con la regulacién de la promocién interna
prevista en esta ley y en la normativa estatal de caracter basico, podran clasificarse para su provision por los
subgrupos A2 y C1, los puestos de trabajo en los que concurran las caracteristicas del presente apartado.

[...]
Articulo 42. Contenido.

1. La relacion de puestos de trabajo es publica y ha de incluir todos los puestos de trabajo de naturaleza
funcionarial, laboral y eventual existentes.

2. Las relaciones de puestos de trabajo incluiran:

a) Nimero

b) Denominacién

c¢) Naturaleza juridica

d) Clasificacion profesional en un grupo, subgrupo o agrupacion profesional para los puestos funcionariales
y en el respectivo grupo profesional para los puestos laborales

e) Retribuciones complementarias asignadas al mismo

f) Forma de provision

g) Adscripcién organica

h) Localidad

i) Requisitos para su provision, entre los que debera constar necesariamente el cuerpo, agrupacion
profesional y, en su caso, escala correspondiente para los puestos funcionariales que tengan caracter permanente
en los términos previstos en la normativa de desarrollo de la presente ley y la categoria profesional para los puestos
laborales

i) En su caso, méritos

k) Cualquier otra circunstancia relevante para su provision en los términos previstos reglamentariamente.

[.]

Articulo 69. Permisos.
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1. El personal funcionario podran disfrutar, previa comunicacion, en los términos y condiciones establecidos
reglamentariamente, de permisos, al menos, como consecuencia de las causas siguientes:

a) Matrimonio o unién de hecho

b) Técnicas prenatales y de fecundacion

c) Lactancia

d) Interrupcion del embarazo

e) Médicas y asistenciales

f) Fallecimiento o enfermedad grave del cényuge, pareja de hecho, un familiar o cualquier persona que,
legalmente, se encuentre bajo su guarda o custodia

g) Concurrencia a pruebas definitivas de aptitud o examenes finales

h) Traslado de domicilio habitual

i) Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter plblico y personal

j) Por funciones sindicales o de representacion del personal

k) Asuntos propios

[) Permiso retribuido, a partir del dia primero de la semana 37 de embarazo, hasta la fecha del parto para
las funcionarias en estado de gestacion.

En el supuesto de gestacion miltiple, este permiso podra iniciarse el primer dia de la semana 35 de
embarazo, hasta la fecha de parto.

[.]

Articulo 102. Libre designacion.

[.-]
Punto 2

d) El personal conductor al servicio directo de los miembros del Consell.

[.]

Articulo 103. Remocidn y cese en los puestos de trabajo.

[.]

5. El personal funcionario de carrera de la administracion de la Generalitat cesado en un puesto de libre
designacion o removido de un puesto de trabajo obtenido por el sistema de concurso, serd adscrito provisionalmente
a otro puesto de trabajo para el que retina los requisitos, situado en la misma localidad, o en otra distinta si asi fuera
solicitado por la persona interesada.

El puesto al que sea adscrito debera estar clasificado con un componente competencial no inferior en mas
de dos niveles al que la persona cesada o removida tuviera reconocido, siempre que existieren puestos con dicha
clasificacién cuya forma de provision fuera la de concurso. En caso de inexistencia de puestos vacantes con dichas
condiciones o de propuesta de adscripcidn provisional a un puesto de trabajo con otra forma de provision, la
adscripcion podra hacerse en un puesto clasificado con el nivel competencial mas alto en el que hubiera vacantes
cuya forma de provision sea la de concurso.

No obstante lo anterior, el personal funcionario de carrera de la administracion de la Generalitat tendra
derecho a percibir la cuantia asignada al nivel competencial que tenga reconocido.

Articulo 107. Nombramiento provisional por mejora de empleo.
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1. El personal funcionario de carrera que retna los requisitos de titulacion, podra desempefiar, en los casos
previstos en el articulo 16, apartado 2, de la presente ley, un puesto de trabajo no ocupado adscrito a un cuerpo,
agrupacion profesional funcionarial o escala distinto al de pertenencia mediante nombramiento provisional por
mejora de empleo.

[-.]
Articulo 108. Cambio de puesto por motivos de salud.

1. Podra adscribirse al personal funcionario de carrera que lo solicite a puestos de trabajo, tanto en la misma
como en distinta unidad administrativa o localidad, cuando por motivos de salud no le sea posible realizar
adecuadamente las tareas asignadas a su puesto de trabajo. Este sistema de provision de puestos tendra
preferencia sobre los nombramientos de personal funcionario interino o mejora de empleo.

2. Dicha solicitud debera ser valorada por el érgano competente en materia de prevencion de riesgos
laborales, que informaréa sobre la procedencia de adaptacion o, en su defecto, cambio de puesto de trabajo, ante la
situacion puesta de manifiesto.

3. Reglamentariamente se determinara el procedimiento y los requisitos para su concesion.

4. El traslado estara condicionado a la existencia de puestos dotados y vacantes del cuerpo, agrupacion
profesional o escala al que pertenece el personal funcionario, asi como que dicho puesto tenga unas retribuciones
complementarias iguales o inferiores a las del puesto de procedencia. En el caso de que no fuera posible dicha
adscripcion, podra realizarse en otro cuerpo, agrupacién funcionarial profesional o escala de igual o inferior
clasificacion profesional. En ambos supuestos, sera necesario que el personal funcionario cumpla los requisitos del
puesto al que se le adscribe.

El cambio no podra implicar merma retributiva para el personal funcionario, el cual percibira las retribuciones
bésicas del cuerpo, agrupacién profesional o escala a la que pertenece, el nivel competencial reconocido y el
componente de complemento de desempefio del puesto de trabajo del puesto de procedencia, salvo que dé su
conformidad a ser adscrito a un puesto que tenga asignada una jornada de trabajo inferior.

En los supuestos en que el personal tenga necesidades formativas para el desempefio de las nuevas
funciones, el organismo competente en la formacion del personal empleado publico, organizara cursos de
capacitacion en las nuevas tareas a desempefiar.

5. Las previsiones contenidas en los apartados precedentes seran de aplicacion a las victimas acreditadas
de acoso laboral.

6. Las previsiones de este articulo sera igualmente de aplicacion al personal temporal.

7. El personal funcionario de carrera que, como consecuencia de lo previsto en el punto 4 del presente
articulo, resulte adscrito a un puesto de un cuerpo, agrupacion profesional o escala distinto al de pertenencia, podra
participar en los procesos especificos que se convoquen para acceder al cuerpo, agrupacion profesional funcionarial
0 escala a la que pertenece el puesto al que ha sido adscrito.»

Articulo 24.

Se modifica el anexo | de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de ordenacion y gestion de la funcién publica
valenciana, en lo que se refiere a los siguientes cuerpos:

«ANEXO |

Cuerpos y escalas que se crean mediante la ley

www.fiscal-impuestos.com f ’ in| @ n 8+



http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://es.pinterest.com/estudioscef/libros-tributacion/
https://www.youtube.com/videoscef
https://plus.google.com/b/105597271181857568473/communities/105530953605649081435
https://www.instagram.com/estudioscef/

Fiscal Impuestos

- A1-25-02. Medicina del trabajo

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, controlar, inspeccionar, asesorar Yy,
en general, aquellas de nivel superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de medicina del
trabajo.

Requisitos: licenciatura en medicina, especialidad medicina del trabajo o titulo universitario oficial de grado,
mas master universitario que, de acuerdo con los planes de estudios vigentes, habiliten para ejercer las actividades
de caracter profesional relacionadas con las funciones asignadas a la escala del cuerpo.

- Cuerpo: superior técnico de la administracion del medio ambiente de la administracion de la Generalitat.
Al1-27
Requisitos:

Licenciatura en Medicina
Licenciatura en Farmacia
Licenciatura en Biologia

Licenciatura en Veterinaria
Licenciatura en Quimicas
Licenciatura en Ciencias Ambientales
Licenciatura en Fisica

Licenciatura en Ciencias del Mar
Licenciatura en Geologia
Licenciatura en Geografia
Licenciatura en Sociologia

Ingenieria de Montes

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos
Ingenieria Geoldgica

Ingenieria Agronoma

Ingenieria Quimica.

Titulo universitario oficial de grado mas titulo oficial de méster universitario que, de acuerdo con los planes
de estudio vigentes, habiliten para ejercer las actividades de caracter profesional relacionadas con las funciones
asignadas al cuerpo.

Grupo/subgrupo profesional: Al.

Escalas:

- A1-27-01. Administracion del medio ambiente

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, controlar, inspeccionar, asesorar Yy,
en general, aquellas de nivel superior propias de la profesién relacionadas con las actividades de la administracion
del medio ambiente

- A1-27-02. Educacion ambiental

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, controlar, inspeccionar, asesorar Yy,

en general, aquellas de nivel superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de educacion
ambiental.
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- A1-27-03. Evaluacién del medio ambiente

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, controlar, inspeccionar, asesorar Yy,
en general, aquellas de nivel superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de evaluacion del
impacto ambiental.

- A1-27-04. Inspeccion del medio ambiente

Funciones: dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, controlar, inspeccionar, asesorar Yy,
en general, aquellas de nivel superior propias de la profesion relacionadas con las actividades de inspeccion del
medio ambiente.

- Cuerpo superior de gestién de administracion general de la administracion de la Generalitat A2-01

Funciones: apoyar y colaborar en las funciones administrativas de programacion, estudio, propuestas,
coordinacion, gestion, control, inspeccion y asesoramiento, comunes a la actividad administrativa.

Requisitos: titulo universitario de ingenieria técnica. Diplomatura universitaria, titulo de arquitectura técnica
0 equivalente o bien titulo universitario de oficial de grado.

Escala A2-01-01 Orientador laboral de empleo

Funciones: actividades de organizacion, tramitacién e impulso de las actuaciones en materia de orientacion
laboral para el empleo.

Requisitos: titulo universitario de ingenieria técnica. Diplomatura universitaria, titulo de arquitectura técnica
0 equivalente o bien titulo universitario de oficial de grado.

- Cuerpo: superior de gestion en geodesia y cartografia de la administracién de la Generalitat.
A2-12

Requisitos: ingenieria técnica topografica, o bien, titulo universitario oficial de grado que, de acuerdo con los
planes de estudio vigentes, habilite para ejercer las actividades de caracter profesional relacionadas con las
funciones asignadas al cuerpo.

Grupo/subgrupo profesional: A2.

Funciones: actividades de propuesta, gestién, ejecucién, control, tramitacién e impulso, estudio e informe y,
en general, las de colaboracién técnica con el cuerpo superior y las propias de la profesidn relacionadas con las
actividades técnicas de geodesia y cartografia.

- Cuerpo: especialistas en la administracion del medio ambiente de la administracion de la Generalitat
Cuerpo de agentes medioambientales
C1-13

Funciones: actividades de colaboracion, preparacion, gestién de la informacion, inspeccién de actividades,
actualizacion y tramitacion de documentacién, elaboracion y administracién de datos, inventariado y mantenimiento
de equipos y aplicaciones y, en general, las propias de la profesidon relacionadas con las actividades
medioambientales.

Requisitos: titulo de bachiller o superior (sin que dicha titulacion superior constituya requisito ni, en los
procesos selectivos, suponga mérito alguno), técnico en trabajos forestales y conservacion del medio natural (ciclo
formativo de grado medio de formacion profesional de la familia agraria) o modulo profesional equivalente o de la
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familia agraria o de la familia de seguridad y medio ambiente que habilite para el ejercicio de las funciones. Permiso
de conducir tipo B.»

CAPITULO V

Modificaciones legislativas en materias competencia de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Culturay Deporte

SECCION UNICA. DEPORTE
Articulo 25.

Se modifica el articulo 56, el articulo 63, apartado 2, el articulo 66.1, subapartados a y b, el articulo 108, al
que se modifica la letra a del punto 5 y se le afiaden dos nuevos apartados 18 y 19, se modifica el apartado 3 del
articulo 109, se elimina el apartado 9 y se le afiaden los apartados 12, 13, 14, 15y 16, el articulo 112, apartado 3,
al que se le aflade un nuevo subapartado h y el articulo 127, al que se le afiade un nuevo apartado 3, de la Ley
2/2011, de 22 de marzo, del deporte y la actividad fisica de la Comunitat Valenciana, con la siguiente redaccion y
contenido:

«Articulo 56. Tipologia.

Son entidades deportivas, a los efectos de la presente ley, los clubes deportivos, las federaciones
deportivas, los grupos de recreacion deportiva, las agrupaciones de recreacion deportiva, las secciones deportivas
de otras entidades, las secciones de recreacion deportiva de otras entidades, las sociedades anonimas deportivas
y las asociaciones de federaciones deportivas de la Comunitat Valenciana.

Articulo 63. Constitucion de nuevas federaciones.

2. La constitucién de una federacion deportiva requerira la previa autorizacion de la administracion
competente en materia de deporte, que la concederd o denegara, motivadamente, en base a los siguientes criterios:

a) Reconocimiento previo de la modalidad deportiva en la Comunitat Valenciana.

b) Interés general de la actividad en el ambito autonémico.

c¢) Suficiente implantacién en la Comunitat Valenciana.

d) Viabilidad econémica de la nueva federacién.

e) Existencia de la modalidad deportiva oficialmente reconocida en el ambito estatal.

f) Informe de la federacién de la que vaya a segregarse 0, en su caso, de las que vayan a fusionarse.
g) Cualesquiera otros que se establezcan reglamentariamente.

Articulo 66. Funciones.

1. Corresponden, con caracter exclusivo, a las federaciones deportivas de la Comunitat Valenciana las
siguientes funciones:

a) Calificar, organizar y autorizar las competiciones oficiales de &mbito autonémico o inferior de su modalidad
o0 especialidad deportiva, salvo las que realicen los entes publicos con competencias para ello.
b) Expedir las licencias correspondientes a sus modalidades y especialidades deportivas.

Articulo 108. Infracciones muy graves.

Son infracciones muy graves:
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1. Larealizacion de actividades y la prestacion de servicios relacionados con el deporte en condiciones que
puedan afectar gravemente a la salud y seguridad de las personas.

2. El incumplimiento de las medidas de seguridad e higiene en materia deportiva que suponga un riesgo
grave para las personas o sus bienes.

3. Elincumplimiento de los deberes relacionados con la obligacién de disolver una federacion deportiva una
vez que se haya revocado su reconocimiento oficial.

4. La introduccién en instalaciones donde se celebren competiciones o actos deportivos, de toda clase de
armas y objetos susceptibles de ser utilizados como tales. Se excluyen de esta prohibicion los utensilios, las armas
o asimilados necesarios para la practica deportiva de modalidades o especialidades que asi lo requieren y que estén
autorizados.

5. La realizacion durante la celebracion de competiciones deportivas de actos de contenido politico ajenos
a los fines deportivos, siempre que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que provocaran discriminacion, odio, violencia contra grupos o asociaciones por motivos racistas u otros
referentes a la libertad de conciencia, ideologia o creencias, situacion familiar, pertenencia.

b) Que incitaren, animaren, provocaren o fueren en si mismos constitutivos de ofensas a Espafia, a sus
comunidades auténomas o a sus simbolos o emblemas.

6. La introduccién, venta, tenencia o consumo durante la celebracion de competiciones deportivas, y dentro
de las instalaciones, de toda clase de bebidas alcohdlicas y de sustancias estupefacientes, psicotrépicas,
estimulantes o productos analogos.

7. La publicidad, directa o indirecta, de bebidas alcohdlicas de graduacién superior a 20 grados y tabaco,
dentro de las instalaciones en las que se celebren competiciones deportivas.

8. El incumplimiento de las normas que regulan la celebracién de los espectaculos deportivos, que impida
su normal desarrollo y produzca importantes perjuicios a los participantes o al publico asistente.

9. Negar el acceso a la instalacién deportiva a los agentes de la autoridad o funcionarios inspectores que se
encuentren en el ejercicio de su cargo, asi como la negativa a colaborar con los mismos en el ejercicio de sus
funciones.

10. Obtener las correspondientes licencias de apertura o autorizaciones mediante la aportacion de
documentos o datos no conformes con la realidad.

11. La superacion del aforo maximo autorizado, cuando suponga un grave riesgo para la seguridad de las
personas o bienes.

12. La irrupcidén no autorizada en los terrenos de juego.

13. La imparticién de ensefianzas deportivas o la expedicion de titulos de técnico deportivo por centros no
autorizados.

14. La participacion violenta en peleas o desordenes publicos en recintos deportivos o0 su cercania, cuando
su origen tenga relacion en el acontecimiento deportivo, y estos ocasionen graves dafios o riesgos a las personas
0 bienes.

15. El intrusismo y la intromisién en la expedicién de titulaciones deportivas.

16. La reincidencia en la comision de faltas graves.

17. El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones graves o muy graves.

18. Lanzamiento de objetos al terreno de juego cuando los mismos puedan suponer grave riesgo o dafio a
las personas asistentes.

19. Lanzamiento de objetos al terreno de juego cuando ello suponga un riesgo para la seguridad de las
personas asistentes u ocasione dafios a las mismas.

Articulo 109. Infracciones graves.
Son infracciones graves:
1. El encubrimiento del &nimo de lucro de actividades empresariales y profesionales a través de entidades

deportivas sin animo de lucro.
2. La realizacion dolosa de dafios en instalaciones deportivas y mobiliario o equipamientos deportivos.
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3. La no suscripcion de los seguros obligatorios previstos en esta ley.

4. La realizacion de actividades de ensefianza, gestion, entrenamiento y cualquiera de las actividades
relacionadas con la actividad fisica y el deporte, sin la titulacion establecida en cada caso por la normativa vigente.

5. La organizacion o participacion en actividades deportivas en edad escolar no autorizadas por el 6rgano
competente.

6. La utilizacién de denominaciones o realizacién de actividades propias de las federaciones deportivas.

7. La introduccién y exhibicién en espectaculos deportivos de pancartas, simbolos, emblemas o leyendas
que impliguen una incitacién a la violencia, al terrorismo o constituyan un acto de manifiesto desprecio a las personas
participantes en el evento deportivo. Los organizadores estaran obligados a su inmediata retirada.

8. La introduccién de bengalas o fuegos artificiales en los recintos deportivos.

9. El incumplimiento de medidas cautelares.

10. La reincidencia en las infracciones leves.

11. El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

12. Elincumplimiento de los requerimientos o citaciones realizados por la administracion deportiva en el uso
de sus competencias en materia de tutela de las entidades deportivas, al margen de cualquier procedimiento reglado
existente.

13. Los comportamientos que impliquen discriminacion impidiendo la practica o participacién en las
actividades deportivas o impidan el acceso a las instalaciones deportivas publicas.

14. El uso indebido de la denominacion de competicion oficial.

15. La participacion en peleas o desérdenes publicos en recintos deportivos o a cerca de ellos, cuando su
origen tenga relacion con el acontecimiento deportivo.

16. Lanzamiento de objetos al terreno de juego.

Articulo 112. Clases de sanciones.
3. Corresponde a las infracciones graves, alternativa o acumulativamente:

a) Multa de 601 a 6.000 euros y acumulativamente hasta 30.000 euros.

b) Clausura de la instalacién deportiva por un periodo maximo de seis meses.

¢) Suspension de la autorizacion administrativa por un periodo maximo de seis meses.

d) Suspension o prohibicién de la actividad por un periodo maximo de seis meses.

e) Inhabilitacién para la organizacion o promocion de actividades deportivas por un periodo maximo de seis
meses.

f) Prohibicién de acceso a cualquier instalacion deportiva por un periodo maximo de un afo.

g) Cancelacion de la inscripcién en el Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana.

h) Inhabilitacion para ocupar cargos en la organizacion deportiva. La sancion se podra imponer con caracter
temporal por un periodo de dos a cinco afios. Excepcionalmente con caracter definitivo en los supuestos de
reincidencia en la comisién de infracciones de extraordinaria gravedad.

Articulo 127. Sanciones.

3. Ademas de las sanciones previstas en los apartados anteriores, también seran sanciones las que
establezcan las diferentes entidades deportivas en sus respectivos estatutos o reglamentos para las infracciones a
las reglas de juego o de competicién o a las de la conducta o convivencia deportiva en funcién de la especificidad

de su modalidad o especialidad deportiva, con sujecion a los preceptos de este titulo.»

Articulo 26.
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Se maodifica el articulo 4 de la Ley 2/2009, de 14 de abril, de la Generalitat, de coordinacion del sistema
valenciano de investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico, afiadiendo dos nuevos apartados con la redaccion
siguiente:

i) El Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana (ISEACV).
k) Fundacién de la Comunitat Valenciana para el Fomento de Estudios Superiores (FFES).

CAPITULO VI

Modificaciones legislativas en materias competencia de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud
Publica

SECCION UNICA. ORDENACION FARMACEUTICA
Articulo 27.

Se maodifican los articulos 48, 49 y 64, y se adicionan los articulos 48 bis y 49 bis de la Ley 6/1998, de 22
de junio, de ordenacion farmacéutica de la Comunitat Valenciana, con la siguiente redaccién y contenido:

«Articulo 48. Principios generales de la prestacion farmacéutica en los centros sociosanitarios.

1. Los principios generales que rigen la prestacion farmacéutica a las personas usuarias de los centros
sociosanitarios de la Comunitat Valenciana son la equidad farmacoterapéutica, entendiendo como tal que todas las
personas reciban una atencién farmacéutica integral, continua, 6ptima, de calidad, segura y eficiente en todos los
ambitos asistenciales y en todas las etapas del proceso farmacoterapéutico y que puedan acceder al tratamiento
mas eficiente para un mismo problema clinico, la calidad en todo el proceso farmacoterapéutico y la integracién de
la prestacion farmacéutica del &mbito sociosanitario en el ambito asistencial.

2. Estos principios generales seran de aplicacion a la prestacion farmacéutica que reciban las personas con
derecho a la misma, independientemente de que sean usuarias de un centro de titularidad publica o de un centro
de titularidad privada. A los efectos de la presente ley, se entiende como centros sociosanitarios aquellos centros
de asistencia social que prestan asistencia sanitaria especifica a sectores de la poblacion tales como personas
ancianas y cualesquiera otras cuyas condiciones de salud, que requieran ademas de las atenciones sociales que
se les presta en el centro, determinada asistencia sanitaria.

Articulo 48 bis. Estructuras para la prestacion farmacéutica en los centros sociosanitarios.

1. De conformidad con la legislacién sobre prestacion farmacéutica, las estructuras para el desarrollo de la
prestacion farmacéutica en éste ambito son:

a) Las unidades de farmacotécnia sociosanitaria de los servicios de farmacia hospitalaria.

b) Las unidades funcionales de atencidon farmacéutica sociosanitaria, de los servicios de farmacia
hospitalaria de los departamentos de salud.

c) Las oficinas de farmacia que participen en la prestacion farmacéutica en los centros sociosanitarios.

d) Los depdsitos de medicamentos de los centros sociosanitarios.

2. Todos los centros sociosanitarios que tengan 100 camas o0 mas en régimen de asistidos dispondran de
un servicio de farmacia propio, salvo que se establezcan con la conselleria competente en materia de sanidad
acuerdos que les eximan de tal exigencia y dispongan de un depdésito de medicamentos en los términos dispuestos
en la presente ley.

3. Todos los centros sociosanitarios, no incluidos en el apartado anterior, independientemente de su
titularidad, dispondran de depdésitos de medicamentos vinculados a un servicio de farmacia hospitalario, segin lo
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establecido en el articulo 6 del Real Decreto ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la
sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus prestaciones.

4. Se determinaran reglamentariamente las condiciones para la coordinacion entre las estructuras para la
prestacion farmacéutica en los centros sanitarios asi como los requisitos de funcionamiento e instalaciones de las
mismas.

5. Se determinaran reglamentariamente las condiciones y los términos de colaboracién entre las estructuras
del sistema sanitario publico valenciano con las oficinas de farmacia que participen en la prestacién farmacéutica
en los centros sociosanitarios.

Articulo 49. Prestacion farmacéutica sociosanitaria en los centros sociosanitarios.

La prestacion farmacéutica en los centros sociosanitarios se llevara a cabo conforme con lo establecido en
la legislacion vigente en la materia, con las siguientes disposiciones:

1. La conselleria competente en materia de sanidad promovera la publicacion de la Guia farmacoterapéutica
sociosanitaria como sistema de apoyo a la prescripcidn para los profesionales segun lo establecido en el articulo 77
y 88 del Real decreto legislativo 1/2015, de 24 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de garantias
y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios.

2. Los medicamentos se dispensaran, con caracter general, en dosis unitarias individualizadas por paciente.

3. Los servicios de farmacia, a través de la unidad de farmacotécnia sociosanitaria, llevaran a cabo la
reposicion del deposito de medicamentos y el suministro directo de las dosis unitarias individualizadas a las personas
usuarias de los centros sociosanitarios, previa validacion de las prescripciones por parte de los/las farmacéuticos/as
de las unidades funcionales de atencién farmacéutica sociosanitaria.

4. Los servicios de farmacia hospitalaria, a través de sus unidades funcionales de atencién farmacéutica
sociosanitaria dispensaran a los depésitos a los que estén vinculados, los medicamentos prescritos mediante orden
médica en aquellos casos en que no sea posible el suministro directo por las unidades de farmacotécnia
sociosanitaria.

5. Las oficinas de farmacia dispensaran aquellos medicamentos prescritos mediante receta médica oficial.
Articulo 49 bis. Funciones de las estructuras para la prestacion farmacéutica en los centros sociosanitarios.

Las estructuras para la prestacion farmacéutica, realizaran las funciones establecidas por la legislacion
vigente en la materia asumiendo como propias las siguientes:

1. Las unidades de farmacotécnia sociosanitaria de los servicios de farmacia hospitalaria, bajo la
responsabilidad de un/a farmacéutico/a especialista en farmacia hospitalaria, asumira como propias las siguientes
funciones:

a) Garantizar y asumir la responsabilidad técnica de la adquisicion, del suministro, de la calidad, correcta
conservacion, cobertura de las necesidades, custodia, reenvasado/fraccionamiento de los medicamentos, productos
dietoterapicos y productos sanitarios precisos para atender los tratamientos de las personas usuarias de los centros
sociosanitarios.

b) Elaborar las dosis unitarias individualizadas para las personas residentes en los centros sociosanitarios.

c¢) Participar a través de la Comision de Farmacia y Terapéutica Sociosanitaria en el disefio de la Guia
farmacoterapéutica sociosanitaria.

d) Definir el proceso de reposicion y suministrar los medicamentos, productos dietoterapicos y productos
sanitarios necesarios para la reposicion de los depésitos de medicamentos de los centros sociosanitarios.
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e) Realizar cuantas funciones puedan redundar en un mejor uso y control de los medicamentos, productos
dietoterapicos y productos sanitarios.

2. Las unidades funcionales de atencion farmacéutica sociosanitaria de los servicios de farmacia hospitalaria
del departamento de salud, bajo la responsabilidad de un farmacéutico o farmacéutica especialista en farmacia
hospitalaria, asumira como propias las siguientes funciones:

a) Dispensar los medicamentos, productos dietoterapicos y productos sanitarios precisos para atender los
tratamientos de las personas usuarias de los centros sociosanitarios, en aquellos casos en que no sea posible el
suministro por las unidades de farmacotécnia sociosanitaria de los servicios de farmacia hospitalaria.

b) Participar a través de la Comisién de Farmacia y Terapéutica Sociosanitaria en el disefio la Guia
farmacoterapeutica sociosanitaria.

c) Prestar atencion farmacéutica y realizar seguimiento farmacoterapéutico validando las prescripciones
médicas a las personas usuarias de los centros sociosanitarios con derecho a la prestacion farmacéutica del Sistema
Sanitario Publico Valenciano, realizando las intervenciones dirigidas al uso racional, seguro y eficiente de los
medicamentos.

d) Lograr una atencion integral, dirigida a mejorar la calidad de vida del y de la paciente y a garantizar la
continuidad asistencial, a través de la integracién y colaboracion en el equipo multidisciplinar de los centros
sociosanitarios y los equipos de los diferentes &mbitos asistenciales.

e) Establecer las necesidades de los depésitos de medicamentos que tienen vinculados en los centros
sociosanitarios de su departamento de salud, en colaboracidon con las unidades de farmacotecnia sociosanitaria
para el ambito sociosanitario y con los profesionales sanitarios de los centros sociosanitarios, participando en la
definicion del proceso de reposicion de los depositos de medicamentos de los centros sociosanitarios.

f) Garantizar y asumir la responsabilidad técnica de la calidad, correcta conservacion y supervisar el
funcionamiento adecuado de los depdsitos de medicamentos en los sociosanitarios que tiene vinculados.

g) Establecer un servicio de informacién de medicamentos y productos sanitarios para todo el personal y
para los y las pacientes residentes de los centros sociosanitarios y colaborar con los sistemas de farmacovigilancia.

h) Llevar a cabo actividades de promocion, prevencion de la salud y educacion sanitaria sobre cuestiones
de su competencia dirigidas al personal y a los y las pacientes de los centros sociosanitarios.

i) Colaborar e implementar las intervenciones y programas que se implementen por la administracion
sanitaria para garantizar el uso racional y seguro de los medicamentos, productos dietoterapicos y productos
sanitarios.

j) Realizar cuantas funciones puedan redundar en un mejor uso y control de los medicamentos, productos
dietoterpicos y productos sanitarios.

3. Las oficinas de farmacia que participen en la prestacion farmacéutica en los centros sociosanitarios
realizaran las siguientes funciones:

a) Dispensar los medicamentos prescritos mediante receta médica oficial en cumplimiento de lo establecido
en la normativa estatal y autonémica.

b) Colaborar con las estructuras del sistema sanitario publico valenciano en las condiciones y los términos
de colaboracion que se establezcan reglamentariamente.

4. Los depositos de medicamentos de los centros sociosanitarios son las unidades asistenciales en las que
se conservan y dispensan medicamentos a las personas usuarias de dichos centros y en los que bajo la
responsabilidad de un farmacéutico o framacéutica especialista en farmacia hospitalaria de la unidad funcional de
atencién farmacéutica sociosanitaria, realizaran las siguientes funciones:

a) Conservar y dispensar los medicamentos y productos sanitarios a los y las pacientes residentes en dichos
centros.

b) Establecer un sistema que garantice el acceso del personal sanitario a los medicamentos durante las 24
horas del dia.

c¢) Colaborar con los sistemas de farmacovigilancia.
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d) Facilitar a los farmacéuticos o farmacéuticas responsables de las unidades funcionales de atencion
farmacéutica sociosanitaria, el cumplimiento de aquellas funciones que necesariamente deban llevar a cabo en las
instalaciones del depdsito de medicamentos.

e) Colaborar con los farmacéuticos o farmacéuticas responsables de las unidades funcionales de atencién
farmacéutica sociosanitaria en el establecimiento de las necesidades de medicamentos, productos dietoterapicos y
productos sanitarios del depésito.

f) Realizar cuantas funciones puedan redundar en un mejor uso y control de los medicamentos, productos
dietoterapicos y productos sanitarios.

Articulo 64. Clasificacion.

[...]

B) Infracciones graves:

Se tipifican como infracciones graves las siguientes:

[.]

3. La falta de servicios de farmacia o de depdsitos de medicamentos en los centros hospitalarios, centros
de asistencia social en régimen de asistidos, centros sociosanitarios y penitenciarios que estén obligados a disponer.

[.]

13 bis. La dispensacién o suministro de medicamentos en centros sanitarios y penitenciarios por oficinas de
farmacia no vinculadas a los mismos.»

CAPITULO VII

Modificaciones legislativas en materias competencia de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo

SECCION PRIMERA. COMERCIO
Articulo 28.

Se modifican los articulos 17.4, 18, 21, 22, 23, y la disposicion transitoria cuarta de la Ley 3/2011, de 23 de
marzo, de la Generalitat, de comercio de la Comunitat Valenciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 17. Horario general.

[.]

4. No se podran habilitar los domingos y festivos siguientes: 1 de enero, 6 de enero, 1 de mayo, 9 de octubre
y 25 de diciembre, o bien el 26 de diciembre, cuando este sea declarado festivo por traslado de la fiesta de Navidad.

Articulo 18. Calendario de domingos y otros dias festivos.

1. El calendario de domingos o festivos que se habiliten para un periodo de 12 meses, que coincidira con el
afio natural, se determinard mediante una resolucién de la conselleria competente en materia de comercio, previa
audiencia del Observatorio del Comercio Valenciano, convocado a este efecto con antelacion al inicio del afio del
gue se trate.
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2. Para la determinacion de las fechas habilitadas habra que ajustarse a los siguientes criterios:

a) La apertura, en al menos, un dia festivo cuando se produzca la coincidencia de dos o mas dias festivos
continuados.

b) La apertura en los domingos y festivos correspondientes a los periodos de rebajas.

c¢) La apertura los domingos y festivos de mayor afluencia turistica en la Comunitat Valenciana. Con caracter
general, tendran esta consideracion los domingos y festivos comprendidos entre Domingo de Ramos y Lunes de
San Vicente.

d) La abertura en los domingos o festivos de la campafia de Reyes, que comprendera desde el 26 al 31 de
diciembre y desde el 2 de enero hasta el primer domingo posterior al 6 de enero; y de Navidad, que comprendera
desde el 1 al 24 de diciembre, exceptuando en los dos periodos los dias que no pueden ser habilitados, de acuerdo
con el articulo 17.4.

Articulo 21. Zonas de gran afluencia turistica.

1. Los establecimientos ubicados en las zonas de gran afluencia turistica tendran plena libertad para
determinar los dias y horas en que permaneceran abiertos al publico en la Comunitat Valenciana.

2. La declaracién de zona de gran afluencia turistica, que podra extenderse a todo o parte del término
municipal o del ndcleo urbano, fijara para cada caso las condiciones de aplicacion, incluyendo los periodos a que
se extiende. En todo caso, la declaracion excluird los domingos y festivos que no pueden ser habilitados, de acuerdo
con el articulo 17.4.

3. La declaracion de zona de gran afluencia turistica se llevara a cabo por la direccidon general competente
en materia de comercio a solicitud del ayuntamiento interesado, previa audiencia del Consejo Local de Comercio o,
en su defecto, del 6rgano similar y de las entidades mas representativas del sector de ambito autonémico.

4. Se consideraran zonas de gran afluencia turistica aquellas areas coincidentes con la totalidad o parte del
municipio en que concurra alguna de las circunstancias previstas en la legislacién béasica estatal que las regule.
Reglamentariamente se determinaran las magnitudes a tener en cuenta para acreditar la existencia de las
circunstancias mencionadas.

5. Reglamentariamente se determinara el procedimiento para la solicitud de la declaracion de las zonas de
gran afluencia turistica, asi como para su prérroga, modificacién o revocacién. Igualmente, reglamentariamente se
determinara la documentacién que debera constar en el expediente.

6. La declaracion de zona de gran afluencia turistica, a efectos de esta ley, tendrd una vigencia de cuatro
afios, prorrogables automaticamente por idénticos periodos, siempre que quede acreditada para cada caso la
persistencia de las causas que motivaron la autorizacidn inicial.

No obstante, la direccion general competente en materia de comercio podra proceder a la modificacion o
revocacion anticipada en caso que el ayuntamiento afectado efectle una nueva propuesta de modificacion o
supresion de la zona, o bien cambien o desaparezcan las circunstancias que dieron lugar a la declaracion.

Articulo 22. Autorizacion de horarios excepcionales.

1. Los horarios excepcionales son aquellos que se conceden, a peticion del ayuntamiento interesado, en
virtud de circunstancias especiales no periddicas que incrementan las oportunidades de negocio del comercio local
por incrementos puntuales y excepcionales de la demanda, debido a la mayor afluencia de visitantes, en fechas
concretas.

2. Toda excepcion se otorgara para los dias concretos, sin que puede extender su vigencia mas alla del afio
natural para el que se conceda.
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3. Podran solicitar la concesion de un horario excepcional al régimen general los ayuntamientos para los
establecimientos ubicados en la zona donde se produzca la excepcionalidad de su término municipal.

4. Los horarios excepcionales, no superaran un maximo de dos domingos o festivos al afio en cada
municipio, sin que ello compute en el limite de 10 domingos y festivos a que se refiere el articulo 17.

5. Reglamentariamente se determinara el procedimiento para la solicitud de horario comercial excepcional,
asi como la documentacion que deberéa constar en el expediente.

Articulo 23. Competencia municipal para la determinacién de los domingos y festivos en que los comercios
podran permanecer abiertos al publico.

1. Se faculta a los ayuntamientos para que, atendiendo al atractivo comercial para las personas
consumidoras, puedan realizar los siguientes cambios:

a) Habilitar los festivos locales de su ambito como aperturables.

b) Sustituir hasta dos domingos o festivos de los habilitados por resolucion de la conselleria competente en
materia de comercio por dos dias festivos en su &mbito local.

¢) Solicitar la deshabilitacién, para su ambito, de un maximo de dos domingos o festivos de caracter estatal
0 autonémico que hayan sido habilitados por resolucion de la conselleria competente en materia de comercio. La
solicitud debera motivarse en que el dia que se solicita coincide con festividades tradicionales locales o situaciones
excepcionales de analoga trascendencia.

Para la resolucién favorable a esta solicitud, la direccién general competente en materia de comercio
comprobara que en el municipio solicitante se mantienen el nimero minimo de domingos o festivos en que
legalmente se debe permitir la apertura al pablico.

d) Cuando exista una acumulacién de domingos o festivos por ser consecutivos, y uno de ellos sea un festivo
local no habilitado, el ayuntamiento habilitara el domingo o festivo no local, siempre que haya peticion de parte
interesada.

2. La decision que se adopte sera de cumplimiento obligatorio para todos los establecimientos que no
puedan acogerse al régimen de libertad horaria.

3. Reglamentariamente se determinara el procedimiento para la solicitud de habilitacién o deshabilitacion
de los domingos o festivos a los que se refieren los apartados anteriores.

Disposicion transitoria cuarta. Zonas de gran afluencia turistica.

Las zonas de gran afluencia turistica que ya estuvieran declaradas en el momento de la entrada en vigor de
la presente ley, mantendran su vigencia, en los términos del articulo 21.6.»

SECCION SEGUNDA. EMPRENDIMIENTO
Articulo 29.
Se madifican los articulos 12 y 13 de la Ley 2/2012, de medidas urgentes de apoyo a la iniciativa empresarial
y a los emprendedores, microempresas y pequefias y medianas empresas de la Comunitat Valenciana, que quedan
redactados como sigue:
«Articulo 12. Consejo Valenciano del Emprendimiento.
1. Se crea el Consejo Valenciano del Emprendimiento, como maximo 6rgano de coordinacion y consulta en

materia de impulso de las politicas de apoyo a las personas emprendedoras. Reglamentariamente se determinara
sus funciones, estructura administrativa, adscripcion y funcionamiento.
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2. El Consejo Valenciano del Emprendimiento tendrd una composicion paritaria de hombres y mujeres,
guedando excluidas de este coOmputo aquellas personas que formen parte en funcién del cargo especifico que
ejerzan, y estara integrado por representantes de las administraciones publicas y de las instituciones académicas,
sociales y econdmicas relacionadas con la cultura, el fomento del emprendimiento y la economia social en el ambito
de la Comunitat Valenciana.

Articulo 13. Plataforma del Emprendimiento.

En los términos que prevé la Ley 3/2010, de 5 de mayo, de la Generalitat Valenciana, se crea la Plataforma
del Emprendimiento, que tiene como objetivo agrupar en red toda la informacién que pueda ser de utilidad a las
personas emprendedoras, las microempresas y las pymes, y en concreto los recursos financieros a los que pueda
acceder.

La plataforma permitira el acceso rapido y facil a todos los datos de interés que desde los diferentes niveles
de la administracion publica y el sector privado se dirijan a estos colectivos.»

CAPITULO VIII

Modificaciones legislativas en materias competencia de la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente,
Cambio Climatico y Desarrollo Rural

SECCION PRIMERA. MATERIA FORESTAL
Articulo 30.

Se le afaden al articulo 18 los apartados 3, 4, 5, 6 y 7, se modifica el articulo 70 y se afiaden los articulos
72, 73, 74, 75 y 76 de la Ley 3/1993, de 9 de diciembre, forestal de la Comunitat Valenciana, con la siguiente
redaccién y contenido:

«Articulo 18.
[-]

Apartado 3. Podran crearse con el mismo caracter y con la composicién, organizacién y funcionamiento que
se determinen otros 6rganos consultivos de ambito territorial inferior, con el fin de fomentar la coordinacion y
participacion de la ciudadania, los entes locales y la sociedad civil de las demarcaciones forestales.

Apartado 4. Atendiendo al apartado anterior, se creardn los denominados consejos forestales de
demarcacion en las 12 demarcaciones forestales previstas en la Ley forestal y en el Patfor: Sant Mateu, Segorbe,
Vall d'Alba, Lliria, Chelva, Enguera, Requena, Polinya de Xuquer, Alcoy, Crevillent, Xativa y Altea.

Dichos consejos forestales de demarcacion se constituiran antes del 31 de diciembre de 2018.

Apartado 5. Los consejos forestales de las demarcaciones forestales son 6rganos consultivos de ambito
territorial de demarcacion forestal.

Apartado 6. Reglamentariamente se determinard su composicion, competencias y normas de
funcionamiento.

Apartado 7. Los consejos forestales de demarcacion se coordinardn con los restantes érganos consultivos
de participacion y coordinacién existentes en la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climéatico y
Desarrollo Rural.

Articulo 70.

En cuanto a la regulacion del régimen sancionador en materia forestal, sera de aplicacion lo establecido en
los articulos siguientes y en lo no regulado en éstos, se estard a lo indicado en la normativa basica estatal.
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Articulo 72. Tipificaciéon de las infracciones.

1. A los efectos de esta ley, y sin perjuicio de lo que disponga al respecto la legislacion basica estatal, se
consideran infracciones administrativas en materia de incendios forestales las acciones o actividades siguientes:

a) La inobservancia de las disposiciones dictadas para la prevencion de incendios forestales y en especial
la realizacion de fuego en los lugares, zonas o dias o periodos prohibidos conforme a la presente ley.

b) La realizacion de actividades o usos prohibidos de conformidad con el articulo 57 de esta ley.

c) La realizacién de usos o actividades sometidos a autorizacion previa sin la obtencién de la misma, o bien
con incumplimiento de las condiciones establecidas en ella 0 en la normativa que resulte de aplicacion.

d) El incumplimiento de las actuaciones y trabajos preventivos de incendios previstos en los articulos 49, 50
y 55 de la presente ley.

e) El incumplimiento de las medidas cautelares que se establecieran para favorecer la regeneracion de
terrenos forestales incendiados.

f) La inobservancia de las obligaciones reglamentariamente establecidas en orden a la instalacién o
funcionamiento de vertederos de residuos y al mantenimiento y conservacion de vias de comunicacion y
conducciones eléctricas, o de cualquier otro tipo susceptibles de provocar riesgo de incendios forestales.

g) El zonas de interfaz urbano-forestal, el incumplimiento de las obligaciones y normas establecidas en
materia de prevencion de incendios forestales que indican los planes generales de ordenacion urbana o normas
urbanisticas de rango inferior, planes locales de prevencion de incendios forestales y las ordenanzas municipales.

h) El incumplimiento del deber de colaboracién previsto en el articulo 56.1 de la presente ley.

i) El incumplimiento de las normas y medidas de prevencion y lucha contra incendios forestales establecidas
reglamentariamente o en los planes correspondientes.

i) El incumplimiento por parte de los propietarios afectados, asi como aquellos que se determine en cada
caso, de las medidas a adoptar para subsanar las deficiencias sefialadas en una declaracion de zona de actuacion
urgente (ZAU), asi como en sus plazos o condiciones de aplicacion.

k) La provocacion de un incendio forestal concurriendo imprudencia no susceptible de persecucion penal.

[) La inobservancia de las instrucciones dadas por los agentes de la autoridad con ocasion de un incendio
forestal.

Articulo 73. Clasificacion de las infracciones.

Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves.
1. Infracciones muy graves

Constituyen infraccion muy grave:

a) Las conductas tipificadas en el articulo 72 de la presente ley, cuando originen incendios forestales que
afecten a una superficie cuyo plazo de reparacion o restauracion sea igual o superior a diez afos.

b) Las conductas tipificadas en el articulo 72 cuando de su comision resulte la efectiva produccion de un
incendio forestal cuando afecte a terrenos incluidos en suelo forestal estratégico, conforme la definicion del
instrumento de planificacion forestal autonémico vigente y la superficie del incendio sea igual o superior a 10
hectareas.

¢) Las conductas tipificadas en el articulo 72 cuando de su comision resulte la efectiva produccién de un
incendio forestal cuando afecte a suelo forestal ordinario, conforme la definicién del instrumento de planificacion
forestal autondmico vigente y la superficie del incendio sea igual o superior a 25 hectareas.

2. Infracciones graves

Constituyen infraccion grave:
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a) Las conductas tipificadas en el articulo 72 de la presente ley, cuando originen incendios forestales que
afecten a una superficie cuyo plazo de reparacion o restauracion sea inferior a diez afios y superior a seis meses.

b) Las conductas tipificadas en el articulo 72 cuando de su comision resulte la efectiva produccién de un
incendio forestal cuando afecte a terrenos incluidos en suelo forestal estratégico, conforme la definicion del
instrumento de planificacién forestal autondmico vigente y la superficie del incendio sea inferior a 10 hectareas y
superior a 1 hectéarea.

¢) Las conductas tipificadas en el articulo 72 cuando de su comision resulte la efectiva produccién de un
incendio forestal cuando afecte a suelo forestal ordinario, conforme la definiciéon del instrumento de planificacién
forestal autondmico vigente y la superficie del incendio sea inferior a 25 hectareas y superior a 5 hectareas.

d) Se calificara como grave la infraccion de las normas de prevencién establecidas para los vertederos de
residuos, vias de comunicacion, conducciones eléctricas o de cualquier otro tipo susceptibles de provocar incendios
forestales, siempre que no deba calificarse como muy grave con arreglo al articulo anterior.

e) La infraccion tipificada en el articulo 72, punto |.

3. Infracciones leves

Constituyen infraccion leve las conductas tipificadas en el articulo 72 de la presente ley, cuando los hechos
constitutivos de la infraccién no hayan causado dafios o cuando originen incendios forestales que afecten a una
superficie cuyo plazo de reparacidn o restauracion no exceda a seis meses y no deban calificarse como graves o
muy graves.

Articulo 74. Caducidad del procedimiento sancionador.

El plazo méximo para la resolucion del procedimiento sancionador sera de un afio, contado desde la fecha
del acuerdo de iniciacion. La notificacion de la resolucién se ajustara a lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley
39/2015, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas.

El incumplimiento del plazo indicado en el apartado anterior producira la caducidad del procedimiento.

Articulo 75. Reparacion del dafio e indemnizaciones.

1. Sin perjuicio de las sanciones penales o administrativas que en cada caso procedan, las infracciones
previstas en esta ley llevaran aparejada, en todo caso y siempre que sea posible, la reparacion del dafio causado y
la reposicion de las cosas a su estado original, en la forma y condiciones fijadas por el 6rgano competente en materia
sancionadora o restauradora. Esta obligacion es imprescriptible en el caso de dafios al dominio publico forestal.

2. La reparacién tendrd como objetivo la restauracion del monte o ecosistema forestal a la situacién previa
a los hechos constitutivos de las infracciones previstas en esta ley. A los efectos de esta ley se entiende por
restauracién la vuelta del monte a su estado anterior al dafio, y por reparacion las medidas que se adoptan para
lograr su restauracion. El causante del dafio vendra obligado a indemnizar la parte de los dafios que no puedan ser
reparados, asi como los perjuicios causados.

3. Podra requerirse asimismo indemnizacion en los casos en que el beneficio econémico del infractor sea
superior a la maxima sancion prevista. Esta indemnizacion sera como maximo el doble de la cuantia de dicho
beneficio y en el caso de montes declarados de utilidad publica se ingresara en el fondo de mejoras.

4. Los dafios ocasionados al monte y el plazo para su reparacion o restauracién se determinaran segun
criterio técnico debidamente motivado en la resolucién sancionadora o restauradora.

Articulo 76. Ejecucion forzosa.

1. En caso de incumplimiento, las resoluciones administrativas que impongan el deber de realizar las
medidas de prevencion, de evitacion, de reparacion, de restauracion o de indemnizacion, y una vez transcurrido el
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plazo sefialado en el requerimiento correspondiente, seran objeto de ejecucién forzosa, previo apercibimiento. Dicha
ejecucién podra ser instada por los interesados.

2. La administracién instructora, siempre respetando el principio de proporcionalidad, podra acordar los
siguientes medios de ejecucién forzosa: el apremio sobre el patrimonio, la imposicién de multas coercitivas o la
ejecucidn subsidiaria.

3. Laimposicién de multas coercitivas exigira que en el requerimiento se indique el plazo de que se dispone
para el cumplimiento de la obligacion y la cuantia de la multa que debe ser impuesta.

En todo caso, el plazo debera ser suficiente para cumplir la obligacién. En caso de que, una vez impuesta
la multa coercitiva, se mantenga el incumplimiento que la ha motivado, podré reiterarse por lapsos de tiempo que
sean suficientes para cumplir con lo ordenado. Las multas coercitivas son independientes y compatibles con las que
se puedan imponer en concepto de sancion.

4. La cuantia minima de las multas coercitivas serd equivalente a la multa minima prevista segin la
clasificacion de la infraccién y, en todo caso, no superara el tercio de la multa prevista segun su clasificacion.

5. La ejecucién por la administracion de las resoluciones administrativas que impongan el deber de realizar
0 adoptar las medidas de prevencion, de reparacion, de restauracion o de indemnizacion seran a costa del infractor.
Los fondos necesarios para llevar a efecto la ejecucion subsidiaria se podran exigir por via de apremio de forma
cautelar antes de dicha ejecucion.

6. La prescripcion de infracciones y sanciones no afectara a la obligacion de restaurar o reparar las cosas a
su ser y estado originales, ni a la de indemnizar por los dafios o perjuicios causados.

SECCION SEGUNDA. RESIDUOS
Articulo 31.

Se modifica el articulo 80 de la Ley 10/2000, de 12 diciembre, de residuos de la Comunitat Valenciana, que
gqueda redactado como sigue:

«Articulo 80. Procedimiento y competencia sancionadora.

1. El procedimiento para la imposicion de las sanciones por infracciones tipificadas en esta Ley sera el
establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comdn y en la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, del régimen juridico del sector publico, sin perjuicio de las especialidades previstas en el presente titulo.

2. El plazo para resolver el procedimiento y notificar la resolucidn en los procedimientos sancionadores
tramitados de acuerdo con la presente ley es de un afio.

3. Dentro de la administracion de la Generalitat, la competencia para la imposicion de las sanciones
establecidas en esta ley correspondera:

a) A la persona titular de la direccién general competente en materia de residuos por infracciones leves.

b) A la persona titular de la conselleria con competencias en materia de medio ambiente por infracciones
graves y muy graves, hasta la cuantia de 600.000 euros.

c) Al Consell por infracciones muy graves de cuantia superior a los 600.000 euros.

4. Los municipios serdn competentes para la imposicién de sanciones por infracciones leves y graves, en
su ambito competencial.
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5. Los ayuntamientos podran proponer a los érganos competentes de la administracion autonémica la
imposicién de sanciones cuando estimen que corresponde una sancion superior al limite de su competencia.

6. Al objeto de evitar la doble imposicion de sanciones por los mismos hechos, la autoridad municipal dara
cuenta a la conselleria competente en medio ambiente, y ésta dara cuenta a los municipios afectados, de la incoacion
y resolucién de expedientes sancionadores.

Articulo 32.

Se introducen dos nuevas disposiciones adicionales, la quinta y la sexta en la Ley 10/2000, de 12 diciembre,
de residuos de la Comunitat Valenciana, con la siguiente redaccion:

«Disposicién adicional quinta. Material bioestabilizado.

La utilizacion como enmienda orgénica del material bioestabilizado obtenido en las plantas de tratamiento
mecénico de residuos mezclados de origen doméstico podra ser considerada una operacién de valorizacion, y no
una operacion de eliminacion de residuos en vertedero, cuando se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que dicho material cumpla los requisitos aplicables a los productos fertilizantes elaborados con residuos
establecidos en la normativa basica en materia de productos fertilizantes. Respecto del parametro materiales
pesados, el material bioestabilizado debera cumplir los valores maximos correspondientes a las clases A o B.

b) Que la operacién se realice por un gestor de residuos sometido a autorizacion administrativa de
valorizacion de residuos. No se exigira autorizacion de gestor de residuos para el uso de aquella enmienda organica
obtenida a partir del tratamiento bioldgico aerobio y termdfilo de residuos biodegradables recogidos separadamente
gue no posea la calificacion juridica de residuo y cumpla los requisitos técnicos y legales exigibles para su inscripcion
en el registro de productos fertilizantes.

¢) Que el tratamiento de los suelos produzca un beneficio a la agricultura o una mejora ecoldgica de los
mismos.

Disposicién adicional sexta. Sellado y mantenimiento postclausura de antiguos espacios degradados.

En cumplimiento de lo previsto en la Ley 22/2011 de residuos y suelos contaminados, respecto a las
obligaciones de las comunidades autbnomas en materia de previsiébn de analisis de los lugares histéricamente
contaminados por eliminacion de residuos y las medidas para su rehabilitacién, se faculta a la conselleria
competente en materia de residuos asi como a las entidades locales de la Comunitat Valenciana, para la suscripcién
de los convenios de colaboracion necesarios con las entidades locales de la Comunitat Valenciana y otras
administraciones publicas competentes y sus entes dependientes, para la ejecucién de los trabajos de sellado y
mantenimiento post-clausura de estos lugares, por un periodo de 10 afios con una posible prérroga de 10 afios
adicionales, hasta un méximo total de 20 afios, que permitan desarrollar los trabajos necesarios al respecto.

La ejecucidn del convenio, deberd realizarse de acuerdo a la normativa reguladora de la contratacion del
sector publico. La actividad conveniada, en todo caso, se realizara sin perjuicio del cumplimiento de la normativa
bésica estatal aplicable en relacion con los convenios administrativos suscritos por las administraciones puablicas.»

SECCION TERCERA. GANADERIA
Articulo 33.
Se modifican los articulos 29, 82, 143.3, se aflade un nuevo apartado 27 al articulo 149, se modifican los
articulos 155, 157, 158, 159, 160 y el apartado 4 de la disposicién transitoria tercera de la Ley 6/2003 de la

Generalitat, de 4 de marzo, de ganaderia de la Comunitat Valenciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 29. Concepto.
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1. Las explotaciones ganaderas inscritas en el registro de explotaciones ganaderas de la Comunitat
Valenciana y las instalaciones que alberguen animales objeto de control sanitario oficial dispondran de un libro de
explotacion ganadera, que incorporara, permanentemente actualizada, la informacién basica sobre la explotacion,
relativa a su titularidad, emplazamiento, orientacion productiva, infraestructura, censos y actuaciones e incidencias
sanitarias, asi como los demas extremos que puedan establecerse reglamentariamente.

2. En el caso de explotaciones ganaderas integradas por varias unidades productivas, el libro de explotacién
ganadera se compondra de un ejemplar por cada una de ellas.

3. En las explotaciones sin fines lucrativos, no comerciales o de pequefia capacidad, en las cuales segun
su normativa sectorial se exija un libro de explotacion, se podra establecer reglamentariamente una version reducida
de dicho libro de explotacion.

Articulo 82. Concepto.

1. El programa sanitario de una explotacion ganadera es el conjunto de medidas que tienen por objeto
mejorar su nivel sanitario:

a) medidas de bioseguridad;

b) estrategias de desinsectacién, desinfectacion y desratizacion;

c) acciones de mejora de condiciones higiénicas; y

d) planes de prevencién y lucha frente a las enfermedades de los animales.

2. Asimismo, en el marco de la aplicacion del programa sanitario, el titular y el veterinario de la explotaciéon
deberan dejar constancia documental de las acciones ejecutadas, de los diagndsticos realizados y de los
tratamientos prescritos, en su caso en el libro de explotacion ganadera.

3. El programa sanitario de la explotacién deberd estar a disposicion de la autoridad competente y también
deberd ser actualizado conforme se determine mediante la normativa de ordenacién sectorial para cada una de las
especies. En el caso de no existir normativa especifica, el programa sera actualizado cada cuatro afios.

Articulo 143. Facultades inspectoras.
[-]

3. El inspector o inspectora del servicio veterinario oficial podr4 adoptar en el mismo momento de la
inspeccién aquellas medidas cautelares, preventivas o provisionales de su competencia previstas en la presente
ley, sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa estatal basica y comunitaria que pudiera ser de aplicacion.

En los casos de grave riesgo para el animal, para la salud publica o sanidad animal, podran adoptarse las
siguientes medidas provisionales para poner fin a la situacion de riesgo antes de la iniciacién del procedimiento
sancionador, las siguientes:

a) La inmovilizacion, confinamiento, aislamiento, incautacion, o sacrificio de animales

b) La no expedicion por parte de la autoridad competente de documentos legalmente requeridos para el
traslado de animales.

c) La suspension o paralizacién de las actividades, instalaciones o medios de transporte y el cierre de
locales, establecimientos o explotaciones ganaderas.

Las administraciones publicas podran adoptar las medidas provisionales oportunas hasta la resolucion del
correspondiente expediente sancionador. Con anterioridad a la resolucidon que adopte las medidas provisionales
oportunas se dara audiencia al interesado a fin de que formule las alegaciones que estime convenientes.

Articulo 149. Infracciones leves.
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Son infracciones leves:

27. Las infracciones previstas en los articulos 150, apartados 4, 5 y 10, cuando la actividad ganadera no
tenga fines lucrativos.

Articulo 155. Subvenciones publicas.

En el caso de infracciones calificadas como muy graves o graves podra imponerse también la sancion de
inhabilitacién para obtener subvenciones o ayudas publicas relativas a la actividad ganadera durante un plazo
maximo de cinco afios para las infracciones muy graves y de tres afios para las infracciones graves.

Articulo 157. Graduacioén de sanciones.

1. Las sanciones previstas para cada infraccion se impondran atendiendo a los siguientes criterios de
graduacion:

a) El grado de culpabilidad o la existencia de intencionalidad.

b) La continuidad o persistencia en la conducta infractora.

¢) La naturaleza de los perjuicios causados.

d) La reincidencia, por comisién en el término de un afio de mas de una infraccion de la misma naturaleza
cuando asi haya sido declarado por resolucion firme en via administrativa.

e) El reconocimiento de la infraccion y la subsanacién de la falta o de los efectos de la misma antes de que
se resuelva el correspondiente procedimiento sancionador.

f) El beneficio obtenido o pretendido.

g) El nimero de animales afectados,

h) El dafio causado o el peligro de que se haya puesto a la salud de las personas o a la sanidad de los
animales,

i) La alarma social justificada que se haya producido.

j) La realizacion de actos de intrusismo profesional.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, si, en razén de las circunstancias concurrentes, se apreciara
una cualificada disminucion de la culpabilidad del imputado, el érgano sancionador podra establecer la cuantia de
la sancion aplicando la escala relativa a la clase de infracciones de menor gravedad que aquélla en que se integra
la considerada en el caso de que se trate.

2. Cuando un solo hecho sea constitutivo de dos 0 mas infracciones, se sancionard solamente por la méas
grave.

Articulo 158. Prescripcion de infracciones.

1. Las infracciones muy graves prescribiran a los tres afios, las graves a los dos afios y las leves a un afio.

2. El plazo de prescripcién de las infracciones comenzara a contarse desde el dia en que la infraccion se
hubiera cometido. En el caso de infracciones continuadas o permanentes, el plazo comenzara a correr desde que
finalizo la conducta infractora.

3. La prescripcién se interrumpira con la iniciacién, con conocimiento del interesado, de un procedimiento

administrativo de naturaleza sancionadora, reiniciandose el plazo de prescripcion si el expediente sancionador
estuviera paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al presunto responsable.
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Articulo 159. Prescripcion de las sanciones.

1. Las sanciones impuestas al amparo de esta ley por infracciones muy graves prescribiran a los tres afios,
por las graves a los dos afios y por las leves un afio, sin perjuicio del derecho de la hacienda publica valenciana al
cobro de las multas, que prescribird en la forma y plazos previstos en las disposiciones generales en materia de
recaudacion administrativa.

2. El plazo de prescripcion de las sanciones comenzara a contarse desde el dia siguiente a aquel en que
sea ejecutable la resolucién por la que se impone la sancién o haya transcurrido el plazo para recurrirla.

Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucion,
volviendo a transcurrir el plazo si aquél esta paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al infractor.

En el caso de desestimacion presunta del recurso de alzada interpuesto contra la resolucion por la que se
impone la sancion, el plazo de prescripcion de la sancién comenzara a contarse desde el dia siguiente a aquel en
que finalice el plazo legalmente previsto para la resolucion de dicho recurso.

Articulo 160. Procedimiento sancionador.

1. El procedimiento para la imposicion de las sanciones se tramitara de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas y la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, en su capitulo Il y el reglamento de procedimiento
para el ejercicio de la potestad sancionadora, que se dicte en desarrollo de dicha ley.

2. El plazo méaximo para resolver el procedimiento sancionador y notificar la resolucion correspondiente sera
de un afio contado desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

3. La falta de resolucion en dicho plazo conllevara la caducidad del expediente, pudiendo reabrirse, siempre
que la infraccién no hubiera prescrito, conservandose todos los actos, documentos y trdmites cuyo contenido se
hubiere mantenido igual de no haber caducado el procedimiento anterior.

4. La competencia para incoar el procedimiento sancionador correspondera al jefe o jefa de los servicios
territoriales de la conselleria competente en produccién y sanidad animal, segin el ambito territorial provincial de
comision de la infraccion.

Disposicion transitoria tercera. Condiciones de las instalaciones existentes.

4. Las instalaciones ganaderas que, a la entrada en vigor de la presente ley, estuvieran inscritas en la Lista
de explotaciones ganaderas regulada por el Decreto 76/1995, de 2 de mayo, del Gobierno Valenciano, y que
carezcan del correspondiente instrumento de intervencion administrativa ambiental y no puedan obtenerlo por
razones urbanisticas relativas a su emplazamiento, podran continuar ejerciendo provisionalmente la actividad
ganadera durante un periodo maximo de 25 afios, siempre que las instalaciones cumplan las condiciones higiénicas,
sanitarias, de bienestar animal y medioambientales legalmente exigidas, adoptando las medidas correctoras que,
en su caso, dirigidas al cumplimiento de dichas condiciones, puedan ser requeridas a sus titulares por parte de las
administraciones medioambiental y pecuaria, asi como por el ayuntamiento competente.

A todos los efectos, incluso la contrataciéon de los suministros, el ejercicio provisional de la actividad
ganadera, legalmente, al amparo de la presente disposicidn, se acreditara mediante el certificado de la inscripcién
de la unidad productiva en el registro de explotaciones ganaderas de la Comunitat Valenciana, en el que no haya
constancia de haberse dictado resolucién administrativa de clausura y cese de la actividad por el incumplimiento de
los referidos requerimientos de adopcion de medidas correctoras.»

SECCION CUARTA. PATRIMONIO ARBOREO
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Articulo 34.

Se afiade un nuevo apartado 5 al articulo 1 y se maodifica el apartado 1 del articulo 5 de la Ley 4/2006, de
patrimonio arbéreo de la Comunitat Valenciana, con la siguiente redaccion y contenido:

«Articulo 1. Objeto.

5. Los ejemplares de las especies que sean invasoras de acuerdo con las normativas especificas
autonomica y estatal, cuando sean foco de dispersion al medio natural, no gozaran de ninguna proteccion prevista
en la presente ley.

Articulo 5. Proteccion expresa por la Generalitat.

Seran protegidos aquellos ejemplares que sean declarados monumentales o singulares por parte por la
Generalitat.

1. Mediante orden de la conselleria competente en medio ambiente, y a propuesta de la direcciéon general
correspondiente, se podran declarar arboles monumentales aquellos ejemplares y conjuntos arb6reos que por sus
caracteristicas excepcionales de edad, porte u otro tipo de acontecimientos histéricos, culturales, cientificos, de
recreo o ambientales son merecedores de medidas de proteccidn y conservacién especifica; en particular, se
incluiran en esta categoria los ejemplares que posean un coeficiente de monumentalidad determinado cuya
definicion se establecerd mediante el decreto de desarrollo de esta ley. Esta declaracion conllevara su inscripcion
en el Catalogo de arboles monumentales.»

SECCION QUINTA. PESCA MARITIMA Y ACUICULTURA
Articulo 35.

Se modifica el anexo | de la Ley 5/2017, de 10 de febrero, de la Generalitat, de pesca maritima y acuicultura
de la Comunitat Valenciana, que queda redactado como sigue:

«ANEXO |

Especies sujetos a marcaje

Nombre cientifico | Nombre comun en valenciano | Nombre comn en castellano
Epinephelus marginatus anfés mero
Sciaena umbra corball de roca corvallo
Scorpaena scrofa cap-roig cabracho
Seriola dumerili cérvia/letxa pez limén
Umbrina cirrosa corball verrugato
Zeus faber gall pez de San Pedro

SECCION SEXTA. PROCEDIMIENTOS

Articulo 36. Plazos de resolucidn y silencio administrativo en procedimientos competencia de la Conselleria
de Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural.

Se establece el plazo maximo de resolucién y notificacion y el sentido del silencio administrativo del siguiente
procedimiento:
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Nombre del procedimiento | Plazo | Sentido del silencio | Organo

Inscripcion/actualizacion 6 meses Desestimatorio La conselleria

de datos en el registro de competente en materia

explotaciones prioritarias de agricultura
CAPITULO IX

Modificaciones legislativas en materias competencia de la Conselleria de Vivienda, Obras Publicas y
Vertebracion del Territorio

SECCION PRIMERA. MOVILIDAD
Articulo 37.

Se maodifica el parrafo 12 de la exposicion de motivos de la Ley 6/2011 de 1 de abril, de movilidad de la
Comunitat Valenciana, que queda redactado como sigue:

«La promulgacion de la Ley 39/2003, de 17 de noviembre, del sector ferroviario, cefiida exclusivamente a
los ferrocarriles de interés general del Estado, implica que las diversas comunidades autbnomas deban desarrollar
marcos normativos propios que regulen las infraestructuras ferroviarias. En el caso de la Comunitat Valenciana, tras
analizar la posibilidad de una ley especifica para dicha infraestructura, en el titulo 1l se ha optado por una solucion
mas avanzada cual es la de una norma extendida a cualquier tipo de infraestructuras de transporte, incluyendo
igualmente las plataformas reservadas para el transporte publico cuando no formen parte de una carretera, las
infraestructuras logisticas y otras similares. En todo caso, parece sumamente conveniente mantener en materia de
infraestructuras el mayor nivel posible de homogeneidad legislativa, de manera que los procesos de planificacion y
ejecucion de infraestructuras tienen en esta ley una regulacion semejante a la de la Ley 39/2003 antes sefialada.
Igualmente sucede con las medidas tendentes a asegurar la compatibilidad con el entorno (homdlogas a las de
policia de ferrocarriles de la legislacién estatal).»

Articulo 38.

Se modifican los articulos 9, 10, 11, 12 y 13 de la Ley 6/2011, de 1 de abril, de movilidad de la Comunitat
Valenciana, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 9. Concepto y tipos.

1. Los planes de movilidad son los instrumentos que concretan, en un ambito o implantacion determinada,
los objetivos planteados en esta ley y, en particular, el paulatino progreso hacia patrones mas equilibrados de
movilidad, con participacién creciente de los modos no motorizados y del transporte publico que debera ser
accesible. Tales planes definen igualmente las acciones y estrategias a emprender en orden a alcanzar tales
objetivos, sirviendo, por lo tanto, de marco de referencia a la planificacién concreta en materia de servicios publicos
de transporte, de infraestructuras y del resto de acciones en relacion con el acondicionamiento del espacio urbano.

2. Los planes de movilidad seran de los siguientes tipos:

a) Planes municipales de movilidad.

b) Planes supramunicipales de movilidad, de &mbito comarcal, metropolitano u otros.

c) Planes de movilidad de elementos singulares por su capacidad de generacidn o atraccidon de
desplazamientos.

Articulo 10. Planes municipales de movilidad.
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1. Los planes municipales de movilidad incluiran un andlisis de los pardmetros esenciales que definan la
movilidad en el momento en el que se formulen con respeto al principio de accesibilidad universal, los objetivos en
relacion con su evolucion a medio y largo plazo y aquellas determinaciones necesarias para alcanzar dichos
objetivos. Con anterioridad a la aprobacion de los planes por parte del ayuntamiento, habra de solicitarse informe
previo del 6rgano competente en materia de movilidad de la Generalitat.

[-]
Articulo 11. Planes supramunicipales de movilidad.

1. Las determinaciones de los planes supramunicipales de movilidad se formularan de manera analoga a
los planes de caracter municipal, si bien centrando sus determinaciones en relaciéon con los desplazamientos
interurbanos y aquellos flujos principales de la demanda susceptibles de ser atendidos por los servicios interurbanos
de transporte.

2. Con caracter general, los planes supramunicipales seran formulados y aprobados por el 6rgano
competente en materia de movilidad de la Generalitat de manera concertada con los municipios incluidos en su
ambito, y a la vista tanto de los planes de movilidad de estos municipios como de la planificacién estatal y autonémica
en materia de transportes.

3. También podran formularse planes supramunicipales de movilidad por una agrupacién de municipios que
sea coherente desde el punto de vista del transporte. En todo caso, tanto la determinaciéon del ambito como la
aprobacion definitiva de los planes supramunicipales correran a cargo de la conselleria competente en materia de
movilidad, que se adaptara a dichos planes en su planificacion de infraestructuras y servicios de transporte, asi
como para la programacioén de sus actuaciones.

Articulo 12. Planes de movilidad de nuevas areas generadoras de alta movilidad.

1. La implantacion de aquellos usos, servicios o unidades residenciales particularmente relevantes en
relacion con su capacidad de generacion o atraccién de demanda de desplazamientos sera precedida de la
formulacién de un plan de movilidad, cuyo alcance dependera del instrumento urbanistico necesario para su
desarrollo y de la colindancia o no con nlcleos urbanos existentes.

2. Deberan entenderse como nuevas areas no colindantes, aquellas en las que la conexién viaria principal
con el nucleo urbano de referencia tenga longitudes, en suelos no urbanizables, de mas de medio kilometro.

3. Sera obligatoria la formulacién de un plan de movilidad especifico en los siguientes casos:
3.1. Actuaciones en areas no colindantes con los nicleos urbanos existentes en sus municipios:

Categoria a) Servicios publicos de caracter supramunicipal, entendidos como aquellos cuyo ambito se
extienda fuera del ndcleo en donde se emplacen.
Categoria b) Areas de servicios.

b.1) terciarias.

b.2) deportivas o de espectaculos con gran afluencia de espectadores.
b.3) comerciales.

b.4) deportivas o areas de disfrute de la naturaleza.

b.5) hoteleras, hosteleras o de ocio.

Sera necesario redactar un plan de movilidad especifico de centro singular en los casos que de forma
unitaria o conjunta, con cualquier otro uso de los contemplados en la categoria b superen las siguientes superficies:
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Categorias b1, b2 y b5: 10.000 m2 de parcela.
Categoria b3: 2.500 m? de superficie comercial.
Categoria b4: 15.000 m2 de parcela.

Categoria c) Areas residenciales de mas de 200 viviendas.
Categoria d) Areas o instalaciones destinadas a la actividad productiva en donde se prevean mas de 250
puestos de trabajo.

3.2. Actuaciones en los nucleos urbanos existentes o colindantes con alguno de su mismo municipio:

Categoria a) Servicios publicos de caracter supramunicipal, entendidos como aquellos cuyo ambito se
extienda fuera del ndcleo en donde se emplacen y con un ndmero de trabajadores superior a 800.
Categoria b) Areas de servicios:

b.1) terciarias.

b.2) deportivas o de espectaculos con gran afluencia de espectadores.
b.3) comerciales.

b.4) deportivas.

Sera necesario redactar un plan de movilidad especifico de centro singular en los casos que de forma
unitaria o conjunta, con cualquier otro uso de los contemplados en esta la categoria b superen los siguientes valores:

Categoria b1: 1.000 trabajadores.

Categoria b2: 10.000 m2 de superficie de parcela.

Categoria b3: 5.000 m2 de superficie comercial en los municipios de menos de 50.000 habitantes y 10.000
m2 en los de méas de 50.000 habitantes.

Categoria b4: 25.000 m2 de parcela.

Categoria c) Areas o instalaciones destinadas a la actividad productiva en donde se prevean mas de 1.000
puestos de trabajo.

4. Los planes de movilidad referentes a las implantaciones sefialadas en el punto anterior evaluaran la
demanda asociada a la nueva implantacion, incluyendo la perspectiva de accesibilidad universal, e indicaran las
soluciones en orden a atenderlas debidamente bajo los principios de la existencia, en todo caso, de una conexién
peatonal-ciclista con los nicleos urbanos préximos y una participacién adecuada del transporte publico en relacion
con el conjunto de modos motorizados.

5. Al objeto de asegurar la accesibilidad a las areas de las categorias a y b de los puntos 3.1 y 3.2 del
presente articulo, éstas se emplazaran preferentemente junto a paradas o estaciones de los elementos béasicos del
sistema de transporte publico de la Comunitat Valenciana o del municipio correspondiente, entendiendo como tales
los que simultAneamente cumplan los tres siguientes requisitos:

a) Frecuencia adecuada de al menos un servicio adaptado cada quince minutos.

b) Capacidad suficiente para atender al menos el 50% de la demanda de transporte asociada al nuevo
emplazamiento.

¢) Un sistema de conexiones que garantice un tiempo de acceso razonable desde el conjunto del &mbito de
servicio de la implantacion considerada.

6. El plan de movilidad propondra las soluciones adecuadas para la conexion al sistema de transporte
publico que debera ser accesible sea mediante la modificacion o prolongacion de servicios ya existentes o mediante
un analisis técnico de accesibilidad al entorno, bien mediante la creacion de servicios alimentadores,
estacionamientos disuasorios y otras medidas similares. Las propuestas del plan incluirdn las necesidades
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infraestructurales inherentes a tales actuaciones y una evaluacion tanto de sus costes como de las compensaciones
de prestacion de servicio publico inherentes en el caso de que éstas fueran necesarias, que en ambos casos
correran por cuenta del promotor de la nueva implantacion.

7. El plan de movilidad incluira, en los casos de ambitos con distancias internas entre sus elementos de mas
de 1.000 metros o pendientes superiores al 5% en una parte significativa de su viario, aquellas soluciones
especificas para los desplazamientos internos, para poder asegurar la habitabilidad de tales &mbitos a las personas
que no dispongan de vehiculo privado.

8. Corresponde a la conselleria competente en materia de transporte la aprobacion de los planes de
movilidad previstos en este articulo, aprobacion que sera previa al otorgamiento de la licencia o aprobacién del
proyecto o instrumento de ordenacion que posibilite el desarrollo de la implantacién. El procedimiento se resolvera
en el plazo maximo de dos meses, previo informe del ayuntamiento correspondiente. En los casos en que concurra
alguna de las circunstancias previstas en el punto 6, tal aprobaciéon quedara supeditada a la consolidacién de los
costes y compensaciones que se sefalen ante la conselleria competente en materia de movilidad o la entidad de
derecho publico que asuma sus funciones. Para ello, se podran utilizar los procedimientos de depdsito, garantia,
aval, cesién de inmueble con valor de renta equivalente u otro que se estime adecuado. En caso de incumplimiento
por parte del promotor del plan o de la resolucion que lo apruebe, la conselleria o la entidad mencionada aplicaran
tales cantidades al mantenimiento del servicio publico o a la ejecucidn de las obras previstas en dicho plan.

9. Los planes generales y demas instrumentos de ordenacion priorizarédn la implantacion en los suelos
urbanizables inmediatos a estaciones o puntos de parada del sistema basico de transporte, de aquellos usos que
impliquen mayores niveles de demanda de transporte y preferentemente de servicios publicos de ambito supralocal,
y en segundo lugar de grandes equipamientos comerciales y de ocio.

Articulo 13. Planes de movilidad de implantaciones singulares preexistentes.
1. Mediante resolucién motivada, la autoridad competente en materia de transporte podra instar, a los
titulares de los centros sefialados en las categorias a y b de los puntos 3.1 y 3.2 del articulo anterior que se hayan

implantado antes de la entrada en vigor de la presente ley y que generen niveles especialmente relevantes de
movilidad, que formulen un plan de movilidad.»

[-]
Articulo 39.

Se dejan sin contenido los articulos 67, 68, 69 y 70 de la Ley 6/2011 de 1 de abril, de movilidad de la
Comunitat Valenciana.

Articulo 40.

Se modifica el articulo 71 de la Ley 6/2011 de 1 de abril, de movilidad de la Comunitat Valenciana, que
gqueda redactado como sigue:

«Articulo 71. Adecuacion del viario para su uso por el transporte publico.
1. Las administraciones competentes en la gestion de redes viarias utilizadas por servicios de transporte
publico planificaran, proyectaran, construiran y mantendran dichas redes de manera que los citados servicios

puedan ser prestados en las mejores condiciones posibles de funcionalidad, comodidad y seguridad.

2. En las autovias y resto de carreteras dotadas con control de accesos, la ubicacion de éstos y la
configuracién de los enlaces facilitaran el servicio a las poblaciones préximas.

www.fiscal-impuestos.com f ’ in| @ n 8+



http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://es.pinterest.com/estudioscef/libros-tributacion/
https://www.youtube.com/videoscef
https://plus.google.com/b/105597271181857568473/communities/105530953605649081435
https://www.instagram.com/estudioscef/

Fiscal Impuestos

3. Los firmes empleados aseguraran el mayor nivel posible de comodidad y seguridad de las personas
usuarias del transporte publico.

4. La ordenacién semaforica de las vias utilizadas por el transporte publico se gestionara bajo el principio
de preferencia absoluta para el transporte publico, salvo en aquellas situaciones excepcionales en que ello no sea
posible. Con tal finalidad, ademéas de las técnicas usuales de ordenacidn semaférica, se podra recurrir a la
implantacion de carriles o fases especificas en los cruces, a ciclos especificos de preferencia previa deteccion del
vehiculo de transporte publico, o a cualquier otra tecnologia que resulte conveniente.

5. Salvo en las situaciones excepcionales que reglamentariamente se determinen, existira un carril
expresamente reservado para el transporte publico siempre que la frecuencia de los servicios publicos de transporte
gue lo utilicen sea superior a una expedicion cada cinco minutos, carril que se ubicara preferentemente de manera
independiente de las zonas usadas para la parada de vehiculos privados.

SECCION SEGUNDA. CONTAMINACION ACUSTICA
Articulo 41.

Se modifica el articulo 53 de la Ley 7/2002, de 3 de diciembre, de la Generalitat, de protecciéon contra
contaminacioén acustica, que queda redactado como sigue:

«Articulo 53. Normativa aplicable.

1. El ruido producido por las infraestructuras de transporte existentes en el ambito de la Comunitat
Valenciana se evaluara siguiendo los procedimientos y criterios establecidos reglamentariamente.

2. En los proyectos de nuevas infraestructuras a ejecutar en la Comunitat Valenciana, se adoptaran las
medidas encaminadas a cumplir los objetivos de calidad establecidos en la tabla 1 del anexo I, debiendo para ello
hacer uso de la mejor tecnologia disponible de proteccién contra ruidos y vibraciones.

3. En el supuesto en que la presencia de una infraestructura de transporte ocasione una superacion en mas
de 10 dB (A) de los limites fijados en la tabla 1 del anexo Il evaluados por el procedimiento que reglamentariamente
se determine, la administracién publica competente en la ordenacion del sector adoptara un plan de mejora de
calidad acustica.

4. Los planes determinaran las acciones prioritarias a realizar para mejorar los indices de calidad acustica
en caso de que se sobrepasen los valores de superacién sefialado el apartado 3. Dichos planes incluirdn en todo
caso las medidas necesarias para no sobrepasar dichos niveles de superacion en aquellos ambitos relevantes que
expresamente asi se delimiten en los mapas estratégicos de ruido por su especial sensibilidad acustica.

5. A efectos de esta ley, se consideraran infraestructuras integradas en conurbaciones aquellos tramos que
discurran o sean colindantes con el suelo clasificado como urbano, formen parte de las redes metropolitanas o
tengan como funcién distribuir el trafico de acceso a las mismas o evitar el paso por un ndcleo urbano determinado
mediante un trazado perimetral. En dichas infraestructuras, de acuerdo con lo establecido para los planes acusticos
municipales en el articulo 21 de la presente ley, sera objeto especifico del plan de mejora de la calidad acustica la
adopcién de las medidas que permitan la progresiva reduccién de los niveles de ruido, incluyendo en su programa
de actuacién aquellas que procedan al respecto de entre las sefialadas en el apartado 2 del articulo 23.

En las infraestructuras integradas en conurbaciones, el nivel de priorizacién y la tipificacion de las medidas
sefialadas en el parrafo anterior seran congruentes con lo establecido en los planes acusticos municipales en los
casos en los que procediera su formulacion. En cualquier caso, sera igualmente congruente la programacion de la
ejecucion efectiva de tales medidas. Las administraciones competentes en las antedichas infraestructuras y los
ayuntamientos concernidos podran suscribir los acuerdos y convenios que procedan para su implantacion,
mantenimiento y gestion en orden a asegurar la maxima eficacia posible.
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A efectos de esta ley no se consideraran nuevas infraestructuras las que se ejecuten o implanten en viarios
urbanos ya existentes con independencia de cual sea su titularidad. En tales casos los objetivos y criterios de
actuacion asi como la tipificacion de soluciones a utilizar seran los establecidos en el presente apartado.

SECCION TERCERA. ORDENACION DEL TERRITORIO
Articulo 42.

Se modifica el punto 7 del articulo 163 y se afiade una disposicion transitoria undécima a la Ley 5/2014, de
25 de julio, de la Generalitat, de ordenacion del territorio, urbanismo y paisaje, con la siguiente redaccion:

«Articulo 163.
[-]

7. El plazo para resolver el procedimiento de resolucion de la adjudicacién de los programas de actuaciéon
integrada sera de ocho meses.

-]

Disposicién transitoria undécima. Aplicacién del plazo de caducidad de los documentos de alcance a los
Planes en tramitacion.

Los drganos promotores de los planes en los que se hayan emitido documentos de referencia asimilados al
documento de alcance en aplicacion de la disposicion transitoria primera, apartado segundo, de esta ley, y los
documentos de alcance emitidos y no caducados a fecha 1 de enero de 2018 en relacion con un plan general o plan
general estructural, podran solicitar, justificadamente, la prérroga de su vigencia hasta el 20 de agosto de 2019,
siempre que, antes del 20 de agosto de 2018, hayan remitido el anuncio de informacién publica al Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.»

SECCION CUARTA. VIVIENDA
Articulo 43.

Se modifican el apartado 3.2, del punto 2 del articulo 2 y el apartado b, del punto 1, del articulo 15, de la Ley
2/2017, de 3 de febrero, de la Generalitat, por la funcion social de la vivienda de la Comunitat Valenciana, que
gquedan redactados como sigue:

«Articulo 2. El derecho a disfrutar de una vivienda asequible, digna y adecuada.
[-]

3.° Que la unidad de convivencia no tenga, en el primer ejercicio de aplicacion de la ley, recursos superiores
en referencia al IPREM segun lo establecido en el siguiente cuadro:

- 3 0 mas miembros: 2 IPREM
- 2 miembros: 1,5 IPREM
- 1 miembro: 1 IPREM

Para los siguientes ejercicios, como resultado de la evaluacién de la aplicacion de la ley, se deberan ampliar
los limites referenciados al IPREM en un + 0,5 para cada una de las tipologias de familia anteriores, siempre que la
ampliacion de este limite no comprometa el acceso al derecho a la vivienda a unidades de convivencia con ingresos
situados en los tramos de ingresos de aplicacion en el ejercicio anterior.
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Dentro de cada grupo, la prioridad vendra determinada por el mayor nimero de las siguientes condiciones
particulares de la unidad de convivencia:

Dentro de cada grupo se tendra en cuenta:

- La discapacidad de algiin miembro

- Hijos dependientes

- Tener algiin menor a su cargo

- Haber sufrido violencia de género

- Ser mayor de 60 afios

- Haber sido desahuciado por impago de la cuota, por impago del alquiler o por ser avalador de un préstamo
hipotecario y no poder hacer frente al mismo.

Articulo 15. Indicios de falta de uso habitacional.
[-]

b) Esté desocupada de forma continuada durante un tiempo superior a dos afios, computados en cada caso
desde el dltimo dia de efectiva habitacion, desde el otorgamiento de la autorizacién de empleo correspondiente o,
para el caso de las viviendas que no hayan estado nunca habitadas, desde que el estado de ejecucion de estas
permita solicitar las autorizaciones legales por su efectiva ocupacion: todo ello, salvo que haya motivo que justifique
la falta de empleo o su destino a un uso diferente al residencial. A partir del segundo afio en vigor de la ley, este
plazo se reducira a un afo.

CAPITULO X

Modificaciones legislativas en materias competencia de la Conselleria de Transparencia, Responsabilidad
Social, Participacion y Cooperacion

SECCION UNICA. INCOMPATIBILIDADES
Articulo 44.

Se maodifica el articulo 7 de la Ley 8/2016, de 28 de octubre, de la Generalitat, de incompatibilidades y
conflictos de intereses de personas con cargos publicos no electos, que queda redactado como sigue:

«Articulo 7. Compatibilidad.

1. El ejercicio del cargo sera compatible con las siguientes actividades privadas, siempre que estas no
comprometan la imparcialidad o independencia del cargo ni vayan en detrimento del estricto cumplimiento de los
deberes publicos:

a) La participacion no lucrativa en seminarios, jornadas o conferencias organizadas por centros oficiales
destinados a la formacion, siempre que no tengan caracter permanente y que su participacion se deba a la condiciéon
de cargo publico o a su especialidad profesional.

b) La participacion no lucrativa en medios de comunicacion y difusién audiovisuales o escritos.

¢) La produccién y creacion literaria, artistica, cientifica o técnica y las publicaciones derivadas de estas,
siempre que no sean consecuencia de una relacion laboral o de prestacién de servicios o supongan merma en el
estricto cumplimiento de los deberes publicos.

d) Las derivadas de la simple administracion de su patrimonio personal o familiar, con las limitaciones
establecidas en el articulo 4.

e) El ejercicio de actividades y cargos en partidos politicos, siempre que no perciban ningun tipo de
retribucion por dicha participacion.
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f) La participacién en entidades sin animo de lucro, siempre que no perciban una retribucion ni ejerzan
cargos directivos en estas y se cumpla el deber de abstencién del articulo 6.

2. El ejercicio de las funciones del cargo de las personas afectadas sera compatible con las siguientes
actividades publicas:

a) El ejercicio de los cargos que les correspondan con caracter legal o institucional o para los cuales sean
designadas por su condicion.

b) La representacion de la administracion de la Generalitat en los 6rganos colegiados y en los consejos de
administracion u 6rganos de gobierno de organismos 0 empresas con capital publico o de entidades u organismos
de derecho publico. Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de esta ley no podran pertenecer a mas de
dos consejos de administracién u érganos de gobierno de empresas o entidades, salvo que una norma lo establezca
por razon del cargo o lo autorice de manera excepcional el Consell.

c) La participacion, en representacion de la administracién de la Generalitat, como miembros de
instituciones, organismos y empresas publicas del Estado.

d) La colaboracion con fundaciones publicas.

e) El cumplimiento de misiones temporales de representacion en organizaciones o conferencias nacionales
e internacionales.

3. Los miembros del Consell podran compatibilizar su cargo con la condicidon de parlamentario, sin que se
tenga derecho a ninguna retribucién por dicha condicién, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.

4. Las personas sujetas a esta ley tendran derecho a la percepcion de gastos de locomocion o dietas por
las actividades compatibles, con el limite de las cuantias exceptuadas de gravamen en la legislacién estatal
reguladora del IRPF.

5. Se exceptla de lo que dispone este articulo al personal de libre designacién, al que le sera de aplicacion
el régimen de compatibilidades que establezca la normativa aplicable a los empleados publicos.»

TITULO Il

Medidas de organizaci6on administrativa y de restructuracion de entes del sector publico instrumental de la
Generalitat

CAPITULO |

Medidas organizativas en el ambito de entes del sector publico instrumental adscritos a la Presidencia de
la Generalitat

SECCION PRIMERA. MODIFICACION DEL REGIMEN JURIDICO DE LA CORPORACION VALENCIANA DE
MEDIOS DE COMUNICACION

Articulo 45.

Se madifican los articulos 13, 14, 15 y la disposicién transitoria cuarta, de la Ley 6/2016, de 15 de julio, de
la Generalitat, del servicio publico de radiodifusion y televisién de &mbito autondmico, de titularidad de la Generalitat,
que quedan redactadas como sigue:

«Articulo 13. Naturaleza y composicion.

1. El Consejo Rector es el maximo érgano de gobierno y administracion de la Corporacion.
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2. El Consejo Rector de la Corporacion estara compuesto por diez personas, entre ellas la persona que
ocupe la Presidencia del Consejo Rector, con una representacion equilibrada entre hombres y mujeres, que se
elegiran conforme se detalla en el siguiente articulo.

3. Las propuestas para el nombramiento de las personas que vayan a formar parte del Consejo Rector se
realizaran segun la siguiente distribucion:

a) Cinco personas elegidas por Les Corts a propuesta de los grupos parlamentarios.

b) Una persona a propuesta del Consejo de la Ciudadania.

¢) Dos personas propuestas por el Consejo Audiovisual de la Comunitat Valenciana.

d) Una persona a propuesta de las organizaciones sindicales con representacion en los d6rganos de
representacion del personal de la corporacién y sus sociedades.

e) Una persona mas elegida por Les Corts para ocupar la Presidencia a propuesta del Consejo Audiovisual
de la Comunitat Valenciana.

4. Las personas propuestas para integrar el Consejo Rector deberan contar con la cualificacién, experiencia,
conocimientos y méritos profesionales relevantes para desarrollar dicha labor. A dichos efectos, se presume que
gozan de la cualificacién, conocimientos, experiencia y méritos suficientes quienes acrediten haber desempefiado,
durante un plazo no inferior a diez afios, funciones en 6rganos de administracion, alta direccion, control o
asesoramiento en entidades publicas o privadas relacionadas con el ambito de la comunicacion, la gestién publica
o el sector instrumental de la Generalitat; o tengan relevantes méritos en el ambito de la comunicacién o la cultura,
tanto en su actividad profesional como en su dimensién docente o investigadora.

Las propuestas de candidaturas deberan acompafiarse de curriculum en el que se acredite los méritos
requeridos para cumplir con la cualificaciéon, experiencia y conocimientos indicados, asi como declaracion
responsable expresa, sujeta a comprobacién por parte de la propia comision a través de los servicios juridicos de
Les Corts, de no concurrir en incompatibilidad para el cargo.

Articulo 14. Eleccién, nombramiento y mandato.

1. Las personas propuestas por el Consejo de la Ciudadania, por el Consejo Audiovisual de la Comunitat
Valenciana y por el personal de la corporacion en los términos del apartado 3.d del articulo 13, con caracter previo
a su nombramiento por decreto del presidente del Consell, deberdn comparecer en audiencia publica ante la
comision de Les Corts competente en la forma que esta determine con el fin de que la comision pueda informarse
de su idoneidad y no concurrencia de incompatibilidad para el desempefio del cargo.

2. Para la eleccion de las personas que corresponda proponer a Les Corts, los grupos parlamentarios, con
la firma de dos grupos parlamentarios como minimo, presentaran las candidaturas de las personas que consideren
oportunas ante la comisidon parlamentaria competente, que determinara las comparecencias que considere
oportunas, las valorara y elegira a las cinco personas propuestas que eleva al Pleno de Les Corts, teniendo en
cuenta el principio de equilibrio de género.

El Pleno de Les Corts elegira en una primera votacion, por mayoria de dos tercios, a cada una de las cinco
personas propuestas.

De no obtenerse por alguna de las personas propuestas la mayoria necesaria en primera votacion del Pleno,
se procedera a una segunda votacion, en distinta sesion plenaria a celebrar dentro del mes siguiente a la primera,
en la que solo se requerira una mayoria de tres quintos de los votos favorables para cada persona propuesta.

En caso de que alguna de las personas propuestas no obtuviera esta Ultima mayoria, se iniciara, de nuevo,
para estos candidatos el procedimiento de propuesta de la comision previsto en los dos primeros péarrafos de este
apartado, al que se podran presentar las mismas personas u otras, y sera suficiente desde el principio en este
segundo procedimiento una mayoria de tres quintos.

3. El nombramiento formal de los consellers y de las consejeras del Consejo Rector y el de su presidente o
presidenta se realizara por decreto del presidente del Consell, conforme a la propuesta realizada por Les Corts, tras
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cumplirse los tramites previstos en los puntos precedentes. Su hombramiento serd publicado en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

4. Cuando se diese la circunstancia de que alguna de las personas nombradas no se incorporase a su
condicién de conseller o consellera o se produjese vacante sobrevenida por cualquiera de las circunstancias
previstas en los subapartados a, ¢, d y e del apartado primero del articulo 18, se procedera a cubrir la vacante
correspondiente conforme al sistema de eleccibn y nombramiento previsto en los apartados precedentes,
exclusivamente para el periodo que restase de mandato. El nombramiento de nuevos consellers o consejeras, en el
supuesto previsto en el subapartado b del apartado primero del articulo 18, implicara la declaracion de cese de los
consellers o consejeras salientes, lo que se hara constar en su publicacién.

5. No podran ser elegidos como miembros del Consejo Rector de la Corporacién, ni como directores,
directoras, administradores o administradoras de sus sociedades, los cesados en los supuestos previstos en el
articulo 18 de esta ley, a excepcion de los previstos en las letras a y b del apartado primero del articulo mencionado,
los cuales podran concurrir a la elecciéon una Unica vez.

6. El mandato de los consellers o consejeras ser4 por un periodo de seis afios contados desde su
nombramiento. Agotado el mandato, los consellers o consejeras salientes continuaran en sus funciones hasta el
nombramiento de los nuevos consellers o consejeras.

7. El Consejo Rector renovard parcialmente cada tres afios cinco y cuatro consellers o consejeras,
simultaneandose esta Ultima renovacién con la renovacion de la Presidencia.

Articulo 15. Estatuto personal.

1. La persona titular de la Presidencia del Consejo Rector tendra dedicacion exclusiva, su retribucion y
categoria seran las correspondientes a las secretarias autonémicas de la Generalitat y estara sujeta al régimen de
incompatibilidades establecido en el apartado 4 del presente articulo.

2. La persona titular de la Presidencia del Consejo Rector serd la cuentadante a los efectos de la normativa
contable.

3. El resto de miembros del Consejo Rector percibirdn las indemnizaciones que correspondan de acuerdo
con lo que prevea el reglamento organico. Tales indemnizaciones, o cualquier otro concepto que percibiesen en el
ejercicio de sus funciones como miembros del Consejo Rector, deberan ser de caracter publico.

4. La condicion de miembro del Consejo Rector es incompatible con cualquier vinculacion directa o indirecta,
a través de personas vinculadas o familiares de primer grado de consanguineidad y matrimonio o relacién analoga,
a empresas audiovisuales, publicitarias, de grabacion de programas filmados, grabados en magnetoscopio o
radiofonico; a casas discogréficas, de servicios de la sociedad de la informacién o a cualquier tipo de entidades
relacionadas con el suministro o dotacién de material o programas a la Corporacion y sus respectivas sociedades.
Asimismo, tal condicién sera incompatible con la de ser miembro de cualquier 6rgano de administracion o gestion
empresarial de otros medios privados o publicos de comunicacidn social, asi como del Consejo del Audiovisual, del
Consejo de la Ciudadania y del Consejo de Informativos.

Si un miembro del Consejo Rector se encuentra en alguno de los supuestos de incompatibilidad
especificados por el presente articulo, dispone de tres meses para adecuar su situacién a lo que establece la ley,
periodo durante el cual no podra integrarse en el Consejo ni tomar parte en sus decisiones y actividades.

Transcurrido dicho plazo sin expresar formalmente su opcién por incorporarse o mantenerse en el Consejo
acreditando de manera fehaciente el cese en las circunstancias constitutivas de la incompatibilidad, se entendera
que renuncia a formar parte del Consejo Rector.

Igualmente, la condicion de miembro del Consejo Rector es incompatible con ser miembro de Les Corts 0
del Consell, asi como con el ejercicio de cualquier cargo de eleccién o designacion politicas y con el ejercicio de
funciones de alta direccion en partidos politicos.
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5. En el ejercicio de sus funciones, los consellers y consejeras actuaran con absoluta independencia y
transparencia sin que puedan recibir instrucciones, directrices o cualquier clase de indicacion imperativa de ninguna
administracion u otras instituciones o entidades, salvo lo dispuesto en la legislacion para situaciones de emergencia
y para periodos electorales.

6. Los miembros del Consejo Rector ejercerdn su cargo con sujecién a los deberes de diligente
administracion, fidelidad, lealtad, secreto y responsabilidad establecidos en la legislacion publica y mercantil.
Asimismo, ajustaran su actuacion a los principios de legalidad, objetividad y buen gobierno y la defensa de los
valores constitucionales y estatutarios.

Disposicién transitoria cuarta. Propuesta de una persona al Consejo Rector por el personal de la
corporacion.

No obstante lo dispuesto en el articulo 13.3.d de esta ley, hasta que no se conforme la plantilla de la
corporacion y las sociedades que dependen de ella y no estén constituidos los érganos de representacion del
personal de la corporacion y sus sociedades, seran los sindicatos que tengan una representacion minima del 10 por
ciento de delegados en el conjunto del sector publico de la Generalitat los que tendran que hacer, en el plazo maximo
de dos meses desde la entrada en vigor de la ley, la propuesta de la persona que ha de formar parte con caracter
transitorio del Consejo Rector de la corporacion.

Dentro de los dos meses siguientes a la constitucion de los érganos de representacion del personal de la
corporacion y sus sociedades, se debera hacer la propuesta que corresponda a aquellos, segun el apartado 3.d del
articulo 13. La persona nombrada conforme al procedimiento previsto en el articulo 14 de la ley sustituird, desde su
nombramiento, a quien hubiera sido nombrado con caracter transitorio conforme al apartado precedente.»

SECCION SEGUNDA. MODIFICACION DEL REGIMEN JURIDICO DE LA AGENCIA VALENCIANA DE
SEGURIDAD Y RESPUESTA A LAS EMERGENCIAS

Articulo 46.

Se modifica el articulo 5 de la Ley 4/2017, de 3 de febrero, de la Generalitat, por la que se crea la Agencia
Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergencias, que queda redactado como sigue:

«Articulo 5. Organos.
1. Son érganos directivos de la AVSRE:

a) El Consejo de Direccion de la AVSRE.
b) La Direccion de la AVSRE.

2. Son organos de participacion adscritos a la AVSRE:

a) La Comisién de Proteccion Civil y las Emergencias de la Comunitat Valenciana.

b) La Mesa Social de la Proteccion Civil y las Emergencias de la Comunitat Valenciana.

¢) La Comisidn de Coordinacién de los Servicios de Prevenciédn, Extincién de Incendios y Salvamento de la
Comunitat Valenciana.

d) El Observatorio de la Seguridad de la Comunitat Valenciana, creado y regulado por su propia normativa
especifica, en materia de coordinacién de policia local.

e) La Comision de Coordinacion de Policias Locales de la Comunitat Valenciana.

f) Cualquier otro que se cree con esta naturaleza, tanto mediante norma legal como reglamentaria.

3. Son organos adscritos a la AVSRE:
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a) El Instituto Valenciano de Seguridad y Respuesta a las Emergencias (IVASPE).

b) El Gabinete Técnico de Coordinacion de Policias Locales de la Comunitat Valenciana.
c) El Centro de Coordinacion de Emergencias de la Comunitat Valenciana

d) El Servicio de Bomberos Forestales

e) La Oficina Unica Postemergencia.

CAPITULO I
Medidas organizativas en la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas

SECCION UNICA. MODIFICACION DE LA DENOMINACION DE LAS OFICINAS DE ATENCION A PERSONAS
MIGRADAS (OAPMI), QUE PASAN A DENOMINARSE OFICINAS DE ATENCION A PERSONAS MIGRADAS
(PANGEA)

Articulo 47.

Se modifica la disposicion adicional primera de la Ley 13/2016 de 29 de diciembre de 2016, de medidas
fiscales, de gestion administrativa y financiera y de organizacién de la Generalitat para el ejercicio 2017, que queda
redactada como sigue:

«Disposicién adicional primera.

De la modificacion de la denominacion de las oficinas de atencién a personas migradas (OAPMI), que pasan
a denominarse oficinas de atencion a personas migradas (PANGEA)

Con efectos de 1 de enero de 2018, las agencias de mediacién para la integracién y convivencia social
(AMICS) creadas por Ley 15/2008, de 5 de diciembre de la Generalitat, de integracion de las personas inmigrantes
de la Comunitat Valenciana, y desarrolladas por Decreto 93/2009, de 10 de julio, del Consell, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 15/2008, de 5 de diciembre de la Generalitat, de integracion de las personas inmigrantes
de la Comunitat Valenciana, modificada su denominacion mediante la disposicion adicional primera de la Ley
13/2016 de 29 de diciembre de 2016 de medidas fiscales, de gestion administrativa y financiera y de organizacion
de la Generalitat para el ejercicio 2017 por la de oficinas de atencién a personas migradas (OAPMI), pasaran a
denominarse oficinas de atencién a personas migradas (PANGEA).»

CAPITULO Il

Medidas organizativas en entes del sector publico instrumental adscritos a la Conselleria de Hacienda y
Modelo Econ6mico

SECCION UNICA. MODIFICACION DEL REGIMEN JURIDICO DEL INSTITUT VALENCIA DE FINANCES (IVF)

Articulo 48. Integracién en la Generalitat Valenciana de las funciones y competencias en materia de politica
financiera y tesoro, certificacién y firma electronica desarrolladas por el Institut Valencia de Finances (IVF).

1. Desde la entrada en vigor de esta ley, las competencias y funciones que hasta esa fecha ha venido
desarrollando el Institut Valencia de Finances (IVF) que a continuacién se relacionan dejaran de ser competencia
de éste:

a) En materia de politica financiera y tesoro:

i) Controlar, coordinar y canalizar la oferta de crédito publico de la Generalitat.

ii. Conceder avales y otras cauciones a favor del sector publico instrumental de la Generalitat, o de cualquier
otra entidad de caracter publico.

iii. Prestar avales, cauciones u otras garantias a proyectos de obras y servicios publicos.
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iv. Efectuar la gestién, coordinacién y seguimiento del endeudamiento de la Generalitat y de su sector publico
instrumental, incluyendo las distintas formulas de financiacion extrapresupuestaria que sean susceptibles de originar
obligaciones econémicas, y la negociacion con entidades financieras de las condiciones de los contratos relativos a
operaciones de financiacion y de productos derivados. Potenciar los mercados primarios y facilitar la liquidez, en los
mercados secundarios, de los titulos emitidos.

v) Colaborar y asistir en las operaciones de crédito de las entidades locales, previa peticion de estas
entidades.

vi. Realizar la inspeccién, control y supervisiéon del cumplimiento de los compromisos asumidos por las
entidades de cualquier naturaleza que hayan resultado beneficiarias de cualquier instrumento financiero establecido
por la Generalitat, alguna de sus entidades dependientes o el propio Institut Valencia de Finances (IVF), cuando
concurran especiales circunstancias que asi lo aconsejen, a instancias del Consell.

vii. Ejercer el control, inspeccion y disciplina de las entidades financieras cuya supervision prudencial sea
competencia de la Generalitat, en los términos que disponga la legislacion béasica estatal.

viii. Ejercer las competencias asignadas a la Generalitat en materia de mercado de valores.

ix. Tramitar y gestionar los avales u otras garantias que preste la Generalitat.

X. Acordar convenios de financiacion o de colaboracion financiera asi como cualquier otro instrumento de
naturaleza juridica, econémica o financiera con otras instituciones financieras, publicas y privadas, tanto de ambito
nacional como internacional, dentro del &mbito de sus competencias.

xi. Prestar asesoramiento en materia financiera a instituciones puablicas o privadas, asi como emitir informes
para el Consell o para la Generalitat o el sector publico, a instancia de estos o por iniciativa propia.

xii. Ostentar la representacion de la Generalitat en aquellas materias de indole financiera que la ley o que el
Consell le encomiende.

xiii. Prestar los servicios de tesoreria de la Generalitat o de su sector publico, que se le atribuyan.

b) En materia de certificacion y firma electrénica:

i) Desarrollar todas aquellas actividades relacionadas con la identificacion electrdnica y firma electrénica y
la seguridad en las comunicaciones electronicas, informaticas y telematicas.

ii. Ejercer las competencias y funciones atribuidas a la Autoritat de Certificacio de la Comunitat Valenciana,
y prestar los servicios de certificacion electrénica, como prestador de servicios de certificacion, de acuerdo con su
declaracion de practicas de certificacion a personas o entidades publicas o privadas, nacionales y extranjeras.

iii. Actuar como tercero de confianza para dotar de seguridad a las transacciones telematicas (gestion
documental, custodia electrénica, registro de representacién electrénica).

iv. Ejercer las competencias de sellado de tiempo y fuente de hora fiable.

v. Prestar servicios de asesoramiento y consultoria en materia de aplicaciones y desarrollos con firma
electrénica y seguridad de la informacion y las comunicaciones.

vi. Asesorar y colaborar para la explotacion, con criterio de rentabilidad, tanto social como econdmica, de
los bienes incorporales de naturaleza tecnolégica adscritos a las consellerias y entes del sector publico de la
Generalitat. Dicho asesoramiento y colaboracién se instrumentara mediante acuerdos con dichas consellerias y
entes, donde se fijaran sus términos y condiciones.

c) En otras materias:

vii. La coordinacion institucional en materias relacionadas con la financiacion ante érganos de la
administracion europea, central y autonémica en el &mbito de sus competencias.

2. Las competencias y funciones recogidas en el apartado 1 anterior seran asumidas por la Conselleria con
competencias en materia de hacienda, desde la entrada en vigor de la presente regulacion.

3. Los puestos de trabajo cuyas funciones, segun la relacién de puestos de trabajo del Institut Valencia de
Finances (IVF), dejan de ser competencia de éste se integraran en los organos superiores o directivos de la
conselleria con competencias en materia de hacienda que asuman dichas funciones. Respetandose, en todo caso,
la antigiiedad del personal y los derechos y obligaciones laborales reconocidos como empleados publicos.
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4. Los activos que en la actualidad ostenta el Institut Valencia de Finances (IVF) vinculados con operaciones
financieras con la Generalitat, con su sector publico instrumental, asi como con las instituciones feriales de la
Comunitat Valenciana, podran trasmitirse a la Generalitat. Para ello, se transmitira a la Generalitat un volumen
equivalente de pasivos financieros, previa aprobacién por el Consell.

A tal efecto, se realizaran los actos y tramites que resulten precisos para que asi conste en la contabilidad
de ambas entidades.

El Institut Valencia de Finances (IVF) seguira siendo el titular de aquellos activos y pasivos que derivan de
operaciones con el sector privado y, en particular, de aquellos activos de caracter mobiliario e inmobiliario adquiridos
como consecuencia de procesos de recuperacion de deudas contraidas con el Institut Valencia de Finances (IVF)
en el ejercicio de su actividad crediticia que, como tales, no se incorporaron al patrimonio de la Generalitat, conforme
a lo dispuesto en el articulo 171 de la Ley 5/2013.

Articulo 49.

Se modifica el articulo 171 de la Ley 5/2013, de 23 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion
administrativa y financiera, y de organizacion de la Generalitat, que queda redactado como sigue:

«Articulo 171. Régimen juridico del Institut Valencia de Finances.
El régimen juridico del Institut Valencia de Finances (IVF) sera el siguiente:
I. Naturaleza y principios generales

1. El Institut Valencia de Finances (IVF), creado mediante la disposicion adicional octava de la ley 7/1990,
de 28 de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 1991, es una entidad publica empresarial de
las previstas en el articulo 2.3.a.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del
sector publico instrumental y de subvenciones.

2. El Institut Valencia de Finances (IVF) es el principal instrumento de la politica financiera de la Generalitat
Valenciana, entendida ésta como apoyo a los sectores productivos de la Comunitat Valenciana. Su actividad
principal es la prestacion en régimen de mercado de los servicios financieros que se integran en su objeto. A tal
efecto gozara de plena independencia funcional de la Generalitat.

El Institut Valencia de Finances (IVF) no podra captar directamente fondos del publico en forma de deposito,
préstamo u otras anélogas que lleven aparejadas la obligacion de su restitucion.

3. En su condicion de principal instrumento de la politica financiera de la Generalitat, el Institut Valencia de
Finances (IVF) tendré la consideracion de entidad colaboradora de la Generalitat, actuando en su nombre y por
cuenta del érgano que corresponda dentro de la estructura organizativa de la misma para la gestién, entrega y
distribucion de aquellos fondos que, conforme a la ley de presupuestos de la Generalitat de cada ejercicio, se
prevean con la finalidad de llevar a cabo acciones de promocion, apoyo y soporte de pymes, autbnomos y
emprendedores en sectores productivos de la Comunitat Valenciana.

Cuando actlie ejerciendo esta funcion, sus cometidos especificos asi como el conjunto de obligaciones que
asumird el Institut Valencia de Finances (IVF) se reflejaran en el oportuno convenio que a tal efecto se debera
formalizar entre éste y el drgano competente de la Generalitat Valenciana.

4. Su financiacidon mayoritaria provendra de los ingresos comerciales que obtenga por el desarrollo de su
actividad, entendiéndose como tales los ingresos, cualquiera que sea su naturaleza, obtenidos como contrapartida
de las prestaciones de servicios que realice o preste.

5. El Institut Valencia de Finances (IVF) como entidad publica empresarial de la Generalitat Valenciana
sujetara su actuacion a los principios de legalidad, servicio al interés general, transparencia, imparcialidad,
economia, eficacia, eficiencia, austeridad, estabilidad presupuestaria, sostenibilidad financiera y mejora continua del
servicio al ciudadano.

Igualmente, el Institut Valencia de Finances (IVF) debera observar un comportamiento socialmente
responsable, capaz de conciliar las demandas sociales con un desarrollo sostenible, basado en el respeto al medio
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ambiente, la atencion al ciudadano, la igualdad de oportunidades, la cohesion e integracion social y la igualdad de
género.
En este sentido, la actuacion del Institut Valencia de Finances (IVF) en materia crediticia incentivara la
adopcion por parte de las empresas de criterios de sostenibilidad, tanto econémica como social o medioambiental.
El Institut Valencia de Finances (IVF) sujetara su actuacion asimismo, a los valores, principios generales y
normas de conducta establecidos en el Cédigo de buen gobierno de la Generalitat.

6. En el ejercicio de sus funciones, el Institut Valencia de Finances (IVF), en su condicién de intermediario
financiero, se regira por criterios de mercado y, por lo tanto, tendra que gestionarse con principios de autosuficiencia
financiera y viabilidad econémica sin perjuicio de que, en el ambito de sus competencias y de acuerdo con los
objetivos de la politica econdmica, la Generalitat, a través de las distintas consellerias, pueda bonificar las cuotas
de interés que se deriven de los préstamos otorgados por el Institut Valencia de Finances (IVF).

Il. Régimen juridico

1. El Institut Valencia de Finances (IVF) tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para
el cumplimiento de sus fines, quedando adscrito a la conselleria competente en materia de politica financiera.

2. El Institut Valencia de Finances (IVF) se rige por lo establecido en la presente ley, por su reglamento de
organizacioén y funcionamiento y por las normas de derecho privado.

3. No obstante, le sera de aplicacion:

(i) La Ley 1/2015, de 6 de febrero de la Generalitat, de hacienda publica, sector publico instrumental y
subvenciones de la Generalitat; y
(i) Las leyes anuales de presupuestos de la Generalitat en lo que resulte aplicable.

4. La Ley de presupuestos de la Generalitat para cada ejercicio determinara el limite maximo de los avales
a prestar y del volumen de endeudamiento vivo del Institut Valencia de Finances (IVF).

5. En materia de contratacion resultara de aplicacion lo previsto en la legislacién de contratos del sector
publico para las entidades publicas empresariales.

6. El Institut Valencia de Finances (IVF) dispone de patrimonio y tesoreria propia y actda para el
cumplimiento de sus funciones con plena autonomia orgéanica, financiera, patrimonial, funcional y de gestién
respecto de la Generalitat Valenciana. El Institut Valencia de Finances (IVF) puede, con plena independencia y sin
otras autorizaciones que las de sus 6rganos de gobierno, adquirir, poseer, reivindicar, permutar, gravar o enajenar
todo tipo de bienes, concertar créditos, realizar contratos y convenios, asi como obligarse, interponer recursos y
ejecutar las acciones establecidas por la ley.

7. En las actuaciones de adquisicién y de enajenacién del patrimonio se deberd respetar los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia y objetividad.

8. Los activos de caracter mobiliario e inmobiliario, adquiridos como consecuencia de procesos de
recuperacion de deudas contraidas con el Institut Valencia de Finances (IVF) en el ejercicio de su actividad crediticia
se integraran en el patrimonio propio del Institut Valencia de Finances (IVF) y se regirdn en cuanto a utilizacion y
enajenacion por lo dispuesto en este articulo, y en virtud del reglamento especifico que regule el procedimiento.

lll. Fines y funciones

1. El Institut Valencia de Finances (IVF) desarrollara su actividad como intermediario financiero
preferentemente respecto del sector privado. En tal sentido, dirigira su actividad principalmente hacia los sectores
productivos de la Comunitat Valenciana, pymes y emprendedores, pudiendo otorgar cualquier tipo de financiacion a
favor de auténomos, profesionales y personas juridicas privadas, siempre y cuando esta financiacion se destine a
cualquier finalidad licita y a cualquier ambito sectorial, con la excepcién del sector de la promocion inmobiliaria, que
no puede ser financiado por el Institut Valencia de Finances (IVF), a menos que se trate de vivienda de proteccién
oficial.

2. Sera condicion para que el Institut Valencia de Finances (IVF) otorgue cualquier tipo de financiacion que
la misma esté vinculada al ejercicio de actividades productivas y de servicios a desarrollar en el ambito de la
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Comunitat Valenciana, o respecto de empresas que tengan su domicilio social efectivo o la parte mas significativa
de su actividad en la Comunitat Valenciana.

3. Dentro de la financiacion al sector privado, el Institut Valencia de Finances (IVF) podra financiar
determinadas operaciones corporativas tales como (i) la adquisicion de participaciones sociales por parte de
personas fisicas dentro de una empresa familiar; (ii) las aportaciones sociales de socios de sociedades cooperativas;
(i) u otras de naturaleza analoga, dentro de los limites establecidos en la normativa que les sea de aplicacion.

4. Excepcionalmente el Institut Valencia de Finances (IVF) también podra actuar como intermediario
financiero para el sector publico, con idéntica sujecién a los principios de mercado que rigen para toda su actividad.
A tal efecto anualmente se determinara por el 6rgano de gobierno competente del Institut Valencia de Finances (IVF)
el porcentaje maximo de recursos susceptible de ser destinado a la financiacion del sector publico.

5. En concreto, para el cumplimiento de estas finalidades el Institut Valencia de Finances (IVF) desarrollara
las siguientes funciones:

a) Conceder créditos, préstamos, avales y otras cauciones a favor de las empresas y entidades de
naturaleza privada, colaborar, prestar apoyos financieros y participar en el capital y en los 6rganos de gobierno,
tanto en nombre propio como en representacion de la Generalitat, de sociedades que faciliten la financiacién o la
promocion de empresas no financieras, asi como efectuar aportaciones y gestionar fondos de capital riesgo
constituidos con la misma finalidad, siguiendo las directrices generales de la politica crediticia establecidas por la
conselleria competente en materia de economia.

b) Cualesquiera otras que le atribuyan las leyes o que le encomiende el Consell de la Generalitat en el
ambito de sus competencias.

c) Excepcionalmente podra:

i) Financiar proyectos de obras y servicios publicos. En este sentido, podran ser beneficiarias aquellas
empresas, organismos y entidades de cualquier tipo o naturaleza que, directa o indirectamente, de modo mayoritario,
estén financiadas o participadas por la administracion publica, o que sus actos estén sujetos directa o indirectamente
al poder de decision de ésta.

ii. Conceder créditos y préstamos, a favor del sector publico instrumental de la Generalitat o de cualquier
otra entidad de caracter publico

6. Todas las actividades que constituyen el objeto del Institut Valencia de Finances (IVF) podran ser
desarrolladas por éste, total o parcialmente, de forma indirecta, a través de participaciones en otras entidades de
idéntico o analogo objeto.

En tal sentido podra utilizar todo tipo de instrumentos de derecho publico y privado y firmar convenios de
colaboracién, conciertos y protocolos de actuacion con la administracion publica y con cualquier ente o institucién
publica o privada, asi como constituir sociedades mercantiles y fondos y, en general, participar en cualquier tipo de
entidad y autorizar a sus entidades filiales para que realicen estas operaciones de cualquier tipo. Asimismo, podra
adquirir participaciones en otras sociedades mercantiles y entidades financieras, sean publicas o privadas.

IV. Organos de gobierno

Los organos de gobierno del Institut Valencia de Finances (IVF) son el Consejo General y la Direccion
General.

V. Recursos econdémicos
1. Los recursos econdémicos del Institut Valencia de Finances (IVF) estan constituidos por:

a) La dotacion inicial del Institut Valencia de Finances (IVF) mas los incrementos que en su fondo social se
produzcan.

b) Las consignaciones previstas en los presupuestos de la Generalitat.

c) Las rentas y productos que generen los bienes y derechos que integran el patrimonio del Institut Valencia
de Finances (IVF).
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d) Los ingresos procedentes de los servicios prestados por el Institut Valencia de Finances (IVF).

e) Los activos de caracter mobiliario e inmobiliario, adquiridos como consecuencia de procesos de
recuperacion de deudas contraidas con el Institut Valencia de Finances (IVF) en el ejercicio de su actividad crediticia.

f) Las comisiones devengadas por la prestacion de avales del Institut Valencia de Finances (IVF).

g) Las tasas y precios publicos que se puedan establecer.

h) Las subvenciones o aportaciones voluntarias de entidades e instituciones, tanto publicas como privadas,
o de particulares.

i) Las aportaciones de otras instituciones financieras, publicas o privadas, que se establezcan de acuerdo
con las leyes o por medio de convenios de financiacién o de colaboracion financiera con el Institut Valencia de
Finances (IVF).

j) Las emisiones de valores de renta fija u otras operaciones de endeudamiento y los recursos derivados de
la gestion integral de sus activos y pasivos. Asimismo, los provenientes de otras operaciones financieras distintas
de las anteriormente sefialadas, acordes con la propia finalidad del Institut Valencia de Finances (IVF).

k) Los depositos que constituyan en el Institut Valencia de Finances (IVF) otras instituciones publicas o
intermediarios financieros.

[) Cualesquiera otros recursos, distintos de los enunciados, que estén previstos en el ordenamiento juridico.

VI. Régimen del personal

El personal del Institut Valencia de Finances (IVF) se regira por el derecho laboral y, ademas, por las
previsiones del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico y de la legislacion de la funcién pablica valenciana asi como por el régimen
aplicable al personal de las entidades publicas empresariales que les sean de aplicacion.

VII. Deber de secreto

Las personas integrantes de los 6érganos de gobierno y el personal del Institut Valencia de Finances (IVF)
deben guardar secreto, incluso después de cesar en sus funciones, de cuantas informaciones de naturaleza
reservada tuvieran conocimiento en el ejercicio de sus cargos o funciones. La infraccion de este deber determinara
las responsabilidades previstas en las leyes.

VIII. Incompatibilidades

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa en materia de incompatibilidades, no pueden formar parte
del Consejo General del Institut Valencia de Finances (IVF) aquellas personas que ostenten cargos de consejeria,
administracion, direccidn, gerencia, asesoria o asimilados y el personal en activo de entidades financieras privadas
0, en general, de cualquier persona juridica que esté relacionada con las competencias y funciones del instituto.

2. Asimismo, el ejercicio del cargo de la direccion general requiere dedicacién exclusiva y es incompatible
con cualquier actividad retribuida, tanto de caracter publico como privado, salvo la administracion del propio
patrimonio.

IX. Garantia

Las deudas y las obligaciones que el Institut Valencia de Finances (IVF) contraiga frente a terceros para la
captacion de fondos, asi como el resto de las obligaciones patrimoniales contraidas en el ejercicio de sus funciones,
gozaran de la garantia personal de la Generalitat. Dicha garantia tiene el caracter de explicita, irrevocable,
incondicional, solidaria y directa. Por tanto, en caso de incumplimiento por parte del instituto de las responsabilidades
pecuniarias que por todos los conceptos llevan causa de dichas obligaciones, estas seran directamente exigibles a
la Generalitat».

CAPITULO IV
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Medidas organizativas en entes del sector publico instrumental adscritos a la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte

SECCION PRIMERA. PRORROGA DEL MANDATO DE EXTINCION DE CONSTRUCCIONES E
INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS DE LA GENERALITAT VALENCIANA, SA (CIEGSA)

Articulo 50.

Se maodifica el articulo 29 de la Ley 1/2013, de 21 de mayo, de la Generalitat, de medidas de reestructuracion
y racionalizacion del sector piblico empresarial y fundacional de la Generalitat, que queda redactado como sigue:

«Articulo 29. Construcciones e Infraestructuras Educativas de la Generalitat Valenciana, SA (CIEGSA).

En atencién a las obligaciones contractuales existentes la extincién de la mercantil Construcciones e
Infraestructuras Educativas de la Generalitat Valenciana, SA, por cualquiera de las formas previstas en la legislacion
sobre sociedades mercantiles y modificaciones estructurales de estas sociedades, debera llevarse a cabo como
méaximo hasta el 31 de diciembre de 2020. No obstante, de manera transitoria la mercantil mencionada asumira los
encargos de gestion que, por necesidades expresamente justificadas en el respectivo expediente, realizase la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte en cuanto a la instalaciéon y conservacion de las aulas
prefabricadas de escolarizacién provisional y la adecuacion y actualizacion normativas de proyectos constructivos
ya contratados por CIEGSA a peticion de la administracion.

SECCION SEGUNDA. CREACION DEL INSTITUT VALENCIA DE CONSERVACIO, RESTAURACIO |
INVESTIGACIO

Articulo 51. Creacién del Institut Valencia de Conservacio, Restauracid i Investigacidé por escision de
CulturArts.

1. Se crea por escision de CulturArts Generalitat, entidad creada en virtud del articulo 11 del Decreto ley
7/2012, de 19 de octubre, del Consell, de medidas de reestructuracién y racionalizacion del sector publico
empresarial y fundacional de la Generalitat, la entidad de derecho publico Institut Valencia de Conservacio,
Restauraci6 i Investigacié (IVCR+l), de las previstas en el articulo 2.3.a.3 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, quedando adscrita a la conselleria competente
en materia de cultura, a través del 6rgano competente en materia de patrimonio cultural, con personalidad juridica
propia, autonomia funcional y de gestién y plena capacidad de actuar para organizar y ejercer las funciones que se
le atribuyen.

2. Las funciones que asume el Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigacio (IVCR+I) son las
siguientes:

a) En el ambito de la investigacion, el instituto se incluye en la Red del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte de Institutos de Espafia y en la Red de institutos iberoamericanos, y sus miembros doctores podran
presentarse a proyectos de 1+D, 1+D+| y a proyectos europeos como centro de investigacion reconocido, asi como
a todas las oportunidades de investigacion que presenten los diferentes ministerios esparfioles, europeos o
internacionales, y podran suscribir todos los documentos necesarios para ello previa delegacién del 6rgano
competente en materia de patrimonio cultural de la Generalitat.

b) La gestion de los proyectos de investigacién y cooperacién subvencionados por entidades nacionales o
supranacionales. A estos efectos, el instituto podra actuar por delegacién del representante legal del érgano
competente en materia de patrimonio cultural de la Generalitat en la tramitacion de los proyectos.

c¢) La custodia y depésito de bienes muebles y del patrimonio integrantes del patrimonio cultural con fines
conservativos, cientificos o divulgativos, de acuerdo con las normas de depésito establecidas por el érgano
competente.
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d) El estudio, la investigacion y la difusion de las teorias, métodos y técnicas que se apliquen a la
conservacion y restauracion de bienes culturales, asi como la unificacion de criterios técnicos aplicables a los bienes
culturales.

e) Como parte relevante del patrimonio cultural valenciano, los bienes de interés cultural y especialmente
los declarados patrimonio mundial, en las diversas categorias de muebles, inmuebles o inmateriales (arte rupestre,
Misteri d'Elx, Tribunal de les Aigues, La Llotja, etc.) seran objeto de especial atencidn por el instituto en materia de
conservacion e investigacion, de acuerdo con las leyes de patrimonio cultural autonémicas y estatales, y con los
tratados internacionales sancionados por el gobierno espariol.

f) La realizacion de trabajos in situ, a causa de su especificidad, tendentes a la recuperacién, conservacion
e investigacién del patrimonio arqueolégico y paleontologico, derivada del caracter disperso de los yacimientos, de
la naturaleza de las pinturas murales, dentro de los limites que establece la Ley 4/1998, de 11 de junio, de la
Generalitat, de patrimonio cultural valenciano, y las normas del 6rgano competente en la materia.

La nueva entidad podra actuar como medio propio de la Generalitat en el ejercicio de las funciones propias
de la conselleria competente en materia de cultura, a través del 6rgano competente en materia de patrimonio cultural.
Toda mencién a CulturArts Generalitat que figure en el ordenamiento juridico, planes y programas debera
entenderse realizada al Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigacio en relacién con las funciones
asumidas por la nueva entidad.

3. La nueva entidad se regira por lo previsto en el presente articulo y en las disposiciones que lo desarrollen;
en particular en su reglamento de funcionamiento que establecera sus funciones, su estructura organizativa, 6rganos
de gobierno, composicion y atribuciones, por la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica,
del sector publico instrumental y de subvenciones, las normas de derecho privado que le sean de aplicacion y por
el resto del ordenamiento juridico.

4. La entidad podra contar con personal funcionario y laboral en los términos previstos en la legislacion de
funcién publica. Los puestos de trabajo de CulturArts que tengan atribuidas las funciones referidas seran adscritos
a la nueva entidad, y al personal que los desempefie les sera de aplicacién el articulo 44 del ET en materia de
sucesion de empresas.

5. Los recursos econémicos de la nueva entidad vendran determinados por las leyes de presupuestos de la
Generalitat. Los bienes y derechos integrantes del patrimonio de CulturArts, asi como los de la Generalitat que
tuviera adscritos y vinculados al ejercicio de las funciones de la nueva entidad, se incorporaran, en las mismas
condiciones que tenian previamente, al Institut Valencia de Conservacid, Restauracio i Investigacié, mediante
acuerdo entre ambas partes o por medio de resoluciones respectivas que dispongan el alta y la baja en la seccion
o en el inventario de bienes correspondiente.

CAPITULO V

Medidas organizativas en entes del sector publico instrumental adscritos a la Conselleria de Vivienda,
Obras Publicas y Vertebracion del Territorio

SECCION PRIMERA. MODIFICACION DEL REGIMEN JURIDICO Y DE LA DENOMINACION DE LA ENTIDAD
DE INFRAESTRUCTURAS DE LA GENERALITAT (EIGE), QUE PASA A DENOMINARSE ENTIDAD
VALENCIANA DE VIVIENDA Y SUELO

Articulo 52.

Se modifica el articulo 72 de la Ley 16/2003, de 17 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion
administrativa y financiera y de organizacién de la Generalitat, que queda redactado como sigue:

«Articulo 72. De la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo.

Uno

www.fiscal-impuestos.com f ’ in| @ n 8+



http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://es.pinterest.com/estudioscef/libros-tributacion/
https://www.youtube.com/videoscef
https://plus.google.com/b/105597271181857568473/communities/105530953605649081435
https://www.instagram.com/estudioscef/

Fiscal Impuestos

1. La Entidad de Infraestructuras de la Generalitat (EIGE) pasa a denominarse Entidad Valenciana de
Vivienda y Suelo, constituyéndose en entidad publica empresarial, conservando su personalidad juridica, patrimonio
propio, recursos y plena capacidad de obrar para la realizacion de sus fines.

2. Los fines de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo seran: la promocién, construccion y gestiéon de
suelo, infraestructuras, equipamientos y edificaciones de viviendas, asi como la gestiéon, explotacion y
mantenimiento de las mismas y de aquellas otras ya existentes respecto de las cuales les sean atribuidas estas
funciones, sean de su titularidad o le sean adscritas.

3. En relacidn con dichos fines la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo podra realizar:

1) La construccion y rehabilitacién de viviendas protegidas asi como la adquisicién de viviendas en proyecto,
en ejecucion y terminadas y la adjudicacién y contratacion de toda clase de obras, estudios y proyectos precisos
para la construccion y rehabilitacién de viviendas en la Comunitat Valenciana de acuerdo con sus planes de
actuacion asi como la administracion, conservacion y enajenacion de las viviendas adquiridas, construidas o
rehabilitadas.

2) La adquisicién de suelo por cualesquiera de los procedimientos legalmente establecidos con objeto de
llevar a cabo actuaciones o programas previstos en materia de vivienda por la Generalitat asi como la gestion del
mismo. A estos efectos la entidad podra ostentar la condicion de beneficiario de la expropiacion.

3) La participacion en procesos urbanisticos para urbanizar suelo destinado a la obtencion de viviendas
protegidas y en las operaciones de remodelacion de barrios, cuando lo requieran los programas aprobados por el
gobierno valenciano y sin perjuicio de las competencias atribuidas a la Conselleria con competencias en materia de
vivienda.

4) La gestion, conservacion, mantenimiento, explotacién y custodia de los bienes que le hayan sido adscritos
0 cuya administracion le haya sido atribuida por la normativa vigente.

5) La redaccién, adjudicacion y contratacion de toda clase de estudios, proyectos y obras para la
construccion y rehabilitacién de viviendas protegidas en el ambito de la Comunitat Valenciana asi como para la
conservacion, mantenimiento y explotacion de los bienes contemplados en el apartado 4 anterior.

6) La redaccion y gestién de los instrumentos de planeamiento precisos para la ejecucion de programas con
destino a actuaciones urbanizadoras que fomenten la vivienda social.

7) La realizacion de trabajos de encuesta, valoracion, codificacion y clasificacion del patrimonio publico de
suelo de la Generalitat para la formacion de su inventario en los términos establecidos por la normativa aplicable.

8) La gestidn, administracién, explotacion y arrendamiento no financiero de viviendas de titularidad de la
Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo o de terceros asi como la gestion y administracion de promociones de
viviendas de proteccion oficial en régimen de alquiler de otros promotores publicos que convengan su gestiéon y
administracion con la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo y la oferta y puesta en el mercado de viviendas
privadas que le sean cedidos para destinarlos al alquiler social.

9) La gestidn y administracién del patrimonio de promocion publica de titularidad de la Generalitat Valenciana
en los términos expresados en la legislacién vigente o en los convenios que suscriba con la administracion de la
Generalitat.

La gestion y administracion de las viviendas de promocion publica de titularidad de la Generalitat Valenciana
a que se refiere el parrafo anterior se instrumentara a través del correspondiente contrato-programa a suscribir entre
la Generalitat Valenciana, a través de la conselleria competente en materia de vivienda y la entidad misma, previo
informe favorable de la conselleria con competencia en las materias de hacienda y de sector publico.

El contrato-programa habra de sujetarse a lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones y a la legislacion aplicable
en materia de vivienda en la Comunitat Valenciana.

4. A los efectos de lo previsto en la normativa de contratacion puablica, la Entidad Valenciana de Vivienda y
Suelo tendréa la consideracion de medio propio y servicio técnico de la administracién de la Generalitat y de su sector
publico instrumental pudiendo encomendarle la realizacion de trabajos y tareas en el ambito de sus competencias.

www.fiscal-impuestos.com f ’ in| @ n 8+



http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://es.pinterest.com/estudioscef/libros-tributacion/
https://www.youtube.com/videoscef
https://plus.google.com/b/105597271181857568473/communities/105530953605649081435
https://www.instagram.com/estudioscef/

Fiscal Impuestos

Dos. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo es una entidad publica empresarial de las previstas en el
art. 155 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica del sector publico instrumental y
de subvenciones. Goza de autonomia administrativa, econdmica y financiera y de patrimonio propio para el
cumplimiento de sus fines.

La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo estara adscrita a la conselleria competente en materia de
vivienda.

Tres. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo se regira por el derecho privado, excepto en la formacion
de la voluntad de sus érganos, en el ejercicio de las potestades administrativas que se le atribuyan, para las que
guedara sujeto a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comdn y en los
aspectos especificamente regulados para las mismas en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, en su reglamento de organizacion y
funcionamiento, y en la legislacion presupuestaria.

Cuatro. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo se regira por lo previsto en el presente articulo y en las
disposiciones que lo desarrollen, en especial, en el reglamento de funcionamiento de la entidad que establecera sus
funciones, su estructura organizativa y la composicion y atribuciones de sus drganos.

Dicho reglamento de funcionamiento serd aprobado por decreto del Consell.

Cinco
1. Los recursos econémicos de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo estaran integrados por:

a) Los que obtenga tanto por la gestidon de su patrimonio propio como por la gestion de la totalidad del
patrimonio de promocion publica de vivienda y suelo perteneciente a la Generalitat Valenciana que se le adscribe y
gue esta constituido por las viviendas, locales comerciales, terrenos y demas edificaciones complementarias
pertenecientes al mismo, asi como los provenientes de la gestion y administracién del patrimonio publico de suelo
de la Generalitat Valenciana.

b) Los que deriven del contrato-programa de conformidad con lo dispuesto en este articulo.

c) Los ingresos que obtenga por la realizacién de actividades propias de su objeto.

d) Las aportaciones y subvenciones que pudieran efectuar a su favor las distintas administraciones publicas

e) Los fondos de la Union Europea que le puedan ser asignados.

f) Los recursos obtenidos mediante operaciones de endeudamiento que pudiera concertar, cuyo limite anual
sera fijado en las leyes de presupuestos de la Generalitat Valenciana.

g) Cualesquiera otro ingreso que obtenga de acuerdo con lo previsto en este articulo o en las normas
reglamentarias que la desarrollen.

2. Los recursos de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo podran ser enajenados, gravados y cedidos
por acuerdo del érgano superior de gobierno de la Entidad, de conformidad con lo dispuesto en el art. 95 de la Ley
14/2003, de 10 de abril, de Patrimonio de la Generalitat Valenciana.

Seis

1. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo tendra, para el cumplimiento de sus fines, un patrimonio
propio, distinto del de la Generalitat Valenciana, integrado por el conjunto de bienes, derechos y obligaciones de los
que sea titular.

2 Son de titularidad de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo los bienes y derechos que se le asignen
por Ley o por acuerdo del Consell y los que adquiera 0 construya con Ssus recursos propios.

3. Se adscribe expresamente a la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo la totalidad del patrimonio de
promocion publica de vivienda y suelo perteneciente a la Generalitat Valenciana, constituido por las viviendas,
locales comerciales, terrenos y demas edificaciones complementarias pertenecientes al mismo.
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Siete. La Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo podra contar con personal funcionario y laboral en los
términos previstos en la legislacion de funcion publica».

SECCION SEGUNDA. MODIFICACION DEL REGIMEN JURIDICO DEL INSTITUTO CARTOGRAFICO
VALENCIANO

Articulo 53.

Se modifican el articulo 1, el articulo 4, el articulo 5, el articulo 6, el articulo 7 y el articulo 12 de la Ley
9/1997, de 9 de diciembre, de creacién del Instituto Cartografico Valenciano, que quedan redactados como sigue:

«Articulo 1.

Se crea el Instituto Cartografico Valenciano, como organismo autonomo de la Generalitat, de los previstos
en la Ley de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, adscrito a la conselleria que
tenga atribuidas competencias en materia de ordenacion del territorio, con el objetivo de impulsar, coordinar y, en
su caso, fomentar las tareas de desarrollo cartografico, fotogramétrico, geodésico, topografico y de cualquier otra
tecnologia geogréfica en el ambito de las competencias de la Generalitat.

Articulo 4.
1. El Instituto Cartogréfico Valenciano se regira por los siguientes 6rganos:

a) El Consejo Rector.
b) La Direccion del Instituto.

2. La estructura administrativa del Instituto, su organizacion y la distribucién de funciones y competencias
para el cumplimiento de sus finalidades se establecera en el Reglamento organico y funcional. EI Reglamento
organico y funcional establecera los servicios técnicos y administrativos que se precisen, asi como la delimitacion

de competencias y actividades que se le asignan, para el cumplimiento de las funciones que se encomiendan al
Instituto.

Avrticulo 5.

1. El Consejo Rector estard formado por la presidencia, la vicepresidencia, las vocalias, la direccién del
Instituto y la secretaria.

2. El presidente o presidenta del Consejo Rector seré el conseller o consellera competente en materia de
ordenacion del territorio.

3. La vicepresidencia corresponde a la direccion del Instituto Cartografico Valenciano.

4. Las vocalias seran las siguientes:

a) Una persona que represente a cada una de las universidades valencianas.

b) Una persona que represente a la conselleria competente en materia de ordenacion del territorio.

¢) Una persona que represente a la conselleria competente en materia de obras publicas y transportes.
d) Una persona que represente a la conselleria competente en materia de medio ambiente.

e) Una persona que represente a la conselleria competente en materia de economia.

f) Una persona que represente a la conselleria competente en materia de hacienda.

g) Una persona que represente a la conselleria competente en materia de administraciones publicas.
h) Una persona que represente a cada una de las diputaciones provinciales.
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i) Una persona que represente al Instituto Geografico Nacional, nombrada por el érgano competente de la
administracién General del Estado.

j) Tres personas que representen a la Federacion Valenciana de Municipios y Provincias.

k) Hasta cinco personas de libre designacion por el Consell entre personas de acreditada competencia en
las materias propias del Instituto.

5. El Consejo Rector se ajustara a los principios de composicién y presencia equilibrada entre mujeres y
hombres, establecidos por la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Articulo 6.

El Consejo Rector dispondra de las mas amplias facultades en la direccién y gestion del Instituto Cartografico
Valenciano, sin perjuicio de las competencias que correspondan a la Direccion del Instituto. Su régimen de
constitucién, funcionamiento y adopcion de acuerdos se ajustara a lo que establece la Ley 40/2015, d'1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 7.
Son funciones del Consejo Rector:

. La propuesta del Plan cartogréafico o sus prorrogas, y el seguimiento y control de su ejecucion.
. Aprobar el programa anual de actuacién del Instituto Cartografico Valenciano.
. La evaluacion de los resultados del Plan cartografico y del programa de actuacion del ejercicio anterior.
. La aprobacion de la propuesta de presupuesto anual del Instituto.
. La aprobacién de los cuentas anuales del Instituto.
. Conocer e informar sobre todos los asuntos de competencia del Instituto.
. Emitir informe sobre denominaciones, referencias y cédigos, contenidos en el Nomenclator Geogréfico
Nacional, en el ambito valenciano.
8. Designar a la persona secretaria, a propuesta de la presidencia del Consejo Rector.

~NOoO O, WNE

Articulo 12.

1. La direccién del Instituto Cartografico Valenciano es nombrada por el Consell, a propuesta del conseller
o consellera que tenga atribuidas las competencias en materia de ordenacién del territorio.

2. La Direccion asume la direccion, la gestion ordinaria y la ejecucion de las competencias que desarrolla el
Instituto, bajo la superior autoridad de la presidencia de este, y ejercera las competencias inherentes a la direccion.

3. En patrticular, le corresponde a la persona titular de la direccion del Instituto las siguientes funciones:

a) La representacion ordinaria del Instituto.

b) Las relaciones ordinarias con otras administraciones publicas o entidades publicas o privadas.

c) Dirigir la actuacion del Instituto.

d) Desarrollar los planes y programas de actuacion cartogréaficos del Instituto.

e) La elaboracién de las instrucciones sobre organizacién y funcionamiento efectivo del Instituto.

f) Proponer a la presidencia la suscripcion de instrumentos de colaboracidn con otras entidades, y la
aceptacion de las delegaciones de competencias o encargos de gestion de funciones de otras administraciones
publicas o de sus entidades dependientes a favor del Instituto.

g) El ejercicio de la direccién superior del personal del Instituto y la elaboracion de las propuestas en materia
de personal al 6rgano competente de la Generalitat en materia de funcién publica.

h) La elaboracion del anteproyecto de presupuesto del Instituto, para su elevacién al Consejo Rector.
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i) La elaboracién de la memoria justificativa y econdmica del Plan cartografico y del programa anual de
actuacion, y, a iniciativa propia, de las propuestas de mejora de la planificacién y programacion de las actividades
del Instituto para su elevacion al Consejo Rector.

j) Aprobar las gastos y ordenar los pagos del Instituto, dentro de los limites legales y presupuestarios.

k) Rendir los cuentas del organismo.

[) La facultad de suscribir contratos en nombre del organismo.

I) La elaboracion de los acuerdos que deban someterse a la aprobacién del Consejo Rector.

m) La organizacién de los servicios dependientes del Instituto, dentro del marco de la normativa sobre
funcion publica que resulte de aplicacion.

n) Gestionar los recursos econémicos del Instituto.»

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Delegacion de competencias en las entidades locales, en materia de obras, gestion y
mantenimiento de instalaciones e infraestructuras de titularidad de la Generalitat.

1. Al amparo de lo establecido en los articulos 64.2 y 66.2 del Estatuto de autonomia de la Comunitat
Valenciana, y atendiendo a su capacidad de gestidn, se autoriza al Consell o a las personas titulares de los
departamentos competentes del Consell, segun el instrumento de delegacion utilizado, para delegar el ejercicio de
las funciones que correspondan a la administracion de la Generalitat en materia de construccion, ampliacion,
adecuacion, reforma, gestion y mantenimiento de centros, instalaciones e infraestructuras de titularidad de la
Generalitat, en aquellas entidades locales en cuyo territorio estén ubicadas o vayan a ubicarse las mismas.

2. Dicha delegacion requerird4 aceptacion por parte de la entidad local interesada, y se articulara, previa
solicitud de esta, mediante resolucion de la persona titular del departamento competente del Consell, 0 mediante la
suscripcion de un convenio de colaboracion entre la administracion de la Generalitat y la entidad local solicitante, en
los cuales se fijaran los términos en que deba efectuarse el ejercicio de la competencia. En dichos instrumentos se
concretaran los medios de control, de los previstos en la Ley de régimen local de la Comunitat Valenciana, que
ejercera la Generalitat sobre la delegacion.

3. Dicha delegacion ird acompafada de los suficientes recursos econémicos para que sea efectiva y que
garanticen el equilibrio financiero de la entidad receptora.

Segunda. Pago en especie para la extincién de las deudas liquidas, vencidas y exigibles, no tributarias de
las entidades de su sector publico con la Generalitat.

1. La administracion de la Generalitat y sus organismos autbnomos podran aceptar el pago en especie para
la extincién de las deudas liquidas, vencidas y exigibles que las entidades del sector publico instrumental de la
Generalitat, excluidos los organismos autbnomos y consorcios, hayan contraido con los primeros, siempre que
tengan la consideracion de derechos de naturaleza publica de la hacienda publica de la Generalitat. Se excluyen las
deudas tributarias, que se regiran por su normativa especifica.

El pago en especie podra estar referido a los bienes muebles e inmuebles titularidad de las entidades
deudoras.

2. La aceptacion del pago en especie requerira acuerdo del Consell, a propuesta de la persona titular de la
conselleria que ostente las competencias en materia de sector publico, a solicitud de la entidad deudora previo
informe favorable de la conselleria o departamento de adscripcién o tutela.

A la citada propuesta deberd adjuntarse la siguiente documentacion:

a) Justificacion de que se trata de un crédito vencido, liquido y exigible; asi como, concepto naturaleza e
importe de la deuda, efectuada por el drgano competente.

b) Informe del Servicio de Gestién Inmobiliaria de valoracion del bien o bienes; asi como acerca de su
depuracion fisica y juridica.
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c¢) Informe de la direcciéon general con competencias en materia de sector publico, acerca del interés de
aceptar esta forma de pago.

3. La eficacia del acuerdo de aceptacion quedara condicionada a la entrega o puesta a disposicién de bien
o bienes ofrecidos; de producirse ésta en la forma establecida en el acuerdo de aceptacion, se produciran los efectos
extintivos de la deuda. De no producirse la entrega o puesta a disposicién de los bienes en los referidos términos,
quedara sin efecto el acuerdo de aceptacion.

Del acuerdo de aceptacién del Consell se dara traslado al centro directivo con competencias en materia de
patrimonio, a los efectos de la incorporacién del bien o bienes al Inventario General de Bienes y Derechos de la
Generalitat.

Tercera. Régimen de integracion del personal laboral que ejerce funciones que dejan de ser competencia
del IVF y pasan a serlo de la conselleria con competencias en materia de hacienda y modelo econdmico.

Resultara de aplicacion el articulo 44 del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto de los trabajadores (Estatuto de los trabajadores), a la asuncion de
las funciones que hasta la entrada en vigor de esta regulacion ejercia el Instituto Valenciano de Finanzas (IVF) y
gue, en virtud de lo dispuesto en el articulo 48 de esta ley y a partir de la entrada en vigor del mismo, pasaran a ser
ejercidas por la conselleria con competencias en materia de hacienda, conforme a la estructura organizativa que se
establezca en su reglamento organico y funcional.

No obstante lo dispuesto en el péarrafo anterior, la aplicacion del articulo 44 al personal del Instituto
Valenciano de Finanzas (IVF), que actualmente ejerce las competencias y funciones previstas en el articulo 48.1.b
(certificacion y firma electrénica) y que dejan de ser competencia del Instituto Valenciano de Finanzas (IVF), no se
producird hasta que la conselleria con competencias en materia de tecnologias de informacién y de las
comunicaciones pueda asumir el ejercicio de dichas competencias y funciones.

Cuarta. Subrogacion de la Generalitat en las relaciones juridicas del Instituto Valenciano de Finanzas (IVF)
en materia de politica financiera y tesoro y en materia de certificacion y firma electrénica a que se refiere el articulo
48.

Los organos de la Generalitat que asuman las competencias previstas en el articulo 48 de esta ley que hasta
ese momento hayan sido competencia del IVF se subrogaran en el lugar de este en todos los expedientes, contratos,
relaciones juridicas, medios materiales y cualesquiera otros recursos de naturaleza analoga, sin que ello implique
la necesidad de incoar de nuevo los procedimientos ni determine cualquier otro cambio que afecte al elemento
subjetivo de la relacién juridica de que se trate.

No obstante lo dispuesto en el péarrafo anterior, la subrogacién de los 6rganos de la Generalitat en los
expedientes, contratos, relaciones juridicas, medios materiales y cualesquiera otros recursos de naturaleza analoga
que estén vigentes en el momento de la entrada en vigor del articulo 48 de esta ley y que sean necesarios para el
ejercicio de las competencias y funciones previstas en el articulo 48.1.b (certificacion y firma electrénica), que dejan
de ser competencia del Instituto Valenciano de Finanzas (IVF), no se producira hasta que la conselleria con
competencias en materia de tecnologias de informacién y de las comunicaciones pueda asumir el ejercicio de dichas
competencias y funciones.

Quinta. Adaptacion de referencias de los 6rganos competentes en la legislacion aplicable en materia de
supervision prudencial de las entidades financieras que estan bajo la tutela administrativa de la Generalitat, asi como
en la legislacién aplicable en materia de endeudamiento de la Generalitat, coordinacion del endeudamiento del
sector publico de la Generalitat y mercado de valores.

1. Todas las referencias hechas a las competencias y funciones del Institut Valencia de Finances en la
legislacion relativa a la supervision prudencial de las entidades financieras que estan bajo la tutela administrativa de
la Generalitat, endeudamiento de la Generalitat, coordinacion del endeudamiento del sector publico de la Generalitat
y mercado de valores, asi como en su desarrollo reglamentario, se entenderan hechas a la conselleria competente
en materia de hacienda.
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2. Las competencias y funciones que se indican en el apartado anterior de esta disposicion adicional seran
ejercidas a través de los 6rganos superiores o directivos que se determinen en el reglamento organico y funcional
de dicha conselleria.

Sexta. Suspension de la exigencia de master universitario para el acceso a los cuerpos del subgrupo Al.

1. La exigencia de estar en posesion del master universitario prevista en el anexo | de la Ley 10/2010, de 9
de julio, de ordenacidn y gestién de la funcién publica valenciana para el acceso a los cuerpos y escalas del subgrupo
Al, no sera de aplicacion a los procesos selectivos que se convoquen a partir del 1 de enero de 2018.

2. Se exceptla de lo previsto en el apartado anterior los casos en que para acceder a un cuerpo o escala
funcionarial se exija otro titulo universitario, sustitutivo del grado o complementario o adicional a éste, en cuyo caso
se estara a lo dispuesto en la ley mediante la que se cree el respectivo cuerpo o escala.

3. Asi mismo, quedan exceptuados de lo previsto en el apartado primero, los procesos selectivos que se
convoquen para el acceso a los cuerpos 0 escalas cuyas funciones, de conformidad con la normativa estatal
aplicable, coincidan con el ejercicio de una profesion regulada, en cuyo caso, se estara a lo que dicha normativa
disponga.

Séptima. Régimen retributivo y de jornada de trabajo de los nombramientos eventuales para la atencién
continuada del personal estatutario temporal.

La Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica abrira un proceso de negociacién en la mesa sectorial
para establecer un régimen de trabajo y retributivo que mejore la situacion del personal con nombramiento de
atencion continuada, cumpliendo con el principio de igualdad de salario a igualdad de tipo de trabajo.

La negociacién en mesa sectorial debera llevarse a cabo dentro del primer trimestre de 2018 y el plazo de
ejecucion de sus efectos debera acordarse por la propia mesa sectorial.

Octava. Efectos en materia de personal de la extincion del contrato de gestion de servicio publico por
concesion del departamento de salud de La Ribera.

1. En fecha 31 de marzo de 2018 se producira la extincion del contrato de gestion de servicio publico por
concesion del departamento de salud de La Ribera formalizado entre la Conselleria de Sanidad Universal y Salud
Puablica y Ribera Salud I, Uniébn Temporal de Empresas, Ley 18/1982, de acuerdo con lo establecido en la clausula
5 del contrato.

En consecuencia, en fecha 1 de abril de 2018 el servicio revertira a la Conselleria de Sanidad Universal y
Salud Publica, con los efectos previstos en el articulo 283 del Real decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de contratos del sector publico.

De conformidad con la disposicién adicional 26 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de presupuestos generales
del Estado para el afio 2017 y en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 del Real decreto legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto de los trabajadores, relativo a la sucesion
de empresas, de aplicacidn en este caso, en fecha 1 de abril de 2018 la Generalitat, a través de la Conselleria de
Sanidad Universal y Salud Publica, se subrogard en la condicion de empleador que la empresa concesionaria,
Ribera Salud, ostentaba en los contratos de trabajo celebrados al amparo del Estatuto de los trabajadores para la
incorporacion del personal necesario para la prestacién del servicio, ya fueran temporales o indefinidos. El personal
afectado seguird en sus puestos en condiciéon de personal a extinguir, desempefiando sus tareas y con idéntica
condicidén de personal laboral hasta que cese por las causas legales de extincién de los contratos laborales previstas
en el Estatuto de los trabajadores. No serd obstaculo a lo anterior la calificacién de las plazas que pueda ocupar
este personal como propias de personal estatutario, pudiendo desempefiarlas transitoriamente en la condicién a
extinguir.
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En todo caso, la adquisicion por este personal de la condicion plena de personal estatutario solo podra
hacerse mediante la superacion de los procesos normativamente establecidos al efecto y con respeto a los principios
constitucionales y legales aplicables.

2. Se reconoce al personal estatutario fijjo al servicio de las instituciones sanitarias dependiente de la
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, declarado en la situacién administrativa de servicios bajo otro
régimen juridico de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 65 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto
marco del personal estatutario de los servicios de salud, al haber formalizado un contrato de trabajo por tiempo
indefinido con la empresa concesionaria Ribera Salud, el derecho de opcién entre mantener la vinculacién laboral
derivada de la empresa concesionaria o, bien, solicitar la reincorporacion al servicio activo como estatutario fijo en
los términos y condiciones previstos en el citado articulo 65.

3. El mismo derecho de opcidén se reconoce al personal estatutario fijo al servicio de las instituciones
sanitarias dependientes de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Puablica que fue declarado en la situacion
de excedencia por incompatibilidad, prevista en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidad del personal al servicio de las administraciones publicas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
116 de la Ley 13/1996, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social, al haber
formalizado un contrato de trabajo por tiempo indefinido con la empresa concesionaria Ribera Salud, entre mantener
la vinculacion laboral derivada de la empresa concesionaria o, bien, solicitar la reincorporacion al servicio activo
como estatutario fijo en los términos y condiciones previstos en el citado articulo 116.

La opcion recogida en los puntos 2 y 3 relativa al personal estatutario debera ejercitarse en el plazo maximo
de tres meses a partir de la fecha de efectividad de la reversién.

En el supuesto de que optare por mantener la vinculacion laboral derivada de la empresa concesionaria,
sera declarado, previa su solicitud, en la situacion administrativa de excedencia por prestacion de servicios en el
sector publico respecto de condicion de personal estatutario fijo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 66
de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre.

4. Se habilita para el desarrollo reglamentario de esta disposicion adicional a la Conselleria de Sanidad
Universal y Salud Publica.

Novena. Efectos en materia de personal de la extincion de contrato de gestidn integral de centros de
titularidad publica en el ambito de la diversidad funcional.

1. De conformidad con la disposicién adicional 26 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de presupuestos
generales del Estado para el afio 2017 y por razén de lo dispuesto en el articulo 44 del Real decreto legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto de los trabajadores, relativo
a la sucesién de empresas, producida la extincion de un contrato de gestion integral de centros de diversidad
funcional de titularidad publica, la Generalitat, a través del Instituto Valenciano de Atencién Social y Sanitaria
(IVASS), se subrogara en la condicién de empleador que las empresas contratadas tengan, por no resultar
conveniente para el interés publico en este sector de poblacién especialmente vulnerable, sobre el que la
administracion tienen una especial responsabilidad, una gestion indirecta del servicio publico de naturaleza
contractual.

2. El personal afectado continuara en su puesto en condicion de personal a extinguir y solamente podra
adquirir la condicion de fijo mediante la superacion de los procesos normativamente establecidos a estos efectos y
con respeto a los principios constitucionales y legales aplicables.

Décima. Retribucion de las guardias en personal sanitario exento de su realizacion por embarazo.
La Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica abrird un proceso de negociacién en la mesa sectorial

para establecer los supuestos y condiciones para retribuir las guardias a las mujeres que queden exentas de las
mismas a causa de una adaptacion del puesto de trabajo por riesgo durante el embarazo y la lactancia.
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La negociacién en mesa sectorial debera llevarse a cabo dentro del primer trimestre de 2018 y el plazo de
ejecucion de sus efectos debera acordarse por la propia mesa sectorial.

Décima primera. Expropiaciones necesarias para la correcta gestion del hospital comarcal del
Departamento de Salud de La Ribera.

Se declara la utilidad publica e interés social, asi como la urgente de ocupacion, a efecto de expropiacion
forzosa, todas aquellas parcelas y, en su caso, sus construcciones afectas a los accesos y aparcamientos del
Hospital de la Ribera y que actualmente se utilizan para el servicio del mismo, y ello como consecuencia de la
reversion del contrato de gestion de servicio publico, en su modalidad de concesion administrativa, de la prestacion
de los Servicios de atencion sanitaria integral del area 10 de la Comunitat Valenciana (actualmente Departamento
de Salud de La Ribera), por pase a gestion directa de la administracion.

Asimismo esta declaracion afectara a todas aquellas parcelas incluidas dentro de la manzana perteneciente
a la red primaria o estructural, calificada como DOTACIONAL DE SERVICIOS PUBLICOS (DES 1-Hospital «La
Ribera»), por el Plan general de Alzira, aprobado definitivamente por la Comision Territorial de Urbanismo de
Valencia, de fecha 21/12/2001 (DOGV 14/08/2002). Con excepcion de aquellas parcelas, donde se emplaza la
construccion principal del Hospital, y que son propiedad de la Generalitat.

Décima segunda. Plazo para notificacion de las resoluciones en procedimientos sancionadores en materia
de industria.

Se establece un plazo maximo de seis meses para natificar la resolucion del procedimiento sancionador en
materia de industria, contado desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

Décima tercera. Urgente ocupacién de terrenos por actuaciones derivadas del Il Plan director de
saneamiento y depuracién y otras obras de la Comunitat Valenciana.

Se declara la necesidad de urgente ocupacioén de los bienes y derechos afectados de expropiacion forzosa,
ocupacion temporal, o imposicién de servidumbres, como consecuencia de la ejecucion de las obras que a
continuacion se expresan, derivadas del Il Plan director de saneamiento y depuracion y otras obras, de la Comunitat
Valenciana:

Benasau. EDAR pedania de Ares (Alicante)

Crevillent. Colector General Barrio de la Estacion (Alicante)

Moncofa. EBAR casco urbano y conduccion a EBAR Xilxes d'Alt (Castellon)
Navarrés. EDAR Playamonte (Valencia)

Pobla de Farnals. Renovacién del Colector General. (Valencia)

Requena. EDAR Pedanias 1.2y 2.2 Fase. (Valencia)

Requena. EDAR Pedanias 3.2y 4.2 Fase. (Valencia)

Sagunto. Nueva EDAR (Valencia)

Vila real. Reforma EDAR Onda-Betxi-Vila real- Alquerias (Castellon)

Todas ellas, tanto si se realizan por la Generalitat, como por entidades habilitadas como beneficiarias de
expropiaciones y por entidades locales.

Décima cuarta. Expropiaciones derivadas de nuevas actuaciones en infraestructuras publicas.

Se declara la necesidad de urgente ocupacion de los bienes y derechos afectados de expropiacion forzosa
como consecuencia de la ejecucién de las obras que a continuacién se expresan:

Anillo verde metropolitano de Valencia.
Tramo Oeste (subtramos 4 y 5) (Valencia)
Nueva Via Ciclopeatonal de conexion entre Valencia y Horta Sud (CV-400) (Valencia)
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Via ciclopeatonal Pobla de Farnals (Fase I) (Valencia)

Pasarela peatonal en el PK 19+700 en la carretera CV-35. Camino Casablanca, en Pobla de Vallbona
(Valencia)

Via ciclopeatonal, antic trenet Carcaixent-Tavernes. Tramo 3. (Valencia)

Via Verde de Ojos Negros. Tramo Algimia de Alfara-Albalat dels Tarongers (Valencia)

Via ciclopeatonal en Cafada Real de San Juan y Cordel de El Prado en Requena (Valencia)

Electrificacién linea 9 FGV Tramo Benidorm- Benidorm Intermodal (Alicante)

Mejora de la seguridad vial de la carretera CV-865 Elx-Santa Pola. Tramo Valverde-Vereda de Sendres. Elx
(Alicante)

Mejora de la seguridad vial de la carretera CV-820. Tramo: PK 1+810 / PK 2+950. El Moralet (Alicante)

Mejora de la seguridad vial de la carretera CV-95. Rotonda de acceso a Jacarilla, PK 9+650. Orihuela-
Jacarilla (Alicante)

Restauraciéon y mejora de la carretera CV-755 en el PK 4+000, Castell de Guadalest (Alicante).

Interseccion entre la carretera CV-11, en el PK 16+955 y el Cami del Moli de Toni en Sant Jordi (Castell6)

Rotonda en la CV-50, PK 82 en el acceso a las urbanizaciones de Monte Horquera y la Llomayna, en
Vilamarxant (Valencia)

Rotonda en la unién de la carretera Real de Madrid Sur con la Avenida de Espioca en Silla (Valencia)

Mejora de la seguridad Vial en la carretera CV-567,

PK 2+200, en Vallés (Valencia)

Mejora de la seguridad Vial en la carretera CV-660, Fontanars-Ontinyent (Valencia)

Glorieta en la interseccién de la carretera de Valencia (antigua N-340), con el ramal de salida de la A-7, en
el acceso norte a Rotgla i Corbera (Valencia)

Glorieta en la carretera CV-610, PK 9+100, en el TM de Beniganim (Valencia)

Glorieta en la interseccion de las carreteras CV-515 y CV-516, en el TM de Albalat de la Ribera (Valencia)

Glorieta en la carretera CV-50, PK 3+100, en Tavernes de la Valldigna (Valencia).

Ronda sudoeste de Vila-real

Bulevar de La Plana

Anillo verde metropolitano sur. FEDER

Anillo verde metropolitano norte. FEDER

Cruce Via Churra y L3 metropolitana con barranco de Carraixet. FEDER

Décima quinta. Efectos en materia de personal de la extincién de la encomienda de gestiébn en materia de
extincion de incendios y otras emergencias, para el servicio de bomberos forestales, definido en la Ley 13/2010, de
23 de noviembre, de la Generalitat, de proteccion civil y gestion de emergencias.

La Ley 13/2010, de 23 de noviembre, de la Generalitat, de proteccion civil y gestibn de emergencias, en sus
articulos 32, 37 y 59, configura el servicio de bomberos forestales de la Generalitat Valenciana como servicio publico
esencial de caracter autonémico, con dependencia de la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las
Emergencias o la conselleria competente en materia de proteccion civil y gestion de emergencias.

Este servicio, bajo la denominacién genérica de servicio de brigadas de emergencia o similar, se vino
prestando de manera directa por la propia Generalitat Valenciana y bajo las modalidades de convenio, Icona-Tragsa-
Generalitat Valenciana de 20 de octubre de 1989 y Tragsa-Generalitat Valenciana de 30 de noviembre de 1998 y
20 de noviembre de 2006, para pasar a ser encomendado finalmente a Tragsa en su condicién de medio propio
instrumental y servicio técnico de la administraciéon puablica, situacion en la que se encuentra actualmente.

La vigente encomienda de gestion de la Generalitat Valenciana a Tragsa del actual servicio publico de
bomberos forestales se extinguira el 30 de junio de 2018.

De conformidad con la disposicién adicional 26 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de presupuestos generales
del Estado para el afio 2017 y en virtud de lo dispuesto en el articulo 44 del Real decreto legislativo 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto de los trabajadores, relativo a la sucesién de
empresas, la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a las Emergencias se subrogara antes del 30 de
noviembre de 2018 en la condicién de empleador que la empresa TRAGSA ostenta en los contratos de trabajo
celebrados al amparo del Estatuto de los trabajadores para la incorporacion del personal necesario para la
prestacion del servicio de bomberos forestales, ya fueran temporales o indefinidos. El personal afectado seguira en
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sus puestos con la condicidn de personal a extinguir, desempefiando sus tareas con idéntica condicién de personal
laboral, hasta su cese por las causas legales de extincion de los contratos laborales previstas en el Estatuto de los
trabajadores.

En todo caso, la adquisicién por este personal de la condicion plena de personal de la Agencia Valenciana
de Seguridad y Respuesta a las Emergencias, en los términos del articulo 15 y concordantes de la Ley 4/2017, de
3 de febrero, de la Generalitat, reguladora de la misma, sélo podra llevarse a cabo mediante la superacion de los
procesos normativamente establecidos al efecto y con respeto a los principios constitucionales y legales de
aplicacién.

Décima sexta. Consell Valencia de la Joventut.

Todas las referencias que hay en el texto de la Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la Generalitat, de
politicas integrales de juventud, a Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana (CJCV) pasan a sustituirse por
la denominacién Consell Valencia de la Joventut (CVJ).

Décima séptima.

Se modifica en el punto 3 de la disposicion adicional novena de la Ley 7/2014, de 22 de diciembre, de
medidas fiscales, de gestiébn administrativa y financiera, y de organizacién de la Generalitat, con la redaccién
siguiente:

«3. Sin perjuicio de lo anterior y con la finalidad de garantizar el buen funcionamiento de los servicios
publicos, con caracter excepcional y de forma motivada, podra proponerse la prolongacion del servicio activo o la
rehabilitacién del personal funcionario que desempefie o haya desempefiado funciones de investigacion, defensa
contra plagas y enfermedades y proyectos de inversién y gestion de fondos europeos que, por sus especiales
caracteristicas y circunstancias, asi lo requieran. Dicha propuesta sera formulada por el departamento donde preste
sus servicios el citado personal, previa conformidad del interesado, y debera ser sometida para su aprobacion a la
conselleria en materia de funcidn publica.

La propuesta para la prolongacion del servicio activo o rehabilitacion del personal funcionario debera ser
motivada, justificando la necesidad de que dicho personal contine desempefiando sus funciones por razones
cientificas o técnicas, por formar parte de proyectos o dirigir procedimientos de especial complejidad y relevancia
técnica, cientifica, econdémica o social que vayan a verse interrumpidos o comprometidos en el cumplimiento de los
fines que con ello persigue la administracion en el caso de que el personal afectado no desempefie las funciones
correspondientes.»

Décima octava. De la creacién de las plazas de orientadores laborales para el empleo.

El Consell, durante el primer cuatrimestre de 2018, adoptara las medidas necesarias en el &mbito de la
funcién publica, presupuestaria y administrativa para la creacion de la escala para la orientacion para el empleo.

La prevision minima para dicha escala habra de ser de 120 plazas nivel A2.

Con caracter excepcional, los actuales orientadores laborales adscritos al Servef (POLP 2008) seran
incorporados a las plazas de nueva creacidn con caracter de personal interino de urgencia o formula asimilable.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Régimen transitorio de la prestacién farmacéutica en los centros sociosanitarios.

Hasta el momento en que entren en funcionamiento las estructuras para la prestacién farmacéutica en los
centros sociosanitarios establecidas en el articulo 48 bis de la Ley 6/1998, de 22 de junio de ordenacion farmacéutica
de la Comunitat Valenciana, los medicamentos necesarios para los y las pacientes de dichos centros y los de los
centros de asistencia social que presten asistencia sanitaria especifica incluidos en el Programa de atencion
farmacéutica en centros sociosanitarios publicos de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, se proveeran
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con arreglo a la normativa de prestaciéon farmacéutica vigente en la Comunitat Valenciana, manteniéndose dicho
programa hasta la integraciéon del mismo en la conselleria competente en la prestacion farmacéutica.

Segunda. Vigencia de las zonas de gran afluencia turisticas declaradas a la entrada en vigor de esta ley.

El periodo de cuatro afios previsto en el articulo 21.6 de la Ley 3/2011, de 23 de marzo, de la Generalitat,
de comercio de la Comunitat Valenciana, empezara a contar desde el momento de la entrada en vigor de esta ley
para las zonas afectadas por la disposicidn transitoria cuarta de la Ley 3/2011, mencionada.

Tercera. Expedientes de la Ley 3/2011, de 23 de marzo, de la Generalitat, de Comercio de la Comunitat
Valenciana, en tramitacion.

Los expedientes en tramite correspondientes a solicitudes que hayan sido presentadas con antelacion a la
entrada en vigor del reglamento a que hacen referencia los articulos 21, 22 y 23 de la Ley 3/2011, de 23 de marzo,
de la Generalitat, de Comercio de la Comunitat Valenciana, se resolveran de acuerdo con la normativa anterior.

Cuarta. Régimen Transitorio del Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigacio.

La entrada en funcionamiento del Institut Valencia de Conservacié, Restauracié i Investigacio (IVCR+I) se
producira cuando entre en vigor su reglamento organico y funcional. Hasta ese momento, seguira ejerciendo las
funciones correspondientes la Subdireccion General de Conservacion y Restauracion de CulturArts.

Quinta. Expedientes sobre planificacion en materia de movilidad iniciados con anterioridad a la entrada en
vigor de esta ley.

Los expedientes sobre planificacién en materia de movilidad iniciados con anterioridad a la entrada en vigor
de la presente ley, seguiran su tramitacion conforme a la normativa anterior.

Sexta.

El devengo del impuesto sobre eliminacion de residuos en vertederos e incineracion, coincineracion y
valorizacion energética, referido a la realizacion del hecho imponible incineracién, coincineracion o valorizacion
energética, se producira a partir del 1 de julio de 2018.

Séptima. Reglamento de funcionamiento de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo.

El reglamento de funcionamiento de la Entidad Valenciana de Vivienda y Suelo a que hace referencia el
articulo 52 de la presente ley debera aprobarse dentro de los seis meses siguientes a su entrada en vigor.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Normativa que se deroga.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a la presente ley y, en
particular, las siguientes:

- La disposicién adicional primera de la Ley 7/2001, de 26 de noviembre, reguladora de la mediacién familiar
en el &mbito de la Comunitat Valenciana.

- La disposicién adicional segunda de la Ley 5/2013, de 23 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion
administrativa y financiera y de organizacién de la Generalitat.

- Los articulos 21 bis, 21 ter, 22 bis y 23 bis de la Ley 3/2011, de 23 de marzo, de la Generalitat, de comercio
de la Comunitat Valenciana.
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- Los articulos 2 ter, apartado Cinco, 10 bis, 10 ter, 10 quarter, 11 y 16, apartado tercero, de la Ley 9/1997,
de 9 de diciembre, de creacion del Instituto Cartografico Valenciano.

- Los articulos 5.1, 8 y 9 del Decreto 186/2000, de 22 de diciembre, del gobierno valenciano, por el que se
aprueba el Reglamento organico y funcional del Instituto Cartogréafico Valenciano

- La Orden de 15 de noviembre de 2006, del conseller de Justicia, Interior y Administraciones Publicas por
la que se aprueba la Carta de servicios del Instituto Cartografico Valenciano.

- La Orden de 13 de mayo de 2002, del conseller de Justicia y Administraciones Publicas, por la que se
regulan los precios publicos por la venta de documentacién técnica de cartografia.

- La Resolucion de 10 de noviembre de 2009, del director del Instituto Cartografico Valenciano, por la que
se regula el procedimiento de las quejas y de las sugerencias en el ambito del ICV.

- Articulo 155 de la Ley 10/2012, de 21 de diciembre, de medidas fiscales, de gestién administrativa y
financiera, y de organizacion de la Generalitat.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacion al Consell para la aprobacion del texto refundido de la Ley 3/2011, de 23 de marzo,
de la Generalitat, de comercio de la Comunitat Valenciana.

Se faculta al Consell para que en el plazo de un afio a contar desde la entrada en vigor de esta ley redacte
y apruebe un decreto legislativo con un texto refundido Unico en el que se regularicen, aclaren y armonicen las
normas con rango legal vigentes en el ambito autonémico valenciano en materia de comercio.

Segunda. Habilitaciones para el desarrollo de lo dispuesto en los articulos 48 y 49 en relacién con el Institut
Valencia de Finances (IVF).

En el plazo de tres meses a contar desde la publicacion de esta ley, se aprobaran las modificaciones que
resulten oportunas en los reglamentos organicos y funcionales y en las relaciones de puestos de trabajo de la
Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico y del Institut Valencia de Finances (IVF) para adecuarlas a lo
establecido en los articulos 48 y 49 de esta ley, asignando las competencias y funciones que dejan de estar
atribuidas al Institut Valencia de Finances (IVF) a los érganos que, dentro de la estructura organizativa de la
Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, se considere més conveniente y procurando las adscripciones de los
puestos de trabajo que resulten necesarias.

Inmediatamente después de la entrada en vigor de la nueva regulacién del Institut Valencia de Finances
(IVF) prevista en los articulos 48 y 49 de esta ley, la conselleria con competencias en materia de tecnologias de
informacion y de las comunicaciones delegara, con carécter temporal, las competencias y funciones previstas en el
articulo 48.1.b (certificacion y firma electronica) a favor del Institut Valencida de Finances (IVF), quien venia
ejerciéndolas hasta entonces. Dicha delegacion estard vigente hasta que la conselleria con competencias en materia
de tecnologias de informacién y de las comunicaciones pueda asumir directa o indirectamente el ejercicio de dichas
competencias y funciones.

Tercera. Habilitacion para desarrollo reglamentario.

Se autoriza al Consell para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo de lo previsto
en esta ley.

Cuarta. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor el dia 1 de enero de 2018.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la entrada en vigor de lo dispuesto en los articulos 48 y 49
sobre la nueva regulacién del Institut Valencia de Finances (IVF) se producira cuando entre en vigor el reglamento
organico y funcional de la conselleria con competencias en materia de hacienda y modelo Econémico, asi como el
reglamento de organizacion y funcionamiento del Institut Valencia de Finances (IVF), que se aprueben para
adaptarlo a esta nueva regulacion.
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Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos y todas las ciudadanas, tribunales, autoridades y poderes
publicos a los que corresponda, observen y hagan cumplir esta ley.

Valéncia, 28 de diciembre de 2017

El president de la Generalitat
Ximo Puig i Ferrer
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