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REAL DECRETO 424/2016, de 11 de noviembre, por el que se establece la estructura orgéanica basica de
los departamentos ministeriales.

(BOE de 12 de noviembre de 2016)

Una vez establecida por el Real Decreto 415/2016, de 3 de noviembre, la nueva estructura de los
departamentos ministeriales se hace necesario desarrollar la misma para incorporar las novedades introducidas
por aquél en el organigrama actual y determinar los 6érganos directivos de los diferentes ministerios.

Dentro de la nueva organizacion, cabe destacar la distribucién de funciones que se realiza entre el
Ministerio de la Presidencia y para las Administraciones Territoriales y el Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica. De conformidad con el Real Decreto 415/2016, de 3 de noviembre, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales, se asignan las competencias en materia de administracion territorial al Ministerio de
la Presidencia y para las Administraciones Territoriales a través de la Secretaria de Estado para las
Administraciones Territoriales, mientras que se atribuyen al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, a través de
la Secretaria de Estado de la Funcion Publica, las relativas a la Funcion Publica, la Administracion Digital y la
Gobernanza Publica, incluyéndose en particular dentro de esta Ultima las competencias que hasta ahora venia
ejerciendo la Oficina para la Reforma de la Administraciéon Publica.

En el &mbito del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion, y de conformidad con el articulo 66.2
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se considera conveniente
excepcionar de la reserva funcionarial el nombramiento del titular de la Direccién General de Medios y Diplomacia
Puablica. La funcion primordial y necesaria de la actividad de este centro directivo obedece a la prioridad de
desarrollar una activa accion de comunicacion de la politica exterior que permita al titular del ministerio coadyuvar
en el refuerzo del prestigio de la posicion exterior de Espafia. Ese esfuerzo necesita de continuidad,
profesionalidad, conocimiento profundo y relacién con los medios. Asi mismo necesita de una coordinacion y una
utilizacion mas intensiva de todos los instrumentos de diplomacia publica y de su proyeccién en los medios de
comunicacion, tanto nacional como internacional. Estas especificas caracteristicas obligan a que el puesto sea
cubierto por un profesional de un perfil con amplios conocimientos, experiencia previa en la Administracion Publica
y el sector privado, especialmente en el area econémica, y relacion profesional con los diversos medios de
comunicacion, lo que requiere de unas caracteristicas especiales que hacen aconsejable que su titular no tenga
necesariamente que detentar la condicién de funcionario.

En el @mbito del Ministerio del Interior, se ha considerado conveniente hacer uso de la posibilidad prevista
en el articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, permitiendo que
los titulares de las Direcciones Generales de Tréafico y de Apoyo a Victimas del Terrorismo no deban ostentar
necesariamente la condicién de funcionario.

En el caso de la Direccion General de Trafico, el impacto que las politicas viales producen en el desarrollo
de una movilidad segura y sostenible, y su repercusién en la sociedad y la actividad econémica en general,
aconsejan perfilar un titular de la misma que pueda poner a disposicién del Ministerio del Interior conocimientos
complementarios derivados de su experiencia en el sector privado que permitan una vision mas integral y
comprensiva.

Respecto a la Direccién General de Apoyo a Victimas del Terrorismo, su principal funcién es la asistencia
y atencién integral a dichas victimas desde los &mbitos social, laboral, educativo y sanitario, entre otros,
incluyendo a victimas espafiolas de atentados que, con una creciente frecuencia, se vienen produciendo en el
extranjero. A ello se afiade el cometido de canalizar la colaboracion del Ministerio del Interior en esta materia con
otras Administraciones publicas y con las entidades representativas de las victimas del terrorismo, asi como con
otras entidades con una creciente importancia en el establecimiento del relato del terrorismo, todo lo cual aconseja
que el titular de este 6rgano directivo relina experiencia en los ambitos civil, asociativo y fundacional.

En el ambito del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, resultan especialmente relevantes las funciones
desarrolladas por tres direcciones generales: la Direccién General del Trabajo Autbnomo, de la Economia Social y
de la Responsabilidad Social de las Empresas; la Direccion General de Migraciones; y la Direccién General de
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Ordenacién de la Seguridad Social. El Gobierno de Espafia es consciente del importante papel desempefiado por
los trabajadores auténomos en el proceso de recuperacién econdmica asi como del apoyo que debe prestarse al
emprendimiento en el marco del mercado de trabajo. En el ambito migratorio, el Ministerio de Empleo y Seguridad
Social ejerce funciones importantes al coordinar y gestionar programas de integracion de inmigrantes, solicitantes
de asilo y refugiados; asi como respecto de la atencién a los esparfioles en el exterior y retornados. Por dltimo, en
el ambito de la Seguridad Social, deben destacarse las especificas funciones que lleva a cabo la Direccion
General de Ordenacion de la Seguridad Social en materia econémico-financiera; en el disefio, desarrollo y
mantenimiento del sistema estadistico de la Seguridad Social; o en relacion con las mutuas colaboradoras con la
Seguridad Social. Por todo ello, se considera conveniente excepcionar de la reserva funcionarial el nombramiento
de los titulares de las Direcciones Generales del Ministerio de Empleo y Seguridad Social antes mencionadas.

La Oficina Espafiola de Cambio Climéatico (OECC), dependiente del Ministerio de Agricultura y Pesca,
Alimentacién y Medio Ambiente, es el 6rgano directivo que tiene atribuidas las funciones dirigidas a la prevencion
del cambio climatico, las cuales exigen de unos conocimientos especificos y requerimientos y experiencia técnicos
gue justifican que su titular no sea necesariamente un funcionario publico.

Asi, entre otras, compete al Director de la OECC analizar y promover actividades de investigacion; la
integracion de la adaptacion al cambio climéatico en la planificacion de las politicas sectoriales; el desarrollo e
implantacion de tecnologias para la reduccién de gases de efecto invernadero y su transferencia a las politicas de
desarrollo y cooperacion.

La OECC se relaciona intensamente con Naciones Unidas, y ademas con las instituciones europeas,
administraciones publicas, ONGs, instituciones publicas y privadas y demas agentes sociales para colaborar con
iniciativas relacionadas con la lucha frente al cambio climético, Asimismo ejerce asesoramiento a distintos drganos
de la Administracién General del Estado en los asuntos relacionados con el cambio climatico.

Debe resaltarse ademas la carga politica de sus funciones. Corresponde a la OECC formular la politica
nacional de cambio climético. Esta politica trasciende a las competencias meramente administrativas necesarias
para alcanzar los diversos sectores de la actividad econémica del pais, lo que requiere unos conocimientos de
todos estos sectores de la actividad privada que no se exigen en el ambito de la Administracion General del
Estado en ninguno de los Cuerpos de funcionarios cuyos cometidos estatutarios se correspondan con la
cualificacion profesional demandada en la gestion de estas areas.

Por todo ello, en el &mbito del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente, y de
conformidad con el articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se
considera conveniente exceptuar de la reserva funcionarial el nombramiento del titular de la Oficina Espafiola de
Cambio Climético, con rango de director general.

Finalmente, en el ambito del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad se considera
conveniente, para un mejor ejercicio de las funciones encomendadas y en atencion a las caracteristicas que
concurren en éstas, permitir que el nombramiento de los titulares de la Direccién General de Cartera Basica de
Servicios del Sistema Nacional de Salud y Farmacia, la Direccién General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad
y la Direccion General de Servicios para la Familia y la Infancia, no se limite a los funcionarios, ampliandolo a otras
personas que puedan resultar idoneas para su desempefio.

En este sentido, la agrupacion de atribuciones y actividades en esas tres direcciones generales, que se
realiza mediante este real decreto, aconseja no circunscribir tan solo a un cuerpo o escala funcionarial el ejercicio
de las funciones a desempefiar por sus titulares sino ampliar las posibilidades de cubrir dichos puestos con
personas que hayan demostrado previamente una carrera profesional, en el sector publico o privado, que
acrediten suficientemente la cualificacion y experiencia necesarias para organizar y coordinar, entre otros,
procesos tan diversos como son la elaboracion y evaluacion de la cartera de servicios del Sistema Nacional de
Salud, el desarrollo del Fondo de Cohesidn Sanitaria, la ejecucion de la politica farmacéutica del Departamento, la
planificacién, el disefio y la ordenacion de los programas y planes de ambito estatal en materia de discapacidad y
su coordinacion con las comunidades auténomas o la coordinacion de los programas de actuacion en materia de
servicios sociales que exigen relaciones con la sociedad civil organizada y con las entidades del tercer sector de
accion social.

En su virtud, a iniciativa de los Ministros interesados, a propuesta del Ministro de Hacienda y Funcion
Publica y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia 11 de noviembre de 2016,
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DISPONGO:
Articulo 1. Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

1. El Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion se estructura en los siguientes érganos superiores
y directivos:

A) La Secretaria de Estado de Asuntos Exteriores, de la que dependen los siguientes érganos directivos:

1. La Direccién General de Politica Exterior y de Seguridad.

2. La Direccion General de Naciones Unidas y Derechos Humanos.

3. La Direccion General para el Magreb, Africa, Mediterraneo y Oriente Proximo.
4. La Direccion General para América del Norte, Asia y Pacifico.

5. La Direccion General de Relaciones Econdmicas Internacionales.

B) La Secretaria de Estado para la Unién Europea, de la que dependen los siguientes drganos directivos:

1. La Direccién General de Coordinacion de Politicas Comunes y de Asuntos Generales de la Unién
Europea.

2. La Direccién General de Relaciones Bilaterales con Paises de la Unidn Europea, Paises Candidatos y
Paises del Espacio Econdmico Europeo.

C) La Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional y para Iberoamérica, de la que dependen los
siguientes 6rganos directivos:

1. La Secretaria General de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, con rango de Subsecretaria.
2. La Direccion General para Iberoamérica.

D) La Subsecretaria de Asuntos Exteriores y de Cooperacion, de la que dependen los siguientes 6rganos
directivos:

1. La Secretaria General Técnica.
2. La Direccion General del Servicio Exterior.
3. La Direccidon General de Espafioles en el Exterior y de Asuntos Consulares y Migratorios.

E) Dependen directamente del titular del departamento los siguientes 6rganos directivos:

1. La Direccién General de Medios y Diplomacia Publica.
2. La Oficina de Informacion Diplomatica, con rango de Direccion General.

Articulo 2. Ministerio de Justicia.

El Ministerio de Justicia se estructura en los siguientes 6rganos superiores y directivos:

A) La Secretaria de Estado de Justicia, de la dependen los siguientes érganos directivos:

1. La Secretaria General de la Administracion de Justicia, de la que depende la Direccion General de
Relaciones con la Administracién de Justicia.

2. La Oficina de Recuperacion y Gestion de Activos, con rango de Direccion General.

3. La Direccion General de Cooperacion Juridica Internacional y Relaciones con las Confesiones.

B) La Subsecretaria de Justicia, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

: : ¥
www.fiscal-impuestos.com f ’ in @



http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://es.pinterest.com/estudioscef/libros-tributacion/
https://www.youtube.com/videoscef
https://plus.google.com/b/105597271181857568473/communities/105530953605649081435

Fiscal Impuestos

1. La Secretaria General Técnica.
2. La Direccion General de los Registros y del Notariado.

C) La Abogacia General del Estado-Direccion del Servicio Juridico del Estado, con rango de
Subsecretaria.

Articulo 3. Ministerio de Defensa.

1. El Ministerio de Defensa, ademas de los 6érganos de la estructura basica del Estado Mayor de la
Defensa, el Ejército de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, se estructura en los siguientes drganos superiores y
directivos:

A) La Secretaria de Estado de Defensa, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1. La Direccion General de Armamento y Material.
2. La Direccion General de Infraestructura.
3. La Direccion General de Asuntos Econémicos.

B) La Subsecretaria de Defensa, de la que dependen los siguientes érganos directivos:

1. La Secretaria General Técnica.
2. La Direccion General de Personal.
3. La Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar.

C) La Secretaria General de Politica de Defensa, con rango de Subsecretaria, de la que depende la
Direccion General de Politica de Defensa.

D) El Ministro de Defensa dispone, ademas, de un Gabinete Técnico, cuyo Director serd un Oficial General
con rango de Director General.

2. La Guardia Civil depende del Ministro de Defensa en los términos previstos en las leyes.
Articulo 4. Ministerio de Hacienda y Funcion Publica.

1. El Ministerio de Hacienda y Funcion Publica se estructura en los siguientes 6rganos superiores y
directivos:

A) La Secretaria de Estado de Hacienda, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1.° La Secretaria General de Financiacion Autondmica y Local, con rango de Subsecretaria.
2.° La Direccion General de Tributos.

3.2 La Direccion General del Catastro.

4.° El Tribunal Econémico-Administrativo Central, con rango de Direccién General.

5.° La Direccion General de Ordenacién del Juego.

B) La Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, de la que dependen los siguientes érganos
directivos:

1.° La Direccién General de Presupuestos.
2.° La Direccion General de Costes de Personal y Pensiones Publicas.
3.° La Direccion General de Fondos Comunitarios.

C) La Secretaria de Estado de Funcion Publica, de la que dependen los siguientes érganos directivos:
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1.° Secretaria General de Administracion Digital, con rango de Subsecretaria.
2.° La Direccién General de la Funcion Publica.

3.% La Direccién General de Gobernanza Publica.

4.° La Oficina de Conflictos de Intereses, con rango de Direccién General.

D) La Subsecretaria de Hacienda y Funcién Publica, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1.° La Secretaria General Técnica.

2.° La Direccion General del Patrimonio del Estado.

3.% La Inspeccion General.

4.° La Direccion General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion.

2. Esta adscrita a la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, la Intervencion General de la
Administracién del Estado, con rango de Subsecretaria.

3. Quedan suprimidos los siguientes érganos directivos:

a) La Subsecretaria de Hacienda y Administraciones Publicas.

b) La Secretaria General de Coordinacion Autonémica y Local.

c¢) La Direccion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

d) La Direccibn General de Coordinacion de Competencias con las Comunidades Auténomas y las
Entidades Locales.

e) La Direccién General de Coordinacion de la Administracion Periférica del Estado.

f) La Direccion General de Organizacion Administrativa y Procedimientos.

Articulo 5. Ministerio del Interior.

1. El Ministerio del Interior se estructura en los siguientes drganos superiores y directivos:
A) La Secretaria de Estado de Seguridad, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:
1. La Direccion General de la Policia, cuyo titular tendr& rango de Subsecretario.

2. La Direccion General de la Guardia Civil, cuyo titular tendra rango de Subsecretario.

3. La Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, con rango de Subsecretaria.

4. La Direccién General de Relaciones Internacionales y Extranjeria.

B) La Subsecretaria del Interior, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1. La Secretaria General Técnica.

2. La Direccion General de Politica Interior.

3. La Direccion General de Tréfico.

4. La Direccién General de Proteccion Civil y Emergencias.

5. La Direccion General de Apoyo a las Victimas del Terrorismo.

Articulo 6. Ministerio de Fomento.

1. El Ministerio de Fomento se estructura en los siguientes érganos superiores y directivos:

A) La Secretaria de Estado de Infraestructuras, Transporte y Vivienda, de la que dependen los siguientes
organos directivos:
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a) La Secretaria General de Infraestructuras, con rango de Subsecretaria, de la que depende la Direccién
General de Carreteras.
b) La Secretaria General de Transporte, con rango de Subsecretaria, de la que dependen:

1. La Direccién General de Aviacion Civil.

2. La Direccion General de la Marina Mercante.

3. La Direccion General de Transporte Terrestre.

c) La Direccion General de Arquitectura, Vivienda y Suelo.

B) La Subsecretaria de Fomento, de la que dependen:

1. La Secretaria General Técnica.

2. La Direccion General de Programacion Econémica y Presupuestos.
3. La Inspeccidn General de Fomento.

4. La Direccién General del Instituto Geografico Nacional.

Articulo 7. Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

1. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte se estructura en los siguientes 6rganos superiores y
directivos:

A) La Secretaria de Estado de Educacion, Formacién Profesional y Universidades, de la que dependen los
siguientes 6rganos directivos:

1. La Secretaria General de Universidades, con rango de Subsecretaria.

2. La Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial.

3. La Direccion General de Formacién Profesional.

4. La Direccion General de Planificacion y Gestion Educativa.

B) La Secretaria de Estado de Cultura, de la que dependen los siguientes drganos directivos:

1. La Direccion General de Industrias Culturales y del Libro.
2. La Direccion General de Bellas Artes y Patrimonio Cultural.

C) La Subsecretaria de Educacion, Cultura y Deporte, de la que depende la Secretaria General Técnica.
2. Quedan suprimidos los siguientes érganos directivos:

1. La Direccién General de Politica Universitaria.

2. La Direccion General de Politica e Industrias Culturales y del Libro.

3. La Direccion General de Bellas Artes y Bienes Culturales y de Archivos y Bibliotecas.

Articulo 8. Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

1. El Ministerio de Empleo y Seguridad Social se estructura en los siguientes 6rganos superiores y
directivos:

A) La Secretaria de Estado de Empleo, de la que dependen los siguientes drganos directivos:
1. La Direccion General de Empleo.

2. La Direccion General del Trabajo Autonomo, de la Economia Social y de la Responsabilidad Social de
las Empresas.
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B) La Secretaria de Estado de la Seguridad Social, de la que dependen los siguientes érganos directivos:

1. La Direccion General de Ordenacién de la Seguridad Social.
2. La Intervencion General de la Seguridad Social.

C) La Secretaria General de Inmigracién y Emigracion, de la que depende la Direccion General de
Migraciones.
D) La Subsecretaria de Empleo y Seguridad Social, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1. La Secretaria General Técnica.
2. La Direccion General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Articulo 9. Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital.

1. El Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital se estructura en los siguientes érganos superiores y
directivos:

A) La Secretaria de Estado de Energia, de la que depende la Direccion General de Politica Energética y
Minas.

B) La Secretaria de Estado para la Sociedad de la Informacion y la Agenda Digital, de la que depende la
Direccion General de Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion.

C) La Secretaria de Estado de Turismo.

D) La Subsecretaria de Energia, Turismo y Agenda Digital de la que depende la Secretaria General
Técnica.

2. Queda suprimida la Subsecretaria de Industria, Energia y Turismo.
Articulo 10. Ministerio Agricultura 'y Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente.

1. El Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente se estructura en los siguientes
Organos superiores y directivos:

A) La Secretaria de Estado de Medio Ambiente, de la que dependen los siguientes érganos directivos:

1. La Direccion General del Agua.

2. La Oficina Espafiola del Cambio Climatico, con rango de Direccidon General.
3. La Direccion General de Calidad y Evaluacion Ambiental y Medio Natural.
4. La Direccion General de Sostenibilidad de la Costa y del Mar.

B) La Secretaria General de Agricultura y Alimentacion, de la que dependen los siguientes Organos
directivos:

1. La Direccion General de Producciones y Mercados Agrarios.
2. La Direccidon General de Sanidad de la Producciéon Agraria.
3. La Direccion General de la Industria Alimentaria.

4. La Direccién General de Desarrollo Rural y Politica Forestal.

C) La Subsecretaria de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente, de la que dependen los
siguientes organos directivos:

1. La Secretaria General Técnica.
2. La Direccion General de Servicios.
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D) La Secretaria General de Pesca, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1. La Direccion General de Ordenacién Pesquera.
2. La Direccion General de Recursos Pesqueros y Acuicultura.

2. Queda suprimida la Subsecretaria de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente.
Articulo 11. Ministerio de la Presidencia y para las Administraciones Territoriales.

1. El Ministerio de la Presidencia y para las Administraciones Territoriales se estructura en los siguientes
organos superiores y directivos:

A) La Secretaria de Estado de Relaciones con las Cortes, de la que depende la Direccion General de
Relaciones con las Cortes.

B) La Secretaria de Estado para las Administraciones Territoriales, de la que depende la Secretaria
General de Coordinacidn Territorial, con rango de Subsecretaria, de la que dependen:

1.° La Direccion General de la Administracion Periférica del Estado.
2.° La Direccion General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y Entes Locales.

C) La Subsecretaria de la Presidencia y para las Administraciones Territoriales, de la que depende la
Secretaria General Técnica-Secretariado del Gobierno, con rango de Direccion General.

2. Quedan suprimidos los siguientes érganos directivos:

a) La Subsecretaria de la Presidencia.

b) La Oficina para la ejecucion de la reforma de la Administracion.

c) La Direccion General de Comunicacion.

d) La Direccién General de Relacion con las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas.

Articulo 12. Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

1. El Ministerio de Economia, Industria y Competitividad se estructura en los siguientes érganos superiores
y directivos:

A) La Secretaria de Estado de Economia y Apoyo a la Empresa, de la que dependen los siguientes
organos directivos:

1.° La Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera, con rango de Subsecretaria, de la que depende
la Direccién General del Tesoro.

2.° La Direccion General de Politica Econémica.

3.9 La Direccion General de Analisis Macroecondémico y Economia Internacional.

4.° La Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones.

B) La Secretaria de Estado de Comercio, de la que dependen los siguientes érganos directivos:

1.° La Direccién General de Comercio Internacional e Inversiones.
2.° La Direccién General de Comercio Interior.

C) La Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, de la que dependen los siguientes
organos directivos:
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1.° La Secretaria General de Ciencia e Innovacion, con rango de Subsecretaria.
2.° La Direccion General de Politica de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

D) La Secretaria General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa, con rango de Subsecretaria,
de la que depende la Direccion General de Industria y de la Pequefia y Mediana Empresa.

E) La Subsecretaria de Economia, Industria y Competitividad, de la que depende la Secretaria General
Técnica.

2. Queda suprimida la Subsecretaria de Economia y Competitividad.
Articulo 13. Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

1. El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad se estructura en los siguientes Grganos
superiores y directivos:

A) La Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, de la que dependen los siguientes 6rganos
directivos:

1.° La Delegacion del Gobierno para la Violencia de Género, con rango de Direccién General.

2.° La Direccién General de Servicios para la Familia y la Infancia.

3.9 La Direccion General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad.

4.° La Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas, con rango de Direccion General.

B) La Subsecretaria de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, de la que depende la Secretaria General
Técnica.

C) La Secretaria General de Sanidad y Consumo, con rango de Subsecretaria, de la que dependen los
siguientes 6rganos directivos:

1.° La Direccion General de Salud Publica, Calidad e Innovacion.
2.% La Direccion General de Cartera Basica de Servicios del Sistema Nacional de Salud y Farmacia.
3.9 La Direccion General de Ordenacion Profesional.

Articulo 14. Gabinetes.

1. El Gabinete de la Vicepresidenta del Gobierno estara integrado por un Director, con rango de
Subsecretario, y un maximo de nueve asesores, uno de ellos con rango de Director General, y los demas con nivel
organico de Subdirector General, pudiendo tener cuatro de ellos funciones de coordinacion del resto. La
Vicepresidenta del Gobierno no contara con el Gabinete a que se refiere el apartado siguiente.

2. Los Gabinetes de los Ministros estaran formados por un Director, con rango de Director General, y por
un maximo de cinco asesores, con nivel organico de Subdirector General.

3. Los Gabinetes de los Secretarios de Estado estaran formados por un Director y un maximo de tres
asesores, todos ellos con nivel organico de Subdirector General.

4. Los puestos correspondientes a las oficinas o unidades de prensa o relaciones sociales podran ser
cubiertos, dentro de las consignaciones presupuestarias, por personal eventual que se regira, en todo lo relativo a
su nombramiento y cese, por las mismas disposiciones aplicables al personal de los Gabinetes de los Ministros.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Subsistencia de adscripciones y dependencias de organismos publicos.

Las actuales adscripciones y dependencias de los organismos publicos continuaran en vigor con las
modificaciones que se deriven de las previsiones contenidas en este real decreto.
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Segunda. Referencias a los 6rganos suprimidos.

Las referencias del ordenamiento juridico a los 6rganos suprimidos por este real decreto, se entenderan
realizadas a los que por esta misma norma se crean, los sustituyen o asumen sus competencias o, en su defecto,
al 6rgano del que dependieran.

Tercera. Delegacion de competencias.

Las delegaciones de competencias otorgadas por los distintos érganos superiores y directivos afectados
por este real decreto y por el Real Decreto 415/2016, de 3 de noviembre, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales, continuardn vigentes, hasta que sean expresamente revocadas 0 nuevamente
otorgadas.

Cuando las delegaciones de competencias que mantienen sus efectos en virtud del apartado anterior se
hubiesen efectuado en favor de érganos suprimidos por alguno de los reales decretos citados, las referidas
delegaciones se entenderan vigentes en favor de los érganos en cuyo ambito de actuacion se encuadre la
correspondiente competencia.

Cuarta. Excepcion en los nombramientos de Directores Generales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, no sera preciso que
los titulares de las Direcciones Generales que se relacionan a continuacién, ostenten la condicién de funcionario,
en atencién a las caracteristicas especificas de las Direcciones Generales:

a) La Direccién General de Medios y Diplomacia Publica.

b) Direccion General de Tréfico.

c) Direccion General de Apoyo a las Victimas del Terrorismo.

d) Direccién General del Trabajo Autbnomo, de la Economia Social y de la Responsabilidad Social de las
Empresas.

e) Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social.

f) Direccién General de Migraciones.

g) Oficina Espafiola del Cambio Climéatico.

h) Direccién General de Servicios para la Familia y la Infancia.

i) Direccion General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad.

j) Direccion General de Cartera Basica de Servicios del Sistema Nacional de Salud y Farmacia.

Quinta. Nombramiento de los Directores Generales de la Policia y de la Guardia Civil.

Los Directores Generales de la Policia y de la Guardia Civil, a los efectos exclusivos de su nombramiento,
se regiran por lo dispuesto en el articulo 64.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. En el nombramiento del Director
General de la Guardia Civil se tendra en cuenta, ademas, lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley Orgéanica
2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Sexta. Organos colegiados ministeriales.

Los drganos colegiados dependientes de los distintos departamentos, cuya composicién y funciones sean
de alcance puramente ministerial, podran ser regulados, modificados o suprimidos mediante orden ministerial,
aunque su normativa de creacién o modificacién tenga rango de real decreto.

Séptima. Dependencia funcional de la Inspeccién.

La Inspeccién General, 6rgano adscrito al Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, dependera
funcionalmente de los ¢rganos superiores y de la Subsecretaria del Ministerio de Economia, Industria y

www.fiscal-impuestos.com f ’ in| (D 8+



http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://es.pinterest.com/estudioscef/libros-tributacion/
https://www.youtube.com/videoscef
https://plus.google.com/b/105597271181857568473/communities/105530953605649081435

Fiscal Impuestos

Competitividad para el ejercicio de sus funciones respecto a 6rganos y materias del &mbito de atribuciones del
Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Subsistencia de érganos.

Sin perjuicio de lo previsto para los 6rganos directivos creados por este real decreto, los restantes 6rganos
directivos establecidos en el mismo conservaran su estructura y funciones en tanto no se proceda a su
modificacion.

Asimismo, los 6rganos de rango inferior se entenderan subsistentes y mantendran su actual
denominacién, estructura y funciones, en tanto no se realicen las oportunas modificaciones organicas.

Los funcionarios y demas personal que resulte afectado por las modificaciones organicas establecidas en
este real decreto seguirdn percibiendo la totalidad de sus retribuciones con cargo a los créditos a los que aquellas
venian imputandose, hasta que se adopten las disposiciones y medidas de desarrollo y se proceda a las
correspondientes adaptaciones presupuestarias.

Segunda. Titulares de 6rganos suprimidos.

Los titulares de los érganos superiores y directivos suprimidos por el Real Decreto 415/2016, de 3 de
noviembre, por el que se reestructuran los departamentos ministeriales o por el presente real decreto, mantendran
la condicion de alto cargo, desempefiando sus funciones de direccién de los servicios adscritos a los mismos, en
tanto no se acuerde su cese.

Tercera. Régimen transitorio de los servicios comunes.

Los servicios comunes de los ministerios en los que se hayan producido transferencias de actividad a
otros departamentos ministeriales, seguirdn prestando los servicios al Ministerio de adscripcion hasta tanto se
desarrolle la estructura organica de los ministerios y se establezca la distribucién de efectivos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la estructura
organica basica de los departamentos ministeriales, asi como cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en este real decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Adscripcién de medios personales y materiales y modificaciones presupuestarias.

1. El Ministerio de Hacienda y Funcion Publica adoptara las disposiciones necesarias para la adscripcion
de los medios materiales y el personal funcionario de los érganos suprimidos.

2. Las modificaciones presupuestarias precisas para el cumplimiento de lo previsto en este real decreto se
llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en la normativa presupuestaria y, en ningin caso, podran
suponer incremento de gasto publico.
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Segunda. Tramitacién de los proyectos de reales decretos de adaptacion de estructuras organicas.

El Ministro de Hacienda y Funcién Publica, a iniciativa de los ministerios interesados, elevara al Consejo
de Ministros los proyectos de reales decretos por los que se adapta la estructura organica de los diferentes
departamentos ministeriales y organismos auténomos a las previsiones contenidas en este real decreto.

Tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 11 de noviembre de 2016.

FELIPE R.

El Ministro de Hacienda y Funcién Publica,
CRISTOBAL MONTORO ROMERO

You
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