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LEY 5/2021, de 28 de diciembre, de la Comunidad Auténoma de las llles Balears, de
presupuestos generales de la comunidad autonoma de las llles Balears para el afio 2022.

(BOIB de 30 de diciembre de 2021)
LA PRESIDENTA DE LAS ILLES BALEARS

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de las llles Balears ha aprobado y
yo, en nombre del Rey y de acuerdo con lo que se establece en el articulo 48.2 del Estatuto de
Autonomia, tengo a bien promulgar la siguiente:

LEY
EXPOSICION DE MOTIVOS
I

El Tribunal Constitucional ha establecido reiteradamente que las leyes de presupuestos
tienen una funcién especifica y constitucionalmente definida, que es la aprobacién de los
presupuestos generales, y que incluyen la totalidad de los gastos e ingresos del sector publico,
asi como la consignacién del importe de los beneficios fiscales que afectan a los tributos. De ello
se deduce directamente que la ley de presupuestos no puede contener materias ajenas a la
disciplina presupuestaria, dado que ello supondria una restriccion ilegitima de las competencias
del poder legislativo. No obstante, como sefiala el Tribunal Constitucional, debe tenerse en
cuenta que el caracter temporal de los estados de gastos y de ingresos de la ley de presupuestos
no impide incluir otras normas de caracter indefinido, siempre que tengan una relacion directa
con los ingresos y los gastos, que respondan a criterios de politica econémica del Gobierno o
gue sirvan para entender o ejecutar mejor el presupuesto. Este contenido eventual de la ley de
presupuestos se justifica en el caracter funcional de esta ley, como vehiculo director de la politica
econdémica del sector publico, lo cual permite introducir disposiciones normativas permanentes
que tienen como finalidad ordenar la accion y los objetivos de la politica econdmica y financiera
del Gobierno o, dicho en otras palabras, que inciden en la politica de ingresos o de gastos del
sector publico o la condicionan.

De acuerdo con ello, se elabora la Ley de presupuestos generales de la comunidad
autonoma de las llles Balears para el afio 2022, que, junto con la Ley 14/2014, de 29 de
diciembre, de finanzas de la comunidad autbnoma de las llles Balears, y la correspondiente
normativa de desarrollo, constituye el marco normativo al que ha de ajustarse la actividad
economico-financiera de la comunidad autonoma.

El afio 2022 continuara afectado por la incidencia de la COVID-19, sobre todo en el &mbito
sanitario. Hay que esperar, no obstante, que la intensidad de recursos extraordinarios dedicados
a hacer frente a los efectos sobre la salud publica vaya menguando progresivamente a medida
que la situacién epidemioldgica lo aconseje, y también que se vaya normalizando la actividad
social y econdmica en todos los 6rdenes. Posiblemente, pues, la actuacion publica durante el
ano 2022 reflejara la transicion desde una estrategia de concentracion de los esfuerzos
dedicados a la proteccion de la salud publica comunitaria hacia politicas orientadas a la
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recuperacion y la transformacion de nuestro modelo socioeconémico, mientras se mantiene la
vigilancia de las consecuencias indirectas de la crisis sobre las personas mas vulnerables y la
desigualdad.

El ingente esfuerzo financiero de la comunidad autonoma de las llles Balears para el afio
2022 supone incrementar en 793 millones de euros, es decir, un 18% mas, los presupuestos
iniciales del afio 2020, todavia no afectados por la pandemia. Este esfuerzo extraordinario se
ampara en la activacion por la Comision Europea de la clausula general de salvaguarda del Pacto
de Estabilidad y Crecimiento, también para el afio 2022, de forma que se pospone la aplicacion
estricta de las reglas fiscales de las administraciones publicas, en una estrategia conjunta a nivel
europeo para favorecer la resiliencia de nuestro sistema econdémico y social. Sin embargo, el
Consejo de Politica Fiscal y Financiera acordod establecer un déficit maximo de referencia para
todo el subsector de las comunidades auténomas de un 0,6% del producto interior bruto (esto
es, aproximadamente, unos 210 millones de euros), para facilitar la fijacion del limite maximo de
gasto no financiero en los respectivos proyectos autonémicos de presupuestos generales para
el ejercicio 2022, lo cual se ha aplicado efectivamente asi en las cuentas que acompafian este
proyecto de ley.

En coherencia con las bases metodoldgicas del Plan Autonémico Estratégico - Estrategia
de Inversiones llles Balears 2030 aprobado por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de
octubre de 2021, la hoja de ruta implicita en este proyecto presupuestario se alinea con los retos
colectivos de sostenibilidad, diversificacion econdémica, competitividad y cohesion social, con la
implementacion de programas y proyectos de impulso de la transicion ecoldgica, de desarrollo
del capital humano, de fomento de la ocupacion y de la pequefia y mediana empresa, de
proteccion social, y del envejecimiento y consiguiente refuerzo del sistema sanitario y educativo.

Las cuentas formuladas se caracterizan por el crecimiento del presupuesto de capital, que
permitira un cambio de escala en la dotacién de recursos publicos destinados a actuaciones
inversoras, como elemento capital en el desarrollo econémico y social de nuestro territorio a
medio y largo plazo. En términos homogéneos consolidados del sector publico autonémico, las
partidas de inversion crecen un 34% interanual, con una dotacion inicial de 939 millones de euros,
y que supone asignar un 19% de los recursos no financieros presupuestados a la financiaciéon
de actuaciones de efecto multiplicador sobre la actividad econdémica regional. La incorporacion
de los nuevos recursos resultantes de los fondos NextGeneration EU y la inclusion del Factor de
Insularidad del Régimen Especial de las llles Balears, junto con la continuidad de las politicas
inversoras del Gobierno de las llles Balears, han hecho posible este salto cuantitativo, que se
prolongara a medio plazo, de forma que ambas circunstancias permitiran elevar el esfuerzo
inversor de la comunidad autbnoma hasta alcanzar un peso equivalente al 2,7% del PIB en 2022.

Asi, por un lado, los recursos provenientes del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia espafiol, conformados por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR) y por
el programa REACT-EU, permitiran financiar actuaciones, principalmente en inversiones, por un
importe minimo de 223 millones de euros; y esto teniendo en cuenta que las previsiones respecto
al Mecanismo MRR contenidas en el presente proyecto de presupuestos son un avance
preliminar de los recursos que efectivamente percibira la comunidad autonoma en 2022, y que
se iran concretando en los proximos semanas y meses. Por otro lado, y por primera vez, la
inclusion del Factor de Insularidad previsto en el Real decreto ley 4/2019, de 22 de febrero, por
el cual se regula el Régimen Especial de las llles Balears, elevara significativamente la dotacién
de capital y aumentara la capacidad financiera de la comunidad autonoma para desarrollar
actuaciones y proyectos que compensen el hecho insular, de una manera estructural, a partir del
ano 2022.

Paralelamente, este proyecto presupuestario también permitira reforzar el papel de los
consejos insulares y de los ayuntamientos de las llles Balears, gracias a la mejora de la
financiacion por parte de la Administracion de la comunidad autbnoma, que lograra un volumen
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total minimo de 636 millones de euros, lo cual implica que la comunidad autbnoma dedique un
12% de sus recursos no financieros a tal efecto. En cuanto al desarrollo de politicas publicas de
caracter autondémico, sera especialmente trascendente la actuacion de los consejos insulares,
los cuales, en su conjunto, recibiran transferencias por un importe de 500 millones de euros, un
61% superiores, por lo tanto, a las correspondientes a 2015, ya sea para su financiacion general,
ya sea para actuaciones especificas de caracter finalista.

En definitiva, y después de todo el proceso de elaboracion de estas cuentas iniciado
meses atras, los presupuestos generales de la comunidad autonoma para el afio 2022 pretenden
reforzar el modelo de seguridad sanitaria y de proteccion social, continuar impulsando la
recuperacion social y economica, y poner en marcha el proceso de transformacion estructural
mas ambicioso de la historia reciente de las llles Balears.

La presente ley de presupuestos generales se estructura en siete titulos. El titulo I,
«Aprobacién de los presupuestos, modificaciones y fondo de contingencia», recoge la parte
esencial de los presupuestos y consta de cuatro capitulos. El capitulo | contiene todos los estados
de ingresos y de gastos del sector publico autondmico. Los capitulos Il y Il regulan,
respectivamente, la vinculacion de los créditos y determinadas normas especificas sobre las
modificaciones de crédito que tienen que operar durante el ejercicio de 2022. Y el capitulo IV
prevé el fondo de contingencia, al que se refiere el articulo 38 de la Ley 14/2014, antes citada,
que ha de destinarse a cubrir los gastos derivados de necesidades inaplazables de caracter no
discrecional -no previstas en los presupuestos- que se presenten mientras estén vigentes, y, en
particular, a financiar ampliaciones e incorporaciones de crédito en los términos que se prevén
en la presente ley.

En todo caso, y como ya se ha expuesto anteriormente, los estados de gastos de los
presupuestos generales de la comunidad autbnoma para el afio 2022 tienen en cuenta el limite
de gasto no financiero aprobado por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 6 de octubre de
2021, y ratificado por el Parlamento de las llles Balears el dia 13 de octubre siguiente, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.2 de la mencionada Ley 14/2014, por un importe de
5.176.641,72 miles de euros.

El titulo 1l, bajo la rubrica «Gestion del presupuesto de gastos», regula los érganos
competentes para la autorizacion y la disposicién del gasto y para el reconocimiento de la
obligacion, en términos analogos a los de las ultimas leyes de presupuestos generales de la
comunidad auténoma, y considerando asimismo la modificacion introducida mediante la Ley
2/2020, de 15 de octubre, de medidas urgentes y extraordinarias para el impulso de la actividad
econdmicay la simplificaciébn administrativa en el ambito de las administraciones publicas de las
llles Balears para paliar los efectos de la crisis ocasionada por la COVID-19, respecto al
incremento de los umbrales cuantitativos que requieren la autorizacion previa del Consejo de
Gobierno.

En el titulo Ill, «Gastos de personal y otras disposiciones», se recogen, en el capitulo I,
las normas que regulan el régimen retributivo del personal al servicio de la Administracion de la
comunidad auténoma de las llles Balears, y las que afectan a los miembros del Gobierno, los
altos cargos y los miembros de la Sindicatura de Cuentas, asi como la retribucion del director de
la Oficina de Prevencion y Lucha contra la Corrupcion en las llles Balears. Este capitulo se
completa con las normas relativas a las indemnizaciones por razon del servicio y a la oferta
publica de empleo, con la fijacion del limite de los gastos de personal de la Universidad de las
llles Balears, y con determinadas normas puntuales en materia de personal con incidencia directa
en los gastos que, por este concepto, se prevén en los correspondientes estados de los
presentes presupuestos generales para 2022.
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En este ambito, y en la misma linea que el Proyecto de ley de presupuestos generales del
Estado para el afio 2022, se incrementan en un 2% las retribuciones vigentes del personal al
servicio de la Administracion de la comunidad autbnoma y de los entes instrumentales
dependientes o vinculados, lo que se hace extensivo a los miembros del Gobierno, al resto de
altos cargos y a los miembros de la Sindicatura de Cuentas y de la Oficina de Prevencion y Lucha
contra la Corrupcion en las llles Balears, y todo ello sin perjuicio de la variacion que finalmente
pueda imponer o autorizar el Estado por medio de la Ley de presupuestos generales del Estado
para el ano 2022, de haberla, o por medio de otra norma de rango legal, o sus eventuales
modificaciones a lo largo del afio 2022.

En todo caso, cabe destacar que, pese a que la situacion de la hacienda autonémica
requiere mantener las medidas legales vigentes de contencion del gasto en materia de personal,
se respetan con caracter general los acuerdos ratificados por el Consejo de Gobierno a partir del
altimo trimestre del afio 2015 y a lo largo de los afios 2016 en adelante.

El capitulo Il de este titulo Ill recoge varias normas especificas en materia de gastos, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion sectorial, como, entre otros, los médulos econémicos
aplicables a la financiacion de los gastos de los centros docentes concertados, de los cuales
cabe destacar, ademas del incremento del 2% de los gastos de personal, el aumento en un 3%
de los gastos de funcionamiento y el mantenimiento del médulo COVID, y el limite de gasto del
servicio publico de comunicacién audiovisual.

El titulo 1V, referente a la gestidén del presupuesto de ingresos y otras normas en materia
tributaria, consta de dos capitulos, relativos, respectivamente, a las operaciones financieras y a
la actualizacion de las tasas.

Con respecto al capitulo relativo a las operaciones financieras, se autoriza al Gobierno de
las llles Balears para que pueda aumentar la deuda, en el marco de la legislacion sobre
estabilidad presupuestaria y sobre financiacion de las comunidades autbnomas, y se regulan los
importes maximos de los avales que puede prestar la comunidad auténoma, todo ello de acuerdo
con el régimen juridico general que establece la Ley de finanzas de la comunidad autbnoma de
las llles Balears, de manera que ya no resulta necesario que la ley de presupuestos generales
incluya y reitere, afio tras afio, muchas de las uGltimas normas generales autonémicas aplicables
en esta materia, sistematizadas ahora en la mencionada Ley 14/2014.

En cuanto a las tasas, se mantienen las cuantias correspondientes al afio 2021, sin
incrementarlas.

El titulo V incluye determinadas normas relativas a los entes instrumentales, con el fin, en
esencia, de regular ciertas relaciones financieras internas con la Administracion de la comunidad
autonoma.

El titulo VI regula el cierre de los presupuestos, de acuerdo con lo establecido en el articulo
80 de la Ley 14/2014, antes citada; y el titulo VII, la documentacién que debe remitirse
periodicamente a lo largo del afio 2022 al Parlamento de las llles Balears, en los términos que
resultan del articulo 146 de la misma Ley 14/2014.

El contenido de la Ley de presupuestos generales se completa con seis disposiciones
adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria y trece disposiciones
finales, ademas de veintiin anexos. Estas disposiciones recogen preceptos de indole variada
que no tienen cabida a lo largo del articulado de la ley, pero que constituyen en todo caso un
complemento indispensable para ejecutar la politica econdmica y financiera inherente a la
aprobacion de los estados de gastos y de ingresos que contienen estos presupuestos generales,
de conformidad con la doctrina que ha fijado el Tribunal Constitucional en esta materia.
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Del conjunto del texto articulado y del resto de disposiciones normativas de la ley, hay que
destacar que la aplicacion plena de la Ley de finanzas de la comunidad auténoma de las llles
Balears determina que se mantenga la linea de centralizacion de las operaciones de
endeudamiento iniciada afios atrds por medio de las ultimas leyes de presupuestos generales de
la comunidad autonoma, con la finalidad esencial de reducir el coste financiero del
endeudamiento. Con esta misma finalidad se prevé también la posibilidad de refinanciar la deuda
viva de cualquiera de los entes integrantes del sector publico autonémico, asi como la
subrogacién de la Administracién de la comunidad autonoma en la posicion deudora de los entes
instrumentales.

En materia tributaria, y mediante las correspondientes disposiciones finales de
modificacion, se delimitan, modifican y reordenan algunas tasas, segun los casos,
fundamentalmente con el fin de adaptarlas a las leyes sustantivas vigentes en los diferentes
sectores de actividad administrativa y a la estructura organizativa actual de la Administracion de
la comunidad auténoma de las llles Balears. Asimismo, se amplia el abanico de potenciales
contribuyentes beneficiarios del tipo de gravamen reducido del 5% en el impuesto sobre
transmisiones patrimoniales onerosas correspondiente a la adquisicion de la vivienda habitual
del contribuyente, que ya no tiene por qué ser la primera vivienda con este caracter a lo largo de
su vida, siempre que, eso si, no disponga simultdneamente de ningun otro derecho de propiedad
o de uso o disfrute sobre ninguna otra vivienda, ni la adquiera posteriormente en un plazo de
cuatro afios. Por otra parte, y en el &mbito de este mismo impuesto, se refuerza la progresividad
del tipo de gravamen general relativo a operaciones inmobiliarias, de forma que el dltimo tramo
de la escala de gravamen correspondiente a adquisiciones de inmuebles con un valor superior
al millon de euros pasa del 11% al 11,5%. Por dltimo, y en esta misma linea de fomentar el
acceso a la vivienda habitual de determinados colectivos con especiales dificultades, se
establecen dos medidas adicionales; la primera, en el ambito del impuesto sobre la renta de las
personas fisicas, modifica la deduccién autonémica por razén del arrendamiento de la vivienda
habitual por parte de estos colectivos a fin de reconocer expresamente el caracter de familia
numerosa de las familias monoparentales con un unico hijo con discapacidad igual o superior al
33%, y también a fin de extender a las familias monoparentales de dos o mas hijos el tratamiento
fiscal especifico de esta deduccion aplicable a las familias numerosas, todo ello de acuerdo con
lo que establecen los articulos 6 y 7.7 de la Ley 8/2018, de 31 de julio, de apoyo a las familias.
La segunda medida, en el dmbito del impuesto sobre donaciones, amplia el alcance de la
reduccion vigente sobre la base imponible relativa a la adquisicion a titulo gratuito de la vivienda
habitual por parte de estos mismos colectivos, de modo que la donacién no deba realizarse en
todo caso en plena propiedad sino que también se incluya la constitucion de un usufructo sobre
la vivienda a favor del donatario.

El resto de disposiciones adicionales, transitorias y finales se limitan a modular o a
modificar puntualmente determinadas normas, con objeto de cohonestar los mandatos que estas
contienen con las necesidades inherentes a la politica econémica y financiera del Gobierno para
el afio 2022 que se vehicula por medio de la ley de presupuestos generales, de acuerdo en todo
caso con la doctrina del Tribunal Constitucional antes mencionada.

TITULO |
Aprobacion de los presupuestos, modificaciones y fondo de contingencia
CAPITULO |

Créditos y dotaciones iniciales y financiacion
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Articulo 1. Créditos y dotaciones iniciales.

1. Se aprueban los presupuestos para el ejercicio de 2022 de la comunidad autbnoma de
las llles Balears y de sus entidades dependientes, en los siguientes términos:

a) Para la ejecucion de los presupuestos de la comunidad autbnoma de las llles Balears
y de sus organismos autonomos para el ejercicio de 2022, se aprueban créditos para gastos de
los capitulos econémicos 1 a 7 por un importe de 5.155.482.175 euros, y del capitulo econémico
8 por un importe de 41.014.070 euros, de acuerdo con la distribucion por capitulos, secciones y
programas que consta en los anexos 1 a 4 de la presente ley.

La estimacion de los derechos econdmicos que se prevén liquidar durante el ejercicio,
detallados en el estado de ingresos, asciende a 4.649.598.850 euros, con respecto a los
capitulos 1 a7,y a 142.873.829 euros, con respecto al capitulo 8, de acuerdo con la distribucion
por capitulos y secciones que consta en los anexos 5 a 7 de la presente ley.

b) Para la amortizacion de los pasivos financieros, se aprueban créditos para gastos del
capitulo 9 por un importe de 1.178.079.720 euros.

c) Se aprueban los presupuestos para el ejercicio de 2022 de las entidades publicas
empresariales a las que se refiere la letra b) del articulo 2.1 de la Ley 7/2010, de 21 de julio, del
sector publico instrumental de la comunidad autbnoma de las llles Balears, y del resto de
entidades de derecho publico creadas por ley, cuyos estados de dotaciones y de recursos
ascienden a 588.965.270 euros, de acuerdo con la distribucion por capitulos y entidades que
consta en el anexo 8 de la presente ley, y que tienen que ejecutarse, controlarse y liquidarse de
acuerdo con lo establecido en la Ley 14/2014, de 29 de diciembre, de finanzas de la comunidad
auténoma de las llles Balears, y en la normativa complementaria de aplicacion.

d) Se aprueban los presupuestos para el ejercicio de 2022 de las sociedades mercantiles
publicas a las que se refiere la letra c) del articulo 2.1 de la citada Ley 7/2010, cuyos estados de
dotaciones y de recursos ascienden a 6.746.380 euros, de acuerdo con la distribucion por
capitulos y entidades que consta en el anexo 9 de la presente ley, y que tienen que ejecutarse,
controlarse y liquidarse de acuerdo con lo establecido en la citada Ley 14/2014 y en la normativa
complementaria de aplicacion.

e) Se aprueban los presupuestos para el ejercicio de 2022 de las fundaciones del sector
publico a las que se refiere la letra d) del articulo 2.1 de la citada Ley 7/2010, cuyos estados de
dotaciones y de recursos ascienden a 103.206.602 euros, de acuerdo con la distribucién por
capitulos y entidades que consta en el anexo 10 de la presente ley, y que tienen que ejecutarse,
controlarse y liquidarse de acuerdo con lo establecido en la citada Ley 14/2014 y en la normativa
complementaria de aplicacion.

f) Se aprueban los presupuestos para el ejercicio de 2022 de los consorcios a los que se
refiere la letra e) del articulo 2.1 de la citada Ley 7/2010, cuyos estados de dotaciones y de
recursos ascienden a 125.024.127 euros, de acuerdo con la distribucion por capitulos y entidades
gue consta en el anexo 11 de la presente ley, y que tienen que ejecutarse, controlarse y liquidarse
de acuerdo con lo establecido en la citada Ley 14/2014 y en la normativa complementaria de
aplicacion.

2. Se aprueban los presupuestos para el ejercicio de 2022 del ente publico Servicio de
Salud de las llles Balears, en los siguientes términos:

a) Para la ejecucion de los presupuestos del Servicio de Salud de las llles Balears para el
ejercicio de 2022, se aprueban créditos para gastos de los capitulos econémicos 1 a 7 por un
importe de 1.970.461.447 euros. Para la amortizacion de los pasivos financieros, se aprueban
créditos para gastos del capitulo 9 por un importe de 2.086.210 euros. Todo ello de acuerdo con
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la distribucidn por capitulos y centros gestores que consta en los anexos 12 y 13 de la presente
ley.

b) La estimacion de los derechos econdmicos que se prevén liquidar durante el ejercicio,
detallados en el estado de ingresos, asciende, con respecto a los capitulos 1a 7, a 1.972.547.657
euros, de acuerdo con la distribucién por capitulos y centros gestores que consta en los anexos
14 a 16 de la presente ley.

c) Estos estados de gastos y de ingresos tienen que ejecutarse, controlarse y liquidarse
de acuerdo con lo establecido en la mencionada Ley 14/2014 y en la normativa complementaria
de aplicacion.

3. Se aprueban los presupuestos para el ejercicio de 2022 de la Agencia Tributaria de las
llles Balears, con unos créditos para gastos de los capitulos econémicos 1 a 7 por un importe de
11.909.865 euros, de acuerdo con la distribucion por capitulos que consta en el anexo 17 de la
presente ley.

La estimacion de los derechos econdmicos que se prevén liquidar durante el ejercicio,
detallados en el estado de ingresos, asciende, con respecto a los capitulos 1 a 7, a 11.909.865
euros, de acuerdo con la distribucion por capitulos que consta en los anexos 18 y 19 de la
presente ley.

Estos estados de gastos y de ingresos tienen que ejecutarse, controlarse y liquidarse de
acuerdo con lo establecido en la mencionada Ley 14/2014 y en la normativa complementaria de
aplicacion.

Articulo 2. Financiacion de los créditos iniciales.

1. Los créditos aprobados en virtud de las letras a) y b) del articulo 1.1 anterior, por un
importe de 6.374.575.965 euros, tienen que financiarse:

a) Con los derechos econdmicos que se liquiden durante el ejercicio, que se detallan en
los capitulos 1 a 8 del estado de ingresos del presupuesto de la comunidad autbnoma, y que se
estiman en 4.792.472.679 euros.

b) Con los derechos que se liquiden en el capitulo 9 del estado de ingresos del
presupuesto de la comunidad autbnoma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 37.2 de la
presente ley.

2. Los créditos aprobados en virtud de la letra a) del articulo 1.2 anterior, por un importe
de 1.972.547.657 euros, tienen que financiarse con los derechos econémicos que se liquiden
durante el ejercicio, que se detallan en los capitulos 1 a 7 del estado de ingresos del presupuesto
del ente publico Servicio de Salud de las llles Balears, y que se estiman en 1.972.547.657 euros.

3. Los créditos aprobados en virtud del articulo 1.3 anterior, por un importe de 11.909.865
euros, tienen que financiarse con los derechos econémicos que se liquiden durante el ejercicio,
gue se detallan en los capitulos 1 a 7 del estado de ingresos del presupuesto de la Agencia
Tributaria de las llles Balears, y que se estiman en 11.909.865 euros.

Articulo 3. Presupuesto consolidado.
De acuerdo con lo establecido en los articulos anteriores, los importes correspondientes
a los estados de gastos y a los estados de ingresos consolidados de la comunidad autbnoma de

las llles Balears, del Servicio de Salud de las llles Balears y de la Agencia Tributaria de las llles
Balears son los siguientes:
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a) Estados de gastos: 6.397.821.715 euros, con el desglose siguiente por capitulos
econdémicos:

1.° Estados de gastos correspondientes a los capitulos 1 a 7: 5.176.641.715 euros.
2.° Estados de gastos correspondientes al capitulo 8: 41.014.070 euros.
3.° Estados de gastos correspondientes al capitulo 9: 1.180.165.930 euros.

b) Estados de ingresos: 6.397.821.715 euros, con el desglose siguiente por capitulos
econdémicos:

1.° Estados de ingresos correspondientes a los capitulos 1 a 7: 4.672.844.600 euros.
2.° Estados de ingresos correspondientes al capitulo 8: 142.873.829 euros.
3.° Estados de ingresos correspondientes al capitulo 9: 1.582.103.286 euros.

Articulo 4. Beneficios fiscales.

El importe de los beneficios fiscales que, por razon de medidas tributarias estatales y
autonomicas, afectan a los tributos cedidos total o parcialmente por el Estado a la comunidad
autébnoma de las llles Balears, al canon de saneamiento de aguas, al impuesto sobre las
estancias turisticas en las llles Balears y al canon sobre el vertido y la incineracién de residuos
de las llles Balears, de acuerdo con la distribucion por conceptos impositivos que consta en el
anexo 20, se estima en 1.274,36 millones de euros.

CAPITULO Il
Vinculacién de los créditos
Articulo 5. Vinculacion de los créditos.

1. En los presupuestos de la comunidad autbnoma de las llles Balears y de sus
organismos autbnomos dependientes, los créditos que forman los programas correspondientes
de gastos tienen caracter limitativo de acuerdo con los diferentes niveles de vinculacién entre los
créditos, de conformidad con las siguientes reglas:

a) Con caracter general, con respecto al presupuesto de gastos de la comunidad
autonoma de las llles Balears y al presupuesto de gastos de la Agencia Tributaria de las llles
Balears, la vinculacion es organica a nivel de seccion, funcional a nivel de programa y econémica
a nivel de capitulo, salvo el capitulo 1, que es a nivel de seccidn y capitulo, y el capitulo 6, que
es a nivel de seccion, programa y articulo.

No obstante, hay que aplicar preferentemente las siguientes reglas particulares:

1.2 Estan exclusivamente vinculados entre si los créditos del concepto 160,
correspondientes a cuotas sociales, y los créditos del subconcepto 121.21, correspondientes a
sexenios.

2.2 Los créditos correspondientes al concepto 151 quedan vinculados a nivel de seccion y
de concepto.

3.2 Los créditos correspondientes a todas las partidas presupuestarias relativas a un
mismo gasto con financiacion afectada quedan vinculados a nivel de seccion.

www.fiscal-impuestos.com o O @


http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://www.instagram.com/estudioscef/
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.youtube.com/videoscef

N8 Fiscal Impuestos

b) En cuanto al presupuesto de gastos del Servicio de Salud de las llles Balears, la
vinculacién es orgénica a nivel de centro gestor, funcional a nivel de funcién y econémica a nivel
de capitulo, excepto en lo que se refiere al concepto 160, que es a nivel de concepto.

2. En todo caso, y con respecto a todos los presupuestos a que se refiere el apartado 1
anterior, hay que tener en cuenta las siguientes normas adicionales:

a) Los créditos que corresponden a gastos con financiacion afectada no pueden quedar
vinculados a otros que no tengan este caracter y la misma finalidad.

b) Los créditos ampliables no pueden quedar vinculados a otras partidas que no tengan
este caracter.

c) No pueden quedar vinculados a otros créditos los destinados al pago de subvenciones
o transferencias con asignacién nominativa en los presupuestos generales de la comunidad
auténoma de las llles Balears, del Servicio de Salud de las llles Balears y de la Agencia Tributaria
de las llles Balears.

CAPITULO Il
Modificaciones de crédito
Articulo 6. Créditos ampliables y rectificaciones de crédito.

1. En el ejercicio de 2022, y sin perjuicio del caracter limitativo de los créditos que
establece con caracter general el articulo anterior, se podran ampliar créditos en los
presupuestos de la comunidad autbnoma de la manera y en los términos establecidos en el
articulo 57 de la Ley de finanzas de la comunidad autonoma de las llles Balears y en los
apartados siguientes del presente articulo. De acuerdo con ello, se podran ampliar con cargo al
fondo de contingencia o con la baja en otros créditos del presupuesto de gastos no financiero los
siguientes créditos:

a) Los créditos a que se refiere el segundo parrafo del articulo 57.1 de la mencionada Ley
de finanzas.

b) Los destinados al pago de derechos reconocidos por resolucién judicial firme o por el
allanamiento total o parcial en todo tipo de procesos judiciales autorizado por el Consejo de
Gobierno, y en todo caso los correspondientes a los subconceptos 226.11, 352.99, 481.99 y
600.99.

c) Los destinados al pago de cuotas sociales a cargo del empleador (concepto 160).

d) Los destinados al pago de transferencias al Servicio de Salud de las llles Balears, y en
todo caso los correspondientes a los subconceptos 420.99 y 720.99, para la financiacion de las
modificaciones presupuestarias relativas a los siguientes créditos:

1.° Los destinados al pago de cuotas sociales a cargo del empleador (concepto 160).

2.° Los destinados al pago de derechos reconocidos por resolucion judicial firme o por el
allanamiento total o parcial en todo tipo de procesos judiciales acordado por el érgano
competente del Servicio de Salud y ratificado, a tal efecto, por el Consejo de Gobierno.

3.° Los destinados a hacer efectivo el pago de recetas médicas (subconcepto 489.00).

e) Los destinados al pago de transferencias a la Agencia Tributaria de las llles Balears
para la financiacion de las modificaciones presupuestarias relativas a los siguientes créditos:
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1.° Los destinados al pago de cuotas sociales a cargo del empleador (concepto 160).

2.° Los destinados al pago de derechos reconocidos por resolucion judicial firme o por el
allanamiento total o parcial en todo tipo de procesos judiciales acordado por el 6érgano
competente de la Agencia Tributaria y ratificado, a tal efecto, por el Consejo de Gobierno.

f) Los destinados al pago de transferencias a favor de otros entes integrantes del sector
publico instrumental autondmico para la financiacién de las modificaciones presupuestarias de
dichos entes destinadas al pago de derechos reconocidos por resolucion judicial firme o por el
allanamiento total o parcial en todo tipo de procesos judiciales acordado por el érgano
competente del ente y ratificado, a tal efecto, por el Consejo de Gobierno.

g) Los destinados a satisfacer las prestaciones econémicas y el resto de gastos dirigidos
a la promocion de la autonomia personal y la atencién a las personas en situacion de
dependencia vinculados al centro de coste 17301, programas 313D y 314A.

h) Los correspondientes al subprograma 714B08 (fomento del sector agropecuario-
actuaciones sequia).

2. La tramitacion de las ampliaciones de crédito o de las rectificaciones de crédito con
cargo al fondo de contingencia que traigan causa de resoluciones judiciales firmes requerirg, en
todo caso, el informe previo de los servicios juridicos de la consejeria o del ente afectado en cada
caso.

Este informe debera pronunciarse expresamente, atendida la documentacion justificativa
que con dicha finalidad se remita al servicio juridico, sobre la firmeza de la resolucion y sobre la
correccion del importe que tenga que pagarse por razon de la correspondiente resolucién judicial.

3. En todo caso, la tramitacién de ampliaciones de crédito y de rectificaciones de crédito
con cargo al fondo de contingencia requerira que el gasto que se prevea imputar al crédito
ampliado o rectificado sea de una cuantia igual o superior a 30.000 euros.

4. Excepcionalmente, la consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores, con la previa
autorizacion del consejo de Gobierno, podra aprobar ampliaciones de crédito en las secciones y
los capitulos a los que tengan que imputarse los gastos contabilizados a dia 31 de diciembre de
2021 en la cuenta financiera Acreedores por operaciones devengadas hasta un importe maximo
conjunto equivalente al saldo existente a 31 de diciembre de 2021 en dicha cuenta financiera
correspondiente a gastos devengados y vencidos, con la condicion de no afectar al objetivo de
estabilidad presupuestaria del ejercicio de 2022.

Si los gastos a los que se refiere el parrafo anterior corresponden a entes instrumentales
del sector publico administrativo autonémico con presupuesto propio, se ampliara el crédito de
la partida del presupuesto de la Administracion de la comunidad auténoma de las llles Balears a
la que deba imputarse la transferencia a favor del ente afectado en cada caso, y dicho ente podra
generar el crédito o la dotacién correspondiente por un importe equivalente.

Estas ampliaciones de crédito se financiaran provisionalmente con cargo al resultado del
ejercicio, y, en todo caso, antes del 31 de diciembre de 2022 esta financiacién se corregira,
mediante rectificaciones de crédito, con la aplicacion del mecanismo excepcional de generacion
de crédito al que se refiere la letra a) del articulo 7.3 de la presente ley o, en su defecto, con
cargo a bajas en otros créditos o, cuando se verifiquen las condiciones del articulo 38 de la Ley
de finanzas de la comunidad auténoma de las llles Balears, con cargo al fondo de contingencia,
o con financiacion en nuevos o superiores ingresos no financieros efectivamente recaudados
siempre que, en este Ultimo caso, en el expediente que se tramite se acredite que el resto de
ingresos se recaudan con normalidad.
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Articulo 7. Incorporaciones y generaciones de crédito.

1. Para el ejercicio de 2022 se suspende la vigencia del articulo 60 de la Ley de finanzas
de la comunidad autonoma de las llles Balears, con excepcién de los remanentes de crédito
correspondientes a gastos con financiacion afectada y de los remanentes de crédito a que hace
referencia la letra c) del apartado 2 de dicho articulo 60, cuyas incorporaciones deben regirse
por las normas generales que a este respecto contienen la mencionada Ley de finanzas y el
segundo parrafo del articulo 9.2 de la presente ley.

2. No obstante, la Mesa del Parlamento de las llles Balears, el Consejo de la Sindicatura
de Cuentas de las llles Balears y el director de la Oficina de Prevencion y Lucha contra la
Corrupcién en las llles Balears podran acordar la incorporacion de créditos con cargo al
remanente de tesoreria correspondiente a su respectivo presupuesto.

Del mismo modo, los remanentes de crédito correspondientes al programa presupuestario
de gasto 413G (Acciones publicas relativas a la COVID-19) o a los subprogramas CV
(actuaciones tendentes a paliar los efectos de la pandemia, incluidas las actuaciones de
recuperacion, transformacion e impulso econémico), a pesar de que resulten de partidas que no
se hayan codificado como fondos finalistas, se podran incorporar en el ejercicio presupuestario
de 2022, siempre que traigan causa de actuaciones que cuenten con desviaciones positivas de
financiacion al cierre del ejercicio de 2021 por razon de aportaciones de terceras personas 0
entidades.

3. En el gjercicio de 2022, y ademas de los casos previstos en el articulo 59 de la Ley de
finanzas de la comunidad auténoma de las llles Balears, también podran generar crédito en el
presupuesto de gastos de la Administracion de la comunidad autbnoma los siguientes ingresos:

a) Los ingresos procedentes de las operaciones de endeudamiento que se suscriban
hasta el limite maximo autorizado por el Estado o de acuerdo con la normativa estatal que regule
los mecanismos adicionales de financiacion, a las cuales se refieren, respectivamente, el primer
y segundo parrafo del articulo 37.3 de la presente ley. Los créditos que se generen se destinaran
a las finalidades que en cada caso procedan o a las que determine previamente el Consejo de
Gobierno, a propuesta de la consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores, y con el informe del
director general de Presupuestos, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias y los
objetivos de estabilidad presupuestaria del ejercicio de 2022; sin que, con caracter general,
pueda generarse gasto nuevo en términos del Sistema europeo de cuentas nacionales y
regionales, salvo que a lo largo del ejercicio se revise al alza el objetivo de déficit de la comunidad
autonoma para el afio 2022.

b) Los ingresos procedentes de las operaciones de refinanciacién de deuda a que hace
referencia el tercer parrafo del articulo 37.3 de la presente ley. Los créditos que se generen se
destinaran a efectuar las aportaciones, en concepto de socio, fundador o participe, o a conceder
los préstamos, a favor de los correspondientes entes instrumentales, y con cargo al capitulo 8
en ambos casos, 0 a hacer las transferencias de capital a favor de dichos entes con imputacién
a las consignaciones presupuestarias que correspondan del capitulo 7 del presupuesto de gastos
de la Administracion de la comunidad autdbnoma de las llles Balears, con la finalidad, en todos
los casos, de amortizar y cancelar la deuda viva objeto de refinanciacion.

c) Los ingresos no previstos procedentes del sistema de financiacion autonémico. En
particular, en el caso de que el Estado apruebe los presupuestos generales del Estado para el
afio 2022 con posterioridad a la aprobacién de los presupuestos generales de la comunidad
autonoma de las llles Balears para el afio 2022, podra generarse crédito para adaptar el
presupuesto de gastos y de ingresos de la comunidad autbnoma a las previsiones definitivas del
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sistema de financiacion que resulten de los presupuestos generales del Estado para el afio 2022.
Los créditos que se generen deberan destinarse a las finalidades que determine previamente el
Consejo de Gobierno, a propuesta de la consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores, y con
el informe del director general de Presupuestos, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias y los objetivos de estabilidad presupuestaria del ejercicio de 2022.

d) Los ingresos correspondientes a los supuestos previstos en el articulo 42 de la presente
ley y los articulos 36.3 y 38.1 de la Ley 2/2020, de 15 de octubre, de medidas urgentes y
extraordinarias para el impulso de la actividad econdmica y la simplificacion administrativa en el
ambito de las administraciones publicas de las llles Balears para paliar los efectos de la crisis
ocasionada por la COVID-19.

e) Los ingresos o los compromisos firmes de ingreso resultantes de préstamos
reintegrables o de transferencias de los 6rganos competentes de la Administracion del Estado o
de la Unién Europea que traigan causa de los fondos a favor de la comunidad autbnoma de las
llles Balears per razon de la Ayuda a la Recuperacién para la Cohesion y los Territorios de Europa
(REACT-EU) o del Mecanismo para la Recuperacion y la Resiliencia (MRR). En caso de
transferencias, se podra tramitar la modificacion de crédito desde el momento en que consten
los acuerdos iniciales de los érganos estatales o europeos competentes de distribucion territorial
de los fondos, en la cuantia que haya de corresponder a la comunidad autbnoma de las llles
Balears, con el limite maximo acumulado del 2% del importe total del gasto no financiero
consolidado a que se refiere el punto 1.° del articulo 3.a) de la presente ley; asimismo, una vez
generado el crédito, este se entendera disponible para tramitar las autorizaciones y disposiciones
de gasto y los negocios juridicos de los que traigan causa estas, si bien la eficacia de las
disposiciones de gasto y de los negocios juridicos subyacentes a estas Ultimas quedara sometida
a la condicién suspensiva de la subscripcion o la aprobacién de los acuerdos definitivos, los
convenios, las resoluciones o los instrumentos juridicos por medio de los cuales se verifiquen en
cada caso los compromisos firmes de aportacion.

f) Los ingresos resultantes de la amortizacién anticipada del total o de una parte de los
préstamos reintegrables concedidos por la comunidad auténoma.

Articulo 8. Otras normas especiales en materia de modificaciones de crédito.

1. La competencia para aprobar las rectificaciones de crédito y las transferencias de
crédito entre centros gestores del Servicio de Salud de las llles Balears corresponde a la
consejera de Salud, a propuesta del director general de dicho servicio, salvo las que afecten a
los créditos del capitulo 1, en cuyo caso la competencia corresponde a la consejera de Hacienda
y Relaciones Exteriores.

2. La competencia para aprobar las rectificaciones de crédito y las transferencias de
crédito dentro de un mismo centro gestor del Servicio de Salud de las llles Balears corresponde
al director general de dicho servicio, salvo las que afecten a los créditos del capitulo 1, en cuyo
caso la competencia corresponde a la consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores.

Asimismo, la competencia para aprobar las rectificaciones de crédito y las transferencias
de crédito en el presupuesto de gastos de la Agencia Tributaria de las llles Balears corresponde
al director de la Agencia.

3. Excepcionalmente, y de acuerdo con lo previsto en la letra e) del articulo 58.2 de la Ley
de finanzas de la comunidad autonoma de las llles Balears, se podran aprobar transferencias de
crédito que minoren créditos para operaciones de capital en los casos en que los créditos
incrementados se destinen a operaciones corrientes en materia de educacion, formacion y
orientacion, sanidad, cooperacion internacional, solidaridad, emergencias, violencia de género,
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proteccion de menores, servicios sociales, acciones sanitarias o educativas destinadas a hacer
frente a los efectos directos provocados por la pandemia de la COVID-19 (programa 413G),
actuaciones de recuperacion, transformacion e impulso econdmico como consecuencia de la
misma (subprograma CV), y actuaciones imputables al factor de insularidad regulado en el Real
decreto ley 4/2019 (programa 592A).

CAPITULO IV
Fondo de contingencia
Articulo 9. Fondo de contingencia.

1. Se dota un fondo de contingencia de 75.000.000 de euros, correspondiente al 1,45%
del importe total de los estados de gastos no financieros del presupuesto inicial consolidado a
que se refiere el articulo 3 de la presente ley.

2. Este fondo de contingencia, que se incluye como capitulo 5 en la seccién 35 del
presupuesto de la Administracion de la comunidad autbnoma de las llles Balears, se regira por
lo establecido en el articulo 38 de la Ley de finanzas de la comunidad autbnoma de las llles
Balears.

En todo caso, el fondo de contingencia podra destinarse a financiar las incorporaciones
de crédito correspondientes a gastos con financiacion afectada cuando no haya desviaciones
positivas de financiacién y por el importe del gasto pendiente de ejecutar con fondos finalistas, y
también las incorporaciones de crédito a que hace referencia la letra c¢) del articulo 60.2 de la
mencionada Ley de finanzas.

TiTuLo 1l
Gestion del presupuesto de gastos
Articulo 10. Autorizacion y disposicion del gasto.

1. Las competencias en materia de autorizacion y de disposicidon del gasto corresponden
con caracter general y permanente a los siguientes érganos:

a) A la Mesa del Parlamento con relacion a la seccion presupuestaria 02-Parlamento de
las llles Balears; al director de la Oficina de Prevencion y Lucha contra la Corrupcion en las llles
Balears con relacion a la seccion 06-Oficina de Prevencién y Lucha contra la Corrupcion en las
llles Balears; y al sindico mayor con relacion a la seccién 03-Sindicatura de Cuentas de las llles
Balears.

b) A la presidenta del Gobierno y a la consejera de Presidencia, Funcion Publica e
Igualdad, indistintamente, con relacion a la seccién 11; a los consejeros con relacion a las
secciones 12 a 25; a la consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores con relacion a las
secciones 31, 32 y 34; al consejero de Fondos Europeos, Universidad y Cultura con relacién a la
seccion 33; a la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad con relacion a la seccion
36; al presidente del Consejo Consultivo de las llles Balears con relacién a la seccién 04; vy al
presidente del Consejo Econdmico y Social de las llles Balears con relacion a la seccién 05.

c) A los responsables de los correspondientes organismos autbnomos con relacién a las
secciones presupuestarias 73, 76, 77, 78y 79.
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d) Al director general del Servicio de Salud de las llles Balears con relacion al presupuesto
de gastos de esta entidad.

e) Al director de la Agencia Tributaria de las llles Balears con relacion al presupuesto de
gastos de esta entidad.

2. No obstante, habra que solicitar la autorizacién previa al Consejo de Gobierno en cuanto
a los expedientes de gasto de capital de cuantia superior a 1.000.000 de euros, con excepcion
de los expedientes de gasto a que se refiere el apartado 4 de este articulo, que se regiran por lo
dispuesto en dicho apartado, y los de gasto corriente de cuantia superior a 500.000 euros o, en
el caso de expedientes de gasto corriente del Servicio de Salud de las llles Balears, a 750.000
euros.

En todo caso, sera necesario solicitar la autorizacion del Consejo de Gobierno para
contratar o formalizar acuerdos marco, sistemas dinamicos de adquisicibon o aprobar
convocatorias de conciertos sociales cuando el valor estimado sea superior a 750.000 euros, con
independencia de que los expedientes de gasto concretos que se deriven requieran la
autorizacion previa del Consejo de Gobierno en los términos previstos en el parrafo anterior.

3. La autorizacion prevista en el apartado 2 anterior no sera exigible en los siguientes
casos:

a) Las operaciones relativas a las secciones presupuestarias a que se refiere la letra a)
del apartado 1 del presente articulo.

b) Las operaciones relativas a las secciones presupuestarias 32 y 34, las de caracter
financiero y tributario, y los pagos de las operaciones no presupuestarias, que corresponden a la
consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores, y las operaciones relativas a la seccion
presupuestaria 36, que corresponden a la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad.

c) Las operaciones relativas a gastos derivados de lineas de subvencion financiadas total
o parcialmente por el Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA), el Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural (FEADER), el Fondo Europeo de la Pesca y el Fondo Europeo Maritimo y de
la Pesca, o por los fondos en materia agraria y pesquera que los sustituyan, de acuerdo con la
normativa comunitaria y las normas, concordantes o de desarrollo, estatales y autondémicas,
cuando correspondan a la consejera de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

d) Las aportaciones, las transferencias o las subvenciones con asignacion nominativa en
los presupuestos generales de la comunidad auténoma de las llles Balears.

e) Los expedientes cuyo gasto total deba imputarse a créditos habilitados con cargo al
fondo de contingencia por razén de la aprobacion del Consejo de Gobierno de las aplicaciones
de este fondo en los términos previstos en el articulo 38.4 de la Ley de finanzas de la comunidad
autonoma de las llles Balears.

f) Los expedientes de concesion de subvenciones cuando el expediente de gasto
correspondiente a la convocatoria de la que traigan causa haya sido autorizado previamente por
el Consejo de Gobierno de acuerdo con lo previsto en el primer parrafo del apartado 2 anterior.

g) Los expedientes cuyo gasto total haya de imputarse a créditos resultantes de
modificaciones de crédito autorizadas previamente por el Consejo de Gobierno.

4. En los expedientes de gasto derivados de la adquisicion de bienes a titulo oneroso que
regula la Ley 6/2001, de 11 de abril, del patrimonio de la comunidad auténoma de las llles
Balears, el 6érgano competente en la materia fijara la partida presupuestaria a la que debe
imputarse el gasto, con excepcion de los que impliquen gastos por un importe superior a 500.000
euros, en los que se requerira la autorizacion previa del Consejo de Gobierno, que también fijara
la partida presupuestaria a la que debe imputarse el gasto.
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El érgano competente para autorizar y disponer el gasto en la adquisicion de bienes a
titulo oneroso es la persona titular de la seccion presupuestaria que incluya los créditos
destinados a financiar la operacion, de acuerdo con las resoluciones dictadas por el érgano
competente en la materia a que se refiere el parrafo anterior.

5. Asimismo, en los expedientes de gasto derivados de la tramitacion de la Central de
Contratacion de la Administracion de la comunidad autonoma de las llles Balears de expedientes
de contratacion de obras, suministros y servicios declarados de contratacion centralizada y no
homologados, a los que se refiere el articulo 12 del Decreto 56/2012, de 13 de julio, por el cual
se crea la Central de Contratacion, se regula la contratacion centralizada y se distribuyen
competencias en esta materia en el ambito de la Administracion de la comunidad auténoma de
las llles Balears y de los entes que integran el sector publico autonémico, el érgano competente
en materia de contratacion centralizada fijara la partida presupuestaria a la que debe imputarse
el gasto, salvo en los expedientes que impliquen gastos por un importe superior a los que preve
el apartado 2 del presente articulo, en los que se requerira la autorizacion previa del Consejo de
Gobierno, que también fijara la partida presupuestaria a la que debe imputarse el gasto.

El 6érgano competente para autorizar y disponer el gasto en los expedientes de
contratacion de obras, suministros y servicios declarados de contratacién centralizada y no
homologados, es la persona titular de la seccién presupuestaria que incluya los créditos
destinados a financiar la operacion, de acuerdo con las resoluciones dictadas por el érgano
competente en la materia a que se refiere el parrafo anterior.

6. El rgano competente para autorizar y disponer el gasto lo es también para dictar la
resolucién administrativa que dé lugar a dicho gasto, excepto en los casos previstos en los
apartados 4 y 5 del presente articulo y, en general, en el resto de los casos en los que la
competencia para dictar la resolucién mencionada esté atribuida legalmente a otro érgano.

La desconcentracion, la delegacion y, en general, los actos por los que se transfieran la
titularidad o el ejercicio de las competencias citadas en el parrafo anterior se entenderan siempre
referidos a ambas competencias.

Articulo 11. Reconocimiento de la obligacion.

1. Las competencias en materia de reconocimiento de la obligacién corresponden,
respectivamente y sin limitacion de cuantia, a la Mesa del Parlamento de las llles Balears, al
director de la Oficina de Prevencion y Lucha contra la Corrupcion en las llles Balears, al sindico
mayor de Cuentas, al presidente del Consejo Audiovisual de las llles Balears, a la persona titular
de cada seccion presupuestaria, al presidente del Consejo Consultivo de las llles Balears, al
presidente del Consejo Econdmico y Social de las llles Balears, al director de la Agencia
Tributaria de las llles Balears y al director general del Servicio de Salud de las llles Balears o del
organismo autbnomo a cuyo cargo tenga que afrontarse la obligacion.

2. No obstante, las operaciones relativas a las nominas y los gastos de prevision social o
asistencial del personal corresponden a la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad,
con independencia de las secciones a las que se apliquen, excepto las secciones 02, 03y 06, y
las que afecten a ndminas del personal adscrito al servicio de educacién no universitaria, que
corresponden al consejero de Educacion y Formacion Profesional, y del personal adscrito al
Servicio de Salud de las llles Balears y a la Agencia Tributaria de las llles Balears, que
corresponden, respectivamente, al director general del Servicio y al director de la Agencia con
respecto a las nominas que gestionan dichos entes, sin perjuicio de la direccion y la supervision
de estas ndminas a cargo del 6rgano competente para ello a que se refiere la disposicion
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adicional novena de la Ley 7/2010, de 21 de julio, del sector publico instrumental de la comunidad
auténoma de las llles Balears.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se entendera también, con respecto a la Agencia
Tributaria de las llles Balears, sin perjuicio de la colaboracion de la Administracién de la
comunidad autonoma prevista en la disposicién transitoria segunda de la Ley 3/2008, de 14 de
abril, de creacién y regulacion de la Agencia Tributaria de las llles Balears.

TITULO NI
Gastos de personal y otras disposiciones
CAPITULO |
Gastos de personal

Articulo 12. Gastos del personal al servicio de la Administracion de la comunidad
autonoma de las llles Balears y del resto de entes integrantes del sector publico autonémico.

1. Las retribuciones del personal al servicio de la Administraciéon de la comunidad
autonoma de las llles Balears y del resto de entes integrantes del sector publico autonémico, de
conformidad con la delimitacién que realiza, a tal efecto, la Ley 7/2010, de 21 de julio, del sector
publico instrumental de la comunidad autonoma de las llles Balears, o, en su caso, la que efectle
con caracter basico el Estado para el afio 2022 por medio de la correspondiente norma de rango
legal y en el marco de los presupuestos generales del Estado para el afio 2022, salvo el personal
eventual, se regiran por las siguientes normas:

a) Con caracter general, y con efectos de 1 de enero de 2022, las retribuciones del
mencionado personal no podran experimentar un incremento global superior al 2% respecto a
las vigentes a 31 de diciembre de 2021, en términos de homogeneidad para los dos periodos de
comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigiiedad del mismo,
sin perjuicio de lo previsto en el apartado 3 de este articulo y en la disposicidén adicional primera
de la presente ley.

De acuerdo con ello, las retribuciones de los funcionarios en concepto de sueldos, trienios
y complemento de destino seran las siguientes:

1.° El sueldo y los trienios que corresponden al grupo en que esté clasificado el cuerpo o
la escala al que pertenece el funcionario, de acuerdo con las cuantias siguientes, en euros,
referidas a doce mensualidades:

Grupo/subgrupo | Sueldo (euros) | Trienios (euros)
Al 14.864,16 572,04
A2 12.852,72 466,56
B 11.235,00 409,32
Ci 9.650,28 353,16
Cc2 8.031,60 240,36
Agrupaciones 7.351,08 180,96
profesionales
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2.° El complemento de destino, ordenado desde el nivel 10 al 30, correspondiente al
puesto de trabajo que ocupe el funcionario, de acuerdo con las siguientes cuantias, en euros,
referidas a doce mensualidades:

Nivel | Importe (euros)
30 12.615,52
29 11.315,64
28 10.840,11
27 10.363,85
26 9.092,61
25 8.067,14
24 7.591,13
23 7.115,85
22 6.639,59
21 6.164,43
20 5.726,24
19 5.433,95
18 5.141,41
17 4.848,88
16 4.557,20
15 4.264,29
14 3.972,37
13 3.679,71
12 3.387,05
11 3.094,52
10 2.802,59

3.° El complemento especifico anual que, en su caso, esté asignado al puesto de trabajo
gue ocupe el funcionario se incrementara en un 2% respecto a la cuantia correspondiente al afio
2021.

El complemento especifico anual se percibird en catorce pagas iguales, de las cuales doce
seran de percepcion mensual y dos seran adicionales, del mismo importe que una mensual, en
los meses de junio y de diciembre, respectivamente.

4.° En todo caso, las retribuciones que en concepto de complemento de destino y
complemento especifico perciban los funcionarios publicos seran las correspondientes al puesto
de trabajo que ocupen en virtud de los procedimientos de provision previstos en la normativa
vigente, y las tareas concretas que se lleven a cabo no podran amparar que se incumpla esta
norma, con excepcion de los casos en que la normativa aplicable les reconozca otras cuantias.

b) El importe de cada una de las dos pagas extraordinarias de los funcionarios en servicio
activo a los que se aplique el régimen retributivo general incluira, ademas de la cuantia del
complemento de destino o concepto equivalente mensual que corresponda, las cuantias en
concepto de sueldo y trienios que se recogen en el cuadro siguiente:
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Grupo/subgrupo “ Sueldo (euros) | Trienios (euros)
Al 764,37 29,43
A2 781,15 28,35
B 809,20 29,50
C1 695,06 25,41
C2 663,20 19,83
Agrupaciones 612,59 15,08
profesionales

Las pagas extraordinarias del resto del personal sometido a régimen administrativo y
estatutario que esté en servicio activo incorporaran un porcentaje de la retribucion
complementaria equivalente al complemento de destino que perciban, de modo que alcance una
cuantia individual similar a la que resulte de lo dispuesto en el parrafo anterior para los
funcionarios en servicio activo a los que se aplica el régimen retributivo general.

En caso de que el complemento de destino o el concepto retributivo equivalente se
devenguen en catorce mensualidades, la cuantia adicional definida en el péarrafo anterior se
distribuira entre estas mensualidades.

c) Lo dispuesto en las letras anteriores se entenderd sin perjuicio de las adecuaciones
retributivas que, con caracter singular y excepcional, sean imprescindibles por el contenido de
los puestos de trabajo, por la variacion del numero de efectivos asignados a cada programa o
por el grado de consecucion de los objetivos que se establezcan, con el informe favorable de la
Direccion General de Presupuestos y con el resto de informes previos que procedan de acuerdo
con la normativa vigente. En el caso de entes instrumentales, las solicitudes de informe a la
Direccion General de Presupuestos deberan adjuntar un informe juridico emitido por los servicios
juridicos del ente o de la consejeria de adscripcién sobre el cumplimiento de este precepto.

Asimismo, no son aplicables las limitaciones de las letras anteriores a las retribuciones del
personal que, a lo largo del afio, acceda, por cualquier sistema de seleccion o provision, a otros
puestos de trabajo, casos en los cuales se percibiran las retribuciones propias de los nuevos
puestos de trabajo a los que sean adscritos.

d) No podran suscribirse acuerdos, convenios, pactos u otros instrumentos juridicos que,
directa o indirectamente, impliqguen crecimientos retributivos que incumplan lo dispuesto en el
presente articulo. En consecuencia, las eventuales clausulas o normas que se opongan al mismo
seran nulas e inaplicables a todos los efectos.

La aprobacion por parte de los entes integrantes del sector publico instrumental
autonémico de cualquier acuerdo, convenio, pacto o instrumento juridico que pueda suponer
incrementos de gasto en el ejercicio corriente o0 en los ejercicios futuros superiores a lo dispuesto
en este articulo, requerird que, antes de que se emitan el resto de informes preceptivos que
prevea la normativa aplicable, la Direccion General de Presupuestos emita un informe previo y
favorable. Y ello sin perjuicio de la necesidad, si procede, de adecuar el contenido de las
relaciones de puestos de trabajo correspondientes, de acuerdo con los procedimientos
administrativos aplicables.

A la solicitud de informe a la Direccién General de Presupuestos se adjuntara, ademas del
informe a que se refiere el apartado 2 de la disposicion adicional novena de la Ley 7/2010, cuando
resulte preceptivo, un informe juridico emitido por los servicios juridicos del ente o de la
consejeria de adscripcion sobre el cumplimiento de la legalidad vigente, y también una memoria
econdémico-financiera que detalle todos los posibles incrementos de gasto y se pronuncie sobre
la financiacion prevista y la disponibilidad del crédito o la dotacion presupuestaria.
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Seran nulos de pleno derecho los acuerdos, convenios, pactos o instrumentos que se
aprueben sin dicho informe previo y favorable de la Direccién General de Presupuestos.

2. Las retribuciones del personal laboral al servicio de la Administracion de la comunidad
autonoma de las llles Balears seran las que se determinen mediante la negociacion colectiva, de
conformidad con los criterios que con esta finalidad se establecen en el apartado 1 del presente
articulo, los cuales se haran extensivos al personal al servicio del resto de entes integrantes del
sector publico autondémico, incluido el personal laboral contratado bajo la modalidad de alta
direccién, y de conformidad con el resto de normas de rango legal aplicables, particularmente las
contenidas en la presente ley, en la Ley 7/2010, en los articulos 26 y 28 del Decreto ley 5/2012,
de 1 de junio, de medidas urgentes en materia de personal y administrativas para la reduccion
del déficit publico del sector publico de la comunidad auténoma de las llles Balears y de otras
instituciones autonémicas, y en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 15/2012, de 27
de diciembre, de presupuestos generales de la comunidad autonoma de las llles Balears para el
afo 2013.

De acuerdo con ello, los contratos y el resto de instrumentos juridicos que establezcan las
retribuciones de dicho personal deberan adecuarse oportunamente.

En caso de que algun acuerdo, convenio, pacto o instrumento juridico en el @mbito de los
entes del sector publico instrumental establezcan la extension total o parcial de mejoras de las
condiciones de trabajo del personal funcionario o laboral al servicio de la comunidad auténoma
de las llles Balears al personal de dichos entes se requerira, siempre que pueda suponer
incrementos de gasto en el ejercicio corriente o en los ejercicios futuros, un informe favorable de
la Direccion General de Presupuestos, con caracter previo a la aprobacion de cada una de las
mejoras por el 6rgano competente del ente.

3. Todo lo dispuesto en los apartados anteriores del presente articulo debe entenderse sin
perjuicio de las variaciones retributivas que eventualmente puedan producirse por razén de lo
que prevé la disposicion adicional primera de esta ley o, en su caso, el apartado 2.5 de la
disposicion adicional decimoquinta de la Ley 15/2012, o los acuerdos a que se refieren los
articulos 23, 24, 25.2 y 41 de la presente ley.

Articulo 13. Adaptacién anual de los limites retributivos a que se refiere la disposicion
adicional decimoquinta de la Ley 15/2012.

Para el afio 2022, las cuantias maximas que establecen los apartados 2.1, 2.2y 2.4 de la
disposicion adicional decimoquinta de la Ley 15/2012, de 27 de diciembre, de presupuestos
generales de la comunidad autébnoma de las llles Balears para el afio 2013, en relacién con los
limites retributivos aplicables a cada uno de los grupos de clasificacién profesional del personal
laboral al servicio de los entes del sector publico instrumental de la comunidad auténoma de las
llles Balears, experimentaran un incremento del 2% respecto a las vigentes el 31 de diciembre
de 2021; sin perjuicio de las variaciones retributivas que, por dichos conceptos o, de haberlos,
por los conceptos a que se refiere el apartado 2.5 de la misma disposicidn adicional decimoquinta
de la Ley 15/2012, se puedan producir por razén de lo previsto en la disposicion adicional primera
de la presente ley.

Articulo 14. Gastos del personal docente de los centros concertados.
1. Lafinanciacion de los gastos del personal docente de los centros concertados se regira

por las normas correspondientes a los modulos econdémicos a los que se refieren los articulos 30
a 32y el anexo 21 de la presente ley, asi como por el resto de disposiciones aplicables.
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2. La Administracion de la comunidad autonoma de las llles Balears no asumira los
incrementos retributivos, las reducciones horarias o cualquier otra circunstancia que conduzca a
superar lo previsto en los mencionados médulos econémicos.

Asimismo, la Administracion no asumira los incrementos retributivos, fijados en convenio
colectivo, que supongan una variacion interanual superior a la establecida en el articulo 12.1 de
la presente ley o la que, en su caso, se fije de acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional
primera.

Articulo 15. Retribuciones de los miembros del Gobierno de las llles Balears, de los altos
cargos, del personal eventual, de los miembros de la Sindicatura de Cuentas de las llles Balears
y del director de la Oficina de Prevencion y Lucha contra la Corrupcién en les llles Balears.

1. Con caracter general y para el afio 2022, las retribuciones de los miembros del Gobierno
de las llles Balears y de los altos cargos a los que se refiere el articulo 2.2 de la Ley 2/1996, de
19 de noviembre, de incompatibilidades de los miembros del Gobierno y de los altos cargos de
la comunidad autébnoma de las llles Balears, asi como del personal eventual y de los miembros
de la Sindicatura de Cuentas de las llles Balears, se incrementaran en el mismo porcentaje
establecido en el articulo 12.1.a) de esta ley respecto a las retribuciones correspondientes a 31
de diciembre de 2021.

En el caso particular del personal eventual, las retribuciones anuales correspondientes se
entenderan referidas a doce mensualidades, incluidas, por lo tanto, las pagas extraordinarias.

2. De acuerdo con ello, las retribuciones para el afio 2022 de los miembros del Gobierno
de las llles Balears y de los altos cargos que se indican a continuacién, sin perjuicio de las que
correspondan por el concepto de antigiedad, se fijan en las siguientes cuantias de sueldo,
referidas a catorce mensualidades:

a) Presidenta de las llles Balears: 70.466,37 euros.
b) Vicepresidente y consejeros del Gobierno de las llles Balears: 62.190,80 euros.

3. Las retribuciones para el afio 2022 de los secretarios generales, de los directores
generales y de los altos cargos asimilados, sin perjuicio de las que les correspondan por el
concepto de antigiedad, se fijan en las siguientes cuantias de sueldo, de complemento de
destino y de complemento especifico anual, referidas a doce mensualidades:

a) Sueldo: 15.464,62 euros.
b) Complemento de destino: 15.004,28 euros.
c) Complemento especifico: 21.896,75 euros.

En cuanto a las retribuciones del interventor general de la comunidad autbnoma de las
llles Balears, del director general del Servicio de Salud de las llles Balears y del director de la
Oficina de Planificacion y Coordinacion de Inversiones Estratégicas, el complemento especifico
gue les corresponde como altos cargos se aumentara en la cuantia de 27.778,42 euros.

Por lo que se refiere a los secretarios autonomicos, el complemento de destino que les
corresponde como altos cargos se aumentara en la cuantia de 1.471,12 euros.

Las dos pagas extraordinarias incluyen una mensualidad del sueldo, los trienios y el
complemento de destino correspondiente.
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4. Las retribuciones para el afio 2022 de los miembros de la Sindicatura de Cuentas de
las llles Balears, sin perjuicio de las que les correspondan por el concepto de antigiiedad, se fijan
en las siguientes cuantias de sueldo, referidas a catorce mensualidades:

a) Sindicos de Cuentas: 95.977,98 euros.
b) Secretaria general: 74.603,21 euros.

5. Las retribuciones del resto de altos cargos, incluidos los 6rganos unipersonales de
direccidn a que se refiere el articulo 21 de la mencionada Ley 7/2010, y las retribuciones del
personal eventual al servicio de la Administracién de la comunidad autonoma y, en su caso, al
servicio de las entidades que, de conformidad con la delimitacion que realiza el articulo 12.1 de
la presente ley, integran el sector publico autonémico, se incrementaran en el mismo porcentaje
establecido en el articulo 12.1.a) de esta ley respecto a las retribuciones correspondientes a 31
de diciembre de 2021, de acuerdo con el instrumento juridico determinante de la retribucién en
cada caso y el resto de normas de rango legal de aplicacion.

De acuerdo con ello, los contratos y el resto de instrumentos juridicos que establezcan las
retribuciones de estos cargos deberan adecuarse oportunamente.

6. La retribucion en concepto de sueldo para el afio 2022, referida a catorce
mensualidades, y sin perjuicio de la que le corresponda por el concepto de antigiiedad, del
director de la Oficina de Prevencion y Lucha contra la Corrupcion en las llles Balears, sera de
95.977,98 euros.

7. Lo establecido en los apartados anteriores de este articulo ha de entenderse sin
perjuicio de las variaciones retributivas que eventualmente puedan darse por razén de lo previsto
en la disposicion adicional primera de la presente ley, o por razén de lo previsto en el articulo 41
de la presente ley.

Articulo 16. Indemnizaciones por razon del servicio de los miembros del Gobierno de las
llles Balears, de los altos cargos y del personal eventual.

1. El régimen de indemnizaciones por los gastos de desplazamiento de los miembros del
Gobierno de las llles Balears, de los altos cargos, incluidos los 6rganos unipersonales de
direccion a que se refiere el articulo 21 de la citada Ley 7/2010, y del personal eventual, con
motivo de sus viajes oficiales o por razén del servicio, sera el siguiente:

a) Los gastos de desplazamiento, transporte, manutencién y estancia fuera del municipio
del puesto de trabajo se resarciran por la cuantia exacta, incluso en el caso de desplazamientos
extrainsulares.

b) El pago de estos gastos se realizara previa justificacién del correspondiente gasto.

2. Los miembros del Gobierno de las llles Balears, los altos cargos, incluidos los érganos
unipersonales de direccion a que se refiere el articulo 21 de la citada Ley 7/2010, y el personal
eventual que, en el momento de su nombramiento, tengan su domicilio en las islas de Menorca,
Ibiza o Formentera, y mientras mantengan esta residencia, tendran derecho a percibir una
indemnizacion por el coste de su alojamiento temporal en la isla de Mallorca de acuerdo con las
mismas reglas que establecen el articulo 16.2 de la Ley 3/2020, de 29 de diciembre, de
presupuestos generales de la comunidad autbnoma de las llles Balears para el afio 2021, y el
acuerdo del Consejo de Gobierno a que hace referencia este ultimo precepto legal.
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3. Los miembros del Gobierno de las llles Balears, los altos cargos, incluidos los 6rganos
unipersonales de direccion a los se refiere el articulo 21 de la citada Ley 7/2010, y el personal
eventual que sean residentes en las llles Balears en el momento que sean nombrados para
ocupar un cargo con destino fuera de las llles Balears, y mientras mantengan la residencia en
las llles Balears, tendran derecho a percibir una indemnizacion por el coste de la residencia
temporal fuera de las llles Balears. La cuantia de esta indemnizacion para el afio 2022 sera de
30.000 euros anuales, y se percibira en las mismas condiciones que establecen el articulo 16.2
de la Ley 3/2020 y el acuerdo del Consejo de Gobierno antes mencionados.

Articulo 17. Indemnizaciones por razon del servicio: régimen general y supuestos
especificos.

1. Las indemnizaciones por razon del servicio del personal de la Administracion de la
comunidad autonoma se regiran por el Decreto 16/2016, de 8 de abril, por el que se aprueba el
texto consolidado del Decreto por el que se regulan las indemnizaciones por razén del servicio
del personal al servicio de la Administracién autondmica de las llles Balears, y sus cuantias se
incrementaran un 2% respecto a las indemnizaciones correspondientes a 31 de diciembre de
2021. Este decreto sera aplicable al personal directivo profesional pero no al personal eventual,
el cual se regira por lo establecido en el articulo 16 anterior.

Asimismo, las indemnizaciones relativas al personal al servicio de las entidades que, de
conformidad con la delimitacion que efectla el articulo 12.1 de la presente ley, integran el sector
publico autonémico, incluido el personal directivo profesional, se incrementaran un 2% respecto
a las indemnizaciones correspondientes a 31 de diciembre de 2021.

2. El personal a que se refiere el apartado anterior que ocupe puestos de trabajo ubicados
en el extranjero tendra derecho a percibir una indemnizacion de 22.000 euros anuales por razon
del coste de su residencia en el extranjero.

3. Los gastos de desplazamiento y las dietas de los miembros de la Comision Técnica
Interinsular seran atendidos con cargo a los créditos de la seccion presupuestaria 02-Parlamento
de las llles Balears.

4. Los miembros representantes de la comunidad autonoma de las llles Balears en la
Comisién Mixta de Transferencias prevista en la disposicién transitoria primera del Estatuto de
Autonomia de las llles Balears percibiran, presten servicios en esta comunidad autbnoma o no
lo hagan, las indemnizaciones por asistencia y, en su caso, las dietas y el resarcimiento de los
gastos de viaje y de alojamiento que correspondan, en los mismos términos y cuantia que los
que fija el ya citado Decreto 16/2016 para asistir a sesiones de los érganos colegiados de la
Administracion de la comunidad autonoma.

Las mismas indemnizaciones por asistencia y, en su caso, dietas y resarcimiento de los
gastos correspondientes percibiran los representantes del Gobierno de las llles Balears en la
Comisién Mixta de Transferencias Gobierno-consejos insulares, a las que se refiere la
disposicion transitoria quinta del Estatuto de Autonomia de las llles Balears.

Con respecto a las indemnizaciones o percepciones por razon de la asistencia a sesiones
del resto de 6rganos colegiados de la Administracion de la comunidad autbnoma que se prevean
en las 6rdenes de los consejeros a las que se refiere el articulo 35.1 del Decreto 75/2004, de 27
de agosto, de desarrollo de determinados aspectos de la Ley de finanzas y de las leyes de
presupuestos generales de la comunidad autbnoma de las llles Balears, se regiran también por
lo dispuesto en el articulo 30 del ya citado Decreto 16/2016, de acuerdo con lo establecido en el
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segundo parrafo del articulo 15.3 de la Ley 15/2012, de 27 de diciembre, de presupuestos
generales de la comunidad autonoma de las llles Balears para el afio 2013.

5. De acuerdo con el articulo 15 de la Ley 5/2010, de 16 de junio, reguladora del Consejo
Consultivo de las llles Balears, en el afio 2022 los miembros del Consejo Consultivo percibiran
una indemnizacion por asistencia a las sesiones que se celebren para el estudio y la elaboracion
de dictamenes a razon de 654,18 euros por asistencia.

6. Durante el afio 2022, la cuantia de las percepciones por asistencia a las sesiones de
los 6rganos colegiados de direccidn de los entes que integran el sector publico instrumental de
la comunidad autbnoma se regiran por lo dispuesto en el articulo 15.5 de la citada Ley 15/2012.

Articulo 18. Oferta publica de empleo.

1. Durante el afio 2022 y sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado siguiente, el nUmero
total de plazas de nuevo ingreso del personal de la Administracion de la comunidad autbnoma
de las llles Balears y de los entes que integran el sector publico instrumental autonémico, vy,
también, en su caso, los sectores, las funciones y las categorias profesionales en las que tienen
gue concentrarse, y las plazas que tiene que incluir la oferta publica de empleo, se fijaran de
conformidad con la delimitacion que, con carécter basico, realice el Estado para el afio 2022, por
medio de la correspondiente norma de rango legal y en el marco de los presupuestos generales
del Estado para el afio 2022, o, en su defecto, con la que resulta de la Ley 11/2020, de 30 de
diciembre, de presupuestos generales del Estado para el afio 2021, y de acuerdo también con el
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Respetando las disponibilidades presupuestarias del ejercicio de 2022, no computaran en
el limite anterior las plazas correspondientes a convocatorias pendientes de ejecucion que
deriven de ofertas publicas de empleo de afios anteriores, ni tampoco, dentro de los limites de
las leyes anuales de presupuestos generales del Estado correspondientes en lo que respecta a
las tasas maximas de reposicion de efectivos y, en general, al niUmero maximo de plazas de
nuevo ingreso de cada afo, las plazas inherentes a estas tasas y numero maximo de efectivos
de nuevo ingreso todavia no convocadas o sin oferta publica de empleo.

2. En todo caso, las ofertas publicas de empleo de personal funcionario, de personal
estatutario, de personal funcionario docente y de personal laboral de la Administracion de la
comunidad auténoma y de los entes que integran el sector publico instrumental autonémico
requeriran los informes previos y favorables de la Direccién General de Funcién Publica y de la
Direccion General de Presupuestos, que deberadn pronunciarse, respectivamente, sobre los
aspectos de legalidad aplicables y sobre los aspectos presupuestarios y de sostenibilidad
financiera, a solicitud motivada del 6rgano directivo competente por razén de la materia.

Asimismo, las convocatorias, tanto de turno libre como de promocion interna, de plazas
vacantes de personal laboral que resulten de las ofertas publicas de empleo que deben aprobar
y publicar los entes del sector publico instrumental autonémico requeriran el informe previo y
favorable de la Direccion General de Funcion Publica, que se pronunciara sobre los aspectos de
legalidad aplicables. No obstante, dicho informe no sera preceptivo cuando la convocatoria de
seleccidon se ajuste a un modelo del cual haya informado, previa y favorablemente, la citada
direccién general; en estos casos, el 6rgano competente en materia de personal del ente
correspondiente certificara, antes de la publicacion de cada convocatoria, que se ajusta a dicho
modelo.

Las convocatorias de plazas de los entes del sector publico instrumental autonémico que
se publiquen cuando haya pasado mas de un afio desde la publicacion de la oferta publica de
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empleo correspondiente requeriran también el informe previo y favorable de la Direccion General
de Presupuestos.

3. De conformidad con las disposiciones basicas contenidas en las leyes de presupuestos
generales del Estado, el Servicio de Salud de las llles Balears puede ceder parte de la tasa de
reposicion de efectivos que le corresponda a la Fundacion Instituto de Investigacion Sanitaria
llles Balears, como entidad con condicidon de agente de ejecucion del sistema espafiol de ciencia,
tecnologia e innovacion, de acuerdo con la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la ciencia, la tecnologia
y la innovacion, y que realiza proyectos de investigacion en el ambito sanitario.

Esta tasa de reposicion cedida se debe destinar de manera exclusiva a la convocatoria de
plazas de personal investigador de las categorias profesionales que prevén los articulos 31 a 34
del Decreto 17/2019, de 15 de marzo, por el cual se aprueba el Estatuto del personal investigador
laboral al servicio de los institutos de investigacion sanitaria de las llles Balears.

En el acto de aprobacién de la oferta publica de empleo del Servicio de Salud de las llles
Balears, y también en el que lleve a cabo la Fundacion Instituto de Investigacién Sanitaria llles
Balears, se debe reflejar el nUmero de plazas cedidas.

Lo dispuesto en este apartado se entiende sin perjuicio de que, en el marco de la misma
legislacion bésica estatal, la Administracion de la comunidad autbnoma pueda ceder o acumular
en uno o varios sectores o colectivos prioritarios parte de la tasa de reposicion de efectivos.

Articulo 19. Nombramientos y contrataciones de personal temporal.

1. Durante el afio 2022, y con caracter general, se suspenden el nombramiento de nuevo
personal funcionario interino y la prérroga del nombramiento de los funcionarios interinos
adscritos a programas temporales o nombrados para subvenir necesidades urgentes, asi como
el nombramiento de personal estatutario temporal y la contratacion de personal laboral temporal
-y las prorrogas de estos nombramientos y contratos- en la Administracion de la comunidad
autonoma y en los entes que integran el sector publico instrumental autonémico.

2. No obstante, en los casos en que dicha suspension pueda suponer un grave perjuicio
en la prestacion de servicios esenciales para la comunidad autbnoma o en la hacienda de la
comunidad auténoma y se justifique una necesidad urgente e inaplazable, podran autorizarse el
nombramiento de personal funcionario interino y de personal estatutario temporal y la
contratacion de personal laboral temporal, asi como sus prérrogas, en la Administracion de la
comunidad autébnoma y en el resto de entes que integran el sector publico instrumental
autonoémico, siempre que, previamente a estos nombramientos, contrataciones o prorrogas, la
Direccién General de Presupuestos y la Direccién General de Funcién Publica emitan sendos
informes favorables sobre los aspectos presupuestarios y de sostenibilidad financiera y sobre los
aspectos de legalidad aplicables, respectivamente, a solicitud motivada del érgano directivo
competente por razon de la materia.

En caso de que estos nombramientos o contratos resulten de convocatorias previas de
selecciéon de entes del sector publico instrumental autonémico, excluidos los organismos
autonomos, el informe favorable de la Direccion General de Presupuestos a que se refiere el
parrafo anterior debera emitirse antes de la correspondiente convocatoria, debiendo entenderse
que los nombramientos o contratos objeto de la misma han sido informados favorablemente por
la mencionada direccion general.

En caso de que, previamente a la cobertura de un puesto de trabajo de un ente del sector
publico instrumental mediante nombramiento o nueva contratacion, dicho puesto se haya de
crear, modificar o dotar, el informe favorable de la Direccion General de Presupuestos debera
ser anterior a tales actuaciones, sobre las cuales también se debera pronunciar. En estos casos,
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la solicitud del informe debera indicar explicitamente la necesidad y la intencién de cubrir el
puesto de trabajo en el plazo maximo de un afio desde su creacidn, modificacion o dotacion.

La Direccion General de Presupuestos puede, mediante una instruccion, sustituir el
informe mencionado en los péarrafos anteriores por un control o ajuste de los créditos para gastos
de personal o de las estimaciones de gastos de personal de los presupuestos de explotacion,
para determinados organismos o entes de la Administracion de la comunidad autébnoma o de su
sector publico instrumental, o para todos ellos. Este control o ajuste puede hacerse durante la
elaboracion de los anteproyectos de presupuestos correspondientes o durante la vigencia de los
presupuestos, y puede eximir de informe a los entes que dispongan de créditos o estimaciones
de gastos suficientes para cubrir, en el ejercicio corriente y en el siguiente, los nombramientos,
las contrataciones o las prérrogas respecto de los que se justifigue una necesidad urgente e
inaplazable.

En todo caso, los puestos de trabajo de caracter estructural ocupados interinamente han
de incluirse en la correspondiente oferta publica de empleo, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 18 anterior, y, por tanto, la autorizacion de cobertura temporal de estos puestos queda
supeditada a dicha inclusion.

3. En el caso de nombramientos de personal estatutario temporal del Servicio de Salud de
las Illes Balears cuya justificacion sea la necesidad urgente e inaplazable, la autorizacion previa
corresponde al director general del Servicio de Salud o al érgano en quien delegue, el cual
comprobara la disponibilidad presupuestaria, la legalidad de la modalidad de nombramiento
temporal que se proponga y la justificacion de la necesidad urgente e inaplazable.

En el caso de nombramientos de personal estatutario temporal o de contrataciones
laborales temporales de la entidad publica empresarial Gestion Sanitaria y Asistencial de las llles
Balears en atencion a la situacion de emergencia sanitaria ocasionada por la COVID-19, cuya
justificacion sea la necesidad urgente e inaplazable, la autorizacion previa corresponde al director
gerente de la entidad publica empresarial o al 6rgano en quien delegue, el cual comprobara la
disponibilidad presupuestaria, la legalidad de la modalidad del nombramiento o la contratacion
temporal que se proponga Y la justificacion de la necesidad urgente e inaplazable. El resto de
supuestos requerira la autorizacion del director general del Servicio de Salud o del érgano en el
que delegue.

Las gerencias y los centros del Servicio de Salud de las llles Balears y de la entidad publica
empresarial Gestion Sanitaria y Asistencial de las llles Balears no podran realizar ninguna
propuesta de nombramiento o la contratacién de caracter temporal si no queda acreditada la
disponibilidad presupuestaria correspondiente.

Con periodicidad mensual, la Direccion de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del
Servicio de Salud de las llles Balears y el 6rgano competente de la entidad publica empresarial
Gestidn Sanitaria y Asistencial de las llles Balears remitiran a la Direccion General de
Presupuestos y a la Direccién General de Funciéon Publica un certificado en el que se hagan
constar el numero total de nombramientos temporales y de contrataciones laborales temporales,
y también de sus prorrogas, por categorias, con indicacion de la modalidad -interino, eventual o
de sustitucién- para cada centro o gerencia del mes inmediatamente anterior, con especificacion
del gasto correspondiente a cada tipo de personal.

Lo establecido en los parrafos primero, tercero y cuarto de este apartado 3 se aplicara a
los nombramientos de personal funcionario interino de la Agencia Tributaria de las llles Balears,
a cargo de la Direccién de la Agencia Tributaria.

4. En el caso de nombramientos de personal interino o de contrataciones laborales

temporales de personal docente, cuya justificacion sea la necesidad urgente e inaplazable, la
autorizacién previa correspondera a la directora general de Personal Docente, respecto al
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personal docente no universitario, y al director general de Formacion Profesional y Ensefianzas
Artisticas Superiores, respecto al personal docente de la Fundacién para los Estudios Superiores
de Musica y Artes Escénicas de las llles Balears, los cuales comprobaran la disponibilidad
presupuestaria, la legalidad de la modalidad del nombramiento o de la contratacion temporal que
se proponga y la justificacion de la necesidad urgente e inaplazable.

No se podra realizar ninguna propuesta de nombramiento o de contratacion de caracter
temporal si no queda acreditada la dotacion presupuestaria correspondiente.

Con periodicidad mensual, la Direccion General de Personal Docente y la Direccion
General de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas Superiores remitiran a la Direccion
General de Presupuestos y a la Direccion General de Funcion Publica un certificado en el que
se hagan constar el numero total de nombramientos y contrataciones del mes inmediatamente
anterior y las prorrogas, desglosado por centro educativo, puesto de trabajo, tipo y causa del
nombramiento o la contrataciébn, y duracion prevista, con especificacion del gasto
correspondiente a los nombramientos y contratos realizados.

5. Se exceptlan de la suspension general a que se refiere el apartado 1 del presente
articulo, y no requeriran los informes mencionados en el apartado 2, los nombramientos y las
contrataciones, y las correspondientes prérrogas, en los siguientes casos, siempre que quede
acreditado que la entidad dispone de crédito o dotacion suficiente para gastos de personal en su
presupuesto y que seguira siendo suficiente en el siguiente ejercicio sin requerir mas financiacion
de la comunidad auténoma:

a) Sustituciones, incluidas las motivadas por vacaciones, coberturas de plazas dotadas
vacantes y excedencias con reserva de puesto de trabajo o situaciones asimilables, siempre que
el procedimiento se inicie en el plazo maximo de un afio desde la dotacion de la puesto de trabajo
o desde la baja o la situacién que dé lugar a la vacante o a la situacion asimilable, excepto que
la vacante de esta se genere por movilidades internas dentro del ente, incluidas las promociones
internas, en cuyo caso la cobertura de la plaza requerira los informes mencionados en el primer
parrafo del apartado 2 anterior si el puesto cubierto con la movilidad interna hacia mas de un afio
que estaba vacante.

Cuando la fecha de referencia sea la de la dotacion de la plaza, dicha dotacién habra de
contar con el informe de la Direccion General de Presupuestos mencionado en el penultimo
parrafo del mismo apartado 2. En caso contrario, la cobertura de la plaza requerira los informes
mencionados en el primer parrafo del apartado 2 anterior.

b) Contratos o nombramientos de duracién igual o inferior a cuarenta y cinco dias o la que
se fije a tal efecto mediante una resolucién conjunta de la consejera de Hacienda y Relaciones
Exteriores y de la consejera de Presidencia, Funcién Publica e Igualdad.

c) Los otros en que asi se establezca mediante una resolucion conjunta de la consejera
de Hacienda y Relaciones Exteriores y de la consejera de Presidencia, Funcién Publica e
Igualdad.

6. Se exceptian también de la suspension general a que se refiere el apartado 1 de este
articulo, y no requeriran los informes mencionados en el apartado 2, los nombramientos y las
contrataciones, y las correspondientes prérrogas, en los siguientes casos, siempre que la entidad
disponga de dotacidn suficiente para gastos de personal en su presupuesto:

a) Cuando se formalicen para cumplir lo establecido en la normativa laboral vigente en
casos de jubilacién anticipada especial a la edad de 64 afios o en casos de jubilacién parcial,
siempre que, en caso de jubilacion parcial, el porcentaje de jornada de la persona sustituta, con
la que se pretenda suscribir el contrato de relevo, no rebase el porcentaje de reduccién parcial
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de la persona que se tiene que jubilar parcialmente, y siempre que, en ambos casos, las
contrataciones que se pretendan hacer no sean de carécter indefinido.

b) Para la ejecucion de programas temporales o proyectos de investigacion cientifica que
sean consecuencia de un convenio de colaboracion entre administraciones publicas o que estén
financiados con alguna subvencién o aportacion ya aprobada, siempre que en ambos casos
quede acreditada en el expediente la financiacion externa a la comunidad auténoma de todo el
coste durante la duracion del nombramiento, el contrato o la prorroga, y siempre que no exista
obligacion de estabilizacion laboral al final del programa o proyecto. En caso contrario, se
requeriran los informes mencionados en el primer parrafo del apartado 2, incluido el de la
Direccion General de Presupuestos, que no queda afectado por la instruccidén prevista en el
parrafo cuarto del apartado 2 anterior, en su caso.

Asimismo, las convocatorias de seleccion inherentes a estos programas 0 proyectos no
se someteran al informe previo de la Direccién General de Funcion Pablica a que hace referencia
el apartado 7 del presente articulo.

Sin perjuicio de todo lo anterior, en ambos casos, con caracter previo a los nombramientos
o las contrataciones en entes del sector publico instrumental autonémico, excluidos los
organismos autbnomos sin presupuesto propio, el servicio juridico del ente instrumental o de la
consejeria de adscripcion debera emitir un informe sobre la legalidad de los nombramientos o
las modalidades contractuales laborales temporales, y también sobre el cumplimiento de lo
establecido en las letras a) o b) anteriores. Asimismo, con periodicidad mensual, el 6rgano
competente en materia de personal del ente instrumental debera emitir un certificado en el que
se hagan constar los nombramientos y las contrataciones, y las correspondientes prorrogas, del
mes inmediatamente anterior, con indicacion del motivo y su duracion. Los mencionados
certificados e informes deberan remitirse mensualmente a la Direccion General de Funcién
Publica.

7. Asimismo, la Direccion General de Funcion Publica debera informar favorablemente
sobre las convocatorias de seleccién del personal temporal, estatutario o laboral, que realicen
los entes integrantes del sector publico instrumental autonémico, con excepcién de los
organismos autébnomos sin presupuesto propio, asi como sobre las convocatorias relativas al
personal docente interino o laboral temporal a cargo de la Direccion General de Personal Docente
de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional siempre que la convocatoria de seleccién
no se ajuste a un modelo respecto del cual haya informado previa y favorablemente la Direccion
General de Funcién Publica.

En este ultimo caso, el érgano competente en materia de personal de la consejeria o el
ente correspondiente ha de certificar, antes de la publicacién de cada convocatoria, que la misma
se ajusta al mencionado modelo.

8. Para la efectividad de todo lo establecido en el presente articulo, las direcciones
generales de Funcion Publica y de Presupuestos podran dictar, de manera conjunta, las
correspondientes instrucciones.

Seran nulos de pleno derecho los nombramientos y las contrataciones de personal
funcionario, estatutario o laboral de caracter temporal, o sus prorrogas, que se efectien sin
cumplir con los requerimientos establecidos en el presente articulo.

Articulo 20. Gastos de personal de la Universidad de las llles Balears.
1. El coste del personal docente y no docente de la Universidad de las llles Balears para

el afio 2022, sin incluir los trienios ni los costes de la Seguridad Social a cargo del empleador, es
el que se indica a continuacion:
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a) Personal docente: 54.000.000 de euros.
b) Personal no docente: 21.200.000 euros.

2. La Universidad de las llles Balears podra ampliar los créditos del capitulo 1 de su
presupuesto de gastos por el importe de los trienios que se devenguen o de los aumentos del
coste de la Seguridad Social a cargo del empleador.

Articulo 21. Suspension de la concesion de los complementos retributivos ligados a
productividad y rendimiento.

1. Se suspende hasta el 31 de diciembre de 2022 la concesion de los complementos
destinados a retribuir la productividad, el rendimiento, el cumplimiento de objetivos o cualquier
otro concepto de naturaleza similar a favor del personal delimitado en el articulo 2.1 del Decreto
ley 5/2012, de 1 de junio, de medidas urgentes en materia de personal y administrativas para la
reduccion del déficit publico del sector publico de la comunidad auténoma de las llles Balears y
de otras instituciones autonémicas.

2. Se exceptla de esta suspension la concesion del complemento de productividad (factor
variable), que podra reconocerse al personal del Servicio de Salud de las llles Balears y de los
entes adscritos a este servicio en los siguientes casos:

a) Jefe de guardia de la atencion especializada.

b) Indemnizacion por desplazamiento de personal sanitario a Menorca, lbiza o
Formentera.

c¢) Cualquier otra actividad que de manera extraordinaria y por razén de necesidad autorice
0 reconozca expresamente la Direccidn General del Servicio de Salud de las llles Balears, a
propuesta motivada del 6rgano competente.

d) Tareas docentes tedricas o practicas que autorice expresamente la Direccion General
del Servicio de Salud de las llles Balears, a propuesta motivada del érgano competente.

e) Actividades ligadas al cumplimiento de los objetivos fijados en los proyectos especificos
y en los planes de actuacion del Servicio de Salud o del ente Gestion Sanitaria y Asistencial de
las Illes Balears que apruebe el director general del Servicio de Salud de las llles Balears.

f) Indemnizacién por desplazamiento de profesionales a los diferentes hospitales publicos
dentro de la isla de Mallorca, y también entre las islas de Mallorca, Menorca, Ibiza y Formentera,
para garantizar la atencién continuada y permanente de los usuarios en estos centros, cuando,
por razones de interés publico e indole asistencial, su presencia sea autorizada por la Direccion
General del Servicio de Salud de las llles Balears, a propuesta motivada de la Gerencia Territorial
donde se deber& desarrollar la actividad. Este complemento es adicional a la percepcion del
complemento de atencidén continuada por la realizacion de la guardia. Se autoriza al director
general del Servicio de Salud de las llles Balears para que dicte las disposiciones que sean
necesarias para implementar esta medida, las cuales deberan reflejar las categorias
profesionales o las especialidades afectadas, las razones de necesidad asistencial concurrentes,
los criterios para cubrir la actividad sanitaria extraordinaria, la cuantia de las retribuciones que
integran el complemento de productividad variable y el procedimiento de la concesion.

g) La atribucion de funciones de coordinacién que supongan una actividad adicional a la
propia del puesto de trabajo que se ocupa, incluidas las funciones o tareas correspondientes a
puestos de jefatura organica mientras no se provea el puesto de trabajo.

La atribucion de funciones de coordinacion se puede llevar a cabo para coordinar
programas o actuaciones concretas, para coordinar objetivos programados o para coordinar
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colectivos de trabajadores por razon del caracter homogéneo de sus funciones, siempre que no
impliquen funciones de naturaleza estructural.

h) Por participacion en actividades relacionadas con la pandemia provocada por la COVID-
19, a consecuencia de las medidas organizativas adoptadas, con el acuerdo previo del Consejo
de Gobierno.

Las cuantias reportadas en concepto de productividad en los supuestos previstos en las
letras anteriores pueden mantenerse de forma continuada en el tiempo siempre que subsistan
las causas que dieron lugar a su concesion, previa resolucion motivada del director general del
Servicio de Salud.

Corresponde al director general del Servicio de Salud fijar los criterios objetivos para
determinar las cuantias individuales del complemento de productividad.

3. También se exceptla de esta suspension:

a) La concesion del complemento de productividad que pueda reconocerse a favor del
personal de la Agencia Tributaria de las llles Balears por razon de la realizacion de actividades
ligadas al cumplimiento de los objetivos fijados en el programa anual de actuacion de la Agencia
Tributaria.

b) La concesion de las retribuciones variables a que se refiere el articulo 24 de la Ley de
medidas extraordinarias y urgentes para ejecutar las actuaciones y los proyectos que se han de
financiar con fondos europeos en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

c¢) La concesion de un complemento de productividad extraordinario «COVID-19» que, con
efectos Unicamente en el ejercicio de 2022, se puede reconocer a favor del personal destinado
a las residencias gestionadas de forma directa por la Fundacion de Atencion y Apoyo a la
Dependencia y de Promocién de la Autonomia Personal de las llles Balears por razén de la
realizacion, entre el 1 de marzo y el 31 de diciembre de 2020, de actuaciones excepcionales por
aplicacion de las medidas de contencion de la pandemia de la COVID-19 en los servicios
residenciales para personas mayores o en situacion de dependencia y para personas con
discapacidad.

4. En todo caso, la suspension de la concesion de los complementos retributivos ligados
a productividad y rendimiento a que se refiere el apartado 1 de este articulo no afecta al derecho
al devengo y al pago de las cuantias correspondientes al complemento de productividad variable
a gue hace referencia la disposicion adicional tercera de la Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de
presupuestos generales de la comunidad autonoma de las llles Balears para el afio 2020, ni
tampoco al complemento de rendimiento investigador o a los eventuales complementos variables
de caracter excepcional a que se refieren, respectivamente, la disposicion adicional segunda de
la mencionada Ley 19/2019 y el apartado 2.5 de la disposicién adicional decimoquinta de la Ley
15/2012, de 27 de diciembre, de presupuestos generales de la comunidad autbnoma de las llles
Balears para el afio 2013.

Articulo 22. Suspension de la concesion de los complementos retributivos ligados a la
realizacion de servicios extraordinarios fuera de la jornada habitual.

1. Se suspende hasta el 31 de diciembre de 2022 la concesion de retribuciones
econdmicas por los servicios extraordinarios o por las horas extraordinarias realizadas fuera del
horario o la jornada habituales de trabajo a favor del personal delimitado en el articulo 2.1 del
Decreto ley 5/2012, de 1 de junio, de medidas urgentes en materia de personal y administrativas
para la reduccién del déficit publico del sector publico de la comunidad autonoma de las llles
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Balears y de otras instituciones autonémicas, sin perjuicio de las excepciones que se establezcan
por acuerdo del Consejo de Gobierno.

2. Lo establecido en el apartado anterior de este articulo no sera aplicable al personal al
que se refiere el articulo 21.2 anterior, cuya retribucion en esta materia se regira Unicamente por
el complemento de productividad (factor variable).

Articulo 23. Importe de las retribuciones correspondientes a la carrera administrativa o
profesional y a los sexenios.

1. El importe que, en concepto de carrera administrativa o profesional, debe percibir el
personal al servicio de la sanidad publica de las llles Balears, el personal funcionario y laboral de
servicios generales, el personal funcionario propio del Consejo Consultivo de las llles Balears y
el personal funcionario y laboral de la Agencia Tributaria de las llles Balears se regir4 por lo
dispuesto en los acuerdos a que hacen referencia los apartados 1, 2 y 3 del articulo 23 de la Ley
14/2018, de 28 de diciembre, de presupuestos generales de la comunidad autbnoma de las llles
Balears para el afio 2019.

2. Asimismo, el importe que debe percibir el personal funcionario docente en concepto de
sexenios se regira por lo dispuesto en los acuerdos a que se refiere el apartado 4 del articulo 23
de la mencionada ley.

3. Lo establecido en los apartados anteriores ha de entenderse sin perjuicio de todo lo
dispuesto en el articulo 24 siguiente.

Articulo 24. Suspension y modificacion de convenios, pactos y acuerdos.

1. En el ambito de la comunidad autbnoma de las llles Balears, se garantiza el
cumplimiento de los convenios, los pactos y los acuerdos que afectan al personal funcionario, al
personal estatutario y al personal laboral al servicio de la Administracién de la comunidad
auténoma y de las entidades que integran el sector publico instrumental, de acuerdo con la
delimitacién que hace el articulo 2.1 del Decreto ley 5/2012, de 1 de junio, de medidas urgentes
en materia de personal y administrativas para la reduccion del déficit publico del sector publico
de la comunidad autbnoma de las llles Balears y de otras instituciones autonémicas, a menos
gue, excepcionalmente y por causa grave de interés publico derivada de la alteracion sustancial
de las circunstancias econémicas existentes, el Gobierno de las llles Balears, en su condicion de
organo colegiado superior que dirige la politica general y que ejerce las funciones ejecutiva y
administrativa, y por medio de un acuerdo suscrito a propuesta conjunta de las consejerias de
Hacienda y Relaciones Exteriores y de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad, y, en su caso,
de la consejeria sectorial correspondiente, acuerde suspender o modificar el cumplimiento de
convenios, pactos y acuerdos ya suscritos en cualquier ambito de la Administracion de la
comunidad autbnoma o de las entidades que integran el sector publico instrumental, en la medida
estrictamente necesaria para salvaguardar el interés publico.

2. A efectos de lo establecido en el apartado anterior, se entendera que se produce una
causa grave de interés publico derivada de la alteracion sustancial de las circunstancias
econOmicas cuando la Administracion de la comunidad auténoma de las llles Balears o las
entidades que integran su sector publico instrumental tengan que adoptar medidas o planes de
ajuste, de reequilibrio de las cuentas publicas o de caracter economico-financiero para asegurar
la estabilidad presupuestaria o la correccién del déficit pablico.
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3. Sin perjuicio de lo anterior, todos los convenios, pactos, acuerdos o instrumentos
juridicos, ya sean nuevos, ya sean de desarrollo de otros ya existentes, que puedan suscribirse
0 acordarse por la Administracion de la comunidad autbnoma o por las entidades que integran
Su sector publico instrumental, no podran tener efectos econémicos durante el afio 2022, salvo
que se trate de decretos o de acuerdos de competencia del Consejo de Gobierno relativos al
encuadramiento inicial de nivel de caracter extraordinario del personal funcionario interino y del
personal laboral temporal del &mbito de los servicios generales y del procedimiento extraordinario
para acceder a la carrera profesional del personal estatutario temporal, en el marco en todo caso
de la planificacion presupuestaria vigente.

Articulo 25. Suspension de determinadas prestaciones de accion social.

1. Se suspenden hasta el 31 de diciembre de 2022 las convocatorias y las concesiones
de prestaciones y ayudas en concepto de accion social a favor del personal sometido al ambito
de aplicacién del Decreto ley 5/2012, de 1 de junio, de medidas urgentes en materia de personal
y administrativas para la reduccion del déficit publico del sector publico de la comunidad
auténoma de las llles Balears y de otras instituciones autonémicas, salvo las siguientes:

a) Ayudas por hijos menores de dieciocho afos.

b) Ayudas por la atencién a familiares con discapacidad.

c¢) Ayudas por estudios del personal al servicio de la comunidad autbnoma y de sus hijos.
d) Ayudas en compensacion de gastos derivados de asistencia sanitaria.

e) Anticipos ordinarios y extraordinarios de retribuciones.

2. No obstante, a lo largo del ejercicio de 2022 y por acuerdo del Consejo de Gobierno, se
podran levantar las suspensiones relativas a otras prestaciones y ayudas, en funcion de las
disponibilidades presupuestarias del ejercicio.

Articulo 26. Reduccién voluntaria de jornada.

1. Hasta el 31 de diciembre de 2022, el personal funcionario y laboral fijo de servicios
generales podra solicitar la reduccion de jornada, hasta un maximo de un tercio, con la
correspondiente reduccion proporcional de retribuciones, siempre que no afecte a las
necesidades del servicio, apreciadas mediante una resolucion motivada del érgano competente.

2. La concesion de dicha reduccion, que sera discrecional, no presupondra la autorizacién
para contratar o nombrar personal temporal sustituto.

Articulo 27. Licencia especial para asuntos propios.

1. Hasta el 31 de diciembre de 2022, el personal funcionario de carrera y el personal
laboral fijo, de servicios generales, podran solicitar una licencia especial para asuntos propios
con una duracién maxima de seis meses anuales, sin derecho a percibir retribuciones, durante
la cual tendran derecho a la reserva del puesto de trabajo y al computo de tiempo a efectos de
trienios y grado personal, con la obligacién de cotizar que corresponda de acuerdo con la
normativa vigente.
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2. La concesion de esta licencia, que es discrecional, estara supeditada en todo caso a
las necesidades del servicio y no presupone la autorizacion para contratar o nombrar personal
temporal sustituto.

Articulo 28. Excedencia voluntaria especial.

1. Hasta el 31 de diciembre de 2022 el personal funcionario de carreray el personal laboral
fijo, de servicios generales, y el personal funcionario de carrera docente no universitario podran
solicitar una excedencia voluntaria especial con una duracién minima de seis meses y maxima
de tres afnos, durante la cual tendran derecho a la reserva del puesto de trabajo y al computo del
tiempo de excedencia a efectos de trienios y grado personal.

2. Durante la vigencia de esta excedencia la persona beneficiaria no podra prestar
servicios en el sector publico, ni tampoco, si se trata de personal funcionario de carrera docente
no universitario, en el ambito de la ensefianza concertada.

3. La concesion de la excedencia estara supeditada a las necesidades del servicio y no
presupone la autorizacion para contratar o nombrar personal temporal sustituto.

Articulo 29. Extension de determinadas medidas en el ambito local.

Los 6rganos competentes de los consejos insulares y de las administraciones locales de
las llles Balears podran adoptar los acuerdos necesarios para la aplicacion de medidas
equivalentes a las previstas en los articulos 26, 27 y 28 y en la disposicion adicional tercera de
esta ley en el ambito de sus competencias.

CAPITULO Il
Otras normas en materia de gastos

Articulo 30. Médulos econdmicos de distribucion de fondos publicos para el sostenimiento
de centros educativos privados concertados de las llles Balears.

1. De acuerdo con el articulo 117 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
y con los articulos 12 y 13 del Reglamento de normas basicas sobre conciertos educativos,
aprobado por el Real decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, se aprueban los modulos
econémicos de los centros privados concertados correspondientes a los gastos de personal
docente y los gastos de funcionamiento para el afio 2022, con los importes que constan en el
anexo 21 de la presente ley.

2. Las retribuciones y las cotizaciones a la Seguridad Social del personal docente de la
ensefianza concertada (incluidos los liberados sindicales y patronales) se financiaran hasta un
limite maximo de una jornada completa ordinaria, que, a pesar de estar integrada por horas
lectivas y horas complementarias, se referencia en base a la realizacion de veinticuatro horas
lectivas semanales por docente, con independencia de que este limite se alcance so6lo en un
centro concertado o con la suma de las jornadas efectuadas en diferentes centros concertados.

No obstante, en el caso de personal docente de centros concertados que antes del 1 de
enero de 2015 desarrollara globalmente en niveles concertados una jornada lectiva superior al
limite de veinticuatro horas lectivas semanales, de acuerdo con el marco normativo vigente hasta
el 1 de enero de 2015, y siempre que se remuneren mediante pago delegado, se seguira
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financiando su jornada integra correspondiente, hasta un limite maximo de treinta y dos horas
lectivas semanales. En todo caso, si a partir del 1 de enero de 2022 este personal reduce su
jornada lectiva, se reducira proporcionalmente su financiacion publica, la cual no podra volverse
a incrementar salvo en los casos en que la reduccion sea por debajo de las veinticuatro horas
lectivas semanales y el aumento posterior no implique superar globalmente este limite de
veinticuatro horas lectivas.

3. Los modulos econémicos por unidad escolar de los diferentes niveles y modalidades
educativas para otros gastos comprenden los gastos de personal de administracion y servicios,
los ordinarios de mantenimiento, conservacion y funcionamiento, y las cuantias que
correspondan a la reposicion de las inversiones reales.

Estos gastos deberan justificarse anualmente ante la Direccién General de Planificacion,
Ordenacion y Centros, de acuerdo con las cuentas anuales aprobadas por los consejos
escolares, con la informacién que a tal efecto se requiera en los modelos de justificacion que
apruebe, mediante resolucién, la persona titular de la mencionada direccion general.

4. Para los conciertos singulares (bachillerato y ciclos formativos de grado superior), la
cuantia maxima que se percibira de los alumnos en concepto de financiacion complementaria de
los fondos publicos, y en concepto exclusivo de ensefianza regular, sera de entre 18 y 36 euros
por alumno y mes durante diez meses, en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2022.

5. En el concepto de otros gastos de los conciertos singulares de los ciclos formativos de
grado medio y de grado superior de los centros con autorizacion para una ratio inferior a 30
alumnos por unidad escolar se aplicara un coeficiente reductor de 0,015 por cada alumno de
menos con relacion a la ratio de 30 alumnos.

6. Para los conciertos singulares de ciclos formativos de grado superior, la cuantia que
abone la Administracion en concepto de otros gastos sera la resultante de minorar en 3.606,08
euros la de los modulos econémicos establecidos en el anexo 21 de la presente ley para estas
ensefanzas.

7. En todo caso, en el concepto de otros gastos se afiadira la cuantia correspondiente al
denominado modulo COVID, por un importe de 619,80 euros, el cual se establece por razén de
la situacion de emergencia provocada por la COVID-19. Se trata de un modulo especifico y
diferenciado, dentro del concepto mencionado de otros gastos, destinado a cubrir el incremento
de los gastos de limpieza, de adquisicién de equipos de proteccion individual y de detectores de
CO2, cuya duracién queda condicionada a la evolucién de la pandemia, y con efectos de 1 de
septiembre de 2020, al cual se aplicara el coeficiente corrector por centro que consta en el punto
10 del anexo 21 de esta ley. Este coeficiente se ha calculado teniendo en cuenta los grupos
formados en los planes de contingencia, el nimero de alumnos, el nimero de profesores y las
dimensiones de los centros.

8. El importe anual global para todas las unidades concertadas del médulo econémico de
gastos variables comprende los gastos ocasionados por sustituciones de personal docente en
situacion de baja por incapacidad temporal incluidas las cotizaciones por cuota patronal de la
Seguridad Social.

9. Para calcular las cuantias de las sustituciones por incapacidad temporal se computaran
los conceptos retributivos referentes a los diferentes niveles educativos que constan en el anexo
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21 de la presente ley, excepto los complementos ligados al ejercicio de los cargos de director y
de jefe de estudios. Este gasto se incrementard de acuerdo con los porcentajes de cotizacion a
la Seguridad Social establecidos legalmente para cada caso.

10. Sera de aplicacion a los gastos de personal docente concertado y a los gastos
variables por sustituciones de personal docente en situacion de baja por incapacidad temporal
una minoracion del 5%, prevista en el Decreto 90/2010, de 16 de julio, por el que se adoptan
medidas urgentes para reducir el déficit publico que afectan al personal docente no universitario
de los centros privados concertados de las llles Balears, que se aplicara en cada uno de los
conceptos que integran la ndmina, excepto por lo que respecta a los incrementos econémicos
gue sean consecuencia de la aplicacion del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de mayo de
2016, de aprobacion del Acuerdo de reprogramacion del Acuerdo de 2008 y otras mejoras socio-
laborales del profesorado de la ensefianza privada concertada de las llles Balears firmado el 10
de febrero de 2016.

11. Se excluye la financiacién de la paga extraordinaria de antigiiedad en la empresa que
prevén el VI y el VII Convenio colectivo de empresas de ensefianza privada sostenidas total o
parcialmente con fondos publicos.

Asimismo, se excluye la financiacion de la paga extraordinaria por antigiedad en la
empresa y el premio por jubilacion que prevén el XIV y el XV Convenio colectivo general de
centros y servicios de atencion a personas con discapacidad.

12. Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a propuesta del consejero de Educacion
y Formacion Profesional, desarrolle lo previsto en el presente articulo para aplicar la distribucion
de fondos publicos para el sostenimiento de centros privados concertados de las llles Balears.

También se autoriza al Consejo de Gobierno a modificar, mediante un acuerdo, el anexo
21 de la presente ley en cuanto a los conceptos y los importes que en él se establecen.

Articulo 31. Obligaciones de los centros concertados en relacién con la tramitacion y la
gestion del pago delegado de la ndbmina y del pago directo del médulo integro del personal
docente socio cooperativista.

Con la finalidad de facilitar y colaborar con la Administracién en la gestion del pago
delegado de la némina y del pago directo del mdédulo integro del personal docente socio
cooperativista, los centros concertados deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Presentar la documentacién necesaria para tramitar y gestionar el pago delegado de la
nomina y el pago directo del médulo integro del personal docente socio cooperativista. Esta
documentacion y los plazos en que debera presentarse se determinardn mediante una resolucion
de la Direccién General de Planificacion, Ordenacién y Centros, que podra establecer la
obligacion de utilizar medios electronicos con la finalidad de agilizar la tramitacion y el pago de
las néminas.

b) Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, en relacion con la notificacidn electrénica,
utilizar el GestlIB, aplicacion informéatica de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional,
o la aplicacién que lo sustituya, para la gestion de los centros docentes de ensefianza no
universitaria sostenidos total o parcialmente con fondos publicos, y consultarlo periédicamente:

1.° Para introducir, antes de la segunda quincena del mes de septiembre del curso escolar
al que se refieran, y para actualizarlos cuando sea necesario, los datos personales y el horario

www.fiscal-impuestos.com o O @


http://www.fiscal-impuestos.com/
https://www.facebook.com/CEFfiscalimpuestos/
https://www.instagram.com/estudioscef/
https://www.linkedin.com/groups/4189644
https://twitter.com/ClubFiscal
https://www.youtube.com/videoscef

N8 Fiscal Impuestos

de los profesores titulares y sustitutos y del equipo directivo, con indicacion de las areas, las
materias, los modulos, los cursos y los niveles que imparten, y el nivel en el cual se ejerce el
cargo directivo concreto, asi como los dias no lectivos escogidos por el centro. Las
modificaciones con incidencia en la némina, en los horarios de los profesores o en las areas, las
materias, los modulos, los cursos y los niveles se introduciran en el GestIB en el plazo de tres
dias habiles desde que se hagan efectivas.

2.° Para recibir los requerimientos de la Administracion en caso de que haya algun defecto
en la documentacion presentada que deba subsanarse. A todos los efectos, se entiende valida
la notificacion efectuada a los centros concertados mediante el GestIB.

3.2 Para utilizar todos los procesos que, mediante una resolucion de la Direccion General
de Planificacion, Ordenacién y Centros, se establezcan como necesarios para tramitar y
gestionar el pago delegado de la ndémina y el pago directo del mdédulo integro del personal
docente socio cooperativista, a medida que la aplicacion GestIB los vaya incorporando y en los
plazos establecidos en la citada resolucion.

c) Garantizar, como condicién indispensable para que la Administracion financie los
salarios y las cotizaciones por cuota patronal de los profesores, que cumplen los requisitos
establecidos por la normativa vigente para ejercer la docencia en las areas, las materias, los
modulos, los cursos y los niveles en que lo hagan.

Lo establecido en la presente letra se entiende sin perjuicio de los casos excepcionales
en que los centros concertados acrediten, de la manera que establezca la Consejeria de
Educacién y Formacién Profesional, la imposibilidad de poder contratar profesores que cumplan
los citados requisitos. Ademas, hasta el 31 de diciembre de 2022, y mediante una resolucion del
consejero de Educacion y Formacion Profesional, podran establecerse otras medidas de caracter
excepcional para garantizar la prestacion de la ensefianza y los derechos de los alumnos. En
estos casos, con caracter extraordinario y temporal, se podra financiar el coste de estos
profesores.

d) Ser responsable de utilizar la modalidad contractual ajustada a la legislacion laboral y
de la Seguridad Social y al convenio colectivo aplicable; de aplicar las deducciones que
correspondan por cuota obrera y cuota patronal del régimen de Seguridad Social aplicable; y de
presentar la documentacion justificativa necesaria con respecto al cumplimiento de la obligacion
de efectuar las retenciones a cuenta del impuesto sobre la renta de las personas fisicas ante la
Direccion General de Planificacién, Ordenacién y Centros, en los plazos que establezca dicho
organo.

Articulo 32. Limitaciones a la financiaciéon de la nédmina del personal docente de los
centros concertados.

1. Cuando la causa que dé lugar a la suspension de la relacion laboral sea la maternidad,
la paternidad, la adopcion, el acogimiento, el riesgo durante el embarazo o el riesgo durante la
lactancia natural, la contratacion de profesores sustitutos se financiara siempre que el centro se
acoja a las bonificaciones establecidas en la legislacion laboral y de la Seguridad Social.

2. Las contrataciones y las modificaciones de la jornada de los profesores que se
produzcan en los periodos no lectivos y en los de vacaciones, en los dias festivos del calendario
escolar de cada centro o del calendario laboral, y en sabado y en domingo, se empezaran a
financiar el primer dia lectivo siguiente de haberse producido.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera de aplicacion a las contrataciones, mediante
un contrato de relevo, para sustituir a los profesores en situacion de jubilacion parcial.
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3. Las modificaciones de jornada de los profesores que se produzcan durante los periodos
en los que disfrutan de un permiso por maternidad, por paternidad, por adopcidn o por
acogimiento o de una licencia por incapacidad temporal, se financiaran a partir del dia en el que
el profesor se reincorpore a su puesto de trabajo.

En caso de que este profesor perciba un complemento retributivo por ejercer un cargo
directivo en el centro, dicho complemento no se financiara, durante los primeros cuatro meses
de vigencia de los citados permisos, a quien lo sustituya en las correspondientes tareas o
funciones directivas.

4. No se financiaran las retribuciones y las cuotas de la Seguridad Social correspondientes
a los meses de julio y agosto cuando se produzca la contratacion o la ampliacion de la jornada
de profesores, mediante un contrato indefinido o temporal, a partir del 1 de junio, ni tampoco
cuando se trate de un contrato temporal subscrito antes del 1 de junio y el profesor o la profesora
no haya prestado servicios en el centro durante un minimo de cinco meses y medio del curso
escolar correspondiente.

5. Con caracter general, el importe de cada trienio se hara efectivo en la nédmina del mismo
mes en el que se devengue y por el importe mensual integro, de acuerdo con las
correspondientes tablas salariales. En todo caso, la Administracidon podra comprobar si la
antigiiedad reconocida por el centro es real y si implica efectivamente el devengo del trienio o
los trienios cuya financiacion se solicita, y, con dicha finalidad, podra requerir a los solicitantes
toda la informacion adicional que considere necesaria.

6. No se financiara ninguna sustitucion que corresponda a una causa acontecida dentro
de los cinco dias naturales inmediatamente anteriores al dia en que finalizan las clases lectivas
del curso, excepto las correspondientes a jubilaciones parciales. Estas sustituciones se cubriran
con las horas de atencion individualizada, apoyo y sustituciones que constan en el total de horas
concertadas con cada centro educativo. A los efectos de la aplicacion de este apartado, si ya
venia financiandose una sustitucion respecto al mismo docente, se consideran causas distintas
de sustitucion:

a) Las bajas por nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcidén o acogimiento.
b) Las bajas por riesgo durante el embarazo.

c) Las bajas por riesgo durante la lactancia natural de un menor de nueve meses.
d) El permiso de lactancia.

e) Las bajas por incapacidad temporal.

f) Las excedencias.

7. A los Unicos efectos de lo dispuesto en el presente articulo, se entenderan por periodos
no lectivos o de vacaciones los meses de julio y de agosto y las vacaciones escolares de Navidad
y Pascua.

Articulo 33. Fondos de colaboraciéon econémica con las entidades locales.

1. Para el afio 2022, el porcentaje minimo a que se refiere el articulo 205.2 de la Ley
20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de régimen local de las llles Balears, es del 0,5%.

2. Asimismo, para el afio 2022, se suspende la aplicacion de la norma que contiene la

regla 4.2 de la letra b) del articulo 205.3 de la citada Ley 20/2006 en los casos en que la
disminucién respecto al afio anterior derive de la aplicacion del criterio de la poblacion.
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Articulo 34. Limite maximo de gasto del servicio publico de comunicacion audiovisual
para el afio 2022.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 29 de la Ley 5/2013, de 1 de octubre, audiovisual
de las llles Balears, el limite maximo de gasto anual, en el ejercicio de 2022, para la financiacion
del servicio publico de comunicacion audiovisual es de 32.665.000 euros, correspondiente a los
créditos por transferencias de la Administracion de la comunidad autonoma de las llles Balears
a favor del Ente Publico de Radiotelevision de las llles Balears, sin perjuicio de las generaciones
de crédito que, durante el ejercicio de 2022, puedan llevarse a cabo por razén de lo previsto en
el articulo 7.3 de la presente ley, los cuales no se computaran a efectos de este limite, ni tampoco
los préstamos reintegrables que se concedan al ente publico de acuerdo con la Ley de finanzas
de la comunidad autonoma de las llles Balears, ni las aportaciones extraordinarias de la
Administracion de la comunidad auténoma de las llles Balears que se acuerden por el Consejo
de Gobierno, a propuesta conjunta de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad y
de la consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores, previo informe de la Direccion General de
Presupuestos.

Articulo 35. Mantenimiento para el afio 2022 de la renta social garantizada.

En el marco de lo que prevé el articulo 8.5 de la Ley 5/2016, de 13 de abril, de la renta
social garantizada, en relacion con la disposicion transitoria segunda del Decreto ley 10/2020, de
12 de junio, de prestaciones sociales de caracter economico de las llles Balears, el importe de la
prestacion econdmica de la renta social garantizada para el afio 2022 no seréa objeto de variacion
alguna respecto al importe correspondiente al afio 2021.

Articulo 36. Pagos de obligaciones de ejercicios cerrados con cargo a operaciones no
presupuestarias.

1. En el ejercicio de 2022, mientras el sistema econdémico-financiero no habilite el pago
parcial de obligaciones reconocidas de ejercicios cerrados, podra materializarse el pago de
obligaciones reconocidas de ejercicios cerrados con cargo a operaciones no presupuestarias,
con la finalidad exclusiva de permitir pagos parciales, 0 a cuenta de su importe total.

2. Para la efectividad de lo previsto en el apartado anterior, la consejera de Hacienda y
Relaciones Exteriores podra dictar las correspondientes instrucciones.

TiTULO IV
Gestion del presupuesto de ingresos y otras normas en materia tributaria
CAPITULO |
Operaciones financieras
Articulo 37. Operaciones de crédito a corto y largo plazo.
1. La Administracion de la comunidad autonoma de las llles Balears y sus organismos

autonomos podran recurrir al endeudamiento a corto y a largo plazo hasta el importe que
garantice el cumplimiento efectivo de la normativa reguladora de la estabilidad presupuestaria,
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de acuerdo con los requisitos y las condiciones que se sefialan en la Ley 14/2014, de 29 de
diciembre, de finanzas de la comunidad autonoma de las llles Balears; en la Ley organica 8/1980,
de 22 de septiembre, de financiacion de las comunidades autbnomas; en la Ley organica 2/2012,
de 27 de abril, de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera; y en el resto de la
normativa aplicable, teniendo en cuenta, ademas, lo dispuesto en los apartados 2 a 4 del
presente articulo.

Lo previsto en el parrafo anterior debe entenderse sin perjuicio de lo establecido en la Ley
de finanzas de la comunidad autonoma de las llles Balears y en el apartado 5 del presente
articulo en relacion con las operaciones de endeudamiento a corto y a largo plazo que pretendan
concertar otros entes, especialmente por lo que se refiere a las operaciones que se consideren
deuda de la comunidad autbnoma a los efectos del Reglamento (CE) num. 479/2009 del Consejo,
de 25 de mayo de 2009, relativo a la aplicacion del Protocolo sobre el procedimiento aplicable
en caso de déficit excesivo, anexo al Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

2. Se autoriza al Gobierno de las llles Balears para que, por medio de los érganos
competentes que establece la Ley de finanzas de la comunidad auténoma de las llles Balears,
emita deuda publica o concierte operaciones de crédito para la financiacion de los créditos a que
se refiere el articulo 2.1 de la presente ley, con un plazo de reembolso superior al afio, y
determine sus caracteristicas, con la limitacion de aumentar el endeudamiento al cierre del
ejercicio hasta un importe maximo de 505.883.325 euros respecto al saldo del endeudamiento a
dia 1 de enero de 2022.

3. Asimismo, se autoriza al Gobierno de las llles Balears para que, por medio de los
organos competentes para ello, emita deuda publica o concierte operaciones de crédito a largo
plazo, en los términos establecidos en la Ley de finanzas de la comunidad autbnoma de las llles
Balears y en la normativa reguladora de la estabilidad presupuestaria y del Sistema europeo de
cuentas nacionales y regionales, hasta el importe maximo autorizado por el Estado.

También se autoriza al Gobierno de las llles Balears para que, por medio de los érganos
competentes para ello, emita deuda publica o concierte operaciones de crédito a largo plazo con
cargo a los mecanismos adicionales de financiacién, a los cuales se refiere la disposicion
adicional primera de la mencionada Ley organica 2/2012, que pueda habilitar la Administracion
del Estado a lo largo del ejercicio de 2022.

Finalmente, se autoriza al Gobierno de las llles Balears para que, por medio de los érganos
competentes para ello, emita deuda publica o concierte operaciones de crédito a largo plazo con
el fin de refinanciar y cancelar operaciones de financiacion de los entes, siempre que la deuda
de estos entes se considere deuda de la comunidad autonoma de las llles Balears a los efectos
del Reglamento (CE) num. 479/2009 del Consejo, antes citado, y las operaciones de
refinanciacion no impliqguen ningun incremento del endeudamiento neto considerado en su
conjunto. A estos efectos, se podran concertar nuevas operaciones de endeudamiento a cargo
de la Administracion de la comunidad autbnoma, como maximo por el mismo importe de la deuda
que se haya de cancelar de las operaciones a largo plazo del conjunto de los entes, y el importe
de las nuevas operaciones se destinard integramente a amortizar las operaciones de
endeudamiento de cada ente, total o parcialmente segun los casos, mediante una transferencia
de capital, una aportacién en concepto de socio, fundador o participe, o un préstamo a favor del
ente; asimismo, la Administracion de la comunidad autonoma podra optar por subrogarse en la
posicion deudora del ente, en cuyo caso el importe de la nueva operacion que se concierte se
destinara a amortizar la deuda objeto de la subrogacion.

4. El endeudamiento autorizado en virtud de los apartados 2 y 3 anteriores que no haya
acordado el 6rgano competente del Gobierno o que no se haya formalizado dia 31 de diciembre
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de 2022 se podra llevar a cabo al afio siguiente, y se imputara en todo caso a la autorizacion
legal correspondiente al afio 2022, con la contabilizacion del correspondiente derecho de cobro
en el presupuesto de ingresos del afio 2022.

5. Excepcionalmente, durante el afio 2022, los demas entes del sector publico instrumental
autondmico a que hace referencia el segundo péarrafo del apartado 1 del presente articulo podran
formalizar operaciones de crédito a largo plazo, siempre que no impliquen un incremento del
endeudamiento neto al 1 de enero de 2022.

Articulo 38. Avales.

1. Alo largo del ejercicio de 2022 el Gobierno de las llles Balears, por medio de los 6rganos
competentes que establece la Ley 14/2014, de 29 de diciembre, de finanzas de la comunidad
autonoma de las llles Balears, podra conceder avales, directamente 0 mediante sus organismos
autonomos, hasta la cuantia total de 30.000.000 de euros.

Los avales que, en su caso, se concedan se sujetaran a las condiciones que determinan
los articulos 103 a 107 de la Ley de finanzas de la comunidad autbnoma de las llles Balears.

2. Elimporte de cada aval no podra exceder del 30% de la cuantia sefialada en el apartado
anterior del presente articulo, excepto en los casos en que el Consejo de Gobierno acuerde
exceptuar esta limitacion.

Esta limitacion afecta exclusivamente a cada una de las operaciones avaladas y no tiene
caracter acumulativo por entidad, instituciéon o empresa avalada.

CAPITULO Il
Actualizacion de tasas
Articulo 39. Tasas.

Para el afio 2022 las cuotas fijas de las tasas de la comunidad autbnoma de las llles
Balears establecidas por normas de rango legal se mantendran en la misma cuantia vigente en
el afio 2021, sin perjuicio de lo que establece la disposicidn final primera de esta ley.

TiTULO V
Otras normas sobre érganos estatutarios y entes instrumentales
Articulo 40. Retencion de transferencias a entes instrumentales.

Sin perjuicio de las medidas adicionales de control que contiene el articulo 19 de la Ley
7/2010, de 21 de julio, del sector publico instrumental de la comunidad autonoma de las llles
Balears, se autoriza a la directora general del Tesoro y Politica Financiera para que, durante el
ejercicio de 2022, retenga las transferencias con cargo al presupuesto de gastos de la comunidad
autonoma a favor de los entes instrumentales que no cumplan las disposiciones aplicables en
relacion con la publicidad de los contratos y en relaciébn con la prioridad en el pago de
determinados gastos o0 que, sin una causa justificada, no formulen o aprueben las cuentas
anuales o no las presenten ante la Intervencién General de la comunidad autbnoma de las llles
Balears o ante la Sindicatura de Cuentas de las llles Balears en los plazos que fijan las leyes,
hasta que estas cuentas no se formulen, se aprueben y se presenten.
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Articulo 41. Parametros especificos de entidades instrumentales.

1. Mientras no se produzca el desarrollo reglamentario a que se refiere el apartado 1 de
la disposicion adicional quinta de la Ley 7/2010, de 21 de julio, del sector publico instrumental de
la comunidad autbnoma de las llles Balears, el Consejo de Gobierno podréa aprobar, mediante
acuerdo, los parametros especificos que preveé dicha disposicion.

2. En particular, con respecto a los umbrales retributivos que se acuerden respecto a los
organos unipersonales de direccion y del personal directivo profesional de las entidades
instrumentales del sector publico autondmico, dichos umbrales se aplicaran a los nuevos
nombramientos y a los nuevos contratos, y las eventuales diferencias retributivas respecto a las
retribuciones correspondientes a los nombramientos y a los contratos anteriores no se
computaran a los efectos de lo dispuesto en los articulos 12.2 y 15.5 de la presente ley.

Articulo 42. Utilizacién de remanentes de 6rganos estatutarios y entes del sector publico
autondémico en el ejercicio de 2022.

1. Excepcionalmente, durante el ejercicio de 2022, los érganos estatutarios y los maximos
organos unipersonales de direccion de los entes del sector pablico de la comunidad autonoma
de las llles Balears con presupuesto propio realizaran las transferencias de fondos a favor de la
consejeria o el ente que determine, mediante resolucion, la consejera de Hacienda y Relaciones
Exteriores, con cargo al remanente presupuestario de ejercicios anteriores de cada 6rgano o
ente disponible a dia 31 de diciembre de 2021.

La determinacion del importe de estos remanentes presupuestarios a los que se refiere el
parrafo anterior, respecto a los entes del sector publico de la comunidad autonoma de las llles
Balears con presupuesto propio, requerird un informe previo de la Direccion General de
Presupuestos, que con esta finalidad podra solicitar la informacién y la documentacién que sean
necesarias.

2. En el caso de 6rganos estatutarios o entes adscritos al Parlamento de las llles Balears,
la resolucién de la consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores a que se refiere el apartado
anterior se dictard a propuesta del érgano competente del 6rgano estatutario o del ente
correspondiente.

TiTULO VI
Cierre del presupuesto

Articulo 43. Cierre del presupuesto.

Los presupuestos para el ejercicio de 2022 se cerraran, con respecto al reconocimiento
de los derechos y de las obligaciones, dia 31 de diciembre del afio 2022.

TITULO VII
Relaciones institucionales

Articulo 44. Documentacién que hay que remitir al Parlamento de las llles Balears.
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De acuerdo con lo establecido en la disposicion final sexta de la Ley 14/2014, de 29 de
diciembre, de finanzas de la comunidad autbnoma de las llles Balears, el Gobierno de las llles
Balears debera remitir al Parlamento de las llles Balears la informacién prevista en el articulo 146
de la citada ley, con la periodicidad y en los plazos que establece este mismo precepto legal.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Presupuestos generales del Estado para el afio 2022.

1. Con carécter general, las normas de los articulos 12 a 15y 18 a 20 de la presente ley
se entenderan desplazadas, total o parcialmente, y en las diversas vertientes cualitativas,
cuantitativas y temporales, por las disposiciones que con caracter basico apruebe el Estado,
mediante la Ley de presupuestos generales del Estado para el afio 2022, o la norma de rango
legal correspondiente, o sus modificaciones a lo largo del afio 2022.

2. De acuerdo con ello, corresponde a los 6rganos competentes del Gobierno de las llles
Balears y de la Administracién de la comunidad auténoma de las llles Balears, y también del
Parlamento de las llles Balears, de la Sindicatura de Cuentas de las llles Balears, de la Oficina
de Prevencion y Lucha contra la Corrupcion en las llles Balears y de la Universidad de las llles
Balears, realizar todas las actuaciones que sean necesarias para cumplir los mandatos legales
correspondientes.

Segunda. Prorroga del plazo de vigencia de las bolsas de personal funcionario interino.

1. Se prorroga hasta el 31 de diciembre de 2022, o hasta el dia en el que desplieguen
efectos las bolsas inherentes a las ofertas publicas de empleo en ejecucion a lo largo del afio
2022, el plazo de vigencia de las bolsas de personal funcionario interino a las que se refiere la
disposicion adicional duodécima de la Ley 15/2012, de 27 de diciembre, de presupuestos
generales de la comunidad autonoma de las llles Balears para el afio 2013.

2. Asimismo, las bolsas vigentes de personal funcionario interino formadas por el
procedimiento ordinario, por el procedimiento extraordinario y por el procedimiento especifico de
seleccién para subvenir necesidades temporales y urgentes, que, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 12 del Decreto 30/2009, de 22 de mayo, por el que se aprueba el procedimiento de
seleccién de personal funcionario interino al servicio de la Administraciéon de la comunidad
auténoma de las llles Balears, tengan que perder su vigencia a lo largo del afio de 2022, se
entienden prorrogadas hasta el 31 de diciembre de 2022, o hasta el dia en el que desplieguen
efectos las bolsas inherentes a las ofertas publicas de empleo en ejecucion a lo largo del afio
2022.

Tercera. Validez de bolsas agotadas y ofertas genéricas de bolsas de trabajo de personal
funcionario interino.

1. Durante el afio 2022, y de manera excepcional y debidamente motivada, en caso de
agotarse las bolsas vigentes de personal funcionario interino formadas por cualquiera de los
procedimientos previstos en el Decreto 30/2009, de 22 de mayo, por el que se aprueba el
procedimiento de seleccion de personal funcionario interino al servicio de la Administracion de la
comunidad autbnoma de las llles Balears, o cuando dichas bolsas no resulten operativas por
razon de la suspension de efectos derivada de la interposicion de recursos, o cualquier otro
motivo que impida, dificulte o haga antiecondmico el llamamiento de los trabajadores o la
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convocatoria de una nueva bolsa, en este Ultimo caso especialmente por la situacién sanitaria,
podra procederse de acuerdo con cualquiera de las dos alternativas siguientes:

a) Dar nueva vigencia, mediante una resolucién de la consejera de Presidencia, Funcion
Pulblica e Igualdad, a las tres ultimas bolsas ya agotadas, empezando por la mas reciente y hasta
la de mas antigiiedad, manteniendo en todo caso el orden de prelacion establecido en cada una
de estas bolsas.

b) Remitir oferta genérica al Servicio de Empleo de las llles Balears, en solicitud de
personas que rednan los mismos requisitos que se solicitaron para la constitucion de las bolsas,
siempre que con ello se garantice suficientemente el cumplimiento de los principios de igualdad,
capacidad, mérito y publicidad.

2. Las resoluciones o las ofertas genéricas a que se refieren las letras a) y b) del apartado
anterior se publicitaran en las paginas web de la Consejeria de Presidencia, Funcion Publica e
Igualdad o, en su caso, de la administracién insular o local correspondiente, de la Escuela Balear
de Administracion Publica y del Servicio de Empleo de las llles Balears.

3. La seleccidn de los candidatos mediante ofertas genéricas se realizara de acuerdo con
criterios objetivos, previamente negociados en la Mesa Sectorial de Servicios Generales.

4. Asimismo, durante el afio 2022, y Unicamente a los efectos de poder convocar bolsas
de personal funcionario interino por el procedimiento extraordinario previsto en el mencionado
Decreto 30/2009, se entendera que las bolsas vigentes estan agotadas cuando en dichas bolsas
solo haya en la situacion de disponible un 10% de las personas que inicialmente las
constituyeron.

Cuarta. Bonificacién temporal de determinadas tasas portuarias para el afio 2021.

1. Desde el 1 de enero hasta el 30 de junio de 2021 se establece una bonificacion del 50%
sobre la cuota tributaria de las tasas portuarias siguientes, reguladas en la Ley 11/1998, de 14
de diciembre, sobre el régimen especifico de las tasas de la comunidad autbnoma de las llles
Baleares:

a) La tasa por ocupacién y aprovechamiento especial de dominio publico portuario, cuyo
hecho imponible se regula en el articulo 210 de la citada Ley 11/1998, en cuanto a la realizacion
de actividades comerciales, industriales y de servicios, respecto a autorizaciones temporales,
siempre que no sean complementarias de un titulo concesional.

b) La tasa por amarre de embarcaciones de transporte maritimo no regular de personas
(tasa G-1), cuyo hecho imponible se regula en el articulo 227 de la citada Ley 11/1998.

c) La tasa por amarre de embarcaciones destinadas al alquiler a terceras personas y las
matriculadas en la lista 6.2 destinadas a actividades subaquaticas (buceo) y actividades de
temporada a playas y costa -como, por ejemplo, el vuelo nautico, el esquibob, el alquiler de motos
acuaticas, el esqui acuatico, etc.- (tasa G-5), cuyo hecho imponible se regula en el articulo 273
de la citada Ley 11/1998.

d) La tasa por almacenamiento (tasa E-2), cuyo hecho imponible se regula en el articulo
291 de la citada Ley 11/1998, para la pesca profesional a la que se refiere el articulo 20 de la
Ley 6/2013, de 7 de noviembre, de pesca maritima, marisqueo y acuicultura en las llles Baleares.

e) La tasa por suministro de agua y de energia eléctrica (tasa E-3), cuyo hecho imponible
se regula en el articulo 299 de la Ley 11/1998, para las embarcaciones de pesca profesional, las
embarcaciones de transporte maritimo no regular de personas (excursiones maritimas costeras),
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las embarcaciones destinadas al alquiler a terceras personas y las embarcaciones matriculadas
en la lista 6.2 destinadas a actividades subacuéticas (buceo) y actividades de temporada en
playas y costa (como por ejemplo el vuelo nautico, el esquibob, el alquiler de motos acuaticas,
el esqui acuético, etc).

2. Desde el 14 de marzo de 2020 hasta el 30 de junio de 2021, se establece la reduccién
proporcional del canon por ocupacion o aprovechamiento del dominio publico portuario, regulado
en el articulo 210 de la Ley 11/1998, respecto a las restricciones totales o parciales de aforo que
han sufrido los concesionarios, cuyo objeto principal sea la explotacion de establecimientos de
restauracion o del comercio, provocadas por la aplicacion de las medidas excepcionales
adoptadas por las autoridades sanitarias para hacer frente a la emergencia provocada por la
COVID-19.

Quinta. Régimen especial aplicable a los recursos obtenidos en el impuesto sobre las
estancias turisticas de las llles Balears en los ejercicios de 2021 y 2022.

1. Para los ejercicios de 2021 y 2022 se suspende el funcionamiento de la Comision de
Impulso del Turismo Sostenible.

A estos efectos, no se aplicaran las normas que contiene el primer parrafo del apartado 2
del articulo 2 y los articulos 19 y 20 de la Ley 2/2016, de 30 de marzo, del impuesto sobre
estancias turisticas en las llles Balears y de medidas de impulso del turismo sostenible, y
tampoco las normas reglamentarias de desarrollo concordantes del Decreto 35/2016, de 23 de
junio, por el que se desarrolla la Ley del impuesto sobre estancias turisticas y de medidas de
impulso del turismo sostenible, y los recursos del fondo para favorecer el turismo sostenible
correspondientes a los mencionados ejercicios se destinaran a financiar los gastos y las
inversiones a que se refiere el siguiente apartado de esta disposicion.

2. Los recursos mencionados en el apartado anterior, de acuerdo con los estados de
gastos y de ingresos que forman parte de esta Ley de presupuestos generales de la comunidad
autonoma de las llles Balears para el afio 2022, o de las modificaciones de estos debidamente
autorizados, financiaran, directamente o mediante el fondo de contingencia, créditos
correspondientes a actuaciones relacionadas con la pandemia de la COVID-19 destinadas a
hacer frente a los efectos directos de esta pandemia, imputables al programa presupuestario
413G, y también a la recuperacion, transformacién e impulso econémico que requieran un
seguimiento presupuestario diferenciado, mediante la imputacion de los correspondientes gastos
e inversiones al programa de clasificacion funcional adecuado por razén del tipo de actuaciéon y
al subprograma CV que se habilite a este efecto, de conformidad con lo que establece el apartado
1 de la disposicién adicional novena de la Ley de medidas extraordinarias y urgentes para
ejecutar las actuaciones y los proyectos que se han de financiar con fondos europeos en el marco
del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

3. A partir del ejercicio de 2023, la Comisién de Impulso del Turismo Sostenible volvera a
ejercer sus funciones, y, en consecuencia, tendra que aprobar el plan anual de impulso del
turismo sostenible correspondiente al afio 2023, y los siguientes, en funcién de los ingresos que
se prevean recaudar por razon del impuesto sobre estancias turisticas en las llles Balears el
mismo ejercicio de 2023, y de la correlativa prevision de recaudacion en concepto de este
impuesto de cada uno de los afios sucesivos; teniendo en cuenta, asimismo, los remanentes a
gue se refiere el articulo 58 de la Ley 3/2020, de 29 de diciembre, de presupuestos generales de
la comunidad autonoma de las llles Balears para el afio 2021.
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Las actuaciones inversoras que se prevean en los citados planes anuales,
correspondientes al ejercicio de 2023 y siguientes, deberan respetar las previsiones del articulo
19.3 de la Ley 2/2016, considerando a la vez, especialmente, las previsiones contenidas en el
Plan Estratégico Autondmico-Estrategia de Inversiones llles Balears 2030 aprobado por el
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de octubre de 2021, susceptibles de financiarse con
recursos propios de la comunidad auténoma de les llles Balears.

4. Sin perjuicio de todo lo que se establece en los apartados anteriores de esta disposicion,
en el primer semestre del afio 2022, el Gobierno de las llles Balears, a través de la consejeria
competente en materia de turismo, convocara la Comision de Impulso del Turismo Sostenible a
los efectos de informar a los miembros de esta comision del estado de situacion y del grado de
ejecucion de los gastos en relacidén con las actuaciones y los proyectos objeto de financiacion
con recursos del fondo para el impulso del turismo sostenible en aplicacion del articulo 36 de la
Ley 2/2020, de 15 de octubre, de medidas urgentes y extraordinarias para el impulso de la
actividad econdmica y la simplificacion administrativa en el ambito de las administraciones
publicas de las llles Balears para paliar los efectos de la crisis ocasionada por la COVID-19, y
también con las actuaciones y los proyectos objeto de financiacion con los recursos
correspondientes al ejercicio fiscal de 2020.

Del mismo modo, en el ejercicio de 2023, el Gobierno de las llles Balears debera informar
a la Comision de Impulso del Turismo Sostenible del estado de situacion y del grado de ejecucién
de los gastos en relacién con las actuaciones y los proyectos objeto de financiacion con los
recursos de los fondos correspondientes a los ejercicios fiscales de 2021 y 2022.

Sexta. Modificacion de la Ley 11/1998, de 14 de diciembre, sobre el régimen especifico
de las tasas de la comunidad auténoma de las llles Balears.

Se modifica la Ley 11/1998, de 14 de diciembre, sobre el régimen especifico de las tasas
de la comunidad autonoma de las llles Balears, en el sentido de afiadir el concepto 29 en el
articulo 379 del titulo VIII, capitulo VIII, con la redaccién siguiente:

«29. Comunicacién de venta de medicamentos veterinarios sin prescripcion: 56,04€.»
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen transitorio de determinados supuestos relacionados con el factor
variable aplicable al personal del Servicio de Salud de las llles Balears.

Las cuantias abonadas por los 6rganos competentes del Servicio de Salud de las llles
Balears en el ejercicio 2021 o en ejercicios anteriores que verifiquen cualquiera de los supuestos
a que se refieren las letras f) y h) del apartado 2 del articulo 21 de esta ley, se entenderan
satisfechas de conformidad con la ley.

Segunda. Declaracion anual correspondiente al ejercicio fiscal de 2021 a que se refiere
el articulo 30 del Decreto 35/2016, de 23 de junio, por el que se desarrolla la Ley del impuesto
sobre estancias turisticas y de medidas de impulso del turismo sostenible.

Excepcionalmente, la autoliquidacion correspondiente al ejercicio fiscal de 2021 a que se
refiere el apartado 4 del articulo 30 del Decreto 35/2016, de 23 de junio, por el que se desarrolla
la Ley del impuesto sobre estancias turisticas y de medidas de impulso del turismo sostenible,
se presentara e ingresara entre el 1 y el 31 de mayo de 2022.
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DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Normas que se derogan.

Quedan derogadas todas las normas de rango igual o inferior que se opongan a lo
dispuesto en la presente ley y concretamente:

a) El articulo 54 bis de la Ley 3/2020, de 29 de diciembre, de presupuestos generales de
la comunidad autbnoma de las llles Balears para el afio 2021.

b) El articulo 52 bis, la letra c) del articulo 103 nonies y el apartado 8 del articulo 278 de
la Ley 11/1998, de 14 de diciembre, sobre el régimen especifico de las tasas de la comunidad
autonoma de las llles Balears.

c) El articulo 18 del Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de determinados
aspectos de la Ley de finanzas y de las leyes de presupuestos generales de la comunidad
auténoma de las lllas Baleares.

d) El apartado 3 del articulo 11, el apartado 2 del articulo 12 y la disposicion final cuarta
de la Ley 4/2021, de 17 de diciembre, de medidas extraordinarias y urgentes para ejecutar las
actuaciones y los proyectos que se han de financiar con fondos europeos en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

e) El articulo 11 del Decreto ley 4/2020, de 20 de marzo, por el que se establecen medidas
urgentes en materia de contratacion, convenios, conciertos educativos y subvenciones, servicios
sociales, medio ambiente, procedimientos administrativos y presupuestos para hacer frente al
impacto econémico y social de la COVID-19.

f) Los articulos 16, 17 y 18 de la Ley 2/2020, de 15 de octubre, de medidas urgentes y
extraordinarias para el impulso de la actividad econdmica y la simplificaciébn administrativa en el
ambito de las administraciones publicas de las llles Balears para paliar los efectos de la crisis
ocasionada por la COVID-19.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Modificaciones de la Ley 11/1998, de 14 de diciembre, sobre el régimen
especifico de las tasas de la comunidad autbnoma de las llles Balears.

1. Los apartados 5 y 7 del articulo 87 de la Ley 11/1998, de 14 de diciembre, sobre el
régimen especifico de las tasas de la comunidad autonoma de las llles Balears, quedan
modificados de la siguiente manera:

«5. Las personas en situacion de dependencia en grado Il o lll y las personas con un grado
de discapacidad igual o superior al 33% quedan exentas del pago de la tasa. También quedan
exentos los miembros de su unidad familiar. Los sujetos pasivos de la tasa tienen que acreditar
documentalmente, en el momento de la solicitud, que se encuentran en alguna de estas
situaciones.»

«7. Estan exentos de pagar la tasa los miembros de las familias en situacion de
vulnerabilidad econdmica especial, los miembros de las familias en situacion de riesgo social, los
jovenes tutelados y extutelados en via de emancipacion, los jovenes en acogida familiar y las
personas sujetas a medidas privativas de libertad. Los sujetos pasivos de la tasa tienen que
acreditar documentalmente, en el momento de la solicitud, que se encuentran en alguna de estas
situaciones.»
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2. Los apartados 4 y 6 del articulo 99 de la mencionada Ley 11/1998 quedan modificados
de la siguiente manera:

«4. Las personas en situacion de dependencia en grado Il o lll y las personas con un grado
de discapacidad igual o superior al 33% quedan exentas del pago de la tasa. También quedan
exentos los miembros de su unidad familiar. Los sujetos pasivos de la tasa tienen que acreditar
documentalmente, en el momento de la inscripcidn, que se encuentran en alguna de estas
situaciones.»

«6. Estan exentos de pagar la tasa los miembros de las familias en situacion de
vulnerabilidad econémica especial, los miembros de las familias en situacion de riesgo social, los
jovenes tutelados y extutelados en via de emancipacion, los jovenes en acogida familiar y las
personas sujetas a medidas privativas de libertad. Los sujetos pasivos de la tasa tienen que
acreditar documentalmente, en el momento de la inscripcién, que se encuentran en alguna de
estas situaciones.»

3. Los apartados 6 y 8 del articulo 103 quinquies de la mencionada Ley 11/1998 queden
modificados de la siguiente manera:

«6. Las personas en situacion de dependencia en grado Il o lll y las personas con un grado
de discapacidad igual o superior al 33% quedan exentas del pago de la tasa. También quedan
exentos los miembros de su unidad familiar. Los sujetos pasivos de la tasa tienen que acreditar
documentalmente, en el momento de la inscripcidn, que se encuentran en alguna de estas
situaciones.»

«8. Estan exentos de pagar la tasa los miembros de las familias en situacion de
vulnerabilidad econdémica especial, los miembros de las familias en situacién de riesgo social, los
jovenes tutelados y extutelados en via de emancipacion, los jévenes en acogida familiar y las
personas sujetas a medidas privativas de libertad. Los sujetos pasivos de la tasa tienen que
acreditar documentalmente, en el momento de la inscripcién, que se encuentran en alguna de
estas situaciones.»

4. La letra b) del apartado 1 del articulo 103 decies de la mencionada Ley 11/1998 queda
modificada de la siguiente manera:

«b) La familia numerosa y monoparental de categoria especial queda exenta del pago de
la tasa.»

5. Los apartados 3 y 3 bis del articulo 103 decies de la mencionada Ley 11/1998 quedan
modificados de la siguiente manera:

«3. Las familias en riesgo social y victimas de violencia machista tienen derecho a la
exencion total de las tasas, siempre que la pidan al centro prestador del servicio y acrediten
documentalmente alguna de estas situaciones en el momento de la inscripcion. En el caso del
conyuge Y los hijos, se tiene que adjuntar el libro de familia.

3 bis. Las personas en situacién de dependencia en grado 1l o lll, y los miembros de su

unidad familiar, las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33% vy los
miembros de su unidad familiar, los miembros de las familias en situaciéon de vulnerabilidad
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econdmica especial, los miembros de las familias en situacion de riesgo social, los jovenes
tutelados y extutelados en via de emancipacion, los jévenes en acogida familiar y las personas
sujetas a medidas privativas de libertad tienen derecho a la exencion total de la tasa. Los sujetos
pasivos de la tasa tienen que acreditar documentalmente, en el momento de la inscripcion, que
se encuentran en alguna de estas situaciones.»

6. Los apartados 3 y 6 del articulo 103 quindecies de la mencionada Ley 11/1998 quedan
modificados de la siguiente manera:

«3. Las personas en situacion de dependencia en grado Il o lll y las personas con un grado
de discapacidad igual o superior al 33% quedan exentas del pago de la tasa. También quedan
exentos los miembros de su unidad familiar, siempre que acrediten documentalmente en el
momento de la inscripcidn que se encuentran en alguna de estas situaciones.»

«6. Estan exentos de pagar la tasa los miembros de las familias en situacion de
vulnerabilidad econdémica especial, los miembros de las familias en situacion de riesgo social, los
jovenes tutelados y extutelados en via de emancipacion, los jévenes en acogida familiar y las
personas sujetas a medidas privativas de libertad, siempre que acrediten documentalmente en
el momento de la inscripcion que se encuentran en alguna de estas situaciones.»

7. La letra a) del apartado 1 del articulo 103 vicies de la mencionada Ley 11/1998 queda
modificada de la siguiente manera:

«a) Las personas en situacién legal de desempleo, las personas en situacién de
dependencia en grado Il o lll y los miembros de su unidad familiar, las personas con un grado de
discapacidad igual o superior al 33% y los miembros de su unidad familiar, los miembros de las
familias en situacion de vulnerabilidad econdmica especial, los miembros de las familias en riesgo
social, las personas sujetas a medidas privativas de libertad, los jévenes tutelados y extutelados
en via de emancipacion y los jévenes en situacién de acogida familiar. Los sujetos pasivos de la
tasa tienen que acreditar documentalmente, en el momento de la inscripcion, que se encuentran
en alguna de estas situaciones.»

8. La letra a) del apartado 1 del articulo 103 quinvicies de la mencionada Ley 11/1998
gueda modificada de la siguiente manera:

«a) Las personas en situacion legal de desempleo, las personas en situacion de
dependencia en grado Il o lll y los miembros de su unidad familiar, las personas con un grado de
discapacidad igual o superior al 33% y los miembros de su unidad familiar, los miembros de las
familias en situacién de vulnerabilidad econdmica especial, los miembros de las familias en riesgo
social, las personas sujetas a medidas privativas de libertad, los jovenes tutelados y extutelados
en via de emancipacion y los jovenes en situacion de acogida familiar. Los sujetos pasivos de la
tasa tienen que acreditar documentalmente, en el momento de la inscripcion, gue se encuentran
en alguna de estas situaciones.»

9. La letra a) del articulo 103 tricies de la mencionada Ley 11/1998 queda modificada de
la siguiente manera:

«a) Las personas en situacion legal de desempleo, las personas en situacién de

dependencia en grado Il o lll y los miembros de su unidad familiar, las personas con un grado de
discapacidad igual o superior al 33% y los miembros de su unidad familiar, los miembros de las
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familias en situacion de vulnerabilidad econdmica especial, los miembros de las familias en riesgo
social, las personas sujetas a medidas privativas de libertad, los jovenes tutelados y extutelados
en via de emancipacion y los jovenes en situacion de acogida familiar. Los sujetos pasivos de la
tasa tienen que acreditar documentalmente, en el momento de la inscripcion, que se encuentran
en alguna de estas situaciones.»

10. El apartado 1 del articulo 103 quatertricies de la mencionada Ley 11/1998 queda
modificado de la siguiente manera:

«1. El importe de la tasa es de 53,90€ por la evaluacion de cada figura contractual.»

11. Se afiade un apartado, el apartado 5, en el articulo 103 novotricies de la mencionada
Ley 11/1998, con la siguiente redaccion:

«5. Quedan exentos del pago de la tasa los miembros de las familias en situacion de riesgo
social, los miembros de las familias en situacion de especial vulnerabilidad econémica, las
personas en situacion de dependencia en grado Il o Il y los miembros de su unidad familiar, y
las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33% y los miembros de su unidad
familiar. Los sujetos pasivos de la tasa tienen que acreditar documentalmente, en el momento
de la inscripcion, que se encuentran en alguna de estas situaciones.»

12. El capitulo XV del titulo V de la mencionada Ley 11/1998 queda modificado de la
siguiente manera:

«CAPITULO XV
Tasas para el curso 2022-2023 para la prestacion de servicios educativos, complementarios y
de refuerzo del centro de educacion infantil de primer ciclo Can Nebot, de Sant Jordi de Ses
Salines, en el término municipal de Sant Josep de Sa Talaia (Eivissa)

Articulo 103. unquadragies.

Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacion de los servicios educativos,
complementarios y de refuerzo inherentes al servicio publico de educacion que presta la Escuela
de Educacion Infantil de primer ciclo Can Nebot, de Sant Jordi de Ses Salines, en el término
municipal de Sant Josep de Sa Talaia (Eivissa); y esto sin perjuicio que la prestacién de estos
servicios durante las vacaciones escolares solo se ofrezca si hay demanda suficiente.

Articulo 103 duoquadragies

Sujeto pasivo

Son sujetos pasivos de la tasa las personas o las entidades a que se refiere el articulo 35
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general tributaria, que soliciten la prestacién de los

servicios que constituyen el hecho imponible de la tasa.

Articulo 103 triquadragies. Devengo y pago.
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1. La tasa se merita cuando se presenta la solicitud para la prestacion del servicio
correspondiente, de acuerdo con lo que dispone la letra b) del articulo 10.1 de la Ley 2/1997, de
3 de junio, de tasas de la comunidad autonoma de las llles Balears.

2. La tasa se tiene que pagar mediante el documento de ingreso de autoliquidacion
correspondiente, que se tiene que presentar con la solicitud.

Articulo 103 quaterquadragies Cuota tributaria.

Los servicios educativos, complementarios y de refuerzo, la prestacion de los cuales
constituyen el hecho imponible, quedan gravados de la siguiente manera:

Concepto Cuota
1. Tasas por servicios educativos
1.1. Matricula 105 €/ano
1.2. Jornada de escolarizacion béasica de 9.00 h a|175 €/mes
13.00 h (nifios de uno a tres afos)
1.3. Jornada de escolarizacion béasica de 9.00 h a|180 €/mes
13.00 h (lactantes)
2. Tasas por servicios complementarios
2.1. Comedor (de 13.00 h a 14.00 h) 120 €/mes |6 €/dia
2.2. Servicio de primera acogida (de 7.30 h a 7.59 h) [30 €/mes 1,50 €/dia
2.3. Servicio de acogida (de 8.00 h a 8.45 h) 21 €/mes 1,05 €/dia
2.4. Servicio de recogida de 13.15h a 14.00 h (sin|21 €/mes 1,05 €/dia
comedor)
2.5. Servicio de recogida de 14.15 h a 15.00 h 23 €/mes 1,15 €/dia
2.6. Servicio de recogida de 15.15 h a 16.00 h 46 €/mes 2,30 €/dia
3. Tasas por servicios de refuerzo
3.1. Curso de masaje (6 sesiones) 3 €/sesion
3.2. Espacios familiares (10 sesiones semanales de 212 €
horas)
3.3. Taller de familias (6 sesiones mensuales de 2(12 €
horas)

Articulo 103 quinquadragies. Bonificaciones y exenciones.
1. Quedan exentos del pago de la tasa:

a) Los alumnos que se encuentran en situacion de acogida acreditada mediante un
certificado del director o la directora del centro de acogida o del érgano competente.

b) Las familias victimas de violencia de género. Esta condicion se tiene que acreditar
mediante la presentacion de una copia compulsada de la orden de proteccién a favor de la
victima o, en su caso, de la sentencia definitiva condenatoria por hechos constitutivos de
violencia de género. También se puede acreditar mediante cualquier de los medios establecidos
en el articulo 78.2 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y hombres.

c) Los alumnos que tienen la condicion de refugiado, sean éstos o sean sus padres o
tutores los que reunen esta condicion.
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2. Tienen derecho a una bonificacién del 20% de la tasa por el servicio educativo:

a) Las familias que tengan dos o més hijos matriculados en el centro.
b) Las familias que tengan un hijo o hija matriculado con necesidades educativas
especiales.

3. Para los alumnos en los cuales concurren condiciones econdmicas o sociofamiliares
desfavorables, la bonificacion de las tasas por los servicios educativos se hara de acuerdo con
la siguiente tabla:

Puntuacion “ Bonificacion
20 puntos o0 més 100%
De 15 a 19 puntos 75%
De 10 a 14 puntos 50%
De 5 a 9 puntos 25%
Menos de 5 puntos 0%

Para obtener esta puntuacion se tendran en cuenta:

a) Las condiciones econémicas: se computan como ingresos familiares la totalidad de los
ingresos de la unidad familiar durante el afio fiscal 2021. Al cociente resultante de dividir todos
los ingresos entre el nimero de unidades de consumo se tiene que adjudicar la puntuacion
siguiente:

Ingresos |] Puntuacion

Hasta 5.084,10 euros 20 puntos
De 5.084,11 euros hasta 6.100,92 euros |17 puntos
De 6.100,93 euros hasta 7.117,74 euros |14 puntos
De 7.117,75 euros hasta 8.134,56 euros |11 puntos
De 8.134,57 euros hasta 9.151,38 euros |8 puntos
De 9.151,39 euros hasta 10.168,20 euros [5 puntos
Més de 10.168,20 euros 0 puntos

Para calcular las unidades de consumo del nucleo familiar se tienen que tener en cuenta
todos los miembros de la unidad familiar, de acuerdo con los siguientes criterios:

a.1l) Son miembros de la unidad familiar:
1.9 El alumno para el cual se solicita la ayuda.
2.° Los padres, tutores o personas encargadas de la guarda del menor.

3.2 Los hermanos menores de edad.
4.° Los hermanos menores de 25 afios que conviven en el domicilio familiar.
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5.° Los hermanos, independientemente de su edad, cuando se trata de personas con
discapacidad fisica o psiquica en un grado igual o superior al 33%, que conviven en el domicilio
familiar.

6.° Los ascendientes familiares que conviven en el domicilio familiar.

a.2) En caso de divorcio o separacion legal de los padres, no se considera miembro
computable aquel que no conviva con la persona beneficiaria de la ayuda. En los casos de
custodia compartida, son computables los dos.

a.3) Se considera miembro computable la persona que mantenga una relacién afectiva
con el progenitor o el tutor legal del beneficiario que presenta la solicitud en condicion de
conyuge, de pareja de hecho (acreditada de acuerdo con la Ley 18/2001, de 19 de diciembre, de
parejas estables) o de situacion de hecho estable.

a.4) El primer adulto de la unidad familiar supone una unidad de consumo y el resto de
adultos mayores de catorce afios suponen 0,5 unidades de consumo. Los menores de catorce
afos suponen 0,3 unidades de consumo.

b) Las circunstancias familiares:

Circunstancias | Puntuacion

Por cada nifio o nifia en acogida 1 punto

Por cada persona de la unidad familiar con|2 puntos
discapacidad fisica o psiquica (méas de un 33%)

Por familia numerosa general 1 punto
Por familia numerosa especial 2 puntos
Por familia monoparental 2 puntos

Por tener dos o mas nifilos escolarizados en un|l punto
mismo centro

c) Las condiciones sociofamiliares desfavorables que se han de tener en cuenta son:
c.1) Desatencion/maltrato (maximo otorgado en este apartado, 1 punto):

1.° Maltrato fisico, psiquico o emocional.

2.° Violencia doméstica.

3.° Negligencia fisica (en alimentacién, higiene, organizacién familiar, etc.) y psiquica
(ignorancia, rechazo, etc.).

4.° Abuso o explotacion sexual o laboral.

5.2 Modelo de vida inadecuado al hogar (conductas delictivas, etc.).

6.° Problemas de salud provocados.

7.° Imposibilidad de cumplimiento de las obligaciones de los padres o tutores (a causa de
muerte, prision o incapacidad).

c.2) Riesgo (maximo otorgado en este apartado, 1 punto):
1.°. Caracteristicas familiares: estructura familiar, relaciones familiares, contexto
socioeducativo (aislamiento, déficits, etc.), competencia para la educacion y crianza de los hijos,

salud fisica o psiquica de los padres.
2.° Salud fisica y psicosocial de los nifios.
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c.3) Dificultades en la atencién por motivos de disponibilidad del padre, la madre o los
tutores (méaximo otorgado en este apartado, 2 puntos):

1.° Incompatibilidad con el horario laboral o formativo.

2.° Problemas de salud que impidan la atencion de los hijos (por problemas crénicos,
fisicos o psiquicos del padre, la madre o los tutores u otros miembros de la unidad familiar que
puedan ser causa de indisponibilidad).

c.4) Situacion laboral transitoria (la puntuacién no es acumulable; se tiene que elegir uno
de los supuestos):

1.° Situacién de desempleo de un miembro de la unidad familiar (4 puntos).

2.° Situacion de desempleo de dos o mas miembros de la unidad familiar (10 puntos)

3.° Beneficiarios de prestaciones extraordinarias por COVID-19 o subsidio; beneficiarios
de rentas minimas de insercién, renta social garantizada u otros similares existentes en el
momento de la valoracion; perceptores de una cuantia igual o inferior al salario minimo
interprofesional.

NuUmero de menores a su Duracién de la situacion
cargo (menores de catorce|  Menos de seis Seis meses 0
anos) meses mas
1 5 puntos 10 puntos
2 7 puntos 12 puntos
3 0 mas 9 puntos 14 puntos

4.° Sin prestacién econdmica por parte de ninguno de los miembros de la unidad familiar
(14 puntos).

c.5) Disponer de un informe emitido por los servicios sociales correspondientes que
aconseje facilitar la ayuda de escolarizacion a raiz de las circunstancias socioeconémicas
desfavorables (5 puntos).

El Consejo Escolar tiene que aprobar la valoracion de las condiciones sociofamiliares
desfavorables a partir de la propuesta de valoracion hecha por el equipo directivo, con la ayuda
del equipo de apoyo, de acuerdo con la informacion y los documentos que hayan podido obtener.

4. Las bonificaciones establecidas en el presente articulo no son acumulables.
Articulo 103 sexquadragies. Normas de gestién y pago.

1. La formalizacién de la matricula implica el bloqueo de la plaza, que no puede ser
ocupada por ninguno otro nifio o nifia. El sujeto pasivo tendra derecho a la devolucion de las
tasas indebidamente satisfechas por las causas generales admitidas en derecho y, también,
cuando el servicio, la funcion o la actividad constitutiva del hecho imponible correspondiente no
se hubiera prestado, desarrollado o realizado por causas no imputables a aquel. Solo en casos
de enfermedad o ausencia justificada podra no ocuparse la plaza por un periodo limitado. En
este caso el sujeto pasivo debera hacerse cargo del 100% del importe del servicio educativo.
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En el supuesto que la matricula se formalice durante la segunda quincena del mes, y
siempre que ya haya empezado el curso escolar, este mes tan solo se tendra que abonar el 50%
de la tasa que corresponda.

La falta de asistencia de un nifio 0 una nifia por un periodo superior a quince dias sin
justificacion puede implicar la baja definitiva.

2. La tasa mensual del servicio educativo y de los servicios complementarios contratados
se recaudara dentro de los primeros cinco dias del mes, mediante el documento de ingreso de
autoliquidacion correspondiente. EI mes de julio tiene la consideracion de lectivo y se tiene que
abonar. Dentro de los primeros cinco dias de cada mes, las familias deberan aportar al centro el
resguardo del ingreso realizado para satisfacer las tasas del mes correspondiente.

Un retraso en el pago de mas de una mensualidad sin un motivo que lo justifique obliga a
pedir un informe a la concejalia competente en materia de asuntos sociales, la cual propondra
las medidas pertinentes. Si supone dar de baja el nifio o la nifia del centro, la direccién del centro
tiene que comunicar la baja por escrito a la familia con quince dias de antelacion.

3. Los alumnos que utilicen los servicios complementarios de manera esporadica tienen
que pagar la parte proporcional del coste, teniendo en cuenta que se considera esporadico un
maximo de diez dias habiles mensuales. Esta cuantia se recaudara dentro de los primeros cinco
dias del mes siguiente de acuerdo con el uso que se haya hecho de los servicios.

Los cambios en los regimenes de utilizacion de los servicios tienen que ser mensuales y
se tienen que comunicar a la direccion del centro con una semana de antelacién y por escrito.»

13. El articulo 118 de la mencionada Ley 11/1998 queda modificado de la siguiente
manera:

«Articulo 118. Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de estas tasas la concesion de las autorizaciones
administrativas a las actividades potencialmente contaminantes de la atmésfera, como también
las inscripciones, la concesion de las autorizaciones administrativas a los organismos de control
en materia de atmdsfera, la concesion de las autorizaciones por emisiones de gases de efecto
invernadero y la revisién de los informes de emisiones, la inscripcién al registro de huella de
carbono y la entrega de los planes de reduccion de emisiones.»

14. El articulo 120 de la mencionada Ley 11/1998 queda modificado de la siguiente
manera:

«Articulo 12. Cuantia.

1. Inscripcion de la huella de carbono o plan de reduccion de emisiones de las grandes y
medianas empresas en el Registro balear de huella de carbono

1.1. Inscripcion huella de carbono: 50,17€
1.2. Entrega plan de reduccion de emisiones: 50,17€

2. Autorizacion e inscripcion de actividad potencialmente contaminante de la atmdsfera
(APCA)

2.1 Primera autorizacion APCA grupo A: 129,39€
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2.2 Renovaciones o modificaciones de la autorizacion APCA grupo A: 43,13€
2.3 Primera autorizacion APCA grupo B: 107,83€

2.4 Renovaciones o modificaciones de la autorizacion APCA grupo B: 37,74€
2.5 Primera inscripcion APCA grupo C: 53,90€

2.6 Renovaciones o modificaciones de la inscripcion APCA grupo C: 18,34€

3. Autorizaciones de organismos de control para la atmosfera

3.1 Primera autorizacion: 129,39€
3.2 Renovaciones o modificaciones de la autorizacion: 43,13€

4. Autorizaciones de emisiones de gases de efecto invernadero

4.1 Primera autorizacion: 161,73€
4.2 Renovaciones o modificaciones de la autorizacion: 53,90€

5. Informes de emisiones

5.1 Revisidon de un informe de emisiones hecho por un organismo de control autorizado:
10,78€»

15. Se dota de contenido el capitulo LV del titulo VI de la mencionada Ley 11/1998, con el
siguiente contenido:

«CAPITULO LV
Tasa por el amarre en los campos de boyas fuera de la zona portuaria
Articulo 343 septdecies.
Tasa por el amarre en los campos de boyas fuera de la zona portuaria
1.° Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de esta tasa la prestacion del servicio derivada de la reserva
de boyas de amarre en los campos de fondeo regulado en la Red Natura 2000 y en el marco del
Decreto 25/2018, de 27 de julio, sobre la conservacion de la posidonia oceanica en las llles
Balears. El servicio se prestara exclusivamente entre el 1 de junio y el 30 de septiembre. Las
condiciones, los horarios, las normas de uso y las prohibiciones asociados a la prestacion de
este servicio seran regulados por una instruccion aprobada por el Consejo de Administracion de
Puertos de las llles Balears. El servicio se prestara en los campos de fondeo regulado siguientes:

- LIC llla Dragonera-Sant EIm.

- LIC Cap Enderrocat-Cap Blanc- Cala Blava

- LIC Marina Nord de Menorca-Badia de Fornells

- LIC S'Albufera des Grau- llla d'en Colom-Cala Tamarells

- LIC Ses Salines de Eivissa y Formentera-Platja de Ses Salines

- LIC Ses Salines de Eivissa y Formentera-Badia de S'Alga- S'Espalmador
- LIC Ses Salines de Eivissa y Formentera-Es Calo de S'Oli

- LIC Badies de Pollenca i Alcudia - Formentor
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Asi como en cualquier otro habilitado para su explotacion.

2.° Sujeto pasivo

Son sujetos pasivos de esta tasa las personas fisicas, juridicas y las entidades a que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general tributaria, que soliciten la
autorizacion pertinente para la realizacion de las actividades a las cuales hace referencia el
hecho imponible.

3.° Cuantia

La cuota tributaria de esta tasa se fija de la siguiente manera:

Concepto €/dia
Amarre en boya de una embarcacién de hasta 8 m de eslora 13,00
Amarre en boya de una embarcacion de hasta 12 m de eslora 30,00
Amarre en boya de una embarcaciéon de hasta 15 m de eslora 44,00
Amarre en boya de una embarcacion de hasta 20 m de eslora 75,00
Amarre en boya de una embarcacion de hasta 25 m de eslora 150,00

No se permitira la reserva de una boya durante mas de 6 dias consecutivos.
4.° Devengo y pago

La tasa se devenga cuando se presente la solicitud de reserva de boya de fondeo de
acuerdo con lo que dispone el articulo 10.1 de la Ley 2/1997, de 3 de junio, de tasas, de la
comunidad autonoma de las llles Balears.

El pago de la tasa se tiene que hacer mediante la presentacion y el ingreso de la
autoliquidacién correspondiente, en el momento de la presentacion telematica de la solicitud de
reserva online de boyas de fondeo.

5.9 Devolucion

La anulacion de la reserva no da derecho a la devolucion del importe abonado por la
misma. Se podra disfrutar de la reserva para otras fechas siempre que haya disponibilidad y se
mantenga el mismo nimero de dias de la reserva inicial.»

16. El apartado 1 del articulo 407 bis de la mencionada Ley 11/1998 queda modificado de
la siguiente manera:

«1. Quedan exentos del pago de la tasa los tramites relacionados con la puesta en servicio
de las instalaciones de produccién eléctrica en régimen de autoconsumo mediante energias
renovables de hasta 15 kW. Esta exencion no incluye las modificaciones, ampliaciones o
correcciones de errores de instalaciones tramitadas.»

17. El apartado 1 del articulo 408 quinquies de la mencionada Ley 11/1998 queda
modificado de la siguiente manera:
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«1. Quedan exentos del pago de la tasa los tramites relacionados con la puesta en servicio
e inscripcion de las instalaciones de produccion eléctrica en régimen de autoconsumo mediante
energias renovables de hasta 15 kW. Esta exencion no incluye las modificaciones, ampliaciones
0 correcciones de errores de instalaciones tramitadas.»

18. El apartado 1 del articulo 415 de la mencionada Ley 11/1998 queda modificado de la
siguiente manera:

«1. Entrega de documentos

1.1. Investigacién de datos o antecedentes de solicitud del sujeto pasivo: 15,49€
1.2. Copias en CD proporcionado por la Administracion (por cada CD): 10,40€»

19. El articulo 415 bis de la mencionada Ley 11/1998 queda modificado de la siguiente
manera:

«1. Quedan exentas del pago de la tasa a la cual se refiere el punto 4.1 del articulo 415
las administraciones publicas territoriales y también las entidades instrumentales dependientes
o vinculadas a cualesquiera de estas administraciones.

2. En los casos en que se justifique que el tramite esta relacionado con el inicio de una
actividad empresarial o profesional, se puede aplicar una bonificacién del 100% a la cuota
tributaria cuando se verifique el concepto a que se refiere el apartado 2.1 del articulo 415 de esta

ley.

3. En caso de que sea aplicable la bonificacién no es necesario presentar la declaracién
tributaria correspondiente, excepto en los casos en que la tramitacion sea telematica y no se
haya podido efectuar el tramite correspondiente. En estos casos se tiene que pagar la tasa sin
bonificar y se puede solicitar posteriormente su devolucion si se justifica que se trata del inicio
de una actividad empresarial o profesional.»

Segunda. Modificaciones del texto refundido de las disposiciones legales de la comunidad
autébnoma de las llles Balears en materia de tributos cedidos por el Estado, aprobado por el
Decreto legislativo 1/2014, de 6 de junio.

1. El primer péarrafo del apartado 1 del articulo 3 bis del texto refundido de las disposiciones
legales de la comunidad autonoma de las llles Balears en materia de tributos cedidos por el
Estado, aprobado por el Decreto legislativo 1/2014, de 6 de junio queda modificado de la
siguiente manera:

«1. Los contribuyentes menores de 36 afos, las personas con un grado de minusvalia
fisica o sensorial igual o superior al 65% o con un grado de minusvalia psiquica igual o superior
al 33%, y el padre o los padres que convivan con el hijo o los hijos sometidos a la patria potestad
y que integren una familia numerosa, en los términos que establece el articulo 6 de la Ley 8/2018,
de 13 de julio, de apoyo a las familias, o una familia monoparental de las que prevé el articulo
7.7 de la citada Ley 8/2018, podran deducir, de la cuota integra autonémica, el 15% de los
importes satisfechos en el periodo impositivo, con un maximo de 400 euros anuales, siempre
gue se cumplan los siguientes requisitos:»
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2. El ultimo parrafo del apartado 2 del articulo 3 bis del citado texto refundido queda
modificado de la siguiente manera:

«No obstante, en el caso de cualquiera de las familias numerosas 0 monoparentales a
que se refieren los articulos 6 y 7.7 de la Ley 8/2018 mencionada en el apartado anterior, los
limites cuantitativos a que se refiere el parrafo anterior son de 40.000 euros para el caso de
tributacion conjunta y de 26.000 euros para el caso de tributacion individual.»

3. Las letras a) y c) del articulo 10 del citado texto refundido queda modificadas de la
siguiente manera:

«a) Como regla general, el tipo medio que resulte de aplicar la siguiente tarifa en funcion
del valor real o declarado -si este dltimo es superior al real- del bien inmueble objeto de
transmision o de constitucidén o cesién del derecho real:

Valor total del

. Cuota integra Resto de valor hasta
inmueble desde

Tipo aplicable (%)

(euros) (euros) (euros)

0 0 400.000 8
400.000 32.000 200.000 9
600.000 50.000 400.000 10

1.000.000 90.000 En adelante 11,5»

«c) No obstante lo dispuesto en la letra a) anterior, cuando el valor real o declarado -
siempre que este Ultimo sea superior al real- del inmueble sea igual o inferior a 200.000 euros, y
siempre que el inmueble haya de constituir, en el momento de la adquisicion, la vivienda habitual
del adquirente, en los términos establecidos por la normativa reguladora del impuesto sobre la
renta de las personas fisicas, y el adquirente no disponga de ningun otro derecho de propiedad
o de uso o disfrute respecto a ninguna otra vivienda, el tipo de gravamen aplicable sera el 5%.

Asimismo, durante un plazo de cuatro afios desde su adquisicion, los adquirentes que
hayan aplicado este tipo de gravamen en la autoliquidacion correspondiente no podran adquirir
ningun otro derecho de propiedad o de uso o disfrute respecto a ninguna otra vivienda. En caso
contrario, el contribuyente pagara la parte del impuesto que hubiera aplicado con arreglo a la
tarifa a que se refiere la letra a) de este articulo, sin intereses de demora, mediante
autoliquidacién complementaria que debe presentarse en el plazo maximo de un mes a contar
desde la fecha en que se produzca el incumplimiento de este requisito.»

4. La letra a) del apartado 2 del articulo 48 del citado texto refundido queda modificada de
la siguiente manera:

«a) La adquisicion del inmueble que realice el donatario sera en pleno dominio o mediante
la constitucion a su favor de un usufructo.»

5. Se aflade una disposiciéon adicional, la disposicién adicional tercera, en el citado texto
refundido, con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional tercera. Valor de referencia.
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Las referencias al valor real de los bienes inmuebles o de los derechos reales sobre
inmuebles contenidas en los articulos 10, 17 y 48 de este texto refundido se entenderan hechas
al valor de referencia previsto en la normativa reguladora del catastro inmobiliario y, en particular,
la disposicion transitoria novena y la disposicion final tercera del texto refundido de la Ley del
catastro inmobiliario, aprobado por el Real decreto legislativo 1/2004, de 5 de marzo.»

Tercera. Modificaciones de la Ley 14/2014, de 29 de diciembre, de finanzas de la
comunidad autbnoma de las llles Balears.

1. El primer pérrafo del apartado 2 del articulo 61 de la Ley 14/2014, de 29 de diciembre,
de finanzas de la comunidad autbnoma de las llles Balears queda modificado de la siguiente
manera:

«2. También se podran tramitar expedientes de rectificaciones de crédito cuando sea
preciso para corregir total o parcialmente los saldos disponibles de partidas presupuestarias,
como consecuencia de otros expedientes de modificaciones de crédito tramitados con
anterioridad, en los casos en gue no sea posible utilizar otro procedimiento, asi como para
corregir errores materiales que hayan podido producirse en el proceso de elaboracion del
presupuesto, previo informe del director general de Presupuestos, o bien en modificaciones de
crédito efectuadas.»

2. El apartado 1 del articulo 65 de la mencionada Ley 14/2014 queda modificado de la
siguiente manera:

«1. El nimero de ejercicios a los que se podran aplicar los gastos plurianuales no podra
ser superior a seis, correspondientes al ejercicio corriente y a otros cinco ejercicios futuros mas.

Asimismo, el gasto acumulado imputado a cada uno de los ejercicios futuros, incluido el
gasto no sujeto a limitaciones o para el que se haya exceptuado la aplicacion de estas
limitaciones, a que se refieren los apartados 4 y 5 del presente articulo, no podra exceder de la
cuantia que resulte de aplicar los siguientes porcentajes sobre el crédito definitivo del capitulo
del presupuesto corriente correspondiente a la seccion presupuestaria de que se trate: en el
ejercicio inmediato siguiente, el 85%; en el segundo ejercicio, el 75%; en el tercer y el cuarto
ejercicio, el 65%; y en el quinto, el 55%.»

3. La letra a) del apartado 5 del articulo 65 de la mencionada Ley 14/2014 queda
modificada de la siguiente manera:

«a) El Consejo de Gobierno, a propuesta del consejero competente en materia de
hacienda y presupuestos, siempre que los porcentajes no rebasen el 90% en el primer ejercicio,
el 80% en el segundo ejercicio y el 70% en el resto de ejercicios, o las anualidades no se
extiendan a mas de diez, y también en los casos en que, pese a que se rebase cualquiera de
estos umbrales porcentuales o de anualidades, el gasto total del expediente plurianual sea
inferior a diez millones de euros.

Asimismo, corresponde en todo caso al Consejo de Gobierno exceptuar la aplicacion de
los limites previstos en el apartado 1 anterior cuando se trate de expedientes relativos a
conciertos educativos, expedientes de transferencias a entidades instrumentales integrantes del
sector publico autondmico, expedientes que se tramiten con cargo a secciones presupuestarias
de servicios comunes, o expedientes financiados por fuentes de financiacién ajenas como
minimo en un 75%.»
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4. La letra a) del apartado 2 del articulo 77 de la mencionada Ley 14/2014 queda
modificada de la siguiente manera:

«a) En las relaciones juridicas de tracto sucesivo con terceros, con el consentimiento de
la persona o entidad interesada.

No obstante, no es necesario este consentimiento en las relaciones derivadas de las
prestaciones sociales de caracter economico de las llles Balears, siempre que el pago indebido
traiga causa de la modificacion puntual de las circunstancias economicas de los beneficiarios de
la prestacion y el importe a compensar resulte de la documentacion que conste en los
expedientes de la prestacion relativos al mismo beneficiario.»

Cuarta. Modificaciéon de la Ley 7/2010, de 21 de julio, del sector publico instrumental de
la comunidad auténoma de las llles Balears.

El apartado 2 de la disposicion adicional novena de la Ley 7/2010, de 21 de julio, del sector
publico instrumental de la comunidad autbnoma de las llles Balears, queda modificado de la
siguiente manera:

«2. Del inicio de las negociaciones de las condiciones de trabajo del personal de estos
entes tendra que informarse previamente a la consejeria competente en materia de coordinacion
del sector publico instrumental y su personal. A tales efectos, cuando se deba llevar a cabo
alguna sesion de los érganos de negociacion del ente, el presidente o el 6rgano unipersonal
equivalente debe comunicarlo con la suficiente antelacion, y con el correspondiente orden del
dia, a fin de que la mencionada consejeria valore la oportunidad de personarse, segun la
complejidad y la importancia de los asuntos a tratar.

Independientemente de esta obligacion de informacion, en todo caso, antes de la
aprobacion de cualquier acuerdo, convenio, pacto u otro instrumento juridico sobre condiciones
de trabajo, la consejeria competente en materia de coordinacion del sector publico instrumental
y de su personal debe emitir un informe previo sobre la adaptacion de la propuesta a la normativa
en materia de personal aplicable al ente y a las directrices generales relativas al personal del
sector publico instrumental. Por lo que a las modificaciones de la relacién de puestos de trabajo
se refiere, este informe podra sustituirse por la validacion de la propuesta en el Registro Central
de Personal al servicio del sector publico instrumental.»

Quinta. Modificacion del Decreto ley 3/2014, de 5 de diciembre, de medidas urgentes
destinadas a potenciar la calidad, la competitividad y la desestacionalizacion turistica en las llles
Balears.

El apartado 5 del articulo 18 del Decreto ley 3/2014, de 5 de diciembre, de medidas
urgentes destinadas a potenciar la calidad, la competitividad y la desestacionalizacion turistica
en les llles Balears, queda modificado de la siguiente manera:

«5. Hasta que no se apruebe el plan especial, se podran llevar a cabo, en el ambito
delimitado en el apartado 1 de este articulo, actuaciones de nueva planta, reforma y ampliacion
de las edificaciones y las instalaciones afectas al equipamiento que resulten necesarias para la
prestacion adecuada de los servicios publicos, con la comunicacién previa al ayuntamiento.»

Sexta. Modificaciones de la Ley 4/2021, de 17 de diciembre, de medidas extraordinarias

y urgentes para ejecutar las actuaciones y los proyectos que deben financiarse con fondos
europeos en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.
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1. El apartado 1 del articulo 11 de la Ley 4/2021, de 17 de diciembre, de medidas
extraordinarias y urgentes para ejecutar las actuaciones y los proyectos que deben financiarse
con fondos europeos en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, queda
modificado de la siguiente manera:

«1. Cuando los proyectos elegibles que pueden ser financiados con los fondos REACT-
EU o con el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia ya se hayan iniciado o ejecutado con
cargo a créditos no vinculados a los fondos mencionados, la consejera de Hacienda y Relaciones
Exteriores, con los informes previos del director general de Presupuestos y del director general
de Fondos Europeos, puede restituir estos créditos para financiar proyectos destinados a la
recuperacion y la resiliencia econdmica y social con motivo de la crisis provocada por la
pandemia de la COVID-19.

En todo caso, la Direccion General de Fondos Europeos debe determinar los requisitos
especificos que deben satisfacerse en materia de pistas de auditorias y de publicidad y
seguimiento, entre otros, para asegurar el cumplimiento efectivo de la normativa europea
aplicable a los fondos europeos, y estas determinaciones deben tenerse en cuenta en las tareas
de control posterior que se puedan llevar a cabo.»

2. El segundo parrafo del apartado 2 del articulo 20 de la mencionada Ley 4/2021 queda
modificado de la manera siguiente:

«En estos casos, a la solicitud de informe a la Direccién General de Presupuestos debe
adjuntarse un certificado emitido por la Direccién de la Oficina de Planificacién y Coordinacion
de Inversiones Estratégicas, en el que conste la duracion del proyecto, la necesidad urgente e
inaplazable de los nombramientos o las contrataciones que se propongan, el porcentaje que
supone el gasto inherente a estos nombramientos o contrataciones respecto al importe recibido
para la ejecucion de las actuaciones correspondientes. En el caso de que el instrumento de
distribucion de los fondos no determine un importe para gastos de asistencia técnica, el
certificado ha de hacer referencia a que el gasto inherente a estos nombramientos o
contrataciones no compromete la consecucion de los hitos y objetivos establecidos para el
proyecto y que, en todo caso, no supera el 3% del importe recibido para la ejecucion de las
actuaciones correspondientes.»

3. El apartado 2 de la disposicion adicional novena de la mencionada Ley 4/2021 queda
modificado de la siguiente manera:

«2. La consejera de Hacienda y Relaciones Exteriores debe habilitar los créditos
necesarios en las secciones presupuestarias correspondientes para la ejecuciéon de las medidas
previstas en el Decreto ley 4/2020, de 20 de marzo, por el que se establecen medidas urgentes
en materia de contratacion, convenios, conciertos educativos y subvenciones, servicios sociales,
medio ambiente, procedimientos administrativos y presupuestos para hacer frente al impacto
econdémico y social de la COVID-19, en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de marzo de
2020 por el que se aprueba el Plan de Medidas Excepcionales para Limitar la Propagacion y el
Contagio de la COVID-19, y, en general, en el resto de instrumentos juridicos normativos o no
normativos que impliguen un gasto a cargo del presupuesto de la comunidad autbnoma de las
llles Balears imputable al programa o subprogramas presupuestarios a los que se refiere el
apartado anterior.
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Estos créditos, para el ejercicio presupuestario de 2021, tienen la condicion de ampliables,
a los efectos previstos en la Ley 14/2014, de 29 de diciembre, de finanzas de la comunidad
autonoma de las llles Balears.»

4. La disposicion adicional décima de la mencionada Ley 4/2021 queda modificada de la
manera siguiente:

«Disposicion adicional décima. Régimen excepcional en materia de gastos plurianuales.

Excepcionalmente, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la consejera de Hacienda y
Relaciones Exteriores, y con el informe previo y favorable de la Direccion General de
Presupuestos, puede autorizar unos limites superiores, tanto de porcentajes como de numero de
afos, a los establecidos en el articulo 65.1 de la Ley 14/2014, de 29 de diciembre, de finanzas
de la comunidad autonoma de las llles Balears, cuando, por causas objetivas y debidamente
motivadas por el centro gestor, el gasto imputable a las secciones presupuestarias
correspondientes haya superado los limites mencionados.»

Séptima. Prérroga del plazo de vigencia de la Cartera basica de servicios sociales de las
llles Balears 2017-2020, aprobada por el Decreto 66/2016, de 18 de noviembre.

En tanto no se apruebe un nuevo decreto regulador de la Cartera basica de servicios
sociales de las llles Balears, en sustitucion del Decreto 66/2016, de 18 de noviembre, por el que
se aprueba la Cartera basica de servicios sociales de las llles Balears 2017-2020 y se establecen
principios generales para las carteras insulares y locales, la vigencia de la Cartera basica de
servicios sociales de las llles Balears 2017-2020 se prorroga hasta el 31 de diciembre de 2022.

Octava. Modificaciones del Decreto 20/2019, de 15 de marzo, por el que se regula la
bonificacion en las tarifas de los servicios regulares de transporte maritimo interinsular para las
personas residentes en la comunidad autbnoma de las llles Balears.

1. El segundo parrafo del apartado 4 del articulo 2 del Decreto 20/2019, de 15 de marzo,
por el que se regula la bonificacion en las tarifas de los servicios regulares de transporte maritimo
interinsular para las personas residentes en la comunidad autbnoma de las llles Balears, queda
modificado de la siguiente manera:

«La bonificacion estatal y la autondmica por residencia son complementarias y
acumulativas con cualquier otro eventual régimen de bonificacion que pueda establecer otra
administracion publica sin que en ningun caso puedan superar el 100% de la tarifa.»

2. Se afiade un segundo parrafo al apartado 1 del articulo 3 del mencionado Decreto
20/2019, con la siguiente redaccion:

«En todo caso, la suma de las bonificaciones gestionadas por el Estado y la bonificacion
autonémica de residente no puede superar el 85% de la tarifa.»

3. Se afiade un ultimo parrafo al apartado 2 del articulo 3 del mencionado Decreto 20/2019,
con la siguiente redaccion:
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«En los supuestos de las letras a) y b) anteriores, la suma de las bonificaciones
gestionadas por el Estado y la bonificacion autonomica de residente no puede superar el 89%
de la tarifa.»

Novena. Modificacion del Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de
determinados aspectos de la Ley de finanzas y de las leyes de presupuestos generales de la
comunidad auténoma de las llles Balears.

El articulo 17 del Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de determinados
aspectos de la Ley de finanzas y de las leyes de presupuestos generales de la comunidad
autonoma de las llles Balears, queda modificado de la siguiente manera:

«Articulo 17. Medidas de coordinacion, elaboracion y gestion de convenios (articulo 9 de
la Ley 1/1986).

1. La consejeria o la entidad instrumental del sector publico autonémico que, en ejercicio
de sus competencias o funciones, tenga previsto suscribir un convenio con una entidad publica
o privada remitara una copia de la propuesta del convenio a la direccién general competente en
materia de presupuestos, la cual emitira un informe preceptivo sobre la propuesta cuando del
contenido del convenio se deriven ingresos para la Administracion de la comunidad autbnoma
de las llles Balears o para la entidad instrumental correspondiente por un importe igual o superior
a 50.000 euros.

2. De todos los expedientes de convenio de colaboracion han de informar,
preceptivamente, los servicios juridicos de la consejeria sectorial competente por razén de la
materia o del ente instrumental correspondiente.

Este informe deber& constatar la adecuacion del contenido del convenio de colaboracion
a las normas que son de aplicacion en el &mbito de la comunidad auténoma de las llles Balears.»

Décima. Deslegalizacion.

El Consejo de Gobierno, mediante decreto, puede modificar las normas que contienen las
disposiciones adicionales segunda y tercera, asi como también las normas que se modifican por
medio de las disposiciones finales octava, novena y decimoprimera de esta ley.

Decimoprimera. Modificacién del Decreto 91/2019, de 5 de diciembre, por el cual se
regulan el procedimiento para el reconocimiento del grado de discapacidad y los principios
generales del procedimiento para el reconocimiento del grado de dependencia y se modifica el
Decreto 83/2010, de 25 de junio, por el cual se establecen los principios generales del
procedimiento para el reconocimiento de la situacion de dependencia, la intensidad de proteccion
de los servicios y el régimen de compatibilidad de las prestaciones del Sistema para la Autonomia
y la Atencion a la Dependencia en el ambito de la comunidad autonoma de las llles Balears, y se
crea la Red Publica de Atencion a la Dependencia de las llles Balears.

El articulo 33 del Decreto 91/2019, de 5 de diciembre, por el cual se regulan el
procedimiento para el reconocimiento del grado de discapacidad y los principios generales del
procedimiento para el reconocimiento del grado de dependencia y se modifica el Decreto
83/2010, de 25 de junio, por el cual se establecen los principios generales del procedimiento para
el reconocimiento de la situacion de dependencia, la intensidad de proteccion de los servicios y
el régimen de compatibilidad de las prestaciones del Sistema para la Autonomia y la Atencion a
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la Dependencia en el ambito de la comunidad autbnoma de las llles Balears, y se crea la Red
Publica de Atencion a la Dependencia de las llles Balears, queda modificado de la manera
siguiente:

«Articulo 33. Procedimiento de revision y efectos.

1. Si del procedimiento de revision se derivan cuantias de la prestacibn economica
percibidas indebidamente o una participacion insuficiente en el coste de los servicios, la persona
beneficiaria esta obligada a reintegrarlas o a abonar la diferencia que corresponda, de acuerdo
con la normativa de finanzas de la comunidad autbnoma de las llles Balears.

2. Por las prestaciones economicas, los efectos econdémicos que se deriven de la
resolucién del procedimiento de revision del grado se produciran a partir del dia siguiente de esta
resolucion.

3. Por las prestaciones de servicios, los efectos econdmicos que se deriven de la
resolucién del procedimiento de revisién del grado se produciran a partir del dia siguiente de la
resolucion del servicio.»

Decimosegunda. Modificacién de la Ley 8/2019, de 19 de febrero, de residuos y suelos
contaminados de las llles Balears.

Se adiciona una nueva disposicion adicional séptima a la Ley 8/2019, de 19 de febrero,
de residuos y suelos contaminados de las llles Balears, bajo el titulo «Ejecucién de la prueba
piloto del sistema de depdsito, devolucién y retorno de envases de bebidas en la isla de
Formentera», en los términos siguientes:

«A fin de llevar a cabo la prueba piloto a que se refiere el articulo 28 de esta ley, cuando
se desarrolle en la isla de Formentera, se habilitara expresamente a la Consejeria de Medio
Ambiente y Territorio para regular sus condiciones de ejecucién y de funcionamiento mediante
la correspondiente orden, previendo una duracion no inferior en un afio y especificando el ambito
objetivo y subjetivo de la prueba piloto. Se podra obligar a su participacién a los productores,
comerciantes o distribuidores que pongan sus productos en el mercado local afectado por esta
prueba. Esta orden requerira un informe preceptivo y vinculante del Consejo Insular de
Formentera.

El incumplimiento de las previsiones contenidas en esta disposicion adicional asi como
del resto de las obligaciones que se pudieran imponer por la referida orden a las personas o
entidades obligadas a participar en la prueba piloto, se consideraran una obstruccion a las
disposiciones y actos dictados por la autoridad competente a los efectos del cumplimiento de la
ley y la normativa en materia de residuos, de conformidad con lo que dispone el articulo 77.1.a)
ii, por lo cual se sancionara como infraccion grave con una multa de 9.001 euros hasta 300.000
euros.»

Decimotercera. Entrada en vigor y ambito temporal de vigencia.
1. La presente ley entrara en vigor, una vez publicada en el Butlleti Oficial de les llles
Balears, el 1 de enero de 2022.

No obstante, la modificacion normativa que contiene el apartado 12 de la disposicion final
primera producira efectos a partir del 1 de septiembre de 2022 para el curso escolar 2022-2023.
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Asimismo, la derogacion que establece la letra a) de la disposicion derogatoria Unica
produce efectos desde el 21 de julio de 2021.

2. Todos los preceptos de la presente ley que no limiten expresamente sus efectos al afio
2022 tendran vigencia indefinida.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos guarden esta Ley y que los Tribunales y las
Autoridades a los que corresponda la hagan guardar.

Palma, 28 de diciembre de 2021
La presidenta Francesca Lluch Armengol i Socias
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